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1.1. Nezaposlenost  
 

 
Koncem  srpnja  2015. godin e na evidenciji Hrvatskog zavoda za 

zapoģljavanje - Podruľnog ureda  Dubrovnik bi le su evidentiran e ukupno 5.922 
nezaposlen e osob e, ģto u usporedbi s istim mjesecom proģle godine znaľi  
smanje nje   od  2,6% (Dubrovnik 2.020 ili 0,1% manje, Korľula 732 ili 3,3% manje, 
Lastovo 47 ili 4,1% manje, Metkoviļ 2.535 ili 2,2% manje i Ploľe 588 ili 11,3% manj e 
nego u srpnju  2014. godine ).   

 
U odnosu na proģli mjesec (lip anj  2015.g.) nezaposlenih je u srpnju  bilo manj e 

za 279 osob a. 
 

 Gledajuļi razdoblje od sijeľnja do  kraja srpnja  2015.g., prosjeľan broj 
nezaposlenih je bio 8.162, ģto je za 5,3% manj e nego u istom razdoblju lani . 
 

U strukturi nezaposlenih prema razini obrazovanja najveļi je broj radnika sa 
SĢ zanimanjima do 3 godine i ģkola za KV i VKV radnike je 2.095 ģto znaľi uľeģļe 
od 35,4% u ukupnom broju nezaposlenih osoba, zatim slijede SĢ za zanimanja u 
trajanju od 4 i viģe godina 1.593 ili 26,9%, s osnovnom ģkolom 938 ili 15,8%, sa 
fakultetom, akademijom, magisterijem i doktoratom 594 ili 10,0%, sa viģom ģkolom, 
prvim stupnjem fakulteta i struľnim studijem 413 ili 7,0%, s gimnazijom 223 ili 3,8% i 
bez ģkole ili nezavrģene osnovne ģkole 66 ili 1,1% od ukupnog broja nezaposlenih 
na kraju srpnja 2015.g.  

 

 
 

Na koncu  srpnja  2015. godine bile su  3.373 ĥene meĿu nezaposlenim 
osobama, ģto znaľi 0,1% viģe u usporedbi s istim razdobljem proģle godine, a 
ujedno znaľi uľeģļe od 57,0% u ukupnom broju nezaposlenih osoba . Nezaposlenih 
muģkaraca je bilo 2.549 ili 6,0% manj e nego lani . 

 

1. Nezaposlenost i zapošljavanje 
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Nezaposlenih bez prethodnog radnog iskustv a (koji traĥe prvo zaposlenje) 
bilo je 745 ģto je u usporedbi s istim razdobljem proģle godine 0,8% manje, a znaľi 
uľeģļe od 12,6% meĿu ukupno nezaposlenim osobama. 

 
U proteklom mjesecu je  bil o 539 novo prijavljen ih nezaposlen ih osob a na 

evidenciju, ģto je za 15,0% manj e od srpnja  2014. godine . 
 

S osnova viģkova uslijed prestanka rada poduzeļa, kao i zbog prestanka 
obavljanja djelatnosti poslodavca,  na evidenciju nezaposlenih prijavi lo se ukupno 
96 radnik a, ģto je za 3,0% radnika manj e u usporedbi s istim proģlogodiģnjim 
mjesecom . 

 

Broj osoba brisanih i z evidencije nezaposlenih zbog razliľitih razloga poput 
nejavljanja, seljenja i sl . u srpnju  2015. godine iznosio je  235, ģto je za 57,3% manj e 
nego u srpnju  2014. godine . 
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1.2. Zapoģljavanje 
 

 
Tijekom  srpnja  2015. godine s evidencije Hrvatskog zavoda za zapoģljavanje - 

Podruľnog  ureda  Dubrovnik zaposli la su se ukupno 583 radnik a ģto je 4,4% manj e u 
odnosu na isti proģlogodiģnji mjesec (Dubrovnik 216 ili 3,8% viģe, Korľula 112 ili 13,2% 
manj e, Lastovo 11 ili 26,7% manje, Metkoviļ 184 ili 1,1% manj e i Ploľe 60 ili 16,7% 
manj e nego u 201 4. godini ).  

 
 Promatramo li razdoblje sijeľanj - srpanj  2015. ukupno se zaposli lo 6.244 
radnik a, ģto je za 2,5% viģe nego u istom proģlogodiģnjem razdoblju. 
 

Sagledav ajuļi obrazovnu strukturu ukupno zaposlenih u proteklom mjesecu 
vidimo da je najviģe zaposleno osoba SĢ zanimanjima do 3 godine i ģkola za KV i 
VKV radnike i to 192 ģto je 4,9% viģe nego lani, zatim sa SĢ za zanimanja u trajanju od 
4 i viģe godina 183 ili 18,7% manje, s osnovnom ģkolom 79 ili 23,4% viģe, sa zavrģenim 
fakultetom 59 ili 7,8% manje, sa viģom ģkolom i 1.stupnjem fakulteta 48 ili 11,1% 
manje, zatim s gimnazijom 17 ili 21,4% viģe, te bez ģkole 5 osobe ģto je 16,7% manje  
prema srpnju  2014.g.  

 
Prema vrsti zaposlenja, na odreĿeno vrijeme se zaposlilo 566 osoba ili 97,1%, 

dok se na neodreĿeno vrijeme zaposlilo svega 17 osoba ili 2,9% od ukupnog broja 
zaposlenih tijekom mjeseca srpnja 2015. Na sezonskim poslovima su se zaposlile 343 
nezaposlene osobe.  

 
MeĿu ukupno zaposlenim osobama u srpnju  2015. godine , 51 ili 8,7% 

zaposlenih je bilo bez prethodnog radnog iskustva . 
 

Ukoliko se zapoģljavanje  u proģlom mjesecu sagleda po djelatnostima vidljivo 
je da je najveļi broj nezaposlenih svoje zaposlenje naģao u djelatnosti ma  pruĥanja 
smjeģtaja i usluĥivanja hrane 176 ili 30,2%, trgovine  na veliko i malo  92 ili 15,8%, 
preraĿivaľke industrije 34 ili 5,8%, prijevoza i skladiģtenja 34 ili 5,8%, administracije 
33 ili 5,7%, graĿevinarstva 24 ili 4,1%, poljoprivrede 20  ili 3,4%, javne uprave 20 ili 
3,4%, ostalih usluga 20 ili 3,4%, te obrazovanja  14 ili 2,4% od ukupnog broja 
zaposlenih u  srpnju  2015. godine.  
   

Ģto se tiľe ostalih djelatnosti zapoģljavanje je bilo slijedeļe: struľne, 
znanstvene i tehniľke djelatnosti 12 ili 2,1%, zdravstvena zaģtita i socijalna skrb 11 ili 
1,9%, umjetnost, zabava i rekreacija 7 ili 1,2%, info rmacije i komunikacije 4 ili 0,7 %, 
poslovanje nekretni nama 4 ili 0,7 %, kuļanstva 3 ili 0,5%, opskrba vodom 2 ili 0,3%, te 
financijske djelatnosti 1 ili 0,2% od ukupnog broja zaposlenih u  srpnju  2015. godine.  
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1.3. Ponuda i potraĥnja radnika 
 
 

Tijekom srpnja  2015. godine u HZZ - Podruľnom uredu  Dubrovnik  je  
ispostavljen o 458 traĥenih radnika, ģto je 50,7% viģe u odnosu na srpanj  2014. godine . 
Poslodavci su najviģe iskazali potrebu za  kuharima , konobarima , kuhinjskim 
radnicima  i prodavaľima. 

 
Ģto se tiľe zanimanja u evidenciji  nezaposlenih, n ajzastupljenija su: prodavaľ, 

administrativni slu ĥbenik , ľistaľica i skladiģni radnik. 
 
 

 

1.4. Materijalno -pravna zaģtita 
 
 

Koncem srpnja 2015. godine na evidenciji HZZ - Podruľnog ureda Dubrovnik 
bilo je ukupno 918 korisnika prava na novľanu naknadu, ģto znaľi smanjenje od 
6,5% prema srpnju proģle godine. 

 
Korisnika prava na redovitu novľanu naknadu u Dubrovniku je bilo 447 ili 5,1% 

manje, na Korľuli 123 ili 3,4% viģe, u Metkoviļu 248 ili 16,8% manje, Ploľama 94 ili 
10,6% viģe, te na Lastovu 6 ģto je 33,3% manje prema srpnju 2014. godine. 

 

 

 

1.5. Aktivna politika zapoģljavanja 
 
 

Na kraju srpnja 2015. godine u programima aktivne politike zapoģljavanja HZZ 
ð Podruľnog ureda Dubrovnik bio je 641 aktivan korisnik iz proģle i tekuļe godine, 
koji su nastavili s koriģtenjem sljedeļih mjera: Struľno osposobljavanje za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa 301 osoba, Potpore  za zapoģljavanje 98 osoba, Javni 
radovi 92 osobe, te Potpore za samozapoģljavanje 150 osoba. 

 
Novoukljuľenih osoba  u srpnju  2015. godine je bilo 1 03 osoba, a iz programa 

aktivne politike zapoģljavanja je izaģla 121 osob a. 
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TABELA 1  

Nezapo slenost i zapoģljavanje od 1982. do 20 14. godine  
 

Godina 

Novo-
prijavljeni 

radi 
zaposlenj

a 

Zaposleni s 
evidencije 

HZZ-a 

Brisani iz 
evidencije 

Nezaposlene osobe (prosjek) 
Prijavljene 

potrebe 
za 

radnicima 

UKUPNO 

Ģene 
Prvi put 
traģe 

zaposlenje 

Korisnici 
novļane 
naknade Broj 

Veriģni 
indeks 

198 2.  4163 2337 2714 2450 - 1428 778 236 7171 

1983.  4468 2543 2906 2670 109,0 1630 751 281 4942 

1984.  4729 2859 3019 2965 111,0 1837 908 313 5254 

1985 . 4978 3132 3279 3044 102,7 1822 845 333 5500 

1986 . 4740 3110 3332 3120 102,5 1870 898 341 5911 

1987 . 4389 3211 3524 3102 99,4 1808 904 424 5078 

1988 . 4453 3218 3444 3285 105,9 1920 951 555 5535 

1989 . 4417 3028 3589 3327 101,3 2025 974 574 4962 

1990 . 5415 1998 2173 3569 107,3 2442 1135 943 5119 

1991 . 5040 860 1896 6690 187,4 4096 1496 2064 1407 

1992 . 5023 1029 3692 7975 119,2 4551 1807 1223 1102 

1993 . 4285 1898 2648 7625 95,6 4422 1989 488 2224 

1994 . 6071 2083 2479 7768 101,9 4350 2446 1186 2785 

1995 . 5686 2207 2873 8145 104,9 4191 2704 1122 2832 

1996 . 6781 3072 3047 9201 113,0 4188 2922 2500 3011 

1997 . 7030 3799 2967 9296 101,0 4239 2662 2255 3012 

1998 . 6637 4440 2476 9084 97,7 4467 2344 1623 3214 

1999 . 7624 3620 3120 9625 106,0 4954 2212 1584 2702 

2000 . 7830 4252 3291 10300 107,0 5389 2120 2152 4202 

2001 . 9008 5342 3090 10354 100,5 5435 2006 2181 6749 

2002 . 8598 5803 3414 10759 103,9 5940 1754 2886 6346 

2003 . 6603 5063 3078 9089 84,5 5328 1314 2396 5518 

2004 . 7405 4730 3204 8171 89,9 4838 1073 2285 4613 

2005 . 6985 4591 2574 7855 96,1 4646 983 2269 5313 

2006 . 7332 4917 2520 7473 95,1 4506 911 2075 6019 

2007 . 6505 4756 3008 7030 94,1 4314 778 2014 5346 

200 8.  5848 4168 2325 6112 86,9 3824 620 1820 4180 

200 9. 8075 3980 2691 6686 109,4 4088 603 2072 2733 

2010.  8489 4852 3178 7459 111,6 4252 670 2229 3478 

2011.  9422 5843 3669 7341 98,4 4104 702 2145 4747 

2012.  10213 6285 3178 7579 103,2 4176 785 1913 5089 

2013.  10610 7114 3032 8025 105,9 4362 844 1741 4397 

2014.  10828 7868 3218 8150 101,6 4446 863 1466 4814 

 
 

2. Tabelarni i grafiĉki prikazi 
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TABELA 2 

  Pregled n ezaposlenih osoba i zapoģljavanja tijekom srpnja  2015.g.  
 

OBILJEĢJE UKUPNO 

Bez ġkole i 
nezavrġena 

osnovna 
ġkola 

Osnovna 
ġkola 

SĠ za 
zanimanja 
do 3 god. 
i ġkola za 
KV i VKV 
radnike  

SĠ za 
zanimanja 
u trajanju 
od 4 i viġe 

godina  

Gimnazija  

Viġa 
ġkola, I. 
stupa nj 

fakulteta 
i struļni 

studij  

Fakulteti, 
akademije, 
magisterij, 
doktorat  

UKUPNO NOVOPRIJAVLJENI 
U IZVJEĠTAJNOM MJESECU 

539 0 61 155 136 19 66 102 

Muġkarci 206 0 38 80 46 6 7 29 

Ģene 333 0 23 75 90 13 59 73 

TEHNOLOĠKI VIĠAK 
(smanjen opseg posla, 
zatvara nje tvrtke)  

96 0 15 31 27 2 5 16 

Muġkarci 42 0 10 18 10 0 1 3 

Ģene 54 0 5 13 17 2 4 13 

UKUPNO ZAPOSLENI U 
IZVJEĠTAJNOM MJESECU 

583 5 79 183 192 17 48 59 

Muġkarci 252 1 32 102 74 7 16 20 

Ģene 331 4 47 81 118 10 32 39 

ZAPOSLENI BEZ RADNOG 
ISKUSTVA  

51 0 6 25 12 3 1 4 

Muġkarci 38 0 4 19 9 3 1 2 

Ģene 13 0 2 6 3 0 0 2 

ZAPOSLENI NA 
NEODREņENO VRIJEME 

17 0 1 7 5 0 1 3 

Muġkarci 7 0 0 4 1 0 0 2 

Ģene 10 0 1 3 4 0 1 1 

BRISANI S EVIDENCIJE IZ 
OSTALIH RAZLOGA U 
MJESECU 

235 1 38 85 64 9 17 21 

Muġkarci 101 1 20 46 20 1 9 4 

Ģene 134 0 18 39 44 8 8 17 

BROJ NEZAPOSLENIH 
KRAJEM IZVJEĠTAJNOG 
MJESECA 

5.922 66 938 2.095 1.593 223 413 594 

Muġkarci 2.549 31 460 1.048 613 74 126 197 

Ģene 3.373 35 478 1.047 980 149 287 397 

BROJ NEZAPOSLENIH BEZ 
RADNOG STAĢA 

745 2 92 243 203 25 63 117 

Muġkarci 399 2 50 166 108 11 26 36 

Ģene 346 0 42 77 95 14 37 81 
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TABELA 3 

Nezaposlenost i zapoģljavanje u srpnju 2015.g. prema razini obrazovanja   
 

OBILJEĢJE Mjesec  UKUPNO 

Bez ġkole i 
nezavrġena 

osnovna 
ġkola 

Osnovna 
ġkola 

SĠ za 
zanimanja 
do 3 god. i 
ġkola za 
KV i VKV 
radnike  

SĠ za 
zanimanja 
u trajanju 
od 4 i viġe 

godina  

Gimnazija  

Viġa ġkola, 
I stupanj 

fakulteta i 
struļni 
studij  

Fakulteti, 
akademije, 
magisterij, 
doktorat  

Nezaposlene 
osobe prema 
stanju krajem 

mjeseca  

VII. 2015.  5.922 66 938 2.095 1.593 223 413 594 

VII. 2014.  6.083 87 939 2.212 1.616 222 409 598 

Indeks 97,4 75,9 99,9 94,7 98,6 100,5 101,0 99,3 

Nezaposleni 
muġkarci prema 
stanju krajem 

mjeseca  

VII. 2015.  2.549 31 460 1.048 613 74 126 197 

VII. 2014.  2.712 40 470 1.145 647 63 143 204 

Indeks 94,0 77,5 97,9 91,5 94,7 117,5 88,1 96,6 

Nezaposlene 
ģene prema 

stanju krajem 
mjeseca  

VII. 2015.  3.373 35 478 1.047 980 149 287 397 

VII. 2014.  3.371 47 469 1.067 969 159 266 394 

Indeks 100,1 74,5 101,9 98,1 101,1 93,7 107,9 100,8 

Prijavljeni  zbog  
manjeg opsega 

posla / prestanka 
rada poduzeĺa 

VII. 2015.  96 0 15 31 27 2 5 16 

VII. 2014.  99 0 16 36 27 1 9 10 

Indeks 97,0 0,0 93,8 86,1 100,0 200,0 55,6 160,0 

Osobe koje prvi 
put traģe 

zaposlenje  

VII. 2015.  745 2 92 243 203 25 63 117 

VII. 2014.  751 3 74 265 197 19 64 129 

Indeks 99,2 66,7 124,3 91,7 103,0 131,6 98,4 90,7 

Novoprijavljeni 
radi zaposlenja 

tijekom mjeseca  

VII. 2015.  539 0 61 155 136 19 66 102 

VII. 2014.  634 5 67 205 159 12 76 110 

Indeks 85,0 0,0 91,0 75,6 85,5 158,3 86,8 92,7 

Ukupno zaposleni 
s evidencije 

tijekom mjeseca  

VII . 2015. 583 5 79 183 192 17 48 59 

VII. 2014.  610 6 64 225 183 14 54 64 

Indeks 95,6 83,3 123,4 81,3 104,9 121,4 88,9 92,2 

Brisani iz 
evidencije 

tijekom mjeseca  

VII. 2015.  235 1 38 85 64 9 17 21 

VII. 2014.  550 3 91 217 149 20 37 33 

Indeks 42,7 33,3 41,8 39,2 43,0 45,0 45,9 63,6 

Korisnici novļane 
naknade  na kraju 

mjeseca  

VII. 2015.  918 19 144 339 230 23 57 106 

VII. 2014.  982 30 167 400 222 40 46 77 

Indeks 93,5 63,3 86,2 84,8 103,6 57,5 123,9 137,7 
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TABELA 4 

Nezaposlene osobe p rema  razini obrazovanja krajem srpnja  2015. godine po 

ispostavama  
 

ISPOSTAVA  UKUPNO 

Bez ġkole i 
nezavrġena 

osnovna 
ġkola 

Osnovna 
ġkola 

SĠ za 
zanimanja 
do 3 god. i 
ġkola za KV 

i VKV 
radnike  

SĠ za 
zanimanja 
u trajanju 
od 4 i viġe 

godina  

Gimnazija  

Viġa ġkola, 
I. stup anj 
fa kulteta i 
struļni 
studij  

Fakulteti, 
akademije, 
magisterij, 
doktorat  

DUBROVNIK  2.020 14 338 606 539 63 162 298 

Muġkarci 845 7 188 300 191 21 56 82 

Ģene 1.175 7 150 306 348 42 106 216 

KORĻULA 732 2 140 273 164 34 59 60 

Muġkarci 308 1 71 129 66 9 12 20 

Ģene 424 1 69 144 98 25 47 40 

LASTOVO 47 1 15 10 13 2 3 3 

Muġkarci 24 0 8 6 6 0 2 2 

Ģene 23 1 7 4 7 2 1 1 

METKOVIĹ 2.535 45 380 1.008 678 95 149 180 

Muġkarci 1.090 20 165 504 254 29 47 71 

Ģene 1.445 25 215 504 424 66 102 109 

PLOĻE 588 4 65 198 199 29 40 53 

Muġkarci 282 3 28 109 96 15 9 22 

Ģene 306 1 37 89 103 14 31 31 

UKUPNO 5.922 66 938 2.095 1.593 223 413 594 
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TABELA 5 

Nezaposlene osobe po mjesecima od VII./20 14. do VII./20 15. 

 

VII. VIII. IX. X. XI. XII. I. II. III. IV. V. VI. VII.

DUBROVNIK 3.136 2.022 2.006 2.001 2.621 3.428 3.777 4.312 4.327 3.855 2.823 2.241 2.109 2.020

KORĻULA 1.314 757 753 874 1.234 1.465 1.534 1.598 1.641 1.604 1.417 1.158 830 732

LASTOVO 74 49 48 52 68 86 91 91 97 104 95 81 56 47

METKOVIĹ 2.818 2.592 2.615 2.590 2.645 2.748 2.938 3.106 3.139 3.086 2.965 2.731 2.595 2.535

PLOĻE 808 663 662 689 774 854 906 992 985 939 863 758 611 588

UKUPNO 8.150 6.083 6.084 6.206 7.342 8.581 9.246 10.099 10.189 9.588 8.163 6.969 6.201 5.922

ISPOSTAVA
Prosjek 

2014.

2014. 2015.

 
 

 
 

              
 
TABELA 6 

Bazni i veriĥni indeksi neza poslenosti po ispostavama  
 

ISPOSTAVA  

BAZNI INDEKSI  VERIĢNI INDEKSI  

V
II

. 
2

0
1

5
. 

/ 
V

II
. 

2
0

1
4

. 

V
II

. 
2

0
1

5
. 

/ 
V

I
. 

2
0

1
5

. 

V
II
.

 2
0

1
5
.
 
/
 
Ï
 
2
0

1
4

. 

K
o
lo

v
o
z
 2

0
1

4
.

 

R
u

ja
n

 2
0

1
4

.
 

L
is

to
p

a
d

 2
0

1
4

.
 

S
tu

d
e

n
i 
2

0
1

4
.

 

P
ro

s
in

a
c
 2

0
1

4
.

 

S
i
j
e
ļ
a
n
j
 
2
0
1
5
.

 

V
e
l
j
a
ļ
a
 
2
0
1
5
.

 

O
ģ
u
j
a
k
 
2
0
1
5
.

 

T
ra

v
a

n
j

 2
0

1
5

.
 

S
v
ib

a
n

j 
2

0
1

5
.

 

L
ip

a
n

j 
2

0
1

5
.

 

S
rp

a
n

j 
2

0
1

5
.

 

DUBROVNIK  99,9 95,8 64,4 99,2 99,8 131,0 130,8 110,2 114,2 100,3 89,1 73,2 79,4 94,1 95,8 

KORĻULA 96,7 88,2 55,7 99,5 116,1 141,2 118,7 104,7 104,2 102,7 97,7 88,3 81,7 71,7 88,2 

LASTOVO 95,9 83,9 63,5 98,0 108,3 130,8 126,5 105,8 100,0 106,6 107,2 91,3 85,3 69,1 83,9 

METKOVIĹ 97,8 97,7 90,0 100,9 99,0 102,1 103,9 106,9 105,7 101,1 98,3 96,1 92,1 95,0 97,7 

PLOĻE 88,7 96,2 72,8 99,8 104,1 112,3 110,3 106,1 109,5 99,3 95,3 91,9 87,8 80,6 96,2 

UKUPNO 97,4 95,5 72,7 100,0 102,0 118,3 116,9 107,7 109,2 100,9 94,1 85,1 85,4 89,0 95,5 
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TABELA 7 

Nezaposlenost i zapoģljavanje u srpnju 2015. g. po i spostavama  
 

OBILJEĢJE Mjesec  UKUPNO DUBROVNIK  KORĻULA LASTOVO METKOVIĹ PLOĻE 

Nezaposlene osobe 
prema stanju krajem 

mjeseca  

VII . 2015. 5.922 2.020 732 47 2.535 588 

VII . 2014. 6.083 2.022 757 49 2.592 663 

Indeks 97,4 99,9 96,7 95,9 97,8 88,7 

Nezaposlen i muġkarci 
prema stanju krajem 

mjeseca  

VII . 2015. 2.549 845 308 24 1.090 282 

VII . 2014. 2.712 897 325 22 1.149 319 

Indeks 94,0 94,2 94,8 109,1 94,9 88,4 

Nezaposlene ģene 
prema stanju krajem 

mjeseca  

VII . 2015. 3.373 1.175 424 23 1.445 306 

VII . 2014. 3.371 1.125 432 27 1.443 344 

Indeks 100,1 104,4 98,1 85,2 100,1 89,0 

Prijavljeni zbog 
manjeg opsega posla  

/  prestanka rada 
poduzeĺa 

VII . 2015. 96 37 24 0 30 5 

VII . 2014. 99 54 14 0 24 7 

Indeks 97,0 68,5 171,4 0,0 125,0 71,4 

Osobe koje prvi p ut 
traģe zaposlenje 

VII . 2015. 745 285 70 5 320 65 

VII . 2014. 751 225 90 5 339 92 

Indeks 99,2 126,7 77,8 100,0 94,4 70,7 

Novoprijavljeni radi 
zaposlenja tijekom  

mjeseca  

VII . 2015. 539 238 106 2 142 51 

VII . 2014. 634 274 86 2 192 80 

Indeks 85,0 86,9 123,3 100,0 74,0 63,8 

Ukupno zaposleni s 
evidencije tijekom 

mjeseca  

VII . 2015. 583 216 112 11 184 60 

VII . 2014. 610 208 129 15 186 72 

Indeks 95,6 103,8 86,8 73,3 98,9 83,3 

Zaposleni na 
sezonskim poslovima  

VII . 2015. 343 83 93 9 124 34 

VII . 2014. 383 74 111 12 129 57 

Indeks 89,6 112,2 83,8 75,0 96,1 59,6 

Brisani iz evidencije 
tijekom mjeseca  

VII . 2015. 235 111 92 0 18 14 

VII . 2014. 550 292 167 1 81 9 

Indeks 42,7 38,0 55,1 0,0 22,2 155,6 

Prijavljene potrebe za 
radnicima  

VII . 2015. 458 366 54 4 31 3 

VII . 2014. 304 223 45 0 32 4 

Indeks 150,7 164,1 120,0 0,0 96,9 75,0 

Korisnici novļane 
naknade  na kraju 

mjeseca  

VII . 2015. 918 447 123 6 248 94 

VII . 2014. 982 471 119 9 298 85 

Indeks 93,5 94,9 103,4 66,7 83,2 110,6 
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TABELA 8 

Zapoģljavanje prema  djelatnostima u srpnju 2015. god ine  
 

DJELATNOST  
Zaposleni 

VI I . 2015. 

Udio  

% 

Zaposleni  

I ï VI I . 2015. 

Udio 

% 

(A) Poljoprivreda, ġumarstvo i ribarstvo 20 3,4 129 2,1 

(B) Rudarstvo i vaĽenje 0 0,0 4 0,1 

(C) PreraĽivaļka industrija 34 5,8 275 4,4 

(D) Opskrba elekt. energijom, plinom, parom i klimatizacija 0 0,0 0 0,0 

(E) Opskrba vodom; uklanjanje otp. voda, sanacija okoliġa 2 0,3 44 0,7 

(F) GraĽevinarstvo 24 4,1 252 4,0 

(G) Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila 92 15,8 891 14,3 

(H) Prijevoz i skladiġtenje 34 5,8 264 4,2 

(I) Djelatnosti pruģanja smjeġtaja te pripreme i usl. hrane  176 30,2 2.627 42,1 

(J) Informacije i komunikacije 4 0,7 31 0,5 

(K) Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 1 0,2 32 0,5 

(L) Poslovanje nekretninama 4 0,7 37 0,6 

(M) Struļne, znanstvene i tehniļke djelatnosti 12 2,1 94 1,5 

(N) Administrativne i pomoĺne usluģne djelatnosti 33 5,7 462 7,4 

(O) Javna uprava i obrana; obvezno socijalno osiguranje 20 3,4 111 1,8 

(P) Obrazovanje 14 2,4 156 2,5 

(Q) Zdravstvena zaġtita i socijalna skrb 11 1,9 96 1,5 

(R) Umjetnost, zabava i rekreacija 7 1,2 69 1,1 

(S) Ostale usluģne djelatnosti 20 3,4 229 3,7 

(T) Djelatnosti kuĺanstava 3 0,5 13 0,2 

Ostalo 72 12,3 428 6,9 

UKUPNO 583 100,0 6.244 100,0 
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TABELA 9 

Pregled nezaposlenih osoba prema opļini stanovanja i starosnoj dobi  u  

Dubrovaľko-neretvanskoj ĥupaniji na dan 31.7.2015. god ine  
 

NAZIV OPĆINE U K U P N O 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

BLATO 176 9 14 24 18 20 15 9 17 40 10 

DUBROVNIK 1.302 35 82 181 152 129 132 132 137 207 115 

KONAVLE 241 10 16 28 28 28 19 25 24 43 20 

KORĈULA 199 4 23 27 32 17 13 19 20 32 12 

KULA NORINSKA 183 9 27 20 24 21 12 20 27 16 7 

LASTOVO 47 1 6 4 6 3 6 3 6 7 5 

METKOVIĆ 1.736 82 163 210 225 216 204 192 198 173 73 

MLJET 32 3 3 8 6 3 3 0 2 1 3 

OPUZEN 267 3 30 32 41 36 30 32 20 26 17 

OREBIĆ 97 3 13 10 10 5 14 10 6 16 10 

PLOĈE 588 26 73 98 76 73 52 59 44 66 21 

POJEZERJE 75 5 11 13 10 14 6 11 4 1 0 

SLIVNO 152 11 21 22 16 22 16 8 15 15 6 

SMOKVICA 30 1 5 5 5 4 1 2 5 2 0 

STON 88 2 8 12 10 6 8 6 15 14 7 

VELA LUKA 158 6 14 23 11 14 22 10 24 22 12 

ZAŢABLJE 121 7 4 11 10 15 15 18 18 18 5 

DUBROVAĈKO PRIMORJE 56 2 3 8 8 8 2 7 6 5 7 

JANJINA 29 2 2 2 1 5 2 5 4 3 3 

LUMBARDA 44 3 5 5 3 8 5 3 7 4 1 

TRPANJ 28 1 2 2 0 3 3 2 9 5 1 

ŢUPA DUBROVAĈKA 272 6 26 37 32 34 22 26 33 41 15 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

HZZ – Područni ured Dubrovnik „Mjesečni statistički bilten”, srpanj 2015.                                        15 

 
TABELA 10 

Nezaposleni hrvatski branitelji iz domovinskog rata u srpnju 2015.g.  
 

ISPOSTAVA  UKUPNO 

Bez ġkole i 
nezavrġena 

osnovna 
ġkola 

Osnovna 
ġkola 

SĠ za 
zanimanja 
do 3 god. 
i ġkola za 
KV i VKV 
radnike  

SĠ za 
zanimanja 
u trajanju 
od 4 i viġe 

godina  

Gimnazija  

Viġa 
ġkola, I. 
stupanj 

fakulteta 
i struļni 

studij  

Fakulteti, 
akademije , 
magisterij, 
doktorat  

DUBROVNIK  220 3 50 92 52 0 13 10 

Muġkarci 217 3 49 90 52 0 13 10 

Ģene 3 0 1 2 0 0 0 0 

KORĻULA 60 0 15 21 18 1 3 2 

Muġkarci 59 0 15 20 18 1 3 2 

Ģene 1 0 0 1 0 0 0 0 

LASTOVO 4 0 2 0 0 0 0 2 

Muġkarci 4 0 2 0 0 0 0 2 

Ģene 0 0 0 0 0 0 0 0 

METKOVIĹ 320 12 64 154 64 6 9 11 

Muġkarci 317 11 64 154 62 6 9 11 

Ģene 3 1 0 0 2 0 0 0 

PLOĻE 62 0 13 24 18 4 1 2 

Muġkarci 61 0 13 24 17 4 1 2 

Ģene 1 0 0 0 1 0 0 0 

UKUPNO 666 15 144 291 152 11 26 27 
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TABELA 11 

Aktivni korisnici mjera za zapoģljavanje HZZ ð Podruľnog ureda Dubrovnik 

 

MJERA  

Broj osoba 

iz 

prethodne 

godine 

Broj osoba 

u tekuĺoj 

godini 

Stanje na 

dan 

30.6.2015. 

Potpore za zapošljavanje 30 68 98 

Dugotrajno nezaposlene osobe 13 31 44 

hǎƻōŜ ƛȊƴŀŘ рл ƎƻŘƛƴŀ ȌƛǾƻǘŀ 3 8 11 

Osobe s invaliditetom 1 1 2 

Posebne skupine nezaposlenih 1 0 1 

wŀŘ ƴŀƪƻƴ ǎǘǊǳőƴƻƎ ƻǎǇƻǎƻōƭƧŀǾŀƴƧŀ 0 4 4 

hǎƻōŜ ōŜȊ ǊŀŘƴƻƎ ǎǘŀȌŀ 12 24 36 

Potpore za samozapošljavanje 33 117 150 

Javni radovi 2 90 92 

Javni radovi 0 75 75 

Javni radovi ς ǇƻƧŜŘƛƴŀőƴƛ ǇǊojekti 2 1 3 

Mladi za zajednicu 0 2 2 

Mladi za mlade 0 3 3 

Mladi za EU 0 7 7 

Javni rad - tƻƳƻŏ ȊŀƧŜŘƴƛŎƛ 0 2 2 

Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog 
odnosa 

109 192 301 

UKUPNO 174 467 641 
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TABELA 12 

Pregled zanima nja koja su najviģe zastupljena na evidenciji  

         nezaposlenih osoba na koncu srpnja  2015. god ine  
 

 

ZANIMANJE 

 

STANJE KRAJEM IZVJEŠTAJNOG MJESECA 

UKUPNO Muškarci Ţene 

administrativni sluţbenik/administrativna 

sluţbenica 
391 57 334 

agronom/agronomka 13 8 5 
armiraĉ/armiraĉica 7 7 0 
autolimar/autolimarica 6 6 0 
automehaniĉar/automehaniĉarka 55 54 1 
bankovni sluţbenik/bankovna sluţbenica 18 3 15 
betonirac/betonirka 6 6 0 
blagajnik/blagajnica 21 4 17 
bravar/bravarica 25 25 0 
brodostrojar/brodostrojarka 7 7 0 
cvjećar/cvjećarica 13 4 9 
ĉistaĉ/ĉistaĉica 293 15 278 
ĉistaĉ/ĉistaĉica ulica 9 8 1 
ĉuvar 9 9 0 
ĉuvar/ĉuvarica objekata i okoliša 29 29 0 
dadilja 9 0 9 
daktilograf/daktilografkinja 7 0 7 
diplomirani ekonomist/diplomirana 

ekonomistica 
137 48 89 

diplomirani ekonomist/diplomirana 

ekonomistica hotelijerstva 
6 1 5 

diplomirani ekonomist/diplomirana 

ekonomistica menadţmenta 
7 3 4 

diplomirani ekonomist/diplomirana 

ekonomistica za financije 
7 0 7 

diplomirani graĊevinski 

inţenjer/diplomirana graĊevinska 

inţenjerka 
9 6 3 

diplomirani inţenjer/diplomirana inţenjerka 

arhitekture 
9 3 6 

diplomirani inţenjer/diplomirana inţenjerka 

elektrotehnike 
9 8 1 

diplomirani inţenjer/diplomirana inţenjerka 

pomorskoga prometa 
6 3 3 

diplomirani pravnik/diplomirana pravnica 68 33 35 
dostavljaĉ/dostavljaĉica 24 23 1 
ekonomist/ekonomistica 129 31 98 
ekonomist/ekonomistica marketinga 8 3 5 
ekonomist/ekonomistica raĉunovodstva i 

financija 
19 5 14 

ekonomist/ekonomistica turizma i 

ugostiteljstva 
39 5 34 

ekonomski sluţbenik/ekonomska 

sluţbenica 
82 19 63 
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ZANIMANJE 

 

STANJE KRAJEM IZVJEŠTAJNOG MJESECA 

UKUPNO Muškarci Ţene 

elektriĉar/elektriĉarka odrţavanja 10 10 0 
elektroinstalater/elektroinstalaterka 31 31 0 
elektromehaniĉar/elektromehaniĉarka 27 27 0 
elektrotehniĉar/elektrotehniĉarka 38 37 1 
farmaceutski tehniĉar/farmaceutska 

tehniĉarka 
16 0 16 

fasader/fasaderka 7 7 0 
frizer/frizerka 87 2 85 
geodetski tehniĉar/geodetska tehniĉarka 6 4 2 
glasnogovornik/glasnogovornica 11 1 10 
graĊevinski inţenjer/graĊevinska inţenjerka 7 6 1 
graĊevinski tehniĉar/graĊevinska 

tehniĉarka 
24 20 4 

grafiĉki dizajner/grafiĉka dizajnerica 7 4 3 
hotelijersko-turistiĉki 

sluţbenik/hotelijersko-turistiĉka sluţbenica 
36 8 28 

hotelski radnik/hotelska radnica 9 6 3 
informatiĉar/informatiĉarka 20 20 0 
instalater/instalaterka grijanja i klimatizacije 13 13 0 
inţenjer/inţenjerka poljoprivrede 6 4 2 
keramiĉar/keramiĉarka 12 12 0 
klesar/klesarica 17 17 0 
knjigovoĊa/knjigovotkinja 48 0 48 
komercijalist/komercijalistica 67 34 33 
komercijalni sluţbenik/komercijalna 

sluţbenica 
39 18 21 

konobar/konobarica 159 85 74 
kormilar/kormilarka 7 7 0 
kovinotokar/kovinotokarica 7 7 0 
kozmetiĉar/kozmetiĉarka 17 0 17 
krojaĉ/krojaĉica 31 1 30 
kućna pomoćnica 7 0 7 
kućni majstor/kućna majstorica 39 39 0 
kuhar/kuharica 81 34 47 
kuhinjski radnik/kuhinjska radnica 96 17 79 
liĉilac/liĉiteljica 15 15 0 
luĉki radnik/luĉka radnica 17 17 0 
maser/maserka 8 1 7 
medicinska sestra/medicinski tehniĉar 42 3 39 
mesar/mesarica 7 7 0 
mornar/mornarka 13 13 0 
natkonobar/natkonobarica 8 7 1 
novinar/novinarka 9 2 7 
njegovatelj/njegovateljica bolesnika u kući 7 0 7 
njegovatelj/njegovateljica starijih i 

nemoćnih osoba 
46 1 45 

odgojitelj/odgojiteljica predškolske djece 48 1 47 
parkirališni radnik/parkirališna radnica 13 12 1 
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ZANIMANJE 

 

STANJE KRAJEM IZVJEŠTAJNOG MJESECA 

UKUPNO Muškarci Ţene 

pekar/pekarica 12 10 2 
poljoprivredni radnik/poljoprivredna 

radnica 
46 26 20 

poljoprivredni tehniĉar/poljoprivredna 

tehniĉarka 
42 22 20 

pomoćni konobar/pomoćna konobarica 40 17 23 
pomoćni kuhar/pomoćna kuharica 94 34 60 
pomoćni zidar/pomoćna zidarica 6 6 0 
poslovoĊa/poslovotkinja trgovine 20 4 16 
pralja (tradicionalna) 18 1 17 
prevoditelj/prevoditeljica 7 1 6 
prodavaĉ/prodavaĉica 739 94 645 
profesor/profesorica engleskog jezika, 

srednja škola 
11 0 11 

profesor/profesorica hrvatskog jezika, 

srednja škola 
22 3 19 

profesor/profesorica pedagogije, srednja 

škola 
11 0 11 

profesor/profesorica tjelesne i zdravstvene 

kulture, srednja škola 
13 8 5 

raĉunalni tehniĉar/raĉunalna tehniĉarka 8 7 1 
radnik/radnica bez zanimanja 10 7 3 
radnik/radnica u niskogradnji 29 29 0 
radnik/radnica u odrţavanju 80 68 12 
radnik/radnica u visokogradnji 23 23 0 
recepcionar/recepcionarka 53 15 38 
restaurator/restauratorica drvenih 

predmeta, specijalizirani/specijalizirana 
6 1 5 

ribar/ribarka na moru 13 12 1 
rukovatelj/rukovateljica graĊevinskim 

strojevima 
9 9 0 

rukovatelj/rukovateljica luĉkom 

mehanizacijom 
7 7 0 

skladišni radnik/skladišna radnica 247 128 119 
skladištar/skladištarka 61 60 1 
slastiĉar/slastiĉarka 16 2 14 
sobar/sobarica 89 0 89 
soboslikar/soboslikarica, liĉilac/liĉiteljica 30 30 0 
stolar/stolarica 17 17 0 
strojarski tehniĉar/strojarska tehniĉarka 22 22 0 
suradnik/suradnica u praktiĉnoj nastavi 14 2 12 
šalterski sluţbenik/šalterska sluţbenica 

putniĉke agencije 
14 3 11 

šivaĉ/šivaĉica 10 0 10 
šivaĉ/šivaĉica tekstila 7 0 7 
špediterskoagencijski 

sluţbenik/špediterskoagencijska sluţbenica 
7 5 2 
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ZANIMANJE 

 

STANJE KRAJEM IZVJEŠTAJNOG MJESECA 

UKUPNO Muškarci Ţene 

šumarski radnik/šumarska radnica 15 14 1 

tajnik/tajnica 17 1 16 

tehniĉar/tehniĉarka cestovnog prometa 15 14 1 

tesar/tesarica 12 12 0 

transportni radnik/transportna radnica 17 17 0 

treći ĉasnik/treća ĉasnica palube 6 6 0 

trgovac/trgovka 22 3 19 

trgovaĉki putnik/trgovaĉka putnica 7 4 3 

trgovaĉki radnik/trgovaĉka radnica 15 4 11 

uĉitelj/uĉiteljica djece s teškoćama u 

razvoju 
13 0 13 

uĉitelj/uĉiteljica razredne nastave, osnovna 

škola 
44 0 44 

upravni pravnik/upravna pravnica 29 3 26 

upravni sluţbenik/upravna sluţbenica 23 6 17 

vatrogasac/vatrogaskinja 20 20 0 

viši fizioterapeut/viša fizioterapeutkinja 12 3 9 

voćarski radnik/voćarska radnica 8 2 6 

vodiĉ/vodiĉica 8 0 8 

voditelj/voditeljica nabave i prodaje 7 5 2 

voditelj/voditeljica poslovnice prodaje 6 2 4 

vodoinstalater/vodoinstalaterka 24 24 0 

vozaĉ/vozaĉica autobusa 7 7 0 

vozaĉ/vozaĉica lakog dostavnog vozila 67 67 0 

vozaĉ/vozaĉica osobnog automobila 10 10 0 

vozaĉ/vozaĉica teretnog vozila 99 99 0 

vozaĉ/vozaĉica viliĉara 9 9 0 

vratar/vratarica 8 8 0 

vrtlar/vrtlarka 20 16 4 

vrtlarski radnik/vrtlarska radnica za 

jednostavne vrtlarske i hortikulturne radove 
42 33 9 

zapovjednik/zapovjednica broda 7 7 0 

zavarivaĉ/zavarivaĉica 7 7 0 

zidar/zidarka 26 26 0 

zidarski radnik/zidarska radnica 18 18 0 

zubotehniĉar/zubotehniĉarka 7 3 4 
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Izvori podataka za Mjeseľni statistiľki 

bilten su evidencije koje se vode u 

Hrvatskom zavodu za zapoģljavanje 

prema odredbama Zakona o 

posredovanju pri zapoģljavanju i 

pravima za vrijeme nezaposlenosti  

(NN br. 80/08  od 02. srpnja  2008.), 

vaĥeļih pravilnika (Pravilnik o naľinu 

prijavljivanja  i voĿenju evidencije 

Hrvatskog zavoda za zapoģljavanje, 

Pravilnik o aktivnom traĥenju posla i 

raspoloĥivosti za rad, Pravilnik o 

obavljanju djelatnosti u svezi sa 

zapoģljavanjem izvan Hrvatskog 

zavoda za zapoģljavanje i Pravilnik o 

odgovarajuļem smjeģtaju).    
 
NEZAPOSLENE OSOBE  

Osobe u dobi od 15 do 65 godina 

sposobne ili djelomiľno sposobne za 

rad koje nisu u radnom odnosu, 

raspoloĥive za rad, aktivno traĥe posao 

i zadovoljavaju sve kriterije iz odredbi 

Zakona o posredovanju pri 

zapoģljavanju i pravima za vrijeme 

nezaposlenosti (ľl.10.), a evidentirane 

su u Hrvatskom  zavodu za 

zapoģljavanje na kraju izvjeģtajnog 

mjeseca.  

U Zakonu o posredovanju pri 

zapoģljavanju i pravima za vrijeme 

nezaposlenosti (NN br. 80/08 od 02. 

srpnja  2008.) nezaposlena osoba je 

definirana na sljedeļi naľin: 

Nezaposlenom osobom u smislu ovog 

Zakona smatra se osoba sposobna ili 

djelomiľno sposobna za rad, u dobi 

15-65 godina koja nije u radnom 

odnosu, aktivno traĥi posao i 

raspoloĥiva je za rad, te ako:  

ü ne ostvari mjeseľni primitak od 

pruĥanja usluga prema 

posebnim propisima ili ne ostvari 

mjeseľni primitak, odnosno 

dohodak od druge samostalne 

djelatnosti prema propisima o 

porezu na dohodak, a koji je 

veļi od najniĥe osnovice na koju 

se obraľunavaju doprinosi za 

obavezna osig uranja prema 

posebnim propisima   

ü nema registrirano trgovaľko 

druģtvo ili drugu pravnu osobu, 

odnosno nema viģe od 25% 

ud jela  u trgovaľkom druģtvu ili 

drugoj pravnoj osobi  

ü nema registrirani obrt, slobodno 

zanimanje ili djela tnost 

poljoprivrede i ģumarstva 

ü nije osigurana kao 

poljoprivrednik po pro pisima o 

mirovinskom osiguranju  

ü nije zaposlena prema posebnim 

propisima  

ü nije korisnik mirovine, osim 

korisnika mirovine koji ostvari 

pravo na invalid sku mirovinu na 

temelju pro fesionalne 

nesposobnosti za rad  

ü ne ispunjava uvjete za 

prijevremenu starosnu mirovinu i 

starosnu mirovinu  

ü nije redoviti uľenik ili student.  

 
NOVOPRIJAVLJENI 

Nezaposlene osobe koje su se tijekom 

izvjeģtajnog mjeseca prijavile u 

evidenciju Hrvatsko g zavod a za 

zapoģljavanje.  
 
ULAZAK U NEZAPOSLENOST 

o Izravn o iz radnog odnosa  ð 

odnosi se na nezaposlene  osobe 

koje su neposr edno prije 

3. Izvori podataka i objašnjenje pojmova 
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prijavljivanja na evidenciju 

Hrvatskog zavoda za 

zapoģljavanje bile u radnom 

odnosu.  
o Iz individualne poljoprivrede ili 

nekog drugog oblika rada  ð 

odnosi se na nezaposlene osobe 

koje su neposredno prije 

prijavljivanja na evidenciju 

Hrvatskoga zav oda za 

zapoģljavanje bile zaposlene na 

vlastitom gospodarstvu ili 

gospodarstvu u vlasniģtvu 

obitelji, radile kao pomaĥuļi 

ľlanovi obitelji u obiteljskom 

poduzeļu i sl. 
o Izravno iz redovnog ģkolovanja ð 

odnosi se na nezaposlene osobe 

koje su neposredno prije  

prijavljivanja na evidenciju 

Hrvatskog zavoda za 

zapoģljavanje bile na redovitom 

ģkolovanju, tj. bili uľenici ili 

studenti ukljuľeni u redovito 

obrazovanje . 

o Iz neaktivnosti  ð odnosi se na 

nezaposlene osobe koje 

neposredno prije prijavljivanja 

na evidencij u Hrvatskoga 

zavoda za zapoģljavanje nisu 

bile na redovitom ģkolovanju i 

nisu radile, tj. bile su neaktivne. U 

ovu kategoriju ulaze npr. osobe 

koje duĥe vrijeme nisu bile u 

radnom odnosu niti su radile u 

drugim oblicima zaposlenosti, 

domaļice, osobe na odsluĥenju 

redovnog vojnog roka i sl.  
 
ZAPOSLENI S EVIDENCIJE 

Osobe koje su se tijekom izvjeģtajnog 

mjeseca zaposlile u zemlji ili 

inozemstvu, a bile su u evidenciji 

Hrvatskog zavoda za zapoģljavanje. 

Informacija o zaposlenju temelji se na 

obavijesti koju Hr vatskom zavodu za  

zapoģljavanje dostavlja poslodavac ili 

radnik , odnosno na  nekom drugom 

saznanju o zapoģljavanju osobe. Na 

temelju tih informacija osoba se briģe iz 

evidencije nezaposlenih osoba.      

 

BRISANI IZ EVIDENCIJE 

Prema ľlanku 17. Zakona o 

posred ovanju pri zapoģljavanju i 

pravima za vrijeme nezaposlenosti, 

osoba se briģe iz evidencije, odnosno 

evidenciju o nezaposlenoj osobi Zavod 

prestaje voditi, ako ta osoba:  

¶ zasnuje radni odnos,  

¶ ostvari mjeseľni primitak od 

pruĥanja usluga prema 

posebnim propi sima ili ostvari 

mjeseľni primitak, odnosno 

dohodak od samostalne 

djelatnosti prema propisima o 

porezu na dohodak, a koji je 

veļi od najniĥe osnovice na 

koju se obraľunavaju doprinosi 

za obvezna osig uranja prema 

posebnim propisima,  

¶ obavlja posao bez potvrd e, 

ugovora, odnosno rjeģenja na 

temelju kojeg radi,  

¶ registrira trgovaľko druģtvo ili 

drugu pravnu osobu, odnosn o 

stekne viģe od 25% ud jela  u 

trgovaľkom druģtvu ili drugoj 

pravnoj osobi,  

¶ registrira obrt, slobodno 

zanimanje ili djelatnost 

poljoprivrede i ģumarstva,  

¶ postane poljoprivredni 

osiguranik po propisima o 

mirovinskom osiguranju,  

¶ zaposli se prema posebnim 

propisima,  

¶ ispuni uvjete za prijevremenu 

starosnu mirovinu, starosnu 

mirovinu, odnosno ostvari 

obiteljsku mirovinu ili ostvari 

invalidsku mirovinu zb og opļe 

nesposobnosti za rad,  
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¶ obavlja volonterski rad prema 

propisima o radu , 

¶ ostvari prava na rodiljnu, 

roditeljsku, posvojiteljsku ili 

skrbniľku poģtedu od rada po 

posebnom propisu,  

¶ postane redovni uľenik ili 

student,  

¶ nastupi na dragovoljno sluĥenje 

vojn og roka,  

¶ bude pritvorena,  

¶ nastupi na izdrĥavanje kazne 

zatvora , 

¶ navrģi 65 godina ĥivota,  

¶ bude ukljuľena u program 

obrazovanja od strane Zavoda 

do isteka toga programa,  

¶ odbije se ukljuľiti u 

obrazovanje ili bez 

opravdanog razloga prekine, 

odnosno ne zavrģi obrazovanje  

koje je sukladno njezinim 

procijenjenim psihofiziľkim 

moguļnostima organizirao i 

troģkove snosi Zavod u cilju 

poveļanja njene moguļnosti 

zapoģljavanja, 

¶ ne javi se Zavodu u dva 

uzastopna mjeseca, a ne 

obavijesti Zavod o opravdanim 

razlozima nej avljanja,  

¶ ne ispunjava uvjete o aktivnom 

traĥenju posla i raspoloĥivosti za 

rad u skladu sa ľl.11 

spomenutog Zakona,  

¶ odjavi se s evidencije  

¶ ne prihvati ponuĿeno 

zaposlenje u okviru steľene 

struľne spreme i radnog 

iskustva do utvrĿivanja 

profesionalnog plan a iz ľlanka 

21. ovog Zakona, a nakon toga 

ponuĿeno zaposlenje iz 

utvrĿenog profesionalnog 

plana ili svojim postupanjem 

uzrokuje odbijanje zaposlenja 

od strane poslodavca, 

odnosno ne prihvati ponuĿeno 

zaposlenje koje odgovara 

njezinim procijenjenim 

psihofiziľkim sposobnostima 

ako se vodi u evidenciji Zavoda 

duĥe od 12 mjeseci. 

 

OSOBE KOJE PRVI PUT TRAĤE 

ZAPOSLENJE su nezaposlene osobe 

evidentirane u Hrvatskom zavodu za 

zapoģljavanje na kraju izvjeģtajnog 

mjeseca koje nisu bile u radnom 

odnosu.  

 

KORISNICI NOVĽANE NAKNADE su 

nezaposlene osobe evidentirane u 

Hrvatskom zavodu za zapoģljavanje 

koje su prema odredbama Zakona o 

posredovanju pri zapoģljavanju i 

pravima za vrijeme nezaposlenosti  

ostvarile novľanu naknadu tijekom 

izvjeģtajnog mjeseca. 

 

TRAĤENI RADNICI predstavljaju broj 

slobodnih radnih mjesta koje 

poslodavci prijavljuju Hrvatskom 

zavodu za zapoģljavanje tijekom 

izvjeģtajnog mjeseca. 

 
TEMELJI PRESTANKA RADNOG ODNOSA 

U kategoriji  otkaz od strane 

poslodavca obuhvaļeni su prema 

Zakonu o radu, (Narodne nov ine, 

149/0 9.) ľlancima 107. i 108. sluľajevi 

redovitoga i izvanrednog otkaza 

ugovora o radu . 
Redoviti sluľajevi otkaza ugovora o 

radu  jesu:  

¶ Ako prestane potreba za 

obavljanje odreĿenog posla 

zbog gospodarskih, tehniľkih ili 

organizacijskih razloga,  

(poslo vno uvjetovani otkaz)  

¶ Ako radnik nije u moguļnosti 

uredno izvrģavati svoje obveze iz 

radnog odnosa zbog odreĿenih 
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trajnih osobina ili sposobnosti, 

(osobno uvjetovani otkaz)  

¶ Ako radnik krģi obveze iz radnog 

odnosa, (otkaz uvjetovan 

skrivljenim ponaģanjem 

zaposlenika).  

Izvanredni otkaz  ugovora o radu je 

otkaz od strane poslodavca zbog 

osobito teģke povrede obveze iz 

radnog odnosa ili kada zbog neke 

druge osobito vaĥne ľinjenice 

nastavak radnog odnosa nije moguļ. 
Otkaz s ponudom izmijenjenog 

ugovora prema Zako nu o radu 

(ľl.115.) primjenjuje se kad poslodavac 

otkaĥe ugovor i istodobno predloĥi 

zaposleniku sklapanje ugovora o radu 

pod izmijenjenim uvjetima.  

Ugovor o radu moĥe se otkazati 

tijekom probnog rada . 

Ugovor o radu moĥe prestati istekom 

vremena na koje je  sklopljen ugovor o 

radu na odreĿeno vrijeme. 
Sporazumni prekid radnog odnosa  

predstavlja sporazum poslodavca i 

zaposlenika o prestanku ugovora o 

radu i to obvezno u pisanom obliku 

(ľl.105.). 
Otkaz od strane zaposlenika 

obuhvaļa redoviti otkaz ugovora o 

radu (ľl.107. st.6) i izvanredni otkaz 

ugovora o radu (ľl.108.) od strane 

zaposlenika.  

 
NEZAPOSLENE OSOBE ZBOG 

PRESTANKA RADA POSLODAVCA su 

one nezaposlene osobe evidentirane 

u Hrvatskom zavodu za zapoģljavanje 

koje su ostale bez posla zbog 

prestanka rada po slodavca, otvaranja 

steľajnog postupka i postupka 

likvidacije.  

 
NEZAPOSLENI HRVATSKI BRANITELJI   

Nezaposlene osobe evidentirane u 

Hrvatskom zavodu za zapoģljavanje na 

kraju izvjeģtajnog mjeseca koje su 

prema odredbama Zakona o pravima 

hrvatskih branitelja  iz Domovinskog 

rata i ľlanova njihove obitelji (NN 

174/ 04., 92/05 ., 107/07)  stekle status 

branitelja. Taj se status dokazuje 

potvrdom Ministarstva obrane, 

odnosno Ministarstva unutarnjih 

poslova.  

 
ZAPOSLENI PREMA MJESTU RADA 

Pod mjestom rada u kojem se ra dnik 

zaposlio navedene su ľetiri opcije: 

¶ Radnik se zaposlio na podruľju 

ispostave  Hrvatskog zavoda za 

zapoģljavanje u kojoj je bio 

prijavljen.  

¶ Radnik se zaposlio na podruľju 

podruľne sluĥbe Hrvatskog 

zavoda za zapoģljavanje u kojoj 

je bio prijavljen.  

¶ Radnik se zaposlio na podruľju 
drugih podruľnih sluĥbi 

Hrvatskog zavoda za 

zapoģljavanje, a ne u onoj u 

kojoj je bio prijavljen.  

¶ Radnik se zaposlio u inozemstvu.  

 
OSTALI TRAĤITELJI ZAPOSLENJA 

Osobe koje se mogu prijaviti Zavodu 

prema ľlanku 13. Zakona o 

posredo vanju pri zapoģljavanju i 

pravima za vrijeme nezaposlenosti (NN 

br. 80/08 ) radi promjene zaposlenja 

odnosno posredovanja, bez obveze 

redovnog javljanja, a ne smatraju se 

nezaposlenima iz ľlanka 10. 

spomenutog zakona.  
 
AKTIVNA POLITIKA ZAPOĢLJAVANJA 

Na sjednici odrĥanoj dana 17. prosinca 

2014. godine Vlada Republike Hrvatske 

usvojila je Smjernice za razvoj i 

provedbu aktivne politike 

zapoģljavanja u Republici Hrvatskoj za 

razdoblje od 2015. do 2017. godine 

koje se temelje na analizi kretanja na 

trĥiģtu rada te relevantnim europskim i 
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hrvatskim strateģkim dokumentima u 

podruľju zapoģljavanja. Smjernicama 

su definirani osnovni prioriteti i ciljevi 

aktivne politike zapoģljavanja u 

navedenom periodu, a na temelju  

istih su definirane konkretne mjere i 

aktivnosti.  Mjere su usmjerene na 

poticanje zapoģljavanja, usavrģavanja, 

samozapoģljavanja, obrazovanja, 

struľnog osposobljavanja za rad, 

zapoģljavanje u javnim radovima te 

oľuvanje radnih mjesta osoba koje su 

u nepovoljnom poloĥaju na trĥiģtu rada 

te koje bi mogle iz gubiti svoja radna 

mjesta. Sredstva za provedbu  ovog 

programa osiguravaju se u Drĥavnom 

proraľunu, kao i iz sredstava EU 

fondova.  Nacionalni program za 

Rome potiľe zapoģljavanje i podizanje 

razine zapoģljivosti osoba romske 

nacionalne manjine te se sastoji  od 

mjera poticanja  zapoģljavanja, 

obrazovanja,  struľnog 

osposobljavanja za rad bez zasnivanja 

radnog odnosa i javnih radova. 

Sredstva za provedbu ovog programa 

osiguravaju  se u Drĥavnom proraľunu. 
 
KLASIFIKACIJE 

U tablicama u kojima se podaci 

prikazuju po  djelatnostima koristi se 
Nacionalna klasifikacija djelatnosti 

(NKD 2007) prema odluci Vlade 

Republike Hrvatske (Narodne novine 

br. 58/0 7, 72/07), a u sluĥbenoj je 

primjeni od 1. srpnja  2009. Ta je 

klasifikacija utemeljena na europskoj 

klasifikaciji NACE Rev. 2 koja je 

obvezna za drĥave ľlanice Europske 

unije.  

 
Nacionalna klasifikacija zanimanja 

2010 (NKZ 10) (Narodne  novine, br. 

147/10, 14/11)  koristi se za prikaz 

nezaposlenih osoba prema vrsti 

zanimanja . IzraĿena je primjenom 

naľela i sustava MeĿunarodne 

standardne klasifikacije zanimanja 

(International Standard Classification 

of Occupations ISCO -08), ľime je 

omoguļena usporedivost podataka 

na meĿunarodnoj razini. Prema 

Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja, 

zanimanje je definirano kao skup 

poslova i radnih zadaļa koji su svojim 

sadrĥajem i vrstom organizacijski i 

tehnoloģki toliko srodni i meĿusobno 

povezani da ih obavlja jedan izvrģitelj 

koji posjeduje odgovarajuļa znanja, 

sposobnosti i vjeģtine. Zanimanja 

nezaposlenih osoba odreĿuju se 

prema poslovima koje  osobe traĥe, 

odnosno koje su obavljale prije ulaska 

u nezaposlenost. Kod nezaposlenih 

osoba bez radnog iskustva zanimanja 

se odreĿuju prema osposobljenosti za 

rad, tj. zvanju.  

 
Nacionalna standardna klasifikacija 

obrazovanja (NSKO) izraĿena je po 

uzoru na  meĿunarodnu klasifikaciju 

obrazovanja (ISCED 97), uzimajuļi u 

obzir specifiľnosti obrazovnog sustava 

u Republici Hrvatskoj (umjesto struľne 

spreme u izvjeģtajima se podaci 

prikazuju po razini obrazovanja).  

 
 

 


