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REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST I ZAPOŠLJAVANJE U  

ŠIBENSKO – KNINSKOJ ŽUPANIJI TIJEKOM TRAVNJA 2012. 

Ukupna registrirana nezaposlenost  
Potkraj travnja 2012. u Hrvatskome zavodu za zapošljavanje Područne službe Šibenik bilo je registrirano  8.047 

nezaposlenih osoba, što je za 746 osoba manje nego prethodnoga mjeseca, te za 337 osoba više nego u travnju 2011. 

Dakle, u travnju 2012. godine, nezaposlenost je smanjena za 8,5 % u usporedbi s prethodnim mjesecom, a povećana za 

4,4 % u usporedbi s istim mjesecom 2011. godine.  

Nezaposlene žene 

Od ukupnoga broja nezaposlenih u travnju 2012. bilo je 4.381 nezaposlenih žena ili 54,4 %, što je za 6,5 % više nego u 

travnju 2011. godine. Udio žena u evidentiranoj nezaposlenosti u promatranome razdoblju povećao se za 1,1 %.  

Nezaposlene osobe prema dobi 

U skupini nezaposlenih osoba u travnju 2012. bilo je: 370 (4,6 %) osoba od 15 do 19 godina, 1.145 (14,2 %) od 20 do 24 

godine, 1.119 (13,9 %) od 25 do 29 godina, 966 (12,0 %) od 30 do 34 godine, 804 (10,0 %) od 35 do 39 godina, 877 (10,9 %) 

od 40 do 44 godine, 886 (11,0 %) od 45 do 49 godina, 984 (12,2 %) od 50 do 54 godine, 693 (8,6 %) od 55 do 59 godina i 

203 (2,5 %) osobe u dobi od 60 i više godina. 

U izvještajnom mjesecu nezaposlenost je u odnosu na isti mjesec prošle godine smanjena u tri dobne skupine dok je kod 

ostalih dobnih skupina evidentirano povećanje. Smanjenje nezaposlenosti zabilježeno je u dobnoj skupini od 50 do 54 

godine (2,9 %), od 55 do 59 godina (2,8 %) i od 35 do 39 godina (2,1 %), dok je najveće povećanje evidentirano u skupinama 

od 20 do 24 godine (15,2 %), od 60 i više godina (14,7 %), od 30 do 34 godine (10,9 %), od 25 do 29 godina (7,7 %), od 15 do 

19 godina (6,6 %), od 45 do 49 godina (1,8 %), te najmanje od 40 do 44 godine (1,4 %). 

Razina obrazovanja nezaposlenih osoba 

U obrazovnoj strukturi nezaposlenih najbrojnije su bile osobe sa završenom srednjom školom za zanimanja u trajanju do 3 

godine i školom za KV i VKV radnike (3.035 ili 37,7 %), a zatim slijede osobe sa završenom srednjom školom za zanimanja u 

trajanju od 4 i više godina (1.982 ili 24,6 %), osobe sa završenom osnovnom školom (1.866 ili 23,2 %), osobe fakultetskoga 

obrazovanja (430 ili 5,3 %), osobe prvostupanjskoga fakultetskog obrazovanja (344 ili 4,3 %), gimnazijom (233 ili 2,9 %), te 

osobe bez škole i s nezavršenom osnovnom školom (157 ili 2,0 %). 

U usporedbi s istim mjesecom prošle godine, broj nezaposlenih smanjen je u skupini osoba bez škole i nezavršenom 

osnovnom školom (7,6 %) i sa završenom osnovnom školom (1,5 %), dok je u ostalim obrazovnim skupinama evidentirano 

povećanje. Najveće povećanje nezaposlenosti zabilježeno je u skupini osoba s fakultetskim obrazovanjem (33,5 %) i u 

skupini osoba s gimnazijom (17,1 %).  

Struktura nezaposlenosti po ispostavama 

Najveći apsolutni broj nezaposlenih osoba u travnju 2012. imale su ispostava Šibenik (3.955 ili 49,1 % od ukupnoga broja u 

Šibensko – kninskoj županiji) i Knin (2.490 ili 30,9 %), a najmanji je broj nezaposlenih zabilježen u ispostavi Drniš (688 ili 

8,5 %).  

U usporedbi s istim mjesecom prošle godine evidentirana je nezaposlenost povećana u svim ispostavama. Najveće 

povećanje broja nezaposlenih zabilježeno je u ispostavi Vodice (7,0 %) i ispostavi Knin (6,0 %), zatim ispostavi Šibenik  

(3,4 %), dok je najmanje povećanje zabilježeno u ispostavi Drniš (1,2 %). 

U usporedbi s prethodnim mjesecom, nezaposlenost je smanjena u svim ispostavama. Najveće smanjenje nezaposlenosti 

evidentirano je u ispostavi Šibenik (10,1 %), Drnišu (9,6 %), Vodicama (8,0 %) dok najmanje smanjenje bilježi Knin (5,7 %). 

Prethodni radni status nezaposlenih osoba 

U ukupnome broju nezaposlenih u travnju 2012. godine 1.166 osoba (ili 14,5 %) bilo je bez radnoga iskustva, što je 14,2 % 

više nego u isto vrijeme 2011. godine. Preostalih 6.881 osoba (85,5 %) imalo je prethodno radno iskustvo.  
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Od toga broja 3.803 bile su žene (55,3 %). Promatrano po djelatnostima, prije prijavljivanja na evidenciju Zavoda, najveći je 

broj radio u djelatnosti trgovina na veliko i na malo (1.560 ili 22,7 %), pružanje smještaja te priprema i usluživanje hrane 

(1.397 ili 20,3 %), prerađivačkoj industriji (999 ili 14,5 %), građevinarstvu (520 ili 7,6 %) te ostalim uslužnim djelatnostima 

(411 ili 6,0 %). 

Ulasci u evidenciju nezaposlenih 

Tijekom travnja 2012. u evidenciju nezaposlenih prijavilo se 472 osobe, što je 3,7 % manje nego istog mjeseca prošle 

godine. Od toga je bilo 248 žena, tj. 52,5 % od  ukupnoga broja novoprijavljenih osoba. U ukupnome broju novoprijavljenih, 

384 osobe (81,4 %) imalo je prethodno radno iskustvo, a najveći je broj registriran u evidenciju Zavoda iz slijedećih 

djelatnosti: trgovina na veliko i na malo (100 ili 26,0 %), prerađivačka industrija (49 ili 12,8 %), djelatnosti pružanja 

smještaja te pripreme i usluživanja hrane (45 ili 11,7 %) građevinarstvo (39 ili 10,2 %), te obrazovanje (36 ili 9,4 %). 

Izlasci iz evidentirane nezaposlenosti 

Ukupno je tijekom travnja 2012. iz evidencije nezaposlenih izašlo 1.218 osoba, što je za 3,7 % više nego u istome mjesecu 

prošle godine. Od toga je zaposleno 980 osoba, i to: 946 osoba na temelju radnoga odnosa (107,9 % više nego u travnju 

prošle godine) i 34 osobe na temelju drugih poslovnih aktivnosti (registriranje trgovačkog društva, obrta, prijava na 

poljoprivredno osiguranje, zapošljavanje prema posebnim propisima, ostvarivanje mjesečnog primitka odnosno dohotka od 

druge samostalne djelatnosti većega od najniže osnovice za obračun doprinosa za obvezna osiguranja i dr.).  

Temeljem radnoga odnosa većina se osoba zaposlila na određeno vrijeme (887 ili 93,8 %). Od ukupnog broja zaposlenih, 

539 osoba (57,0 %) se zaposlilo na određeno vrijeme u sezoni. Promatrano po djelatnostima, najveći se broj zaposlio u: 

djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i usluživanja hrane (321 ili 33,9 %), trgovini na veliko i na malo (159 ili 16,8 %), 

prerađivačkoj industriji (69 ili 7,3 %), umjetnost, zabava i rekreacija (63 ili 6,7 %), te opskrba vodom; uklanjanje otpadnih 

voda, gospodarenje otpadom te djelatnost sanacije okoliša (55 ili 5,8 %).  

Istodobno je 238 osoba brisano iz evidencije nezaposlenih zbog ostalih razloga, npr. neredovitoga javljanja, nepridržavanja 

zakonskih odredbi, odjave s evidencije, umirovljenja i dr. (0,4 % manje nego istog mjeseca prošle godine). 

Korisnici novčane naknade 

U travnju 2012. godine, 1.526 nezaposlenih osoba ili 19,0 % od ukupnoga broja nezaposlenih koristilo je novčanu naknadu. 

Od ukupnog broja korisnika novčane naknade 804 osoba su žene ili 52,7 %.  

Broj korisnika novčane naknade smanjio se u usporedbi s istim razdobljem prethodne godine za 156 osoba ili 9,3 %. 

Prosječno isplaćena novčana naknada u travnju 2012. iznosila je 1.556,68 kuna. 

Prijavljene potrebe za radnicima  

Tijekom travnja 2012. prijavljeno je ukupno 656 slobodnih radnih mjesta, što je 53,6 % više nego u travnju 2011. Najveći 

broj slobodnih radnih mjesta pristigao je iz djelatnosti: djelatnosti pružanja smještaja te priprema i usluživanja hrane (239 ili 

36,4 %), trgovine na veliko i malo (96 ili 14,6 %), umjetnost, zabava i rekreacija (51 ili 7,8 %), prerađivačke industrije (42 ili 

6,4 %) te javne uprave i obavezno socijalno osiguranje (40 ili 6,1 %). U strukturi slobodnih radnih mjesta, 62,5 % ili 410 su 

radna mjesta sezonskog karaktera. 

Aktivna politika zapošljavanja  

U programima aktivne politike zapošljavanja iz nadležnosti Hrvatskoga zavoda zapošljavanje na kraju travnja 2012. godine 

ukupno je bilo 376 aktivnih korisnika. Po programima Nacionalnog plana za poticanje zapošljavanja iz prethodnih godina 

trenutno je aktivno 375 osoba, te po Nacionalnom programu za Rome 1 osoba. Istodobno, aktivno je 216 korisnika 

programa iz tekuće godine, i to po programima iz Nacionalnog plana za poticanje zapošljavanja 2011. − 2012. godine.  

Tijekom travnja 2012. godine u programe aktivne politike zapošljavanja u okviru Nacionalnog plana za poticanje 

zapošljavanja 2011. − 2012. novouključeno je 219 osoba, i to po slijedećim programima:  

potpore za zapošljavanje i samozapošljavanje 28 osoba (12,8 %), obrazovanje nezaposlenih 28 osoba (12,8 %), javni radovi 

132 osobe (60,3 %), stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa 25 osoba (11,4 %) te potpore za 

usavršavanje 6 osoba (2,7 %). 
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IZVORI PODATAKA I OBJAŠNJENJE POJMOVA 

 

Izvori podataka za Mjesečni statistički bilten su evidencije koje se vode u Hrvatskom zavodu za zapošljavanje prema odredbama Zakona o posredovanju pri 
zapošljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (Narodne novine, br. 80/08, 121/10, 25/12) i važećih pravilnika (Pravilnik o evidencijama Hrvatskoga 
zavoda za zapošljavanje, Pravilnik o aktivnom traženju posla i raspoloživosti za rad te Pravilnik o odgovarajućem smještaju). 

NEZAPOSLENE OSOBE 

Osobe u dobi od 15 do 65 godina sposobne ili djelomično sposobne za rad koje nisu u radnom odnosu, aktivno traže posao i raspoložive su za rad i 
zadovoljavaju sve kriterije iz odredbi Zakona o posredovanju pri zapošljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti, a evidentirane su u Hrvatskom zavodu za 
zapošljavanje na kraju izvještajnog mjeseca. 

U Zakonu o posredovanju pri zapošljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (čl. 10) nezaposlena osoba je definirana na sljedeći način: 

Nezaposlenom osobom u smislu ovoga Zakona smatra se osoba sposobna ili djelomično sposobna za rad, u dobi od 15 do 65 godina koja nije u radnom 
odnosu, aktivno traži posao i raspoloživa je za rad, te ako: 

 ne ostvari mjesečni primitak od pružanja usluga prema posebnim propisima ili ne ostvari mjesečni primitak, odnosno dohodak od druge 
samostalne djelatnosti prema propisima o porezu na dohodak s obzirom na podatak o uplaćenim doprinosima za obvezna osiguranja dobivenim 
od Središnjeg registra osiguranika, a koji je veći od prosječne isplaćene novčane naknade u prethodnoj kalendarskoj godini 

 nema registrirano trgovačko društvo ili drugu pravnu osobu, odnosno nema više od 25% udjela u trgovačkom društvu ili drugoj pravnoj osobi 

 nije predsjednik ili član uprave društva 

 nema registrirani obrt, slobodno zanimanje ili djelatnost poljoprivrede i šumarstva 

 nije osigurana kao poljoprivrednik po propisima o mirovinskom osiguranju 

 nije zaposlena prema posebnim propisima 

 nije korisnik mirovine, osim korisnika mirovine koji ostvari pravo na invalidsku mirovinu na temelju profesionalne nesposobnosti za rad i korisnika 
obiteljske mirovine kojemu se ta mirovina ne isplaćuje 

 ne ispunjava uvjete za prijevremenu starosnu mirovinu i starosnu mirovinu 

 nije redoviti učenik ili student. 

NOVOPRIJAVLJENI 

Nezaposlene osobe koje su se tijekom izvještajnog mjeseca prijavile u evidenciju Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. S obzirom na prethodni status, ulazak u 
evidenciju može biti: 

1. Izravno iz radnog odnosa – odnosi se na nezaposlene osobe koje su neposredno prije prijavljivanja na evidenciju Hrvatskoga zavoda za 
zapošljavanje bile u radnom odnosu. 

2. Iz individualne poljoprivrede ili nekog drugog oblika rada – odnosi se na nezaposlene osobe koje su neposredno prije prijavljivanja na evidenciju 
Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje bile zaposlene na vlastitom gospodarstvu ili gospodarstvu u vlasništvu obitelji, radile kao pomažući članovi 
obitelji u obiteljskom poduzeću i sl. 

3. Izravno iz redovitog školovanja – odnosi se na nezaposlene osobe koje su neposredno prije prijavljivanja na evidenciju Hrvatskoga zavoda za 
zapošljavanje bile na redovitom školovanju, tj. bili učenici ili studenti uključeni u redovito obrazovanje. 

4. Iz neaktivnosti – odnosi se na nezaposlene osobe koje neposredno prije prijavljivanja na evidenciju Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje nisu bile 
na redovitom školovanju i nisu radile, tj. bile su neaktivne. U ovu kategoriju ulaze npr. osobe koje duže vrijeme (više od 3 mjeseca) nisu bile u 
radnom odnosu niti su radile u drugim oblicima zaposlenosti, domaćice, osobe na dragovoljnom odsluženju vojnog roka i sl. 

IZLASCI IZ EVIDENCIJE 

Prema članku 17. Zakona o posredovanju pri zapošljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti, Zavod prestaje voditi osobu kao nezaposlenu u evidenciji, 
ako ta osoba:  

 zasnuje radni odnos 

 ostvari mjesečni primitak od pružanja usluga prema posebnim propisima ili ostvari mjesečni primitak, odnosno dohodak od druge samostalne 
djelatnosti prema propisima o porezu na dohodak s obzirom na podatak o uplaćenim doprinosima za obvezna osiguranja dobivenim od Središnjeg 
registra osiguranika, a koji je veći od prosječne isplaćene novčane naknade u prethodnoj kalendarskoj godini 

 obavlja posao bez potvrde, ugovora, odnosno rješenja na temelju kojeg radi 

 registrira trgovačko društvo ili drugu pravnu osobu, odnosno stekne više od 25% udjela u trgovačkom društvu ili drugoj pravnoj osobi 

 postane predsjednik ili član uprave društva 

 registrira obrt, slobodno zanimanje ili djelatnost poljoprivrede i šumarstva 

 postane poljoprivredni osiguranik po propisima o mirovinskom osiguranju 

 zaposli se prema posebnim propisima 

 ispuni uvjete za starosnu mirovinu, odnosno ostvari obiteljsku mirovinu koja joj se isplaćuje ili ostvari invalidsku mirovinu zbog opće 
nesposobnosti za rad 

 ima utvrđenu opću nesposobnost za rad 

 obavlja stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa prema propisima o radu 

 ostvari prava na rodiljnu, roditeljsku, posvojiteljsku ili skrbničku poštedu od rada po posebnom propisu 

 postane redoviti učenik ili student 

 nastupi na dragovoljno služenje vojnog roka 

 bude pritvorena 

 nastupi na izdržavanje kazne zatvora 

 navrši 65 godina života 

 odbije se uključiti u obrazovanje ili bez opravdanog razloga prekine, odnosno ne završi obrazovanje koje je sukladno njezinim procijenjenim 
psihofizičkim mogućnostima organizirao i troškove snosi Zavod u cilju povećanja njene mogućnosti zapošljavanja 

 ne javi se Zavodu u dva uzastopna mjeseca, a ne obavijesti Zavod o opravdanim razlozima nejavljanja 

 ne ispunjava uvjete o aktivnom traženju posla i raspoloživosti za rad u skladu sa člankom 11. ovog Zakona 
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 odjavi se s evidencije 

 u potpisanoj izjavi navede neistinite podatke 

 ne prihvati ponuđeno zaposlenje u okviru stečene stručne spreme i radnog iskustva do utvrđivanja profesionalnog plana iz članka 21. ovog 
Zakona, a nakon toga ponuđeno zaposlenje iz utvrđenog profesionalnog plana ili svojim postupanjem uzrokuje odbijanje zaposlenja od strane 
poslodavca, odnosno ne prihvati ponuđeno zaposlenje koje odgovora njezinim procijenjenim psihofizičkim sposobnostima ako se vodi u evidenciji 
Zavoda duže od 12 mjeseci. 

ZAPOSLENI S EVIDENCIJE NA TEMELJU RADNOG ODNOSA 

Osobe koje su tijekom izvještajnog mjeseca zasnovale radni odnos temeljem ugovora o radu u zemlji ili inozemstvu, a bile su u evidenciji Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje. Informacija o zaposlenju temelji se na obavijesti koju Hrvatskom zavodu za zapošljavanje dostavi poslodavac ili radnik, odnosno na nekom 
drugom saznanju o zapošljavanju osobe. Na temelju tih informacija osoba se briše iz evidencije nezaposlenih osoba. 

Zaposleni prema mjestu rada – pod mjestom rada u kojem se radnik zaposlio navedene su četiri mogućnosti: 

 Radnik se zaposlio na području ispostave Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u kojoj je bio prijavljen. 

 Radnik se zaposlio na području područne službe Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u kojoj je bio prijavljen. 

 Radnik se zaposlio na području drugih područnih službi Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, a ne u onoj u kojoj je bio prijavljen. 

 Radnik se zaposlio u inozemstvu. 

ZAPOSLENI S EVIDENCIJE NA TEMELJU DRUGIH POSLOVNIH AKTIVNOSTI 

Osobe koje su tijekom izvještajnog mjeseca ostvarile neke druge poslovne aktivnosti u vezi sa zapošljavanjem, kao što su: registriranje trgovačkog društva, 
odnosno stjecanje više od 25 % udjela u trgovačkom društvu ili ako su postale predsjednik ili član društva, zatim, registriranje obrta ili slobodnog zanimanja, 
prijava na poljoprivredno osiguranje, ostvarivanje mjesečnog primitka odnosno dohotka od druge samostalne djelatnosti većeg od prosječne isplaćene 
novčane naknade u prethodnoj kalendarskoj godini, obavljanje stručnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa i sl., a bile su u evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje. 

BRISANI IZ EVIDENCIJE ZBOG OSTALIH RAZLOGA 

Osobe koje su tijekom izvještajnog mjeseca brisane iz evidencije Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje zbog svih ostalih razloga osim zapošljavanja na temelju 
radnog odnosa ili drugih poslovnih aktivnosti, a sukladno čl. 17. Zakona o posredovanju pri zapošljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti.  

KORISNICI NOVČANE NAKNADE 

Nezaposlene osobe evidentirane u Hrvatskom zavodu za zapošljavanje koje su prema odredbama Zakona o posredovanju pri zapošljavanju i pravima za 
vrijeme nezaposlenosti ostvarile novčanu naknadu tijekom izvještajnog mjeseca. 

TRAŽENI RADNICI 

Broj slobodnih radnih mjesta koje su poslodavci prijavili Hrvatskom zavodu za zapošljavanje tijekom izvještajnog mjeseca. Podaci po ispostavama prikazuju 
broj traženih radnika prema mjestu zaprimanja prijava potreba za radnicima. 

NEZAPOSLENI HRVATSKI BRANITELJI 

Nezaposlene osobe evidentirane u Hrvatskom zavodu za zapošljavanje na kraju izvještajnog mjeseca koje su prema odredbama Zakona o pravima hrvatskih 
branitelja iz Domovinskoga rata i članova njihovih obitelji (Narodne novine, 174/04, 92/05, 107/07) stekle status branitelja. 

TRAŽITELJI ZAPOSLENJA 

Osobe koje se mogu prijaviti Zavodu prema članku 13. Zakona o posredovanju pri zapošljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti radi promjene 
zaposlenja, odnosno posredovanja, bez obveze redovitog javljanja, a ne smatraju se nezaposlenima iz članka 10. spomenutog zakona. 

AKTIVNA POLITIKA ZAPOŠLJAVANJA 

Nacionalni plan za poticanje zapošljavanja 2011.–2012. temelji se na Zajedničkom memorandumu o prioritetima politike zapošljavanja u Republici Hrvatskoj 
(Joint Assessment of the Employment Policy Priorities of the Republic of Croatia – JAP) te slijedi prioritete zapošljavanja utvrđene u revidiranoj Lisabonskoj 
agendi o rastu i radnim mjestima. Nacionalni plan za poticanje zapošljavanja sastoji se od seta mjera – potpore za zapošljavanje i potpore za 
samozapošljavanje, potpore za usavršavanje te mjere koje se ne smatraju državnim potporama, a kojima se potiče jačanje zapošljivosti nezaposlenih i 
zaposlenih osoba – obrazovanje nezaposlenih, javni radovi, stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa i potpore za očuvanje radnih  
mjesta. Sredstva za provedbu ovog programa osiguravaju se u Državnom proračunu. 

Nacionalni program za Rome potiče zapošljavanje i zapošljivost romske nacionalne manjine. Sastoji se od seta mjera: obrazovanje nezaposlenih, stručno 
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, javni radovi, te sufinanciranje zapošljavanja osoba romske nacionalne manjine. Sredstva za provedbu 
ovog programa osiguravaju se u Državnom proračunu. 

Programi poticanja zapošljavanja financirani iz drugih izvora obuhvaćaju mjere aktivne politike kojima se potiče zapošljavanje i jača zapošljivost 
nezaposlenih osoba, a financiraju se izvan Državnog proračuna. Najčešći oblici mjera su obrazovanje nezaposlenih financirano kroz darovnice Europske unije 
te programi obrazovanja financirani od strane jedinica lokalne uprave i samouprave. 
× KLASIFIKACIJE 
Koristi se Nacionalna klasifikacija djelatnosti 2007 (NKD 2007) prema odluci Vlade Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 58/07, 72/07), a u službenoj je 
primjeni od 1. siječnja 2009. Ta je klasifikacija utemeljena na europskoj klasifikaciji NACE Rev. 2 koja je obvezna za države članice Europske unije. 
Koristi se Nacionalna klasifikacija zanimanja (NKZ) (Narodne novine, br. 111/98). Ona predstavlja normu za sve korisnike pri iskazivanju podataka o 
zanimanjima. Izrađena je primjenom načela i sustava Međunarodne standardne klasifikacije zanimanja (ISC O-88), odnosno njezine europske inačice (ISC O-
88 COM), čime je omogućena usporedivost podataka na međunarodnoj razini. Prema Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja, zanimanje je definirano kao skup 
poslova i radnih zadaća koji su svojim sadržajem i vrstom organizacijski i tehnološki toliko srodni i međusobno povezani da ih obavlja jedan izvršitelj koji 
posjeduje odgovarajuća znanja, sposobnosti i vještine. Zanimanja nezaposlenih osoba određuju se prema poslovima koje osobe traže, odnosno koje su 
obavljale prije ulaska u nezaposlenost. Kod nezaposlenih osoba bez radnog iskustva zanimanja se određuju prema osposobljenosti za rad, tj. zvanju. 
U tablicama u kojima se podaci prikazuju po obrazovanju koristi se Nacionalna standardna klasifikacija obrazovanja (NSKO) (Narodne novine, br. 105/01). 
UNESCO je krajem 1997. godine prihvatio revidiranu međunarodnu klasifikaciju obrazovanja (International Standard Classification of Education – ISCED-97) 
kao međunarodni standard za prikupljanje i prezentiranje podataka o obrazovanju. Klasifikacija ISCED-97 omogućuje usporedivost podataka o obrazovanju 
na međunarodnoj razini. Metodologija Nacionalne standardne klasifikacije obrazovanja u potpunosti je usklađena s međunarodnom klasifikacijom 
obrazovanja ISCED-97 i njezina će primjena omogućiti usporedivost podataka o obrazovanju s drugim zemljama svijeta.
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T 1.  REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST I ZAPOŠLJAVANJE OD 2003. DO 2011. GODINE 
 

Sezonski

U M Ž U M Ž Ukupno U M Ž U M Ž

 2003. 7 763 3 691 4 072 4 247 1 917 2 330 1 244 12 487 5 467 7 020 1 760  0  0 4 200

 2004. 7 780 3 855 3 925 4 025 1 658 2 367 1 209 10 820 4 670 6 150 1 665  602 1 063 3 936

 2005. 7 357 3 530 3 827 4 296 1 848 2 448 1 527 9 936 4 356 5 580 1 556  632  924 4 031

 2006. 7 687 3 403 4 284 4 564 1 816 2 748 1 630 8 806 3 777 5 029 1 489  553  936 4 105

 2007. 7 188 3 144 4 044 4 747 1 853 2 894 1 759 7 630 3 250 4 380 1 441  522  919 4 383

 2008. 6 766 2 907 3 859 4 282 1 672 2 610 1 758 6 570 2 804 3 766 1 440  546  894 4 995

 2009. 8 310 3 756 4 554 4 068 1 481 2 587 1 771 7 132 3 089 4 043 1 638  682  956 3 974

 2010. 8 679 4 056 4 623 4 463 1 829 2 634 1 992 7 742 3 550 4 193 1 824  864  960 5 077

2011. 9 415 4 385 5 030 4 923 2 131 2 792 2 151 7 525 3 486 4 039 1 672  863  809 4 197

1) Broj traģenih radnika prikazan po pojedinim godinama predstavlja zbroj svih mjeseci za dotiļnu godinu. U tom broju mogu biti sadrģane i  ponovljene prijave 

potreba za radnicima, koje poslodavac, ako se ne realiziraju u roku od 6 mjeseci, moģe ponoviti.

Registrirane nezaposlene osobe (prosjek)

Traženi 

radnici1)Korisnici novčane 

naknade
Nezaposlene osobeUKUPNO

Zaposleni s evidencije 

nezaposlenih osobaNovoprijavljeni
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T 2.  REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST I ZAPOŠLJAVANJE PREMA RAZINI OBRAZOVANJA I SPOLU U TRAVNJU 2012. GODINE 
 
 

UKUPNO M Ģ UKUPNO M Ģ UKUPNO M Ģ UKUPNO M Ģ UKUPNO M Ģ UKUPNO M Ģ UKUPNO M Ģ UKUPNO M Ģ

8.793 3.992 4.801 172 73 99 2.018 929 1.089 3.367 1.715 1.652 2.161 872 1.289 250 94 156 370 150 220 455 159 296

NOVOPRIJAVLJENI U EVIDENCIJU 472 224 248 5 2 3 69 40 29 152 84 68 132 53 79 15 8 7 39 16 23 58 19 39

   1. Izravno iz radnog odnosa 246 117 129 3 1 2 31 18 13 85 44 41 74 33 41 5 4 1 23 8 15 25 9 16

          Poslovno uvjetovani otkaz 64 40 24 1 1 0 11 9 2 22 15 7 24 11 13 1 1 0 1 0 1 4 3 1

          Prestanak rada poslodavca 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0

          Istek ugovora o radu na odreĽeno vrijeme148 55 93 2 0 2 13 3 10 51 20 31 42 18 24 3 3 0 19 7 12 18 4 14

          Istek ugovora o radu na sezonskim poslovima 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

          Sporazumni prestanak radnog odnosa 26 19 7 0 0 0 5 4 1 10 9 1 7 4 3 0 0 0 2 1 1 2 1 1

          Otkaz od strane radnika 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

          Ostali razlozi 5 2 3 0 0 0 1 1 0 2 0 2 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 1 0

   2. Iz individualne poljoprivrede ili drugog oblika rada 18 6 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 14 4 10

   3. Izravno iz redovitog ġkolovanja23 8 15 0 0 0 1 0 1 3 2 1 4 2 2 0 0 0 7 3 4 8 1 7

   4. Iz neaktivnosti 185 93 92 2 1 1 37 22 15 64 38 26 52 18 34 10 4 6 9 5 4 11 5 6

Prethodno radno iskustvo novoprijavljenih:

       Bez radnog iskustva 88 44 44 2 1 1 18 10 8 15 11 4 22 9 13 5 2 3 9 5 4 15 4 11

       S radnim iskustvom 384 180 204 3 1 2 51 30 21 137 73 64 110 44 66 10 6 4 30 11 19 43 15 28

UKUPNI IZLASCI IZ EVIDENCIJE 1.218 550 668 16 5 11 223 101 122 491 264 227 309 121 188 32 14 18 65 22 43 82 23 59

1. ZAPOSLENI S EVIDENCIJE 980 431 549 12 4 8 169 76 93 400 209 191 245 96 149 24 10 14 56 17 39 74 19 55

  1.1. ZAPOSLENI NA TEMELJU RADNOG ODNOSA 946 416 530 12 4 8 168 76 92 394 206 188 236 91 145 23 9 14 48 14 34 65 16 49

        Mjesto rada:

           U zemlji 943 415 528 12 4 8 168 76 92 393 206 187 234 90 144 23 9 14 48 14 34 65 16 49

           U inozemstvu 3 1 2 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

        Vrsta rada:

           Na neodreĽeno vrijeme59 35 24 0 0 0 10 6 4 21 16 5 16 7 9 1 0 1 6 3 3 5 3 2

           Na odreĽeno vrijeme887 381 506 12 4 8 158 70 88 373 190 183 220 84 136 22 9 13 42 11 31 60 13 47

        Prethodno radno iskustvo:

           Bez radnog iskustva 54 23 31 1 0 1 9 3 6 13 10 3 14 4 10 2 1 1 7 2 5 8 3 5

  1.2. ZAPOSLENI NA TEMELJU DRUGIH POSLOVNIH

         AKTIVNOSTI
34 15 19 0 0 0 1 0 1 6 3 3 9 5 4 1 1 8 3 5 9 3 6

2. BRISANI IZ EVIDENCIJE ZBOG OSTALIH RAZLOGA238 119 119 4 1 3 54 25 29 91 55 36 64 25 39 8 4 4 9 5 4 8 4 4

8.047 3.666 4.381 161 70 91 1.864 868 996 3.028 1.535 1.493 1.984 804 1.180 233 88 145 344 144 200 431 155 276

1.166 588 578 30 8 22 301 135 166 335 196 139 296 169 127 34 15 19 65 31 34 105 34 71

6.881 3.078 3.803 131 62 69 1.563 733 830 2.693 1.339 1.354 1.688 635 1.053 199 73 126 279 113 166 326 121 205

63 16 47 0 0 0 5 2 3 19 4 15 15 3 12 2 0 2 4 1 3 18 6 12

3 0 3 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2

Prvi stupanj fakulteta, 

struļni studij i viġa 

ġkola

Fakultet, akademija, 

magisterij, doktorat
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UKUPNO
Bez ġkole i nezavrġena 

osnovna ġkola
Osnovna ġkola

SĠ za zanimanja do 3 god.

i ġkola za KV i VKV radnike

 NEZAPOSLENI KRAJEM IZVJEġTAJNOG MJESECA

        Bez radnog iskustva

        S radnim iskustvom

TraĤitelji zaposlenja prema Ľl. 13. Zakona o posredovanju pri 

zapoĢljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti

Novoprijavljeni traģitelji zaposlenja u izvjeġtajnom mjesecu

Gimnazija
SĠ za zanimanja u 

trajanju od 4 i viġe godina

Bez škole i 
nezavršena osnovna 

škola
2,0%

Osnovna škola
23,2%

SŠ za zanimanja do 3 
god. i škola za KV i 

VKV radnike
37,7%

SŠ za zanimanja u 
trajanju od 4 i više 

godina
24,6%

Gimnazija
2,9%

Prvi stupanj 
fakulteta, stručni 
studij i viša škola

4,3%

Fakultet, 
akademija, 
magisterij, 
doktorat

5,3%

G 2. Struktura nezaposlenih osoba prema razini obrazovanja krajem 
travnja 2012.

Bez škole i 
nezavršena 

osnovna škola
2,1%

Osnovna škola
22,7%

SŠ za zanimanja do 
3 god. i škola za 

KV i VKV radnike
34,4%

SŠ za zanimanja u 
trajanju od 4 i više 

godina
26,8%

Gimnazija
3,3%

Prvi stupanj 
fakulteta, stručni 
studij i viša škola

4,6%

Fakultet, 
akademija, 
magisterij, 
doktorat

6,2%

G 3. Struktura nezaposlenih žena prema razini obrazovanja 
krajem  travnja 2012. 
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T 3.  REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST I ZAPOŠLJAVANJE PREMA RAZINI OBRAZOVANJA I 
SPOLU U TRAVNJU 2011. I 2012. GODINE 

 
 
 

Mjesec UKUPNO

Bez Ģkole i 

nezavrĢena 

osnovna 

Ģkola

Osnovna 

Ģkola

Sġ za 

zanimanja

do 3 god. i 

Ģkola za KV i 

VKV radnike

Sġ za zanimanja 

u trajanju od 4 i 

viĢe godina

Gimnazija

Prvi stupanj 

fakulteta, 

struĽni studij i 

viĢa Ģkola

Fakultet, 

akademija, 

magisterij, 

doktorat

  4. 2012. 8.047 157 1.866 3.035 1.982 233 344 430

  4. 2011. 7.710 170 1.895 3.018 1.800 199 306 322

Index 104,4 92,4 98,5 100,6 110,1 117,1 112,4 133,5

  4. 2012. 472 5 69 154 132 15 39 58

  4. 2011. 490 6 92 196 119 10 39 28

Index 96,3 83,3 75,0 78,6 110,9 150,0 100,0 207,1

  4. 2012. 946 12 168 394 236 23 48 65

  4. 2011. 600 4 122 245 149 10 34 36

Index 157,7 300,0 137,7 160,8 158,4 230,0 141,2 180,6

  4. 2012. 34 0 1 6 9 1 8 9

  4. 2011. 337 1 4 45 136 20 50 81

Index 10,1 0,0 25,0 13,3 6,6 0,0 16,0 11,1

  4. 2012. 238 4 54 91 64 8 9 8

  4. 2011. 237 8 49 98 58 7 9 8

Index 100,4 50,0 110,2 92,9 110,3 114,3 100,0 100,0

  4. 2012. 1.526 36 288 680 359 31 62 70

  4. 2011. 1.682 43 319 746 418 31 68 57

Index 90,7 83,7 90,3 91,2 85,9 100,0 91,2 122,8

  4. 2012. 3.666 67 870 1.538 804 88 145 154

  4. 2011. 3.597 71 903 1.567 719 75 138 124

Index 275,0 94,4 96,3 98,1 111,8 117,3 105,1 124,2

  4. 2012. 224 2 40 86 53 8 16 19

  4. 2011. 242 2 56 110 49 5 13 7

Index 92,6 100,0 71,4 78,2 108,2 160,0 123,1 271,4

  4. 2012. 416 4 76 206 91 9 14 16

  4. 2011. 221 1 49 107 48 2 5 9

Index 188,2 400,0 155,1 192,5 189,6 450,0 280,0 177,8

  4. 2012. 15 0 0 3 5 1 3 3

  4. 2011. 96 0 3 12 37 10 12 22

Index 15,6 0,0 0,0 0,0 13,5 0,0 25,0 13,6

  4. 2012. 119 1 25 55 25 4 5 4

  4. 2011. 140 5 26 63 32 3 7 4

Index 85,0 20,0 96,2 87,3 78,1 0,0 71,4 100,0

  4. 2012. 722 28 146 342 139 11 30 26

  4. 2011. 797 30 159 384 159 6 31 28

Index 90,6 93,3 91,8 89,1 87,4 183,3 96,8 92,9

  4. 2012. 4.381 90 996 1.497 1.178 145 199 276

  4. 2011. 4.113 99 992 1.451 1.081 124 168 198

Index 106,5 90,9 100,4 103,2 109,0 116,9 118,5 139,4

  4. 2012.  248  3  29  68  79  7  23  39

  4. 2011.  248  4  36  86  70  5  26  21

Index 100,0 75,0 80,6 79,1 112,9 140,0 88,5 185,7

  4. 2012.  530  8  92  188  145  14  34  49

  4. 2011.  379  3  73  138  101  8  29  27

Index 139,8 0,0 126,0 136,2 143,6 175,0 117,2 181,5

  4. 2012.  19  0  1  3  4  0  5  6

  4. 2011.  241  1  1  33  99  10  38  59

Index 7,9 0,0 100,0 9,1 4,0 0,0 13,2 10,2

  4. 2012.  119  3  29  36  39  4  4  4

  4. 2011.  97  3  23  35  26  4  2  4

Index 122,7 100,0 126,1 102,9 150,0 100,0 200,0 100,0

  4. 2012. 804 8 142 338 220 20 32 44

  4. 2011. 885 13 160 362 259 25 37 29

Index 90,8 61,5 88,8 93,4 84,9 80,0 86,5 151,7

Nezaposlene osobe

Novoprijavljeni

Zaposleni s evidencije na 

temelju radnog odnosa

Brisani iz evidencije zbog 

ostalih razloga 

Brisani iz evidencije zbog 

ostalih razloga 

Nezaposlene osobe

Novoprijavljeni

Brisani iz evidencije zbog 

ostalih razloga 
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T 4.  REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST PO DOBI, SPOLU, RAZINI OBRAZOVANJA I RADNOM STAŽU KRAJEM TRAVNJA 2012. GODINE 
 

U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ

UKUPNO 8.047 3.6664.381370 2301401.1456155301.119520599966415551804312492877300577886342544984401583693 361332203170 33

Bez ġkole i nezavrġena OĠ157 67 90 1 1 2 0 2 4 2 2 9 5 4 13 6 7 14 5 9 17 8 9 37 10 27 45 22 23 15 8 7

Osnovna ġkola 1.866 870 996 65 37 28 123 73 50 127 52 75 200107 93 253110143255100155296130166321135186176 89 87 50 37 13

SS zanimanja do 3 god.i ġkola za KV,VKV3.035 1.5381.497208 137 71 486299187 406223183371173198271109162305 95 210284121163346160186294 162132 64 59 5

SS za zanimanja u trajanju od 4 i viġe god.1.982 8041.178 95 54 41 391193198 268124144213 76 137175 59 116253 82 171237 66 171209 66 143105 53 52 36 31 5

Gimnazija 233 88 145 1 1 0 36 17 19 40 18 22 30 10 20 24 4 20 10 3 7 15 3 12 27 7 20 37 15 22 13 10 3

Prvi stupanj fakulteta, struļni studij i viġa ġkola344 145 199 0 0 0 75 24 51 109 47 62 38 10 28 24 8 16 18 7 11 14 6 8 30 16 14 19 10 9 17 17 0

Fakulteti,akademije, magisterij, doktorat 430 154 276 0 0 0 32 9 23 165 54 111105 34 71 44 16 28 22 8 14 23 8 15 14 7 7 17 10 7 8 8 0

Bez staģa 1.166 588 578288 178110 372197175 166 87 79 70 36 34 70 30 40 80 25 55 55 15 40 56 18 38 8 1 7 1 1 0

Do 1 god. 1.218 624 594 81 52 29 406242164 234122112121 61 60 111 52 59 136 50 86 72 25 47 46 15 31 10 4 6 1 1 0

1 - 2 godine 747 313 434 1 0 1 219 98 121 205 85 120108 49 59 81 31 50 58 22 36 41 15 26 26 7 19 5 4 1 3 2 1

2 - 3 godine 540 220 320 0 0 0 86 47 39 134 56 78 107 42 65 71 24 47 55 20 35 59 18 41 25 11 14 1 0 1 2 2 0

3 - 5 godine 905 338 567 0 0 0 56 28 28 231102129213 76 137116 38 78 128 41 87 104 35 69 36 14 22 15 2 13 6 2 4

5 - 10 godina 1.249 508 741 0 0 0 6 3 3 148 68 80 283132151224 79 145201 58 143193 84 109143 68 75 42 12 30 9 4 5

10 - 20 godina 1.126 481 645 0 0 0 0 0 0 1 0 1 64 19 45 130 58 72 205 81 124253 98 155314143171126 57 69 33 25 8

20 - 30 godina 727 300 427 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 14 3 11 108 52 56 250 98 152283 91 192 71 56 15

30 - 35 godina 235 164 71 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 84 26 58 97 85 12 53 53 0

35 - 40 godina 127 123 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 3 103 102 1 20 20 0

40 gdina i viġe 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 4 4 0

2 0

40 - 44 45 - 49 50 -54 55 -59 60 I VIĠE

D O B
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T 5. IZLASCI IZ EVIDENCIJE NEZAPOSLENIH OSOBA PREMA RAZLOZIMA U TRAVNJU 2012. 
GODINE  

 

UKUPNI IZLASCI IZ EVIDENCIJE 1218 550 668 431 444 120 42 91 43 28 19

1.
ZAPOġLJAVANJE NA TEMELJU RADNOG ODNOSA I DRUGIH POSLOVNIH 

AKTIVNOSTI
980 431 549 332 397 101 35 58 32 18 7

1.1. Zapoġljavanje na temelju radnog odnosa946 416 530 322 385 97 31 56 31 17 7

1.2.
Registriranje trgovaļkog druġtva ili druge pravne osobe, 25 % udjela u trgovaļkom 

druġtvu ili drugoj pravnoj osobi
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.3. Postao predsjednik ili ļlan uprave druġtva0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.4. Registriranje obrta, slobodnog zanimanja ili djelatnosti poljoprivrede i ġumarstva 12 4 8 6 2 2 1 1 0 0 0

1.5. Prijava na poljoprivredno osiguranje po propisima o mirovinskom osiguranju0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.6.
Zapoġljavanje prema posebnim propisima (status roditelja njegovatelja, 

njegovatelj hrvatskog ratnog vojnog invalida)
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.7.

Ostvarivanje mjeseļnog primitka, odnosno dohotka od druge samostalne 

djelatnosti, veĺega od najniģe osnovice za obraļun doprinosa za obvezna 

osiguranja

9 5 4 3 2 0 2 0 1 1 0

1.8. Struļno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa13 6 7 1 8 2 1 1 0 0 0

1.9.
Koriġtenje sredstava po mjerama Ministarstva obitelji, branitelja i 

meĽugeneracijske solidarnosti
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.  IZLAZ IZ RADNE SNAGE 27 8 19 10 3 2 3 1 3 1 4

2.1. Umirovljenje i ispunjavanje uvjeta za mirovinu 8 6 2 0 1 1 0 1 2 1 2

2.2. UtvrĽena opĺa nesposobnost za rad2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2

2.3. Pritvor i izdrģavanje kazne zatvora0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.4. Ukljuļenje u redovito ġkolovanje (redoviti uļenik ili student)0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.5. Dragovoljno sluģenje vojnog roka 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

2.6. Ukljuļenje u obrazovanje u suradnji Zavoda s lokalnom zajednicom0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.7. Ukljuļenje u obrazovanje po projektima 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.8. Navrġenih 65 godina ģivota 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.9.
Ostvarivanje prava na rodiljnu, posvojiteljsku ili skrbniļku poġtedu od rada po 

posebnom propisu
16 0 16 10 1 1 3 0 1 0 0

3.  ODJAVA S EVIDENCIJE I NEJAVLJANJE 151 76 75 53 42 13 3 21 6 6 7

3.1. Odjava s evidencije 27 9 18 7 1 3 0 8 0 5 3

3.2.
Nejavljanje Zavodu u dva uzastopna mjeseca bez obavijesti o opravdanim 

razlozima
124 67 57 46 41 10 3 13 6 1 4

4. NEPRIDRģAVANJE ZAKONSKIH ODREDBI42 27 15 29 0 2 0 5 2 3 1

4.1. Obavljanje posla bez potvrde, ugovora, odnosno rjeġenja na temelju kojega radi0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.2. Odbijanje zaposlenja 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.3. Odbijanje ili prekidanje obrazovanja koje je organizirao Zavod 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.4. Ne traģi aktivno posao 42 27 15 29 0 2 0 5 2 3 1

4.5. Nije raspoloģiv za rad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5.  OSTALI RAZLOZI 18 8 10 7 2 2 1 6 0 0 0

6 - 9. 

mjeseci

9 - 12. 

mjeseci

1 - 2. 

godine

2 - 3. 

godine

3 - 5. 

godina

ViĢe od 5 

godina
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travnju 2012.
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T 6. REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST, ZAPOŠLJAVANJE I TRAŽENI RADNICI PREMA DJELATNOSTI 
I SPOLU U TRAVNJU 2012. GODINE 

 

 

 

Ukupno MuġkarciĢeneUkupnoMuġkarciĢene

Izravno iz 

radnog 

odnosa

Ukupno MuġkarciĢene

6.881 3.078 3.803 384 180 204 246 946 416 530 656

A 232 136 96 10 4 6 7 20 17 3 21 

B 26 24 2 1 1 0 0 2 2 0 2 

C 999 532 467 49 33 16 29 69 46 23 42 

D 5 4 1 0 0 0 0 0 0 2 

E 111 88 23 3 3 0 0 55 44 11 20 

F 520 402 118 39 35 4 28 41 31 10 16 

G 1.560 622 938 100 42 58 74 159 45 114 96 

H 215 150 65 12 10 2 8 10 7 3 30 

I 1.397 462 935 45 16 29 17 321 110 211 239 

J 47 21 26 4 1 3 3 2 2 0 1 

K 62 19 43 8 2 6 7 4 0 4 0 

L 80 39 41 4 3 1 3 3 1 2 7 

M 166 69 97 9 8 1 5 10 6 4 12 

N 199 76 123 13 3 10 8 25 16 9 19 

O 320 108 212 28 3 25 7 44 24 20 40 

P 119 23 96 36 8 28 34 35 3 32 32 

Q 114 25 89 6 1 5 5 47 20 27 14 

R 149 62 87 9 4 5 7 63 31 32 51 

S 411 190 221 8 3 5 4 36 11 25 12 

T 149 26 123 0 0 0 0 0 0 0 0 

U 0 0 0 0 0 0 0  0 0  0 0 

DJELATNOSTI ZDRAVSTVENE ZAġTITE I SOCIJALNE SKRBI

UMJETNOST, ZABAVA I REKREACIJA

OSTALE USLUģNE DJELATNOSTI

DJELATNOSTI KUĺANSTAVA KAO POSLODAVACA; DJELATNOSTI 

KUĺANSTAVA KOJA PROIZVODE RAZLIļITU ROBU I OBAVLJAJU 

RAZLIļITE USLUGE ZA VLASTITE POTREBE

DJELATNOSTI IZVANTERITORIJALNIH ORGANIZACIJA I TIJELA

INFORMACIJE I KOMUNIKACIJE

FINANCIJSKE DJELATNOSTI I DJELATNOSTI OSIGURANJA

POSLOVANJE NEKRETNINAMA

STRUļNE, ZNANSTVENE I TEHNIļKE DJELATNOSTI

ADMINISTRATIVNE I POMOĺNE USLUģNE DJELATNOSTI

JAVNA UPRAVA I OBRANA; OBVEZNO SOCIJALNO OSIGURANJE

OBRAZOVANJE

PRERAŇIVAļKA INDUSTRIJA

OPSKRBA ELEKTRIļNOM ENERGIJOM, PLINOM, PAROM I 

KLIMATIZACIJA

GRAŇEVINARSTVO

TRGOVINA NA VELIKO I NA MALO; POPRAVAK MOTORNIH VOZILA 

I MOTOCIKALA

PRIJEVOZ I SKLADIġTENJE

DJELATNOSTI PRUģANJA SMJEġTAJA TE PRIPREME I 

USLUģIVANJA HRANE 

OPSKRBA VODOM; UKLANJANJE OTPADNIH VODA, 

GOSPODARENJE OTPADOM TE DJELATNOSTI SANACIJE OKOLIġA

 UKUPNO

Nezaposlene osobe

POLJOPRIVREDA, ġUMARSTVO I RIBARSTVO

RUDARSTVO I VAŇENJE

Djelatnost (NKD 2007)
TraĤeni 

radnici

Nezaposlene osobe s prethodnim radnim iskustvom

Novoprijavljeni

Zaposleni s evidencije na 

temelju radnog odnosa
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T 7. REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST I ZAPOŠLJAVANJE PO ISPOSTAVAMA U TRAVNJU 2012. GODINE 
 

 

 

 

UkupnoMuġkarciĢeneUkupnoMuġkarciĢeneUkupnoMuġkarciĢeneUkupnoMuġkarciĢeneUkupnoMuġkarciĢene

PS ġibenik475 227 248 8.047 3.666 4.381 612 575 37 1.526 722 804 946 416 530 656

Drniġ 42 24 18 688 303 385 59 53 6 126 66 60 89 50 39 24

Knin 119 61 58 2.490 1.160 1.330 49 43 6 197 88 109 221 128 93 67

Ġibenik 261 116 145 3.955 1.795 2.160 407 390 17 1.036 487 549 546 214 332 477

Vodice 50 23 27 914 408 506 97 89 8 167 81 86 90 24 66 88

Podruļna 

sluģba/Ispostava

Zaposleni s evidencije na 

temelju radnog odnosaTraģeni radnici

Nezaposleni hrvatski 

branitelji
Korisnici kovļane naknadeNovoprijavljeni Nezaposlene osobe

 
 

 

 

T 8. REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST PREMA RAZINI OBRAZOVANJA, SPOLU I PO ISPOSTAVAMA U TRAVNJU 2012. GODINE 
 
 
 

Ukupno M Ģ Ukupno M Ģ Ukupno M Ģ Ukupno M Ģ Ukupno M Ģ Ukupno M Ģ Ukupno M Ģ Ukupno M Ģ

PS ġibenik8.047 3.666 4.381 157 67 90 1.866 870 996 3.035 1.538 1.497 1.982 804 1.178 233 88 145 344 145 199 430 154 276

Drniġ 688 303 385 11 3 8 103 50 53 301 138 163 179 76 103 28 10 18 32 12 20 34 14 20

Knin 2.490 1.160 1.330 66 22 44 949 467 482 836 406 430 473 211 262 53 22 31 81 20 61 32 12 20

Ġibenik3.955 1.795 2.160 72 39 33 660 295 365 1.523 790 733 1.060 414 646 129 51 78 199 98 101 312 108 204

Vodice 914 408 506 8 3 5 154 58 96 375 204 171 270 103 167 23 5 18 32 15 17 52 20 32

Podruļna 

sluģba/Ispostava

Fakulteti, akademije, 

magisterij, doktorat

SĠ za zanimanja u 

trajanju od 4 i viġe 

godina

UKUPNO
Bez ġkole i nezavrġena 

osnovna ġkola
Osnovna ġkola

SĠ za zanimanja do 3 

god. i ġkola za KV i VKV 

radnike

Gimnazija
Prvi stupanj fakulteta, 

struļni studij i viġa ġkola
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T 9. REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST PO MJESTU STANOVANJA, SPOLU I DOBI U TRAVNJU 2012. GODINE 
 

 

 

U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ

Ukupno 8.047 3.666 4.381370 230 1401.145 615 5301.119 520 599 966 415 551804 312 492 877 300 577886342 544 984 401 583693 361 332203 170 33

ĠIBENIK 2.857 1.300 1.557124 79 45 387 209 178 457 214 243 368 163 205288 129 159 278 89 189233 76 157 304 94 210329 174 155 89 73 16

KNIN 1.760 743 1.017 77 50 27 284 147 137 221 99 122 174 61 113178 50 128 216 78 138253 90 163 251 118 133 86 33 53 20 17 3

VODICE 778 349 429 36 22 14 101 54 47 88 39 49 110 43 67 70 28 42 95 31 64 82 30 52 89 31 58 73 43 30 34 28 6

DRNIĠ 493 223 270 31 21 10 91 53 38 84 47 37 44 17 27 57 19 38 59 12 47 46 12 34 43 17 26 29 18 11 9 7 2

KISTANJE 473 272 201 23 10 13 60 34 26 41 20 21 52 37 15 40 20 20 85 39 46 77 55 22 82 49 33 11 6 5 2 2 0

SKRADIN 310 157 153 15 9 6 50 29 21 38 18 20 35 19 16 29 12 17 25 6 19 44 17 27 34 19 15 35 24 11 5 4 1

TISNO 180 67 113 9 5 4 22 11 11 27 11 16 18 7 11 13 2 11 14 3 11 20 6 14 33 10 23 14 4 10 10 8 2

PRIMOĠTEN163 76 87 10 8 2 14 6 8 27 9 18 18 5 13 18 10 8 17 4 13 20 8 12 18 7 11 16 14 2 5 5 0

BISKUPIJA 161 90 71 4 2 2 11 8 3 19 9 10 15 8 7 21 9 12 23 12 11 17 12 5 35 18 17 13 9 4 3 3 0

TRIBUNJ 136 59 77 5 2 3 16 5 11 12 6 6 22 6 16 19 12 7 11 4 7 13 6 7 18 6 12 14 6 8 6 6 0

ROGOZNICA 131 54 77 1 0 1 28 12 16 10 7 3 21 5 16 14 1 13 9 5 4 19 10 9 12 5 7 16 9 7 1 0 1

BILICE 129 56 73 6 5 1 18 9 9 24 12 12 12 7 5 10 1 9 6 3 3 11 4 7 13 4 9 22 5 17 7 6 1

PIROVAC 107 50 57 10 6 4 15 10 5 22 13 9 15 5 10 8 1 7 6 3 3 11 3 8 10 3 7 9 5 4 1 1 0

RUĢIĹ 99 37 62 9 5 4 12 8 4 22 4 18 16 8 8 8 3 5 11 3 8 5 0 5 8 1 7 5 3 2 3 2 1

MURTER-KORNATI 78 35 43 3 2 1 4 2 2 14 7 7 10 6 4 10 5 5 6 2 4 10 2 8 11 5 6 7 1 6 3 3 0

ERVENIK 68 40 28 1 1 0 5 2 3 3 0 3 10 6 4 9 7 2 9 5 4 12 7 5 14 10 4 3 0 3 2 2 0

UNEĠIĹ 52 19 33 2 1 1 12 4 8 6 2 4 15 6 9 6 0 6 3 1 2 4 2 2 3 2 1 0 0 0 1 1 0

PROMINA 44 24 20 1 1 0 13 11 2 2 2 0 5 2 3 2 1 1 4 0 4 3 0 3 4 0 4 8 5 3 2 2 0

KIJEVO 15 8 7 1 1 0 2 1 1 2 1 1 3 2 1 1 0 1 0 0 0 4 1 3 0 0 0 2 2 0 0 0 0

CIVLJANE 13 7 6 2 0 2 0 0 0 0 0 0 3 2 1 3 2 1 0 0 0 2 1 1 2 2 0 1 0 1 0 0 0

Gradovi / OpĻine 
U K U P N O 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
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T 10. REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST PO MJESTU STANOVANJA, SPOLU I OBRAZOVANJU U TRAVNJU 2012. GODINE 
 
 
 

 

U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ U M Ģ

Ukupno 8.0473.6664.381157 67 90 1.866 870 9963.035 1.5381.4971.982 8041.178233 88 145344 145 199430 154 276

ĠIBENIK 2.8571.3001.557 53 28 25 388 183 2051.099 560 539 799 318 481102 45 57 155 73 82 261 93 168

KNIN 1.760 7431.017 38 11 27 546 232 314 657 303 354 377 152 225 47 18 29 68 16 52 27 11 16

VODICE 778 349 429 6 3 3 129 43 86 308 174 134 237 93 144 22 5 17 29 13 16 47 18 29

DRNIĠ 493 223 270 7 2 5 61 29 32 209 102 107 139 60 79 22 8 14 25 10 15 30 12 18

KISTANJE 473 272 201 24 9 15 287 165 122 95 55 40 54 36 18 4 3 1 7 3 4 2 1 1

SKRADIN 310 157 153 9 6 3 116 53 63 107 63 44 61 28 33 3 2 1 4 3 1 10 2 8

TISNO 180 67 113 0 0 0 41 14 27 68 33 35 45 9 36 8 2 6 10 7 3 8 2 6

PRIMOĠTEN163 76 87 2 1 1 24 11 13 68 39 29 49 16 33 4 0 4 10 7 3 6 2 4

BISKUPIJA 161 90 71 3 1 2 68 38 30 56 33 23 27 16 11 2 1 1 5 1 4 0 0 0

TRIBUNJ 136 59 77 2 0 2 25 15 10 67 30 37 33 10 23 1 0 1 3 2 1 5 2 3

ROGOZNICA 131 54 77 6 3 3 36 13 23 45 26 19 29 8 21 2 0 2 6 1 5 7 3 4

BILICE 129 56 73 2 1 1 25 10 15 58 25 33 33 15 18 3 2 1 2 1 1 6 2 4

PIROVAC 107 50 57 0 0 0 21 7 14 45 24 21 27 15 12 2 0 2 8 3 5 4 1 3

RUĢIĹ 99 37 62 2 0 2 19 11 8 53 19 34 16 6 10 3 0 3 5 1 4 1 0 1

MURTER-KORNATI 78 35 43 0 0 0 9 4 5 33 20 13 17 5 12 5 0 5 4 3 1 10 3 7

ERVENIK 68 40 28 0 0 0 38 25 13 17 10 7 12 5 7 0 0 0 0 0 0 1 0 1

UNEĠIĹ 52 19 33 1 1 0 11 4 7 21 8 13 15 3 12 1 1 0 2 1 1 1 1 0

PROMINA 44 24 20 1 0 1 12 6 6 18 9 9 9 7 2 2 1 1 0 0 0 2 1 1

KIJEVO 15 8 7 0 0 0 3 1 2 8 5 3 2 2 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1

CIVLJANE 13 7 6 1 1 0 7 6 1 3 0 3 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Gradovi / OpĻine 
Gimnazija

Prvi stupanj 

fakulteta, 

struļni studij i 

viġa ġkola

Fakulteti, 

akademije, 

magisterij, 

doktorat

UKUPNO

Bez ġkole i 

nezavrġena 

osnovna ġkola

Osnovna ġkola

SĠ za zanimanja do 

3 god. i ġkola za KV 

i VKV radnike

SĠ za zanimanja u 

trajanju od 4 i viġe 

godina
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T 11. REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST PO ISPOSTAVAMA OD TRAVNJA 2011. DO TRAVNJA 2012. GODINE 
 

 

 

IV/2012. IV/2012.

III/2012. IV/2011.

DRNIĠ 680 685 631 624 630 643 688 703 715 779 769 761 688 90,4 101,2

KNIN 2.350 2.338 2.222 2.138 2.123 2.266 2.353 2.393 2.444 2.614 2.648 2.641 2.490 94,3 106,0

ĠIBENIK3.826 3.508 3.189 3.014 2.981 3.058 3.558 3.860 4.046 4.376 4.502 4.398 3.955 89,9 103,4

VODICE 854 766 631 573 581 694 831 918 950 995 1.012 993 914 92,0 107,0

PS ġIBENIK7.710 7.297 6.673 6.349 6.315 6.661 7.430 7.874 8.155 8.764 8.931 8.793 8.047 91,5 104,4

III.IX. X. XI. XII. I. II.

2011. 2012.

ISPOSTAVA

INDEKS

IV. V. VI. VII. VIII. IV.
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T 12. KORISNICI NOVČANE NAKNADE PO SPOLU, OBRAZOVANJU I MJESECIMA OD TRAVNJA 2011. DO TRAVNJA 2012. 
 

 

 

UkupnoMuġkarciĢeneUkupnoMuġkarciĢeneUkupnoMuġkarciĢeneUkupnoMuġkarciĢeneUkupnoMuġkarciĢeneUkupnoMuġkarciĢeneUkupnoMuġkarciĢeneUkupnoMuġkarciĢene

4. 1.682 797 885 43 30 13 319 159 160 746 384 362 418 159 259 31 6 25 68 31 37 57 28 29

5. 1.588 775 813 39 28 11 289 159 130 694 356 338 410 168 242 30 8 22 69 29 40 57 27 30

6. 1.403 687 716 37 30 7 269 150 119 610 318 292 349 137 212 22 5 17 58 22 36 58 25 33

7. 1.354 684 670 39 31 8 251 151 100 584 319 265 320 133 187 25 8 17 76 18 58 59 24 35

8. 1.299 650 649 38 29 9 244 145 99 562 304 258 301 126 175 22 9 13 74 19 55 58 18 40

9. 1.336 666 670 38 29 9 261 147 114 574 312 262 310 128 182 25 9 16 63 21 42 65 20 45

10. 1.458 723 735 36 28 8 281 143 138 670 362 308 314 123 191 27 10 17 63 28 35 67 29 38

11. 1.763 862 901 42 28 14 352 168 184 787 431 356 392 149 243 39 13 26 68 33 35 83 40 43

12. 1.916 935 981 42 26 16 389 190 199 864 471 393 424 164 260 39 13 26 72 35 37 86 36 50

1. 2.019 980 1.039 48 28 20 393 188 205 914 482 432 449 188 261 47 19 28 73 39 34 95 36 59

2. 1.830 862 968 42 26 16 351 172 179 831 419 412 409 162 247 41 17 24 64 36 28 92 30 62

3. 1.702 794 908 42 28 14 316 149 167 754 377 377 405 164 241 41 16 25 62 33 29 82 27 55

4. 1.526 722 804 36 28 8 288 146 142 680 342 338 359 139 220 31 11 20 62 30 32 70 26 44

2
0

1
1

.
2

0
1

2
.

Prvi stupanj fakulteta, 

struļni studij i viġa ġkola

G
o

d
. Fakultet, akademija, 

magisterij, doktoratM
j. UKUPNO

Bez ġkole i nezavrġena 

osnovna ġkola
Zavrġena osnovna ġkola

S.Ġ. do 3 godine te za 

KV i VKV radnike

S.Ġ. u trajanju od 4 i viġe 

godina
Gimnazija
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T 13. KORISNICI NOVČANE NAKNADE I PROSJEČNA VISINA NOVČANE NAKNADE OD TRAVNJA 2011. DO TRAVNJA 2012. GODINE 
 

 

 

IV./2012.IV./2012.

III./2012.IV./2011.

Ukupno korisnika novļane naknade1.682 1.588 1.403 1.354 1.299 1.336 1.458 1.763 1.916 2.019 1.830 1.702 1.526 89,7 90,7

Prosjeļna visina novļane naknade1.552,661.584,911.567,161.624,381.615,531.620,831.655,361.763,421.816,561.816,661.755,171.701,981.526,68 89,7 98,3

IV.IX. X. XI. XII. I. II.

2011. 2012.

NovĽana naknada

INDEKS

IV V. VI. VII. VIII. III.
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T 14. PRIJAVLJENE POTREBE ZA RADNICIMA I OD TOGA U SEZONI OD TRAVNJA 2011. DO TRAVNJA 2012. GODINE 
 

 

 

IV/2012.IV/2012.

III/2012. IV/2011.

Prijavljene potrebe za radnicima427 348 334 267 178 375 368 256 120 750 543 1.330 656 49,3 153,6

od toga sezona186 194 133 120 46 52 23 35 5 500 382 906 410 45,3 220,4

PS ġibenik
IV. III. IV.V. VII. VIII. IX. X. XI. XII. I. II.VI.

INDEKS2011. 2012.
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T 15. ZAPOSLENI S EVIDENCIJE ZAVODA NA TEMELJU RADNOG ODNOSA I OD TOGA U SEZONI  
OD TRAVNJA 2011. DO TRAVNJA 2012. GODINE 

 
 
 

IV/2012.IV/2012.

III/2012.IV/2011.

Zaposleni temeljem radnog odnosa600 768 766 565 228 413 288 271 182 191 237 455 946 207,9 157,7

od toga sezona318 510 566 385 104 54 14 40 4 13 48 148 539 364,2 169,5

PS ġIBENIK

INDEKS

IV. V. VI. VII. VIII. III.

2011. 2012.

IV.IX. X. XI. XII. I. II.
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T 16. NEZAPOSLENOST I ZAPOŠLJAVANJE HRVATSKIH BRANITELJA NA TEMELJU RADNOG ODNOSA PO MJESECIMA  
OD TRAVNJA 2011. DO TRAVNJA 2012. GODINE 

 
 

IV/2012.IV/2012.

III/2012.IV/2011.

nezaposleni hrvatski branitelji 681 647 596 583 572 548 601 612 321 350 669 653 612 93,7 89,9

zaposleni hrvatski branitelji na temelju 

radnog odnosa
37 47 46 24 15 22 17 21 14 11 15 24 54 225,0 145,9

2012.

X. XI. XII. I. II. III.
PS ġibenik

INDEKS

IV. V. VI. VII. VIII. IX. IV.

2011.
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T 17. NEZAPOSLENOST I ZAPOŠLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM NA TEMELJU RADNOG ODNOSA PO MJESECIMA  
OD TRAVNJA 2011. DO TRAVNJA 2012. GODINE 

 
 

IV/2012.IV/2012.

III/2012.IV/2011.

nezaposlene osobe s invaliditetom 48 42 41 41 41 41 46 42 44 47 49 51 47 92,2 97,9

zaposlene osobe s invaliditetom na temelju radnog odnosa1 5 3 3 1 1 2 2 0 0 0 0 3 0,0 300,0

III.
PS ġibenik

INDEKS

IV. V. VI. VII. VIII. IX.

2011. 2012.

IV.X. XI. XII. I. II.
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T 18. OSOBE UKLJUČENE U PROGRAME AKTIVNE POLITIKE ZAPOŠLJAVANJA PO MJERAMA 
 
 

 219  272

1. NACIONALNI PLAN ZA POTICANJE ZAPOġLJAVANJA 219  272

1.1.Potpore za zapoġljavanje  20  23

1.2.Potpore za samozapoġljavanje  8  8

1.3.Potpore za usavrġavanje  6  6

1.4.Obrazovanje nezaposlenih  28  74

1.5.Javni radovi  132  134

1.6.Struļno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa 25  27

1.7.Potpora za oļuvanje radnih mjesta  0  0

2. NACIONALNI PROGRAM ZA ROME  0  0

2.1.Obrazovanje nezaposlenih  0  0

2.2.Struļno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa 0  0

2.3.Javni radovi  0  0

2.4.Sufinanciranje zapoġljavanja u trajanju od 24 mjeseca 0  0

3. PROGRAMI ZA POTICANJE ZAPOġLJAVANJA FINANCIRANI IZ DRUGIH IZVORA 0  0

3.1.Obrazovanje nezaposlenih - EU fondovi  0  0

3.2.Obrazovanje nezaposlenih - sredstva jedinica lokalne uprave  0  0

Program / Mjera
NovoukljuĽeni od 1.1. 

do 30.4.2012.

UKUPNO

NovoukljuĽeni 

u travnju 2012.

 
 
 
 


