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Radna snaga 
 

Registrirana zaposlenost prema administrativnim izvorima 
 

Podaci o radnoj snazi temelje se na administrativnim izvorima relevantnih ustanova koje prate i 
evidentiraju registrirane zaposlene i nezaposlene osobe na tržištu rada. Aktivno stanovništvo čine 
zaposlene osobe i registrirane nezaposlene osobe u Hrvatskom zavodu za zapošljavanje. Kao broj 
zaposlenih osoba uzeli smo podatak o broju osiguranika mirovinskog osiguranja od Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (HZMO). 

Prema podacima za osiguranike po županijama i osnovama osiguranja Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, na području Bjelovarsko-bilogorske županije prosječno je u 2018. godini bilo 
zaposleno 36.480 osoba. Prema istom izvoru, prosječan broj zaposlenih u 2018. na području 
Republike Hrvatske bio je 1.517.117 osoba pa udio osiguranika na županiji predstavlja 2,0% od 
ukupnog broja. 

Prosječni broj zaposlenih na području Bjelovarsko-bilogorske županije u 2018. povećao se za 2,8% 
(846 osoba) u usporedbi s 2017. godinom. Istodobno, prosječan broj nezaposlenih smanjio se za 
25,6% (1.900 osoba), što je dovelo do smanjenja ukupnog broja aktivnog stanovništva za 2,8% 
(1.054 osobe). 

Vezano uz fluktuaciju aktivnih zaposlenika prema osnovama osiguranja, prosječno je u 2018. godini 
prisutan rast broja zaposlenih kod pravnih osoba za 3,9% i obrtnika za 1,2%. Istodobno 
poljoprivrednici bilježe pad od 4,4% u odnosu na prosjek 2017. godine.  
 
 

Aktivno stanovništvo u Bjelovarsko-bilogorskoj županiji prema administrativnim izvorima 
(godišnji prosjek 2017. i 2018. godine) 

 2017. 2018. Indeks 
2018./2017. 

Aktivno stanovništvo 37.534 36.480 97,2 

Zaposleni (osiguranici mirovinskog  
osiguranja) 30.118 30.964 102,8 

- Zaposleni kod pravnih osoba 24.161 25.112 103,9 

- Zaposleni kod fizičkih osoba 2.587 2.584 99,9 

- Obrtnici 890 901 101,2 

- Poljoprivrednici 2.113 2.019 95,6 

- Samostalne profesionalne djelatnosti 367 348 94,8 

Nezaposleni 7.416 5.516 74,4 

Stopa registrirane nezaposlenosti 19,8 15,1 - 

Izvor:  HZMO (Broj zaposlenih umanjen je za broj osiguranika po osnovi produženog osiguranja) i HZZ 
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Stopa nezaposlenosti prema administrativnim izvorima 
 
Na temelju dostupnih podataka za broj aktivnog stanovništva i prosječnog ukupnog broja 
nezaposlenih osoba, procijenjena prosječna godišnja stopa registrirane nezaposlenosti 2018. 
godine u Bjelovarsko-bilogorskoj županiji iznosila je 15,1%, što je smanjenje za 4,6 postotnih bodova 
u odnosu na prosjek 2017. godine (19,8%).  
 

Prosječan broj zaposlenih i nezaposlenih od 2012. do 2018. 

Godina 
Osiguranici HZMO Nezaposleni HZZ Aktivno stanovništvo Prosječna 

stopa 
nezaposlenosti Broj Verižni 

indeks Broj Verižni 
indeks Broj Verižni 

indeks 

2012. 32.951 - 12.027 - 44.978 - 26,7 

2013. 31.936 96,9 12.698 105,6 44.634 99,2 28,4 

2014. 30.186 94,5 12.782 100,7 42.968 96,3 29,7 

2015. 29.824 98,8 11.559 90,4 41.383 96,3 27,9 

2016. 29.975 100,5 9.448 81,7 39.423 95,3 24,0 

2017. 30.118 100,5 7.416 78,5 37.534 95,2 19,8 

2018. 30.964 102,8 5.516 74,4 36.480 97,2 15,1 

Izvor: Statističke informacije HZMO i HZZ 
 
Kako bismo prikazali stope nezaposlenosti na razini županija koristili smo podatke o osiguranicima 
mirovinskoga osiguranja – zaposlenim osobama, evidentiranim u Hrvatskome zavodu za mirovinsko 
osiguranje te podatke o nezaposlenim osobama evidentiranim u Hrvatskome zavodu za 
zapošljavanje. Prema tom izračunu, prosječna stopa nezaposlenosti na nivou Republike Hrvatske u 
2018. godini iznosila je 9,2%, pri čemu je u devet županija bila niža, a u dvanaest županija viša od 
prosječne državne razine. 
 
Promatrano po županijama stope nezaposlenosti kretale su se od najniže 3,7% u Istarskoj do najviše 
od 21,0% u Sisačko-moslavačkoj županiji. Niže stope zabilježene su u Gradu Zagrebu (4,2%), 
Varaždinskoj (4,6%), Međimurskoj županiji (5,7%), dok su više u Virovitičko-podravskoj (20,1%) i 
Vukovarsko-srijemskoj županiji (17,6%). Ako promatramo prosječnu stopu nezaposlenosti u odnosu 
na 2017. godinu, stopa nezaposlenosti se smanjila na čitavom području Republike Hrvatske, a 
najizraženije u Sisačko-moslavačkoj (za 5,0 postotnih bodova), Vukovarsko-srijemskoj (za 4,9 
postotnih bodova), Virovitičko-podravskoj (za 4,7 postotnih bodova) i Bjelovarsko-bilogorskoj 
županiji (za 4,6 postotnih bodova). Najmanje smanjenje zabilježeno je u Istarskoj županiji, za 0,9 
postotnih bodova. 
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Prosječan broj zaposlenih i nezaposlenih po županijama u 2018. godini 

Županija 
Osiguranici 

HZMO 
Nezaposleni 

HZZ 
Aktivno 

stanovništvo 

Prosječna stopa 
nezaposlenosti 

2018. Razlika 
2018./2017. 

Zagrebačka 78.997 6.658 85.655 7,8 -2,9 

Krapinsko-zagorska 37.106 2.789 39.895 7,0 -2,2 

Sisačko-moslavačka 39.521 10.528 50.049 21,0 -5,0 

Karlovačka 35.042 4.438 39.479 11,2 -3,4 

Varaždinska 63.799 3.100 66.899 4,6 -1,5 

Koprivničko-križevačka 33.891 2.433 36.324 6,7 -2,9 

Bjelovarsko-bilogorska 30.964 5.516 36.480 15,1 -4,6 

Primorsko-goranska 114.294 7.946 122.240 6,5 -1,5 

Ličko-senjska 15.402 2.035 17.436 11,7 -3,6 

Virovitičko-podravska 20.523 5.154 25.676 20,1 -4,7 

Požeško-slavonska 19.088 2.873 21.961 13,1 -3,2 

Brodsko-posavska 38.154 7.026 45.180 15,6 -3,2 

Zadarska 54.792 4.826 59.618 8,1 -1,9 

Osječko-baranjska 86.282 19.113 105.396 18,1 -3,6 

Šibensko-kninska 32.011 4.433 36.444 12,2 -2,9 

Vukovarsko-srijemska 41.187 8.782 49.969 17,6 -4,9 

Splitsko-dalmatinska 153.068 25.559 178.627 14,3 -2,7 

Istarska 90.564 3.513 94.077 3,7 -0,9 

Dubrovačko-neretvanska 46.072 4.922 50.993 9,7 -2,1 

Međimurska 40.805 2.446 43.251 5,7 -2,5 

Grad Zagreb 445.557 19.453 465.010 4,2 -1,3 

REPUBLIKA HRVATSKA 1.517.117 153.542 1.670.659 9,2 -2,4 
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Nezaposlenost  
 

Prosječan broj nezaposlenih u evidenciji Područnog ureda Bjelovar smanjio se s 7.416 u 2017. na 
5.516 u 2018. godini, što je smanjenje od 25,6%. Na razini Republike Hrvatske prosječan broj 
nezaposlenih smanjio se s 193.967 u 2017. na 153.542 u 2018. godini, što je smanjenje od 20,8%. 

Usporedbom s prethodnom godinom, prosječni broj nezaposlenih u 2018. godini smanjio se u svim 
županijama. Najznačajnije postotno smanjenje prosječnog broja nezaposlenih zabilježeno je u 
Koprivničko-križevačkoj (32,0%), Međimurskoj (30,9%), Zagrebačkoj (26,5%) i Bjelovarsko-
bilogorskoj županiji (25,6%). Najmanji opseg smanjenja nezaposlenosti imale su Istarska (15,2%) i 
Dubrovačko-neretvanska županija (15,3%). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prosječni broj nezaposlenih osoba po županijama 2017. i 2018. godine 

Županija 2017. 2018. Indeks 
2018./2017. 

Zagrebačka 9.053 6.658 73,5 

Krapinsko-zagorska 3.689 2.789 75,6 

Sisačko-moslavačka 13.431 10.528 78,4 

Karlovačka 5.931 4.438 74,8 

Varaždinska 4.135 3.100 75,0 

Koprivničko-križevačka 3.578 2.433 68,0 

Bjelovarsko-bilogorska 7.416 5.516 74,4 

Primorsko-goranska 9.774 7.946 81,3 

Ličko-senjska 2.631 2.035 77,3 

Virovitičko-podravska 6.559 5.154 78,6 

Požeško-slavonska 3.646 2.873 78,8 

Brodsko-posavska 8.545 7.026 82,2 

Zadarska 5.792 4.826 83,3 

Osječko-baranjska 23.453 19.113 81,5 

Šibensko-kninska 5.455 4.433 81,3 

Vukovarsko-srijemska 11.569 8.782 75,9 

Splitsko-dalmatinska 30.458 25.559 83,9 

Istarska 4.144 3.513 84,8 

Dubrovačko-neretvanska 5.810 4.922 84,7 

Međimurska 3.538 2.446 69,1 

Grad Zagreb 25.362 19.453 76,7 

REPUBLIKA HRVATSKA 193.967 153.542 79,2 
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Kao i svake godine, i tijekom 2018. sezonski su čimbenici utjecali na kretanje broja nezaposlenih na 
evidenciji Zavoda. Broj nezaposlenih osoba bio je visok početkom godine, potom je tijekom proljetnih 
i ljetnih mjeseci došlo do njegova izrazitog smanjivanja. U skladu s tim, najveći broj nezaposlenih 
zabilježen je u siječnju (7.184), a najmanji u rujnu (4.569).  
 

Kretanje broja nezaposlenih u 2017. i 2018. po mjesecima 

 
 
Promatrajući kretanje nezaposlenosti u zadnjih 10 godina, nakon višegodišnjeg rasta prosječnog 
broja nezaposlenih osoba u evidenciji Područnog ureda Bjelovar, od 2015. godine dolazi do naglog 
smanjenja prosječnog broja nezaposlenih osoba, a taj trend se nastavio i u 2018. godini. 
 

Kretanje nezaposlenosti od 2012. do 2018. godine 

Godina 
Prosječan broj 
nezaposlenih 

osoba 
Verižni indeks Stanje na 31.12. Verižni indeks 

2009. 11.436 - 12.106 - 

2010. 12.415 108,6 12.408 102,5 

2011. 11.824 95,2 12.149 97,9 

2012. 12.027 101,7 12.911 106,3 

2013. 12.698 105,6 13.466 104,3 

2014. 12.782 100,7 13.143 97,6 

2015. 11.559 90,4 11.293 85,9 

2016. 9.448 81,7 9.090 80,5 

2017. 7.416 78,5 6.868 75,6 

2018. 5.516 74,4 4.819 70,2 

I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. IX. X. XI. XII.
2017. 9.470 9.197 8.474 7.874 6.925 6.621 6.624 6.555 6.582 6.811 6.989 6.868
2018. 7.184 7.012 6.678 6.164 5.455 5.154 4.917 4.734 4.569 4.756 4.751 4.819
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Nezaposlenost prema spolu 

 
Prosječan broj nezaposlenih u evidenciji Područnog ureda Bjelovar smanjio se s 7.416 u 2017. na 
5.516 u 2018. godini, što je smanjenje od 25,6%. Smanjio se prosječni broj nezaposlenih i 
muškaraca i žena, ali smanjenje broja nezaposlenih muškaraca (-27,3%) bilo je nešto veće od 
smanjenja broja nezaposlenih žena (-24,1%), tako da se udio muškaraca u ukupnom broju 
nezaposlenih smanjio, a udio žena povećao (za 1,0 postotni bod). 

 

Prosječan broj nezaposlenih prema spolu u 2017. i 2018. godini 

Spol 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

Muškarci 3.533 47,6 2.568 46,6 72,7 

Žene 3.883 52,4 2.948 53,4 75,9 

UKUPNO 7.416 100,0 5.516 100,0 74,4 
 

Nezaposlenost prema dobi 
 
Što se tiče kretanja nezaposlenosti prema dobi, postotno smanjenje prosječnog broja nezaposlenih 
zabilježeno je kod svih dobnih skupina. Najznačajnije postotno smanjenje prosječnog broja 
nezaposlenih zabilježeno je kod mlađih dobnih skupina. Tako se broj nezaposlenih osoba u dobi od 
20 do 24 godine smanjio 26,2%. Pad broja nezaposlenih srednje dobi bio je također značajan. Broj 
nezaposlenih u dobi od 35 do 39 godina smanjio se 25,7%. Za razliku od toga, kod najstarije dobne 
skupine zabilježeno je smanjenje nezaposlenosti od 10,5%. 

 

Prosječan broj nezaposlenih osoba prema dobi u 2017. i 2018. godini 

Godine 
starosti 

2017. 2018. Indeks 
2018./2017. Broj % Broj % 

15 - 19           457     6,2          326     5,9 71,4 

20 - 24           908     12,2          654     11,9 72,0 

25 - 29           772     10,4          540     9,8 70,0 

30 - 34           648     8,7          488     8,8 75,3 

35 - 39           665     9,0          445     8,1 66,9 

40 - 44           719     9,7          540     9,8 75,1 

45 - 49           772     10,4          566     10,3 73,4 

50 - 54           938     12,6          691     12,5 73,7 

55 - 59        1.018     13,7          828     15,0 81,4 

60 i više           520     7,0          438     7,9 84,3 

UKUPNO        7.416     100,0       5.516     100,0 74,4 
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Nezaposlenost prema razini obrazovanja 
 
U 2018. godini smanjio se prosječni broj nezaposlenih svih obrazovnih skupina. Tako se prosječni 
broj nezaposlenih bez osnovne škole smanjio 19,5%, a onih sa završenom osnovnom školom 
25,8%. Prosječni broj nezaposlenih s trogodišnjom srednjom školom pao je 28,2%, a s 
četverogodišnjom srednjom školom i gimnazijom 25,6%. Prosječan broj nezaposlenih s prvim 
stupnjem fakulteta, stručnim studijem ili višom školom smanjio se 20,3%, a s fakultetom ili 
akademijom 23,9%.  
 

Prosječan broj nezaposlenih prema razini obrazovanja u 2017. i 2018. godini 

Razina obrazovanja 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

Bez škole i nezavršena osnovna škola 778  10,5 626  11,3 80,5 

Osnovna škola 1.994  26,9 1.479  26,8 74,2 

SŠ za zanimanja do 3 godine i škola za 
KV i VKV radnike 2.464  33,2 1.770  32,1 71,8 

SŠ za zanimanja u trajanju od 4 i više 
godina i gimnazija 1.646  22,2 1.224  22,2 74,4 

Prvi stupanj fakulteta, stručni studij i viša 
škola 286 3,9 228 4,1 79,7 

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 248 3,3 189 3,4 76,1 

UKUPNO 7.416  100,0 5.516  100,0 74,4 
 

Ako promatramo razinu obrazovanja prema spolu, kod muškaraca je najveći udio osoba sa 
trogodišnjom srednjoškolskom razinom obrazovanja (35,4%) i osoba sa završenom osnovnom 
školom (28,9%), a kod žena je najveći udio osoba sa trogodišnjom srednjoškolskom razinom 
obrazovanja (29,2%) te sa četverogodišnjom srednjoškolskom razinom obrazovanja (25,8%). 
 

Prosječan broj nezaposlenih osoba prema razini obrazovanja i spolu u 2018. godini 

 Ukupno 
Bez škole i 
nezavršena 

osnovna 
škola 

Osnovna 
škola 

SŠ za 
zanimanja 
do 3 g. te 
škola za 
KV i VKV 
radnike 

SŠ za 
zanimanja 
u trajanju 

4 i više 
godina te 
gimnazija 

Prvi 
stupanj 

fakulteta, 
stručni 
studij 
i viša 
škola 

Fakultet, 
akademija, 
magisterij, 
doktorat 

Muškarci 2.568 297 741 908 463 82 77 

Sastav (%) 100,0 11,6 28,9 35,4 18,0 3,2 3,0 

Žene 2.948 329 738 862 760 146 113 

Sastav (%) 100,0 11,2 25,0 29,2 25,8 5,0 3,8 

UKUPNO 5.516 626 1.479 1.770 1.223 228 190 
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Nezaposlenost po ispostavama  
 

Područni ured Bjelovar u svom sastavu ima pet ispostava, Bjelovar, Čazma, Daruvar, Garešnica i 
Grubišno Polje. Ispostava Bjelovar obuhvaća Grad Bjelovar i općine Kapela, Nova Rača, Rovišće, 
Velika Pisanica, Veliko Trojstvo, Severin, Šandrovac i Zrinski Topolovac. Ispostava Čazma 
obuhvaća Grad Čazmu i općine Ivanska i Štefanje. Ispostava Daruvar obuhvaća Grad Daruvar i 
općine Dežanovac, Đulovac, Končanica i Sirač. Ispostava Garešnica obuhvaća Grad Garešnicu i 
općine Berek, Hercegovac i Velika Trnovitica. Ispostava Grubišno Polje obuhvaća Grad Grubišno 
Polje i općinu Veliki Grđevac. 

U usporedbi s prethodnom godinom, prosječni broj nezaposlenih u 2018. godini smanjio se u svim 
ispostavama i to najviše u Čazmi (32,8%), zatim u Garešnici (26,8%), Bjelovaru (25,8%), Daruvaru 
(23,9%) i Grubišnom Polju (19,5%). 
 

Prosječan broj nezaposlenih osoba po ispostavama u 2017. i 2018. godini 

Ispostava 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

Bjelovar 3.490  47,1 2.588  46,9 74,2 

Čazma 698  9,4 469  8,5 67,2 

Daruvar 1.477  19,9 1.124  20,4 76,1 

Garešnica 1.025  13,8 751  13,6 73,2 

Grubišno Polje 726  9,8 584  10,6 80,5 

UKUPNO 7.416  100,0 5.516  100,0 74,4 
 

Prostorne razlike ne postoje samo u opsegu već i u strukturi nezaposlenih osoba. S obzirom na 
nezaposlenost po ispostavama i prema spolu, najveći udio žena u prosječnom broju nezaposlenih u 
2018. imale su Ispostava Čazma (58,4%) i Ispostava Bjelovar (55,4%). Najveći udio nezaposlenih 
muškaraca zabilježen je u ispostavi Garešnica (52,2%) i ispostavi Grubišno Polje (50,4%). 
 

Prosječan broj nezaposlenih osoba prema ispostavama i spolu u 2018. godini 

Ispostava Ukupno 
Žene Muškarci 

Broj % Broj % 

Bjelovar 2.588  1.434          55,4     1.154  44,6 

Čazma 469  274          58,4     195  41,6 

Daruvar 1.124  591          52,6     533  47,4 

Garešnica 751  359          47,8     392  52,2 

Grubišno Polje 584  290          49,6     294  50,4 

UKUPNO 5.516  2.948          53,4     2.568  46,6 



GODIŠNJAK 2018 – HZZ PU BJELOVAR 
11 

Prosječan broj nezaposlenih osoba po ispostavama i razini obrazovanja u 2018. godini 

Ispostava Ukupno 
Bez škole i 
nezavršena 

osnovna 
škola 

Osnovna 
škola 

SŠ za 
zanimanja 
do 3 g. te 
škola za 
KV i VKV 
radnike 

SŠ za 
zanimanja 
u trajanju 

4 i više 
godina te 
gimnazija 

Prvi 
stupanj 

fakulteta, 
stručni 
studij 
i viša 
škola 

Fakultet, 
akademija, 
magisterij, 
doktorat 

Bjelovar 2.588 211 684 824 637 119 113 

Čazma 469 56 130 144 108 17 14 

Daruvar 1.124 200 264 372 215 47 26 

Garešnica 751 80 255 225 143 26 22 

Grubišno Polje 584 80 146 205 120 19 14 

UKUPNO 5.516 627 1.479 1.770 1.223 228 189 

 
Promatrajući prosječan broj nezaposlenih osoba prema razini obrazovanja, udio nestručnih osoba 
(osoba bez škole, nezavršene i završene osnovne škole) iznad prosjeka Županije (38,2%) imaju 
ispostave Garešnica (44,6%), Daruvar (41,3%) i Čazma (39,7%). Udio osoba s višom i visokom 
razinom obrazovanja iznad prosjeka Županije (7,6%) je u ispostavi Bjelovar (9,0%).  
 

Nezaposlenost prema radnom iskustvu i djelatnosti prethodnog zaposlenja 
 
Tijekom 2018. godine u ukupnoj evidentiranoj nezaposlenosti nalazilo se prosječno mjesečno 1.089 
osoba bez radnog iskustva, što je 19,7% od ukupne nezaposlenosti. Njihov prosječan broj se u 
odnosu na 2017. godinu smanjio za 26,9% ili 401 osobu.  
 

Prosječni broj nezaposlenih osoba prema radnom iskustvu u 2017. i 2018. godini 

Radni staž 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

Bez staža 1.490 20,1 1.089 19,7 73,1 

Do 1 godine 1.114 15,0 809 14,7 72,7 

1 - 2 godine 759 10,2 583 10,6 76,9 

2 - 3 godine 412 5,6 330 6,0 80,1 

3 - 5 godina 541 7,3 415 7,5 76,7 

5 - 10 godina 887 12,0 625 11,3 70,5 

10 - 20 godina 1.088 14,7 819 14,8 75,2 

20 - 30 godina 749 10,1 550 10,0 73,5 

30 i više godina 376 5,1 295 5,4 78,5 

UKUPNO 7.416 100,0 5.516 100,0 74,4 
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Ako se iz ukupnog broja nezaposlenih izdvoje osobe koje su prethodno bile zaposlene, njihov se 
sastav može promatrati prema djelatnosti prethodnog zaposlenja. Prosječan broj takvih osoba 
zabilježen 2018. godine iznosio je 4.427, što je 25,3% manje nego u prethodnoj godini. 

U svim je djelatnostima došlo do smanjenja broja nezaposlenih u 2018. u odnosu na 2017. godinu. 
U nekima je smanjenje broja nezaposlenih bilo veoma izraženo, osobito u privatnom sektoru. 
Primjerice, broj nezaposlenih osoba koje su prethodno radile u prerađivačkoj industriji smanjio za 
28,3%, dok se broj osoba koje su radile u javnoj upravi i obrani; obveznom socijalnom osiguranju 
smanjio za 27,5%, a u trgovini za 24,4%.  
 

Prosječan broj nezaposlenih osoba po djelatnostima prethodnog zaposlenja 
u 2017. i 2018. godini 

Djelatnost NKD-a 2007. 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

A. Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 440 7,4 308 7,0 70,0 

B. Rudarstvo i vađenje 15 0,3 11 0,2 73,3 

C. Prerađivačka industrija 1.227 20,7 880 19,9 71,7 

D. Opskrba električnom energijom, plinom, 
     parom i klimatizacija 16 0,3 16 0,4 100,0 

E. Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih 
     voda, gospodarenje otpadom te  
    djelatnosti sanacije okoliša 

98 1,7 64 1,4 65,3 

F. Građevinarstvo 545 9,2 420 9,5 77,1 

G. Trgovina na veliko i na malo; popravak   
     motornih vozila i motocikala 702 11,8 531 12,0 75,6 

H. Prijevoz i skladištenje 100 1,7 78 1,8 78,0 

I.  Djelatnosti pružanja smještaja te 
    pripreme i usluživanja hrane 733 12,4 589 13,3 80,4 

J. Informacije i komunikacije 34 0,6 27 0,6 79,4 
K. Financijske djelatnosti i djelatnosti 
    osiguranja 48 0,8 33 0,7 68,8 

L. Poslovanje nekretninama 8 0,1 4 0,1 50,0 

M. Stručne, znanstvene i tehničke 
     djelatnosti 123 2,1 90 2,0 73,2 

N. Administrativne i pomoćne uslužne 
     djelatnosti 394 6,6 301 6,8 76,4 

O. Javna uprava i obrana; obvezno 
     socijalno osiguranje 826 13,9 599 13,5 72,5 

P. Obrazovanje 179 3,0 141 3,2 78,8 

Q. Djelatnosti zdravstvene zaštite i  
      socijalne skrbi 212 3,6 160 3,6 75,5 

R. Umjetnost, zabava i rekreacija 61 1,0 42 0,9 68,9 

S. Ostale uslužne djelatnosti 140 2,4 118 2,7 84,3 

T. Djelatnosti kućanstava kao poslodavaca 26 0,4 15 0,3 57,7 

UKUPNO 5.927 100,0 4.427 100,0 74,7 
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Trajanje nezaposlenosti 
 
Osobe na evidenciji nezaposlenih mogu se razvrstati prema trajanju njihove prethodne 
nezaposlenosti. Tako je od prosječnog broja nezaposlenih u 2018. godini njih 53,5% bilo 
nezaposleno do jedne godine, a 46,5% dulje od jedne godine. U usporedbi s prosjekom 2017. 
godine, broj nezaposlenih smanjio se kod svih skupina prema trajanju nezaposlenosti. Najviše se 
smanjio broj nezaposlenih od 2 do 3 godine (38,4%) i broj nezaposlenih od 1 do 2 godine (31,1%), 
dok je najmanji pad zabilježen kod skupine nezaposlenih do 3 mjeseca (17,0%) i od 6 do 9 mjeseci 
(20,4%). 
 

Prosječni broj nezaposlenih osoba prema trajanju nezaposlenosti u 2017. i 2018. godini 

Trajanje nezaposlenosti 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

Do 3 mjeseca 1.715 23,1 1.424 25,8 83,0 

3 do 6 mjeseci 987 13,3 778 14,1 78,8 

6 do 9 mjeseci 572 7,7 456 8,3 79,6 

9 do 12 mjeseci 408 5,5 293 5,3 71,9 

1 do 2 godine 890 12,0 613 11,1 68,9 

2 do 3 godine 548 7,4 338 6,1 61,6 

Više od 3 godine 2.296 31,0 1.615 29,3 70,4 

UKUPNO 7.416 100,0 5.516 100,0 74,4 
 

S obzirom na trajanje nezaposlenosti prema spolu, udio dugotrajno nezaposlenih (više od jedne 
godine) u ukupnom broju nezaposlenih muškaraca iznosio je 49,3%, a u ukupnom broju 
nezaposlenih žena 44,1%. Dakle, dugotrajna nezaposlenost nešto je učestalija u muškaraca nego 
u žena.  
 

Prosječni broj nezaposlenih osoba prema trajanju nezaposlenosti i spolu u 2018. godini 

Trajanje nezaposlenosti Ukupno Muškarci % Žene % 

Do 3 mjeseca 1424 639 24,9 785 26,6 

3 do 6 mjeseci 778 340 13,2 438 14,8 

6 do 9 mjeseci 456 194 7,5 262 8,9 

9 do 12 mjeseci 293 128 5,0 165 5,6 

1 do 2 godine 613 276 10,8 337 11,4 

2 do 3 godine 338 164 6,4 173 5,9 

Više od 3 godine 1615 826 32,2 789 26,8 

UKUPNO 5.516 2.568 100,0 2.948 100,0 
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Ako se trajanje nezaposlenosti promatra prema razini obrazovanja, uočava se da je među osobama 
s nižom razinom obrazovanja znatno veći udio dugotrajno nezaposlenih. Tako je udio dugotrajno 
nezaposlenih u ukupnom broju nezaposlenih bez škole i s nezavršenom osnovnom školom iznosio 
78,1%, a sa završenom osnovnom školom 56,7%. Udio dugotrajno nezaposlenih bio je značajno 
manji u osoba s trogodišnjom (41,0%) odnosno četverogodišnjom srednjom školom (31,6%). 
Najmanji udio dugotrajno nezaposlenih imale su skupine nezaposlenih s višim (32,0%) odnosno 
visokim obrazovanjem (27,5%). Stoga se može zaključiti da razina obrazovanja značajno utječe na 
trajanje nezaposlenosti.  
 

Struktura nezaposlenih osoba prema trajanju nezaposlenosti i razini obrazovanja 
(prosjek 2018. godine) 

Trajanje 
nezaposlenosti Ukupno 

Bez škole i 
nezavršena 

osnovna 
škola 

Osnovna 
škola 

SŠ za 
zanimanja 
do 3 g. te 
škola za 
KV i VKV 
radnike 

SŠ za 
zanimanja 
u trajanju 

4 i više 
godina te 
gimnazija 

Prvi 
stupanj 

fakulteta, 
stručni 
studij 
i viša 
škola 

Fakultet, 
akademija, 
magisterij, 
doktorat 

Do 3 mjeseca 1.424 55 295 505 413 79 77 

3 do 6 mjeseci 778 36 173 280 215 40 34 

6 do 9 mjeseci 455 26 103 162 127 21 16 

9 do 12 mjeseci 293 20 69 98 81 15 10 

1 do 2 godine 613 62 166 185 151 31 18 

2 do 3 godine 338 55 117 87 55 16 8 

Više od 3 godine 1.615 373 556 453 181 26 26 

UKUPNO 5.516 627 1.479 1.770 1.223 228 189 
Kratkotrajna 
nezaposlenost 2950 137 640 1045 836 155 137 

Dugotrajna 
nezaposlenost 2566 490 839 725 387 73 52 

 

Nezaposlenost prema rodovima zanimanja 
 
Zanimanja svih nezaposlenih razvrstana su u deset rodova sukladno Nacionalnoj klasifikaciji 
zanimanja (NKZ 10), a izrađena je primjenom načela i sustava Međunarodne standardne klasifikacije 
zanimanja odnosno njezine europske inačice. 

U prosječnom broju nezaposlenih u 2018. godini, promatrano prema rodu zanimanja, najveći je udio 
jednostavnih zanimanja (50,0%), uslužnih i trgovačkih zanimanja (15,1%), tehničara i stručnih 
suradnika (9,3%) te zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji (7,5%). 

Tijekom 2018. godine, promatrano u odnosu na 2017. godinu pad prosječnog mjesečnog broja 
nezaposlenih osoba bilježimo u gotovo svim rodovima zanimanja. Najveći apsolutni pad prosječnog 
broja nezaposlenih zabilježen je kod jednostavnih zanimanja (631 osoba), uslužnih i trgovačkih 
zanimanja (420 osoba) i zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji (281 osoba). 
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Prosječni broj nezaposlenih osoba prema rodovima zanimanja u 2017. i 2018. godini 

Rod zanimanja (NKZ 2010) 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

(0) Vojna zanimanja 1 0,0 1 0,0 100,0 

(1) Zakonodavci/zakonodavke, 
dužnosnici/dužnosnice i direktori/direktorice 2 0,0 3 0,1 138,5 

(2) Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke i 
stručnjaci/stručnjakinje 383 5,2 300 5,4 78,4 

(3) Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne 
suradnice 708 9,5 512 9,3 72,4 

(4) Administrativni službenici/administrativne 
službenice 655 8,8 500 9,1 76,3 

(5) Uslužna i trgovačka zanimanja 1.255 16,9 835 15,1 66,5 

(6) Poljoprivrednici/poljoprivrednice, 
šumari/šumarke, ribari/ribarke, lovci/lovkinje 56 0,8 39 0,7 69,3 

(7) Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji 694 9,4 413 7,5 59,5 

(8) Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i 
strojevima, industrijski proizvođači/industrijske 
proizvođačice i sastavljači/sastavljačice proizvoda 

272 3,7 154 2,8 56,5 

(9) Jednostavna zanimanja 3.390 45,7 2.759 50,0 81,4 

UKUPNO 7.416 100,0 5.516 100,0 74,4 

 

U ponudi radne snage krajem prosinca 2018. godine najbrojnija su zanimanja: radnik/radnica u 
održavanju, čistač/čistačica, prodavač/prodavačica, radnik/radnica za pomoć u kući, radnik/radnica 
na proizvodnoj liniji, ekonomski službenik/ekonomska službenica, kuhar/ kuharica, administrativni 
službenik/ administrativna službenica, konobar/konobarica, pomoćni kuhar/ pomoćna kuharica, 
komercijalni službenik/komercijalna službenica i šumarski radnik/šumarska radnica. 
 

Nezaposlene osobe s invaliditetom 
 

Tijekom 2018. godine prosječno su mjesečno registrirane 334 nezaposlene osobe s invaliditetom, 
od čega 142 žene i 192 muškarca. Prosječni broj nezaposlenih osoba s invaliditetom u 2018. godini 
smanjio se u odnosu na 2017. za 13,9% ili 54 osobe. Udio nezaposlenih osoba s invaliditetom u 
prosječnom broju nezaposlenih 2018. godine je 6,1%, dok je 2017. taj udio bio 5,2%.  

Prosječno godišnje najviše je nezaposlenih osoba s invaliditetom evidentirano u ispostavi Bjelovar 
(157 osoba), zatim u ispostavi Daruvar (76 osoba), Garešnica (57 osoba), Grubišno Polje (26 osoba) 
i Čazma (18 osoba). 

Prema razini obrazovanja, najviše nezaposlenih osoba s invaliditetom je u razini srednjoškolskog 
obrazovanja do 3 godine i škole za KV i VKV radnike (215 ili 64,4%), a zatim slijede osobe s 
osnovnom školom (64 ili 19,2%), sa srednjom školom za zanimanja u trajanju 4 godine i gimnazija 
(29 ili 8,7%) te bez završene škole (22 ili 6,6%). S druge strane na razini više škole i fakulteta 
evidentirane su 4 osobe, što čini 1,2% od ukupnoga broja evidentiranih nezaposlenih osoba sa 
invaliditetom. 
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Prosječan broj nezaposlenih osoba s invaliditetom prema razini obrazovanja 
u 2017. i 2018. godini 

Razina obrazovanja 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

Bez škole i nezavršena osnovna škola 17 4,4 22 6,6 129,4 

Osnovna škola 72 18,6 64 19,2 88,9 

SŠ za zanimanja do 3 godine i škola za 
KV i VKV radnike 264 68,0 215 64,4 81,4 

SŠ za zanimanja u trajanju od 4 i više 
godina i gimnazija 30 7,7 29 8,7 96,7 

Prvi stupanj fakulteta, stručni studij i viša 
škola 1 0,3 0 0,0 0,0 

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 4 1,0 4 1,2 100,0 

UKUPNO 388 100,0 334 100,0 86,1 
 

U evidenciji nezaposlenih osoba s invaliditetom, najviše je nezaposlenih osoba s intelektualnim 
teškoćama (208 ili 62,3%), osoba s tjelesnim invaliditetom (43 ili 12,7%), osoba s oštećenjem sluha 
(18 ili 5,4%) te osoba s kroničnim bolestima (18 ili 5,4%).  
 

 
 
Tijekom 2018. godine u evidenciju nezaposlenih ukupno su se prijavile 234 osobe s invaliditetom što 
je za 2,6% više nego u 2017. godini. Istovremeno se iz evidencije nezaposlenih ukupno zaposlilo 
227 osoba s invaliditetom (219 osoba na temelju radnog odnosa i 8 osoba na temelju drugih 
poslovnih aktivnosti), što je 1,7% manje nego u 2017. godini. 
 
 

Intelektualne teškoće
62,3%

Tjelesni invaliditet
12,7%

Oštećenje sluha
5,4%

Kronične bolesti
5,4%

Psihičke i organske 
smetnje

4,4%

Kombinirane smetnje
4,8%

Oštećenje vida
3,9% Poremećaji glasovno -

govorne komunikacije
0,9%

Nezaposlene osobe s invaliditetom prema vrsti invaliditeta, prosjek 2018.
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Nezaposleni hrvatski branitelji 
 
Tijekom 2018. godine prosječno je mjesečno registriran 701 nezaposleni hrvatski branitelj. Prosječni 
broj nezaposlenih hrvatskih branitelja u 2018. godini smanjio se u odnosu na 2017. za 19,6% ili 170 
osoba. Udio nezaposlenih hrvatskih branitelja u prosječnom broju nezaposlenih 2018. godine je bio 
12,7%, a 2017. je taj udio bio 11,8%. 
 

Prosječan broj nezaposlenih hrvatskih branitelja prema razini obrazovanja 
u 2017. i 2018. godini 

Razina obrazovanja 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

Bez škole i nezavršena osnovna škola 107 12,3 87 12,4 81,3 

Osnovna škola 339 38,9 282 40,2 83,2 

SŠ za zanimanja do 3 godine i škola za 
KV i VKV radnike 262 30,0 205 29,2 78,2 

SŠ za zanimanja u trajanju od 4 i više 
godina i gimnazija 141 16,2 107 15,3 75,9 

Prvi stupanj fakulteta, stručni studij i viša 
škola 12 1,4 12 1,71 100,0 

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 11 1,3 8 1,14 72,7 

UKUPNO 872 100,0 701 100,0 80,4 
 

Najviše je nezaposlenih hrvatskih branitelja imalo završenu ili nezavršenu osnovnu školu (52,6%), 
zatim slijedi skupina osoba sa završenom srednjom školom za zanimanja do 3 godine ili školom za 
KV i VKV radnike (29,2%) i sa srednjom školom za zanimanja u trajanju od 4 i više godina i 
gimnazijom (15,3%). Najmanje ih je s višom i visokom razinom obrazovanja (2,9%). 

Prosječno godišnje najviše je nezaposlenih hrvatskih branitelja evidentirano u ispostavi Bjelovar 
(307 ili 43,7%), zatim u ispostavi Daruvar (160 ili 22,8%), Garešnica (104 ili 14,8%), Grubišno Polje 
(80 ili 11,3%) i Čazma (51 ili 7,3%).  
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Tijekom 2017. godine u evidenciju nezaposlenih ukupno se prijavilo 487 hrvatskih branitelja što je 
za 19,1% manje nego u 2017. godini. Istovremeno su iz evidencije nezaposlenih, zbog zaposlenja, 
ukupno izašla 434 hrvatska branitelja (420 osoba na temelju radnog odnosa i 14 osoba na temelju 
drugih poslovnih aktivnosti), što je za 19,0% manje nego u 2017. godini. 
 
Struktura ulazaka i izlazaka iz registrirane nezaposlenosti 
 
Na kretanje broja nezaposlenih prije svega utječe priljev nezaposlenih tijekom godine odnosno odljev 
iz evidencije. Tijekom 2018. godine na evidenciju Zavoda ukupno se prijavilo 7.570 osoba, a iz 
evidencije je ukupno izašlo 9.619 osoba, što je rezultiralo padom nezaposlenosti. 

 
Ulasci i izlasci iz evidencije nezaposlenih u 2018. godini 

 
 

Ulasci u evidenciju nezaposlenih 
  
Tijekom 2018. godine na evidenciju Zavoda ukupno se prijavilo 7.570 osoba, što je 14,1% ili 1.246 
osobe manje nego u 2017. godini. Promatrano prema spolu, prijavljeno je 3.439 žena (48,0%)  i 
4.131 muškarac (44,2%). 

Prema ispostavama, najveći je ulazak nezaposlenih osoba zabilježen u Ispostavi Bjelovar (3.694 ili 
48,8%), a zatim slijedi Ispostava Daruvar (1.487 ili 19,6%), Ispostava Garešnica (1.009 ili 13,3%), 
Ispostava Čazma (671 ili 8,9%) i Ispostava Grubišno Polje (709 ili 9,4%). 

Od ukupnog broja novoprijavljenih osoba, njih 83,8% ima prethodno radno iskustvo, a prema statusu 
prije ulaska u evidenciju nezaposlenih, najviše osoba tijekom 2018. godine došlo je izravno iz radnog 
odnosa (5.082 ili 67,1%), iz neaktivnosti (1.636 ili 21,6%) te iz redovnog školovanja (665 ili 8,8%). 
Ulasci iz ostalih oblika rada manju su zastupljeni, a obuhvaćaju povratak sa stručnog 
osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa (163), ulaske iz individualne poljoprivrede 
(13) i ulaske iz drugih oblika rada (11). 
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Novoprijavljeni prema statusu prije ulaska u evidenciju u 2017. i 2018. godini 

 
 
Od ukupno 5.082 novoprijavljene osobe na evidenciju izravno iz radnog odnosa, najčešći razlozi 
prestanka radnog odnosa su istek ugovora na određeno vrijeme (3.481 osoba ili 68,5%), zatim 
sporazumni prekid radnog odnosa (532 osobe ili 10,5%), poslovno uvjetovani otkaz zbog 
gospodarskih, tehničkih ili organizacijskih razloga (480 osoba ili 9,4%), te istek rada na sezonskim 
poslovima (192 osobe ili 3,8%).  
 

Novoprijavljeni izravno iz radnog odnosa prema razlogu prestanka u 2017. i 2018. godini 

Razlozi 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

Poslovno uvjetovani otkaz 567 9,6 480 9,4 84,7 

Prestanak rada poslodavca 90 1,5 32 0,6 35,6 

Istek ugovora na određeno vrijeme 4.122 69,5 3.481 68,5 84,4 

Istek ugovora o radu na sezonskim poslovima 270 4,6 192 3,8 71,1 

Sporazumni prestanak radnog odnosa 531 8,9 532 10,5 100,2 

Otkaz od strane radnika 205 3,5 212 4,2 103,4 

Ostali razlozi 149 2,5 153 3,0 102,7 

UKUPNO 5.934 100,0 5.082 100,0 85,6 
 
Novoprijavljene osobe izravno iz radnog odnosa na evidenciju dolaze pretežno iz djelatnosti 
pružanja smještaja te pripreme i usluživanja hrane (1.017 osoba ili 20,0%), prerađivačke industrije 
(931 ili 18,3%), administrativnih i pomoćnih uslužnih djelatnosti (597 ili 11,7%) i trgovine (597 ili 
11,7%). 
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Novoprijavljeni direktno iz radnog odnosa po djelatnostima u 2017. i 2018. godini 

Djelatnost NKD-a 2007. 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

A. Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 344 5,8 252 5,0 73,3 

B. Rudarstvo i vađenje 11 0,2 3 0,1 27,3 

C. Prerađivačka industrija 927 15,6 931 18,3 100,4 

D. Opskrba električnom energijom, plinom, 
     parom i klimatizacija 11 0,2 19 0,4 172,7 

E. Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih 
     voda, gospodarenje otpadom te  
    djelatnosti sanacije okoliša 

45 0,8 43 0,8 95,6 

F. Građevinarstvo 611 10,3 395 7,8 64,6 

G. Trgovina na veliko i na malo; popravak   
     motornih vozila i motocikala 694 11,7 597 11,7 86,0 

H. Prijevoz i skladištenje 89 1,5 93 1,8 104,5 

I.  Djelatnosti pružanja smještaja te 
    pripreme i usluživanja hrane 1.186 20,0 1.017 20,0 85,8 

J. Informacije i komunikacije 31 0,5 32 0,6 103,2 

K. Financijske djelatnosti i djelatnosti 
    osiguranja 32 0,5 26 0,5 81,3 

L. Poslovanje nekretninama 9 0,2 4 0,1 44,4 

M. Stručne, znanstvene i tehničke 
     djelatnosti 112 1,9 94 1,8 83,9 

N. Administrativne i pomoćne uslužne 
     djelatnosti 752 12,7 597 11,7 79,4 

O. Javna uprava i obrana; obvezno 
     socijalno osiguranje 328 5,5 227 4,5 69,2 

P. Obrazovanje 356 6,0 344 6,8 96,6 

Q. Djelatnosti zdravstvene zaštite i  
      socijalne skrbi 205 3,5 213 4,2 103,9 

R. Umjetnost, zabava i rekreacija 76 1,3 58 1,1 76,3 

S. Ostale uslužne djelatnosti 103 1,7 130 2,6 126,2 

T. Djelatnosti kućanstava kao poslodavaca 12 0,2 7 0,1 58,3 

UKUPNO 5.934 100,0 5.082 100,0 85,6 
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Izlasci iz evidentirane nezaposlenosti 
 
Tijekom 2018. godine iz evidencije je ukupno izašlo 9.619 osoba, što je u odnosu na prethodnu 
godinu manje za 12,9% ili 1.419 osoba. Najveći broj izlazaka s evidencije je zbog zapošljavanja 
(6.726 ili 69,9%), od čega 6.268 osoba na temelju zasnivanja radnoga odnosa i 458 osoba na temelju 
drugih poslovnih aktivnosti (stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, 
registriranje trgovačkoga društva, obrta, ugovor o djelu, itd.). 

Ostale 2.893 osobe (30,1%) brisane su iz evidencije nezaposlenih iz drugih razloga sukladno 
Zakonu, a to su izlaz iz radne snage (530), nepridržavanja zakonskih odredbi (972), odjave s 
evidencije (1.179) i ostali razlozi (212). 
 

 

Razlozi  izlazaka iz evidencije nezaposlenih tijekom 2017. i 2018. godine 

Razlozi 2017. 2018. Indeks 
2018./2017. 

Zapošljavanje na temelju radnog odnosa i drugih poslovnih aktivnosti 7.480 6.726 89,9 

Zapošljavanje u zemlji 6.651 6.096 91,7 

Stručno osposobljavanje za rad 313 152 48,6 

Registriranje trg.druš. ili dr.pravne osobe, stekne 25% udjela u 
trg.druš. ili dr.pravnoj osobi 72 135 187,5 

Zapošljavanje prema posebnim propisima (npr.status roditelja 
njegovatelja, njegovatelj hrvatskog ratnog vojnog invalida) 4 3 0,0 

Postao predsjednik, član uprave ili izvršni direktor trgovačkog 
društva ili upravitelj zadruge 1 1 0,0 

Ostvarivanje mjesečnog primitka odnosno dohotka koji je veći od 
prosječne isplaćene novčane naknade u prethodnoj kalendarskoj 
godini 

76 59 77,6 

Registriranje obrta, slobodnog zanimanja u državama EU 6 5 83,3 

Zapošljavanje u inozemstvu 270 172 63,7 

Obavlja domaću radinost ili sporedno zanimanje prema posebnom 
propisu 1 0 0,0 

Registriranje obrta, slobodnog zanimanja ili djelatnosti poljoprivrede 
i šumarstva 55 79 143,6 

Prijava na poljoprivredno osiguranje po propisima o mirovinskom 
osiguranju 31 24 77,4 

Izlaz iz radne snage 586 530 90,4 

Umirovljenje/ispunjavanje uvjeta za mirovinu/ostvari pravo na 
obiteljsku mirovinu koja se isplaćuje 187 197 105,3 

Dragovoljno služenje vojnog roka 27 6 22,2 

Navršenih 65 godina života 54 45 83,3 

Pritvor 1  0,0 

Ostvarivanje prava na rodiljnu, roditeljsku, posvojiteljsku ili 
skrbničku poštedu od rada po posebnom propisu 280 247 88,2 

Uključenje u redovno školovanje (redoviti učenik ili student) 15 7 46,7 
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Utvrđena opća nesposobnost za rad od nadležnog jedinstvenog 
tijela vještačenja 19 24 126,3 

Izdržavanje kazne zatvora 3 4 133,3 

Nepridržavanje zakonskih odredbi 1.287 972 75,5 

Nije raspoloživ za rad 205 230 112,2 

Ne traži aktivno posao 1.008 635 63,0 

Odbio zaposlenje koje odgovara procijenjenim psihofizičkim 
sposobnostima, a duže od 12 mjeseci se vodi u evidenciji Zavoda 11 22 200,0 

Odbio zaposlenje koje odgovara stručnoj spremi i radnom iskustvu 
do utvrđivanja profesionalnog plana/ponuđena zaposlenja iz 
utvrđenog PP-a 

10 29 0,0 

Odbio ili bez opravdanog razloga prekinuo obrazovanje sukladno 
procijenjenim psihofizičkim mogućnostima koje je organizirao Zavod 53 56 105,7 

Odjava s evidencije 1.449 1.179 81,4 

Odjava sa evidencije 1.449 1.179 81,4 

Ostali razlozi 236 212 89,8 

Smrt 34 37 108,8 

Nema uvjeta za prijavu 51 48 94,1 

Davanje neistinitih podataka prilikom prijave u evidenciju 2 1 50,0 

Preseljenje u inozemstvo 49 43 87,8 

Preseljenje s područja ureda za zapošljavanje 98 82 83,7 

Promjena statusa - nezaposlena osoba prelazi u tražitelje 
zaposlenja 2 1 50,0 

UKUPNO 11.038 9.619 87,1 
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Potražnja za radnom snagom i zapošljavanje 
 

Prijavljene potrebe za radnicima 
 
Tijekom 2018. godine poslodavci su HZZ-u, Područnom uredu Bjelovar prijavili potrebe za ukupno 
6.430 radnika. Broj traženih radnika, u usporedbi s 2017. godinom, povećan je za 783 osobe ili 
13,9%. Tijekom 2018. godine u Republici Hrvatskoj je traženo 253.116 radnika, što je za 1,2% više 
nego u 2017. godini. Udio naše Županije u ukupnom broju traženih radnika u Republici Hrvatskoj je 
2,5%. 
 

Prijavljene potrebe za radnicima po djelatnostima u 2017. i 2018. godini 

Djelatnost NKD-a 2007. 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

A. Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 498 8,8 537 8,4 107,8 

B. Rudarstvo i vađenje 19 0,3 14 0,2 73,7 

C. Prerađivačka industrija 1.305 23,1 1.709 26,6 131,0 

D. Opskrba električnom energijom, plinom, parom i 
klimatizacija 20 0,4 9 0,1 45,0 

E. Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, 
gospodarenje otpadom  te djelatnosti sanacije okoliša 76 1,3 79 1,2 103,9 

F. Građevinarstvo 327 5,8 482 7,5 147,4 

G. Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih 
vozila i motocikala 490 8,7 419 6,5 85,5 

H. Prijevoz i skladištenje 123 2,2 147 2,3 119,5 

I.  Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i 
usluživanja hrane 335 5,9 373 5,8 111,3 

J. Informacije i komunikacije 22 0,4 22 0,3 100,0 

K. Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 23 0,4 11 0,2 47,8 

L. Poslovanje nekretninama 4 0,1 4 0,1 100,0 

M. Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti 121 2,1 95 1,5 78,5 

N. Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti 152 2,7 196 3,0 128,9 

O. Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
osiguranje 572 10,1 660 10,3 115,4 

P. Obrazovanje 823 14,6 894 13,9 108,6 

Q. Djelatnosti zdravstvene zaštite i socijalne skrbi 548 9,7 621 9,7 113,3 

R. Umjetnost, zabava i rekreacija 45 0,8 44 0,7 97,8 

S. Ostale uslužne djelatnosti 135 2,4 109 1,7 80,7 

T. Djelatnosti kućanstava kao poslodavaca 9 0,2 5 0,1 55,6 

UKUPNO 5.647 100,0 6.430 100,0 113,9 

 

Prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnostima najveći je broj zaprimljenih prijava potreba za radnicima 
pristigao iz prerađivačke industrije (1.709 ili 26,6%), zatim iz obrazovanja (894 ili 13,9%), iz javne 
uprave i obrane; obveznog socijalnog osiguranja (660 ili 10,3%) te djelatnosti zdravstvene zaštite i 
socijalne skrbi (621 ili 9,7%).  



GODIŠNJAK 2018 – HZZ PU BJELOVAR 
24 

Prijavljene potrebe za radnicima po ispostavama 

Ispostava 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

Bjelovar 3.557  63,0 4.042  62,9 113,6 

Čazma 572  10,1 627  9,8 109,6 

Daruvar 845  15,0 940  14,6 111,2 

Garešnica 381  6,7 540  8,4 141,7 

Grubišno Polje 292  5,2 281  4,4 96,2 

UKUPNO 5.647  100,0 6.430  100,0 113,9 
 
Promatrano prema ispostavama najviše je traženo radnika u Bjelovaru (4.042 ili 62,9%), zatim u 
Daruvaru (940 ili 14,6%), Čazmi (627 ili 9,8%), Garešnici (540 ili 8,4%) te Grubišnom Polju (281 ili 
4,4%). Relativni porast broja traženih radnika najveći je u ispostavi Garešnica (41,7%) i u ispostavi 
Bjelovar (13,6%).  
 

Prijavljena slobodna radna mjesta prema rodovima zanimanja u 2017. i 2018. godini 

Rod zanimanja 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

(1) Zakonodavci/zakonodavke, 
dužnosnici/dužnosnice i direktori/direktorice  9 0,2 8 0,1 88,9 

(2) Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke i 
stručnjaci/stručnjakinje  1.072 19,0 1.182 18,4 110,3 

(3) Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne 
suradnice  325 5,8 350 5,4 107,7 

(4) Administrativni službenici/administrativne 
službenice  379 6,7 316 4,9 83,4 

(5) Uslužna i trgovačka zanimanja  1.076 19,1 1.014 15,8 94,2 

(6) Poljoprivrednici/poljoprivrednice, 
šumari/šumarke,  ribari/ribarke, lovci/lovkinje  26 0,5 38 0,6 146,2 

(7) Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji  953 16,9 971 15,1 101,9 

(8) Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i 
strojevima, industrijski proizvođači/industrijske 
proizvođačice i sastavljači/sastavljačice proizvoda 

319 5,6 449 7,0 140,8 

(9) Jednostavna zanimanja 1.488 26,4 2.102 32,7 141,3 

UKUPNO 5.647 100,0 6.430 100,0 113,9 

 

Od prijavljenih potreba prema rodu zanimanja, poslodavci su tijekom 2018. godine u velikoj mjeri 
tražili radnike jednostavnih zanimanja (2.102 ili 32,7%), zatim radnike unutar roda znanstvenika, 
inženjera i stručnjaka (1.182 ili 18,4%), radnike uslužnih i trgovačkih zanimanja (1.014 ili 15,8%) te 
radnike zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji (971 ili 15,1%).  
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Prema prijavljenim potrebama u 2018. godini najtraženiji su bili radnici u održavanju i radnici za 
pomoć u kući (javni radovi). Među najtraženijim su zanimanjima bili konobari, berači poljoprivrednih 
proizvoda, prodavači, radnici na proizvodnoj liniji, drvoprerađivački radnici i medicinske sestre. 
 

 
 
  

Najtraženija zanimanja tijekom 2018. godine (frekvencija ≥ 40) 

Šifra i naziv zanimanja Broj traženih radnika 

(93290011) radnik/radnica u održavanju 387 

(51310023) konobar/konobarica 329 

(91110021) radnik/radnica za pomoć u kući 317 

(92110041) berač/beračica poljoprivrednih proizvoda 311 

(52230013) prodavač/prodavačica 263 

(93290021) radnik/radnica na proizvodnoj liniji 235 

(93290101) drvoprerađivački radnik/drvoprerađivačka radnica 148 

(22210024) medicinska sestra/medicinski tehničar 122 

(91120011) čistač/čistačica 119 

(83320023) vozač/vozačica teretnog vozila s prikolicom 107 

(72220113) bravar/bravarica 93 

(51200023) kuhar/kuharica 89 

(23420026) odgojitelj/odgojiteljica predškolske djece 81 

(22110017) doktor/doktorica medicine 79 

(92150011) šumarski radnik/šumarska radnica 79 

(93130051) radnik/radnica u visokogradnji 77 

(72310033) automehaničar/automehaničarka 74 

(43110084) ekonomski službenik/ekonomska službenica 73 

(53220032) njegovatelj/njegovateljica osoba s teškoćama u razvoju 72 

(53220042) njegovatelj/njegovateljica starijih i nemoćnih osoba 72 

(26310167) diplomirani ekonomist/diplomirana ekonomistica 67 

(93120051) radnik/radnica u niskogradnji 65 

(71120023) zidar/zidarka 63 

(43210034) skladištar/skladištarka 61 

(92110031) vinogradarski radnik/vinogradarska radnica 56 

(83320013) vozač/vozačica teretnog vozila 54 

(44190014) maturant/maturantica gimnazije 52 

(22210036) viši medicinski tehničar/viša medicinska sestra 51 

(54140013) čuvar 51 

(41100054) administrativni službenik/administrativna službenica 50 
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Zapošljavanje osoba iz evidencije Zavoda 
 

Tijekom 2018. godine iz evidencije Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područnog ureda Bjelovar 
zaposleno je ukupno 6.726 osoba (754 osobe ili 10,1% manje nego u 2017.). Na temelju zasnivanja 
radnog odnosa zaposleno je 6.268 osoba, a na temelju drugih poslovnih aktivnosti 458 osoba 
(registriranje trgovačkog društva, obrta, prijava na poljoprivredno osiguranje, ugovor o djelu i dr.). 
Zapošljavanje na temelju zasnivanja radnoga odnosa smanjeno je za 9,4% (653 osobe) u odnosu 
na  2017. godinu, a broj zaposlenih na temelju drugih poslovnih aktivnosti smanjen je za 18,1% (101 
osobu).  

Od ukupnoga broja zaposlenih, 3.740 su žene (s udjelom u ukupnom zapošljavanju od 55,6%), a 
muškaraca je 2.986 (s udjelom od 44,4%). Ukupan broj zaposlenih žena povećan je za 0,5% (18 
osoba), dok je ukupan broj zaposlenih muškaraca smanjen za 20,5% (772 osobe) u usporedbi s 
2017. godinom. 

Na državnoj razini tijekom 2018. godine iz evidencije Zavoda zaposleno je ukupno 174.420 osoba 
(22.400 osoba manje nego u 2017. godini). Udio naše Županije u ukupnom broju zaposlenih iz 
evidencije na razini RH iznosi 3,9%. 

Kao što je već spomenuto, pretežni dio evidentiranoga zapošljavanja ostvaren je na temelju 
zasnivanja radnog odnosa (6.268 osoba ili 93,2%). Na državnoj razini tijekom 2018. godine iz 
evidencije Zavoda na temelju zasnivanja radnog odnosa zaposlena je ukupno 157.851 osoba. Udio 
naše Županije u ukupnom broju zaposlenih iz evidencije na temelju zasnivanja radnog odnosa na 
razini RH iznosi 4,0%. 

Tijekom 2018. godine najviše osoba iz evidencije na temelju zasnivanja radnog odnosa zaposlilo se 
u svibnju (859), travnju (753) i lipnju (662), a najmanje u prosincu (291).  
 

Zaposleni iz evidencije temeljem zasnivanja radnog odnosa 
u 2017. i 2018. godini po mjesecima 
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U zapošljavanju osoba iz evidencije Zavoda na temelju radnog odnosa predvodilo je pet „frekventnih“ 
područja djelatnosti u kojima je najveća fluktuacija radnika (ulasci u zaposlenost i izlasci iz 
zaposlenosti) tijekom godine, a to su: prerađivačka industrija (1.172 ili 18,7%), djelatnosti pružanja 
smještaja, pripreme i posluživanja hrane (1.093 ili 17,4%), trgovina na veliko i malo (634 ili 10,1%), 
javna uprava i obrana; obvezno socijalno osiguranje (581 ili 9,3%) te administrativne i pomoćne 
uslužne djelatnosti (581 ili 9,3%). Uspoređujući s 2017. godinom smanjeno je evidentirano 
zapošljavanje u većini djelatnosti. 
 

Zaposleni s evidencije Zavoda na temelju zasnivanja radnog odnosa  
po djelatnostima u 2017. i 2018. godini 

Djelatnost NKD-a 2007. 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

A. Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 368 5,3 276 4,4 75,0 

B. Rudarstvo i vađenje 7 0,1 8 0,1 114,3 

C. Prerađivačka industrija 1.184 17,1 1.172 18,7 99,0 

D. Opskrba električnom energijom, plinom, 
parom i klimatizacija 17 0,2 16 0,3 94,1 

E. Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih 
voda, gospodarenje otpadom te djelatnosti 
sanacije okoliša 

72 1,0 61 1,0 84,7 

F. Građevinarstvo 618 8,9 502 8,0 81,2 

G. Trgovina na veliko i na malo; popravak 
motornih vozila i motocikala 721 10,4 634 10,1 87,9 

H. Prijevoz i skladištenje 139 2,0 124 2,0 89,2 

I.  Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme 
i usluživanja hrane 1.264 18,3 1.093 17,4 86,5 

J. Informacije i komunikacije 44 0,6 31 0,5 70,5 

K. Financijske djelatnosti i djelatnosti 
osiguranja 31 0,4 34 0,5 109,7 

L. Poslovanje nekretninama 12 0,2 10 0,2 83,3 

M. Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti 130 1,9 111 1,8 85,4 

N. Administrativne i pomoćne uslužne 
djelatnosti 984 14,2 581 9,3 59,0 

O. Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 
osiguranje 418 6,0 599 9,6 143,3 

P. Obrazovanje 404 5,8 415 6,6 102,7 

Q. Djelatnosti zdravstvene zaštite i 
socijalne skrbi 329 4,8 409 6,5 124,3 

R. Umjetnost, zabava i rekreacija 69 1,0 76 1,2 110,1 

S. Ostale uslužne djelatnosti 98 1,4 111 1,8 113,3 

T. Djelatnosti kućanstava kao poslodavaca 12 0,2 5 0,1 41,7 

UKUPNO 6.921 100,0 6.268 100,0 90,6 
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Promatrajući broj zaposlenih osoba s evidencije u 2018. godini u odnosu na 2017. po ispostavama, 
vidimo da je smanjen u svim ispostavama. Najviše je osoba zaposleno s evidencije ispostave 
Bjelovar (2.972 ili 47,4%), a najmanje iz ispostave Čazma (589 ili 9,4%).  
 

Zaposleni s evidencije Zavoda na temelju radnog odnosa u 2017. i 2018. godini 
po ispostavama 

Ispostava 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

Bjelovar 3.151  45,5 2.972  47,4 94,3 

Čazma 663  9,6 589  9,4 88,8 

Daruvar 1.477  21,3 1.279  20,4 86,6 

Garešnica 977  14,1 825  13,2 84,4 

Grubišno Polje 653  9,4 603  9,6 92,3 

UKUPNO 6.921  100,0 6.268  100,0 90,6 
 

Najveći udio evidentiranog zapošljavanja odnosi se na osobe sa srednjoškolskim obrazovanjem  
uključujući one sa završenom trogodišnjom srednjom školom i školom za KV i VKV radnike (37,4%) 
te osobe sa četverogodišnjom srednjom školom i gimnazijom (28,6%). Zatim slijede osobe sa 
završenom osnovnom školom (20,7%), osobe s prvim stupnjem fakulteta, stručnim studijem i višom 
školom (5,4%) te osobe visokoškolske razine obrazovanja: sa završenim fakultetom i akademijom 
(5,2%), a najmanji je udio osoba bez škole (2,7%). 
 

Zaposleni s evidencije Zavoda na temelju radnog odnosa u 2017. i 2018. godini  
prema razini obrazovanja 

Razina obrazovanja 
2017. 2017. Indeks 

2018./2017. Broj % Broj % 

Bez škole i nezavršena osnovna škola 163  2,4 168  2,7 103,1 

Osnovna škola 1.378  19,9 1.297  20,7 94,1 

SŠ za zanimanja do 3 godine, škola za KV i 
VKV radnike 2.759  39,9 2.345  37,4 85,0 

SŠ za zanimanja u trajanju 4 i više godina i 
gimnazija 1.918  27,7 1.790  28,6 93,3 

Viša škola, 1. stupanj fakulteta i stručni studij 328  4,7 341  5,4 104,0 

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 375  5,4 327  5,2 87,2 

UKUPNO 6.921  100,0 6.268  100,0 90,6 
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Udio pojedinih rodova zanimanja, prema Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja, u evidentiranome 
zapošljavanju tijekom 2018. godine bio je sljedeći: u najvećem opsegu zapošljavali su se radnici 
jednostavnih zanimanja (1.864 ili 29,7%), a značajan udio u ukupnome broju zaposlenih radnika 
obuhvaćaju zanimanja iz roda uslužnih i trgovačkih zanimanja (1.455 ili 23,2%), zanimanja iz roda 
tehničara i stručnih suradnika (751 ili 12,0%), zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji (672 ili 
10,7%) te zanimanja unutar roda administrativnih službenika (635 ili 10,1%). 
 

Broj zaposlenih s evidencije Zavoda na temelju radnog odnosa u 2017. i 2018. godini 
prema rodovima zanimanja  

Rod zanimanja (NKZ 2010) 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. 
Broj % Broj % 

(0) Vojna zanimanja 3 0,0 2 0,0 66,7 

(1) Zakonodavci/zakonodavke, 
dužnosnici/dužnosnice i direktori/direktorice 1 0,0 5 0,1 0,0 

(2) Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke i 
stručnjaci/stručnjakinje 575 8,3 572 9,1 99,5 

(3) Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne 
suradnice 860 12,4 751 12,0 87,3 

(4) Administrativni službenici/administrativne 
službenice 677 9,8 635 10,1 93,8 

(5) Uslužna i trgovačka zanimanja 1.609 23,2 1.455 23,2 90,4 

(6) Poljoprivrednici/poljoprivrednice, 
šumari/šumarke, ribari/ribarke, lovci/lovkinje 68 1,0 37 0,6 54,4 

(7) Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji 980 14,2 672 10,7 68,6 

(8) Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i 
strojevima, industrijski proizvođači/industrijske 
proizvođačice i sastavljači/sastavljačice proizvoda 

397 5,7 275 4,4 69,3 

(9) Jednostavna zanimanja 1.751 25,3 1.864 29,7 106,5 

UKUPNO 6.921 100,0 6.268 100,0 90,6 

 

Od ukupnoga broja zaposlenih zasnivanjem radnog odnosa, 5.467 osoba (87,2%) imalo je 
prethodno radno iskustvo, a 801 osoba (12,8%) je prvi put zaposlena. 

Na neodređeno vrijeme zaposleno je 539 osoba (8,6%), a na određeno vrijeme 5.729 osoba 
(91,4%).  
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Materijalno osiguranje za vrijeme nezaposlenosti 
 

Tijekom 2018. godine novčanu naknadu je prosječno koristilo 987 osoba što je za 9,0% ili 98 osoba 
manje u odnosu na 2017. godinu. Udio korisnika novčane naknade u ukupnom godišnjem prosjeku 
nezaposlenih osoba u 2018. godini je 17,9%, dok je taj udio u 2017. bio 14,6%. 

 

Prosječan broj korisnika novčane naknade u 2017. i 2018. godini 

Ispostava 
2017. 2018. Indeks 

2018./2017. 
Broj Udio (%) Broj Udio (%) 

Bjelovar 526 48,5 487 49,4 92,6 

Čazma 105 9,7 94 9,5 89,4 

Daruvar 208 19,2 197 20,0 94,8 

Garešnica 163 15,0 132 13,4 80,9 

Grubišno Polje 83 7,6 77 7,8 92,4 

UKUPNO 1.085 100,0 987 100,0 91,0 
 

Obzirom na razinu obrazovanja, najviše je korisnika sa završenom srednjom školom za 
zanimanja do 3 godine i školom za KV i VKV radnike (39,3% ili 388 osoba), slijede osobe sa 
završenom srednjom školom u trajanju od 4 i više godina (29,3% ili 289 osoba), a u prosjeku je 
najmanje osoba bez škole (2,8% ili 28 osoba). 

 

Prosječan broj korisnika novčane naknade u 2018. godini 

Ispostava Ukupno 
Bez škole i 
nezavršena 

osnovna 
škola 

Osnovna 
škola 

SŠ za 
zanimanja 
do 3 g. te 
škola za 
KV i VKV 
radnike 

SŠ za 
zanimanja 
u trajanju 
4 i više 

godina te 
gimnazija 

Prvi 
stupanj 

fakulteta, 
stručni 
studij 

i viša škola 

Fakultet, 
akademija, 
magisterij, 
doktorat 

Bjelovar 487 12 84 187 155 25 24 

Čazma 94 1 29 34 26 2 2 

Daruvar 197 5 36 88 54 7 7 

Garešnica 132 6 40 46 34 3 3 

Grubišno Polje 77 4 16 33 20 3 1 

UKUPNO 987 28 205 388 289 40 37 
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Aktivna politika zapošljavanja 
 

Mjere aktivne politike zapošljavanja u 2018. godini provodile su se na temelju Smjernica za razvoj i 
provedbu aktivne politike zapošljavanja u Republici Hrvatskoj za razdoblje od 2018. do 2020. godine. 
Tijekom godine nastavljena je provedba mjera aktivne politike zapošljavanja usmjerenih na poticanje 
zapošljavanja, aktivaciju i obrazovanje nezaposlenih te očuvanje radnih mjesta. Paket mjera iz 2017. 
godine proširen je i usmjeren mladim i dugotrajno nezaposlenim osobama te jačanju aktivnosti 
obrazovanja i osposobljavanja na radnom mjestu. U 2018. godini provodile su se sljedeće mjere:  

· Potpore za zapošljavanje - državne potpore koje se dodjeljuju s ciljem poticanja zapošljavanja 
nezaposlenih te su dostupne poduzetnicima koji djeluju profitno; 

· Potpore za usavršavanje - namijenjene poslodavcima koji zbog promjena proizvodnih procesa, 
prelaska na nove tehnologije ili nedostatka kvalificirane radne snage imaju potrebu dodatno 
osposobiti svoje zaposlenike; 

· Potpore za samozapošljavanje - dodjeljuju se nezaposlenim osobama za sufinanciranje troškova 
otvaranja i rada poslovnog subjekta; 

· Obrazovanje nezaposlenih - usmjereno je na povećanje razine zapošljivosti nezaposlenih osoba 
te usklađivanje njihovih kvalifikacija s potrebama na lokalnom tržištu rada; 

· Osposobljavanje na radnom mjestu - cilj je osposobiti nezaposlene osobe kod poslodavca za 
stjecanje praktičnih znanja i vještina potrebnih za obavljanje poslova određenog radnog mjesta; 

· Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa - namijenjeno je mladim 
osobama s ciljem stjecanja iskustva i/ili formalnog uvjeta za pristupanje stručnom/majstorskom 
ispitu; 

· Javni radovi - podrazumijevaju aktivaciju nezaposlenih osoba na društveno korisnim poslovima 
nekonkurentnima postojećem gospodarstvu s ciljem njihove motivacije za daljnje uključivanje na 
tržištu rada; 

· Potpore za očuvanje radnih mjesta - dodjeljuju se radnicima zaposlenim kod poslodavca u 
privremenim poteškoćama, a koje su rezultirale privremenim padom poslovnih aktivnosti;  

· Stalni sezonac - mjera namijenjena pružanju podrške osobama koje rade u sezoni te jedan dio 
godine nemaju osiguranu plaću niti kontinuitet prijave na mirovinsko osiguranje. 

Navedene su mjere usmjerene specifičnim ciljanim skupinama nezaposlenih osoba te zaposlenih 
osoba kojima prijeti gubitak radnih mjesta, i to:   

· mladim osobama do 29 godina, 
· dugotrajno nezaposlenim osobama, 
· osobama starijim od 50 godina, 
· osobama s invaliditetom, 
· posebnim skupinama nezaposlenih, kao što su: samohrani roditelji, mlade osobe koje su 

izašle iz sustava skrbi domova za djecu, žrtve obiteljskog nasilja, hrvatski branitelji, roditelji 
četvero i više malodobne djece, roditelji djece s posebnim potrebama, azilanti, liječeni 
ovisnici i druge skupine nezaposlenih kojima prijeti socijalna isključenost i trajna 
nezaposlenost, 

· pripadnicima romske nacionalne manjine, 
· poslodavcima u teškoćama s ciljem očuvanja radnih mjesta. 
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Mjere aktivne politike zapošljavanja u nadležnosti Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje Područnog 
ureda Bjelovar tijekom 2018. godine koristilo je ukupno 2.276 osoba što je više za 15,7% od broja 
sudionika u 2017. godini. Od ukupnoga broja korisnika mjera njih 904 bili su aktivni korisnici iz 
prethodne godine, a 1.372 korisnika novouključena su tijekom 2018. godine. 
 

Korisnici mjera aktivne politike zapošljavanja u 2017. i 2018. godini 

 
 
Ukupni korisnici u godini prema vrsti intervencije 
Tijekom 2018. godine najviše je korisnika bilo uključeno u mjeru javni rad (506 osoba ili 36,9%). 
Slijede potpore za zapošljavanje (473 osobe ili 34,5%) i stručno osposobljavanje za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa (450 osoba ili 32,8%), a potom obrazovanje nezaposlenih (348 osoba ili 
25,4%), potpore za samozapošljavanje (290 osoba ili 21,1%) te osposobljavanjem na radnom mjestu 
(105 osoba ili 7,7%). Znatno manji broj korisnika bio je obuhvaćen potporama za pripravništvo (63 
osobe ili 4,6%), potporama za usavršavanje (36 osoba ili 2,6%) te stalnim sezoncem (5 osoba ili 
0,4%). 
 

Novouključeni i ukupni korisnici mjera u 2018. godini, prema vrstama mjera 
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Novouključeni korisnici tijekom godine prema vrsti mjera 
 
Broj novouključenih korisnika mjera aktivne politike zapošljavanja u 2018. godini iznosio je 1.372 
osobe. Tijekom godine najviše novih korisnika bilo je uključeno u mjeru javni rad (338 ili 24,6%), 
slijede potpore za zapošljavanje (290 osoba ili 21,1%), obrazovanje nezaposlenih (219 osoba ili 
16,0%), potpore za samozapošljavanje (201 osoba ili 14,7%), stručno osposobljavanje za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa (135 osoba ili 9,8%), osposobljavanje na radnom mjestu (96 osoba ili 
7,0%), potpore za pripravništvo (63 osobe ili 4,6%), potpore za usavršavanje (25 osoba ili 1,8%) i 
stalni sezonac (5 osoba ili 0,4%). 
 
 

 
 
 

Novouključeni u mjere prema spolu, dobi, razini obrazovanja i trajanju nezaposlenosti 
u 2017. i 2018. godini 

 2017. Struktura 
(%) 2018. Struktura 

(%) 

Sp
ol

 Muškarci 589 49,7 761 55,5 

Žene 595 50,3 611 44,5 

D
ob

 

Do 24 godine 394 33,3 446 37,7 

25-29 173 14,6 198 16,7 

30-49 325 27,5 463 39,1 

50 godina i više 292 24,7 265 22,4 

R
az

in
a 

ob
ra

zo
va

nj
a 

Bez škole i nezavršena osnovna škola 44 3,7 53 4,5 

Osnovna škola 228 19,3 274 23,2 

SŠ za zanimanja do 3 godine i škola za KV i VKV radnike 373 31,5 434 36,7 

SŠ za zanimanja u trajanju od 4 i više godina i gimnazija 369 31,2 399 33,7 

Prvi stupanj fakulteta, stručni studij i viša škola 92 7,8 113 9,6 

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 78 6,6 99 8,4 

Tr
aj

an
je

 
ne

za
po

sl
en

os
ti 

Do 6 mjeseci 533 45,1 790 66,8 

6 do 12 mjeseci 185 15,6 235 19,9 

Više od 12 mjeseci 466 39,4 330 27,9 

 0 0,0 16 1,4 

Osobe romske nacionalne manjine prema Nacionalnom 
programu za Rome 11 0,9 12 1,0 

Osobe s invaliditetom 75 6,3 64 5,4 

Hrvatski branitelji 145 12,3 154 13,0 

UKUPNO 1.184 100 1.372 100 
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U strukturi novouključenih korisnika mjera muškarci (55,5%) su zastupljeniji u odnosu na žene 
(44,5%). S obzirom na dob novouključenih korisnika, i dalje većinu čine mlade osobe u dobi do 29 
godina (54,4%), zatim je više od trećine novouključenih (39,1%) srednje radne dobi od 30 do 49 
godina, a više od petine (22,4%) novouključenih korisnika starije je od 50 godina. 

Nadalje, među novouključenim korisnicima mjera najzastupljenije su osobe sa srednjoškolskim 
obrazovanjem (70,4%), slijede osobe niže razine obrazovanja (27,6%) dok je relativno manji udio 
osobe sa završenim visokoškolskim obrazovanjem (17,9%). Kratkotrajno nezaposlene osobe (do 
jedne godine) čine značajnu većinu (86,6%) među novouključenim korisnicima mjera u 2018. godini. 

Od ukupnoga broja novouključenih korisnika mjera u 2018. godini 64 su osobe s invaliditetom (19,2% 
od prosječnoga broja nezaposlenih osoba s invaliditetom), 154 osobe su hrvatski branitelji (22,0% 
od prosječnoga broja nezaposlenih branitelja), a 11 osoba su pripadnici romske nacionalne manjine. 

 
 

 

  



GODIŠNJAK 2018 – HZZ PU BJELOVAR 
35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TABLICE 
 

 

 

 



Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 943 489 454 37 20 17 250 147 103 329 189 140 248 96 152 44 22 22 35 15 20

2. 514 248 266 19 12 7 96 49 47 215 123 92 136 48 88 32 11 21 16 5 11

3. 542 244 298 24 11 13 138 70 68 194 99 95 133 52 81 28 5 23 25 7 18

4. 472 225 247 16 7 9 101 54 47 189 92 97 126 59 67 17 5 12 23 8 15

5. 463 196 267 13 7 6 113 59 54 170 77 93 131 40 91 17 7 10 19 6 13

6. 620 278 342 21 9 12 108 59 49 212 117 95 203 71 132 39 11 28 37 11 26

7. 693 316 377 17 7 10 95 44 51 219 127 92 261 116 145 35 14 21 66 8 58

8. 470 196 274 14 5 9 80 40 40 155 76 79 170 58 112 25 7 18 26 10 16

9. 754 336 418 24 10 14 141 70 71 270 137 133 250 100 150 35 7 28 34 12 22

10. 885 362 523 32 13 19 156 74 82 321 150 171 247 79 168 66 18 48 63 28 35

11. 615 261 354 20 8 12 117 48 69 241 122 119 171 61 110 41 16 25 25 6 19

12. 599 288 311 29 15 14 163 88 75 216 120 96 137 51 86 29 7 22 25 7 18

Ukupno 7.570 3.439 4.131 266 124 142 1.558 802 756 2.731 1.429 1.302 2.213 831 1.382 408 130 278 394 123 271

Prosjek 631 287 344 22 10 12 130 67 63 228 119 109 184 69 115 34 11 23 33 10 23

Viša škola,
I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,
akademije,
magisterij,
doktorat

Novoprijavljeni radi zaposlenja prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2018. godine

Ukupno
Bez škole i
nezavršena

osnovna škola

SŠ za zanimanja
do 3godine i

škola za KV i VKV 
radnike

SŠ u trajanju 4
i više godina
te gimnazija

Osnovna škola
Mjesec



Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 367 184 183 6 5 1 58 34 24 135 79 56 116 45 71 20 13 7 32 8 24

2. 460 228 232 6 6 0 76 44 32 187 108 79 142 52 90 28 11 17 21 7 14

3. 610 326 284 9 4 5 140 88 52 250 158 92 146 54 92 39 15 24 26 7 19

4. 753 386 367 24 10 14 183 99 84 303 184 119 192 71 121 30 14 16 21 8 13

5. 859 346 513 21 9 12 167 69 98 383 174 209 218 73 145 31 8 23 39 13 26

6. 640 265 375 14 7 7 157 59 98 266 131 135 170 55 115 19 6 13 14 7 7

7. 662 282 380 51 33 18 202 82 120 205 104 101 166 50 116 22 7 15 16 6 10

8. 316 161 155 5 4 1 54 25 29 126 73 53 105 48 57 18 9 9 8 2 6

9. 571 185 386 9 2 7 81 31 50 146 62 84 205 62 143 49 10 39 81 18 63

10. 398 164 234 12 4 8 79 32 47 132 61 71 128 50 78 23 5 18 24 12 12

11. 341 121 220 6 3 3 63 20 43 115 51 64 110 33 77 28 8 20 19 6 13

12. 291 112 179 5 2 3 37 12 25 97 50 47 92 33 59 34 7 27 26 8 18

Ukupno 6.268 2.760 3.508 168 89 79 1.297 595 702 2.345 1.235 1.110 1.790 626 1.164 341 113 228 327 102 225

Prosjek 522 230 292 14 7 7 108 50 59 195 103 93 149 52 97 28 9 19 27 9 19

Viša škola,
I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,
akademije,
magisterij,
doktorat

Zaposleni s evidencije na temelju radnog odnosa prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2018. godine

Ukupno
Bez škole i
nezavršena

osnovna škola

SŠ za zanimanja
do 3godine i

škola za KV i VKV 
radnike

SŠ u trajanju 4
i više godina
te gimnazija

Osnovna škola
Mjesec



Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 172 66 106 0 0 0 3 0 3 1 0 1 116 45 71 20 13 7 32 8 24

2. 195 72 123 1 0 1 1 1 0 2 1 1 142 52 90 28 11 17 21 7 14

3. 230 89 141 0 0 0 3 3 0 16 10 6 146 54 92 39 15 24 26 7 19

4. 261 106 155 0 0 0 5 4 1 13 9 4 192 71 121 30 14 16 21 8 13

5. 298 101 197 0 0 0 2 2 0 8 5 3 218 73 145 31 8 23 39 13 26

6. 227 81 146 1 0 1 4 2 2 19 11 8 170 55 115 19 6 13 14 7 7

7. 223 76 147 0 0 0 3 3 0 16 10 6 166 50 116 22 7 15 16 6 10

8. 145 68 77 0 0 0 4 3 1 10 6 4 105 48 57 18 9 9 8 2 6

9. 348 98 250 1 1 0 2 1 1 10 6 4 205 62 143 49 10 39 81 18 63

10. 191 78 113 0 0 0 1 1 0 15 10 5 128 50 78 23 5 18 24 12 12

11. 175 58 117 0 0 0 3 0 3 15 11 4 110 33 77 28 8 20 19 6 13

12. 162 55 107 0 0 0 3 3 0 7 4 3 92 33 59 34 7 27 26 8 18

Ukupno 2.627 948 1.679 3 1 2 34 23 11 132 83 49 1.790 626 1.164 341 113 228 327 102 225

Prosjek 219 79 140 0 0 0 3 2 1 11 7 4 149 52 97 28 9 19 27 9 19

Zaposleni s evidencije na temelju drugih poslovnih aktivnosti prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2018. godine

Mjesec
Ukupno

Bez škole i
nezavršena

osnovna škola
Osnovna škola

SŠ za zanimanja
do 3godine i

škola za KV i VKV 
radnike

SŠ u trajanju 4
i više godina
te gimnazija

Viša škola,
I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,
akademije,
magisterij,
doktorat



Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 240 122 118 21 14 7 71 37 34 76 42 34 62 25 37 6 3 3 4 1 3

2. 205 106 99 20 12 8 46 26 20 68 35 33 59 30 29 6 2 4 6 1 5

3. 216 102 114 18 11 7 55 28 27 85 42 43 41 13 28 14 6 8 3 2 1

4. 192 100 92 18 11 7 59 28 31 64 37 27 46 21 25 3 2 1 2 1 1

5. 271 157 114 33 15 18 80 61 19 80 50 30 64 27 37 8 3 5 6 1 5

6. 241 125 116 16 10 6 75 41 34 78 37 41 61 29 32 6 4 2 5 4 1

7. 230 108 122 18 6 12 64 34 30 88 47 41 51 17 34 6 3 3 3 1 2

8. 299 126 173 35 13 22 90 41 49 88 44 44 63 20 43 7 1 6 16 7 9

9. 313 157 156 32 20 12 68 38 30 105 53 52 86 39 47 10 5 5 12 2 10

10. 265 127 138 14 9 5 76 45 31 92 41 51 69 28 41 7 2 5 7 2 5

11. 226 109 117 25 14 11 59 28 31 64 32 32 62 28 34 11 4 7 5 3 2

12. 195 69 126 18 8 10 68 26 42 61 20 41 37 10 27 6 3 3 5 2 3

UKUPNO 2.893 1.408 1.485 268 143 125 811 433 378 949 480 469 701 287 414 90 38 52 74 27 47

Prosjek 241 117 124 22 12 10 68 36 32 79 40 39 58 24 35 8 3 4 6 2 4

Viša škola,
I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,
akademije,
magisterij,
doktorat

Izlasci iz evidencije zbog drugih razloga osim zaposlenja prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2018. godine

Ukupno
Bez škole i
nezavršena

osnovna škola

SŠ za zanimanja
do 3godine i

škola za KV i VKV 
radnike

SŠ u trajanju 4
i više godina
te gimnazija

Osnovna škola
Mjesec



Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 7.184 3.418 3.766 741 363 378 1.942 981 961 2.407 1.270 1.137 1.580 592 988 292 117 175 222 95 127

2. 7.012 3.322 3.690 732 357 375 1.915 957 958 2.365 1.251 1.114 1.507 555 952 284 112 172 209 90 119

3. 6.678 3.114 3.564 726 351 375 1.855 908 947 2.210 1.142 1.068 1.433 532 901 252 93 159 202 88 114

4. 6.164 2.830 3.334 699 337 362 1.710 831 879 2.019 1.004 1.015 1.306 493 813 233 80 153 197 85 112

5. 5.455 2.501 2.954 658 319 339 1.574 758 816 1.717 853 864 1.139 424 715 203 73 130 164 74 90

6. 5.154 2.370 2.784 647 310 337 1.445 715 730 1.566 792 774 1.108 409 699 211 72 139 177 72 105

7. 4.917 2.273 2.644 592 278 314 1.270 639 631 1.480 759 721 1.138 451 687 216 75 141 221 71 150

8. 4.734 2.161 2.573 565 266 299 1.203 611 592 1.409 710 699 1.125 432 693 212 70 142 220 72 148

9. 4.569 2.140 2.429 542 252 290 1.197 612 585 1.417 725 692 1.069 426 643 187 63 124 157 62 95

10. 4.756 2.191 2.565 547 251 296 1.197 609 588 1.499 762 737 1.108 422 686 221 72 149 184 75 109

11. 4.751 2.201 2.550 531 239 292 1.191 610 581 1.548 791 757 1.092 417 675 220 75 145 169 69 100

12. 4.819 2.292 2.527 536 244 292 1.247 657 590 1.598 837 761 1.082 418 664 203 74 129 153 62 91

Prosjek 5.516 2.568 2.948 626 297 329 1.479 741 738 1.770 908 862 1.224 464 760 228 81 147 190 76 113

Viša škola,
I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,
akademije,
magisterij,
doktorat

Nezaposlene osobe prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2018. godine

Ukupno
Bez škole i
nezavršena

osnovna škola

SŠ za zanimanja
do 3godine i

škola za KV i VKV 
radnike

SŠ u trajanju 4
i više godina
te gimnazija

Osnovna škola
Mjesec



Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

Berek 80 45 35 9 4 5 32 23 9 20 12 8 15 4 11 4 2 2 0 0 0

Bjelovar 1.606 717 889 95 42 54 331 159 172 518 260 258 471 183 288 93 33 60 98 41 58

Čazma 266 111 155 19 7 12 69 31 38 87 38 48 73 25 48 10 4 6 9 5 4

Daruvar 411 191 220 23 7 16 55 26 29 162 92 70 118 45 73 33 15 19 20 7 13

Dežanovac 120 67 53 15 7 8 33 23 10 42 22 20 23 12 12 6 2 4 0 0 0

Đulovac 378 167 211 141 61 79 116 51 64 92 43 50 27 10 17 3 2 1 0 0 0

Garešnica 525 273 252 62 37 25 178 99 78 151 84 67 102 43 59 16 3 13 17 7 10

Grubišno Polje 386 190 195 48 23 25 96 48 49 139 79 60 80 32 48 13 4 9 10 4 6

Hercegovac 91 47 44 5 3 3 24 13 11 35 22 13 20 7 13 4 1 3 3 1 2

Ivanska 119 48 71 17 8 9 37 20 18 39 15 23 22 4 18 2 1 1 3 1 2

Kapela 149 66 84 19 11 8 56 28 28 46 16 30 24 10 14 2 1 2 3 0 3

Končanica 87 48 39 3 2 1 24 16 8 33 21 12 21 7 14 3 1 2 3 1 2

Nova Rača 188 85 103 23 10 12 60 29 31 60 27 33 34 14 21 7 3 4 4 1 3

Rovišće 246 99 147 31 17 14 79 29 50 80 39 41 43 10 34 9 3 6 4 1 3

Sirač 127 60 68 17 6 12 35 16 19 43 24 19 27 11 15 3 1 2 3 2 1

Štefanje 84 36 48 20 8 12 24 13 11 19 10 9 13 3 10 5 1 3 3 1 2

Velika Pisanica 80 32 47 5 3 2 36 16 20 25 11 14 12 3 10 2 1 1 1 0 1

Veliki Grđevac 199 103 95 32 22 10 50 26 24 66 35 31 40 16 24 6 3 3 4 2 2

Veliko Trojstvo 143 74 69 11 5 6 58 32 26 44 23 21 25 12 13 3 1 2 2 1 1

Severin 51 21 31 4 1 3 14 7 7 22 9 13 10 3 6 0 0 0 2 1 1

Šandrovac 79 41 38 15 7 8 28 16 12 20 13 7 14 5 9 1 0 1 0 0 0

Velika Trnovitica 55 27 28 4 2 2 22 10 12 20 10 10 6 4 2 2 1 1 1 0 1

Zrinski Topolovac 46 19 27 8 5 3 22 9 14 10 4 7 4 2 2 1 0 1 0 0 0

Ostale općine 2 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ukupno 5.516 2.567 2.948 626 297 328 1.478 740 738 1.770 908 862 0 464 0 228 81 147 190 76 113

Prosječan broj nezaposlenih osoba prema prema razini obrazovanja i spolu po općinama stanovanja u HZZ PU Bjelovar u 2018. godini

Općina (Grad)
Ukupno

Bez škole i
nezavršena

osnovna škola
Osnovna škola

SŠ za zanimanja
do 3 g. i škola za
KV i VKV radnike

SŠ u trajanju
4 i više godina

te gimnazija

Viša škola,
I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,
akademije,
magisterij,
doktorat



Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 895 880 15 108 105 3 360 356 4 269 268 1 132 125 7 16 16 0 10 10 0

2. 876 862 14 104 101 3 353 349 4 264 264 0 132 125 7 14 14 0 9 9 0

3. 852 836 16 104 101 3 342 338 4 254 253 1 129 121 8 14 14 0 9 9 0

4. 798 782 16 103 100 3 317 313 4 233 232 1 124 116 8 12 12 0 9 9 0

5. 750 734 16 98 96 2 299 295 4 215 214 1 118 109 9 12 12 0 8 8 0

6. 718 703 15 98 96 2 282 281 1 210 208 2 107 97 10 11 11 0 10 10 0

7. 631 621 10 80 79 1 246 245 1 187 187 99 91 8 11 11 0 8 8 0

8. 602 592 10 76 75 1 238 237 1 178 177 1 93 86 7 10 10 0 7 7 0

9. 572 562 10 70 69 1 234 232 2 166 164 2 86 81 5 10 10 0 6 6 0

10. 571 560 11 68 67 1 235 232 3 160 158 2 90 85 5 11 11 0 7 7 0

11. 561 550 11 65 64 1 230 226 4 159 158 1 87 82 5 13 13 0 7 7 0

12. 591 581 10 68 67 1 247 244 3 169 168 1 89 84 5 11 11 0 7 7 0

Prosjek 701 689 13 87 85 2 282 279 3 205 204 1 107 100 7 12 12 0 8 8 0

Viša škola,
I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,
akademije,
magisterij,
doktorat

Nezaposleni hrvatski branitelji prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2018. godine

Ukupno
Bez škole i
nezavršena

osnovna škola

SŠ za zanimanja
do 3godine i

škola za KV i VKV 
radnike

SŠ u trajanju 4
i više godina
te gimnazija

Osnovna škola
Mjesec



Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 381 220 161 20 12 8 74 45 29 251 139 112 32 22 10 0 0 0 4 2 2

2. 378 218 160 22 14 8 73 44 29 250 137 113 30 22 8 0 0 0 3 1 2

3. 371 210 161 23 14 9 75 45 30 239 129 110 31 21 10 0 0 0 3 1 2

4. 360 206 154 23 15 8 70 42 28 234 127 107 29 20 9 0 0 0 4 2 2

5. 334 194 140 23 15 8 67 39 28 213 118 95 27 20 7 0 0 0 4 2 2

6. 328 191 137 24 16 8 61 34 27 209 115 94 30 24 6 0 0 0 4 2 2

7. 312 180 132 22 14 8 54 32 22 200 110 90 32 22 10 0 0 0 4 2 2

8. 300 173 127 21 14 7 59 34 25 187 105 82 29 17 12 0 0 0 4 3 1

9. 300 174 126 20 13 7 57 33 24 190 107 83 28 18 10 1 0 1 4 3 1

10. 310 176 134 21 14 7 61 37 24 196 105 91 27 17 10 1 0 1 4 3 1

11. 315 177 138 21 13 8 57 34 23 202 109 93 29 18 11 1 0 1 5 3 2

12. 318 180 138 20 13 7 57 34 23 209 113 96 27 17 10 1 0 1 4 3 1

Prosjek 334 192 142 22 14 8 64 38 26 215 118 97 29 20 9 0 0 0 4 2 2

Nezaposlene osobe s invaliditetom prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2018. godine

Mjesec
Ukupno

Bez škole i
nezavršena

osnovna škola
Osnovna škola

SŠ za zanimanja
do 3godine i

škola za KV i VKV 
radnike

SŠ u trajanju 4
i više godina
te gimnazija

Viša škola,
I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,
akademije,
magisterij,
doktorat



Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Udjel % Ukupno Muškarci Žene Udjel %

1. 7.184 3.418 3.766 5.502 2.713 2.789 76,6 1.682 705 977 23,4

2. 7.012 3.322 3.690 5.365 2.644,0 2.721 76,5 1.647 678 969 23,5

3. 6.678 3.114 3.564 5.088 2.463,0 2.625 76,2 1.590 651 939 23,8

4. 6.164 2.830 3.334 4.659 2.223,0 2.436 75,6 1.505 607 898 24,4

5. 5.455 2.501 2.954 4.082 1.953,0 2.129 74,8 1.373 548 825 25,2

6. 5.154 2.370 2.784 3.758 1.820,0 1.938 72,9 1.396 550 846 27,1

7. 4.917 2.273 2.644 3.416 1.675,0 1.741 69,5 1.501 598 903 30,5

8. 4.734 2.161 2.573 3.257 1.586,0 1.671 68,8 1.477 575 902 31,2

9. 4.569 2.140 2.429 3.069 1.543,0 1.526 67,2 1.500 597 903 32,8

10. 4.756 2.191 2.565 3.262 1.601,0 1.661 68,6 1.494 590 904 31,4

11. 4.751 2.201 2.550 3.330 1.645,0 1.685 70,1 1.421 556 865 29,9

12. 4.819 2.292 2.527 3.531 1.786,0 1.745 73,3 1.288 506 782 26,7

Prosjek 5.516 2.568 2.948 4.027 1.971 2.056 73,0 1.490 597 893 27,0

Ukupno
Mjesec

Već bili zaposleni Prvi put traže zaposlenje

Nezaposlene osobe prema prethodnom iskustvu i spolu u PU Bjelovar 2018. godine



Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 1.389 728 661 34 18 16 334 202 132 581 336 245 358 130 228 48 30 18 34 12 22

2. 1.286 676 610 34 17 17 310 186 124 527 316 211 335 121 214 50 24 26 30 12 18

3. 1.183 585 598 33 18 15 272 154 118 487 273 214 323 113 210 40 17 23 28 10 18

4. 966 456 510 23 13 10 206 107 99 392 207 185 283 108 175 33 11 22 29 10 19

5. 896 394 502 23 14 9 184 88 96 361 175 186 275 99 176 28 9 19 25 9 16

6. 889 378 511 25 13 12 160 81 79 335 162 173 296 101 195 39 10 29 34 11 23

7. 884 371 513 24 13 11 149 75 74 305 146 159 301 111 190 50 11 39 55 15 40

8. 808 351 457 24 14 10 137 75 62 261 125 136 281 110 171 47 11 36 58 16 42

9. 825 375 450 21 13 8 153 83 70 275 139 136 271 109 162 51 14 37 54 17 37

10. 811 382 429 27 14 13 162 85 77 327 165 162 230 92 138 35 12 23 30 14 16

11. 910 422 488 30 15 15 177 88 89 383 198 185 252 96 156 36 12 24 32 13 19

12. 995 485 510 34 20 14 215 110 105 426 229 197 259 102 157 28 10 18 33 14 19

Prosjek 987 467 520 28 15 13 205 111 94 388 206 182 289 108 181 40 14 26 37 13 24

Viša škola,
I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,
akademije,
magisterij,
doktorat

Korisnici novčane naknade prema razini obrazovanja i spolu u PU Bjelovar 2018. godine

Ukupno
Bez škole i
nezavršena

osnovna škola

SŠ za zanimanja
do 3godine i

škola za KV i VKV 
radnike

SŠ u trajanju 4
i više godina
te gimnazija

Osnovna škola
Mjesec



Mjesec Ukupno Vojna zanimanja

Zakonodavci/
zakonodavke, 

dužnosnici/
dužnosnice i 

direktori/
direktorice

Znanstvenici/
znanstvenice, 

inženjeri/
inženjerke i 
stručnjaci/

stručnjakinje

Tehničari/
tehničarke i

stručni suradnici/
stručne suradnice

Administrativni 
službenici/

administrativne 
službenice

Uslužna i trgovačka 
zanimanja

Poljoprivrednici/poljo
privrednice, 

šumari/šumarke, 
ribari/ribarke, 
lovci/lovkinje

Zanimanja u obrtu i 
pojedinačnoj 
proizvodnji

Rukovatelji/
rukovateljice 

postrojenjima i 
strojevima, 
industrijski 

proizvođači/
industrijske 

proizvođačice i 
sastavljači/

sastavljačice 
proizvoda

Jednostavna 
zanimanja

1. 491 0 1 76 26 36 83 10 108 32 119

2. 534 0 2 96 54 17 94 0 63 28 180

3. 584 0 0 175 37 40 70 2 95 65 100

4. 613 0 1 51 32 8 109 11 94 66 241

5. 758 0 0 41 17 23 100 0 71 26 480

6. 458 0 0 34 17 23 70 1 154 48 111

7. 431 0 0 23 33 19 83 3 119 45 106

8. 722 0 0 59 17 58 135 1 60 19 373

9. 466 0 1 144 43 27 48 0 81 36 86

10. 767 0 0 321 32 24 120 7 40 41 182

11. 375 0 1 91 27 19 68 1 44 33 91

12. 231 0 2 71 15 22 34 2 42 10 33

UKUPNO 6.430 0 8 1.182 350 316 1.014 38 971 449 2.102

Prijavljena slobodna radna mjesta u PU Bjelovar prema rodu zanimanja u 2018. godini
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