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Radna snaga 

 

Registrirana zaposlenost prema administrativnim izvorima 

 

Prema podacima za osiguranike po županijama i osnovama osiguranja Hrvatskog zavoda za 

mirovinsko osiguranje, na području Bjelovarsko-bilogorske županije prosječno je u 2025. godini bilo 

evidentirano 35.949 aktivnih stanovnika, od čega se 33.998 odnosi na osiguranike Hrvatskog zavoda 

za mirovinsko osiguranje (nisu uključene osobe koje same plaćaju produženo osiguranje), a 1.951 

na nezaposlene osobe. 

U odnosu na 2024. godinu prosječan broj aktivnog stanovništva u 2025. godini se smanjio za 163 

osobe ili 0,5%. Prosječan broj nezaposlenih osoba je smanjen za 790 osoba ili 28,8%, dok je 

prosječan broj osiguranika mirovinskog osiguranja povećan za 627 osoba ili 1,9%. 

Vezano uz fluktuaciju aktivnih osiguranika prema osnovama osiguranja, prosječno je u 2025. godini 

prisutan rast prosječanog broja osiguranika zaposlenih kod međunarodne organizacije u inozemstvu 

za 33,3%, kod broja obrtnika za 5,2% te kod osiguranika zaposlenih kod pravnih osoba za 2,4%. 

Istodobno pad bilježe osiguranici zaposleni u samostalnim profesionalnim djelatnostima od 10,9%,  

poljoprivrednici bilježe pad od 3,3%, a osiguranici zaposleni kod fizičkih osoba 0,9%.  

 

Aktivno stanovništvo u Bjelovarsko-bilogorskoj županiji prema administrativnim izvorima 
(godišnji prosjek 2024. i 2025. godine) 

 2024. 2025. 
Razlika 

2025./2024. 

Aktivno stanovništvo 36.112 35.949 -0,5 

Zaposleni (osiguranici mirovinskog  
osiguranja)* 

33.371 33.998 1,9 

- Zaposleni kod pravnih osoba 27.698 28.365 2,4 

- Zaposleni kod fizičkih osoba 2.728 2.704 -0,9 

- Obrtnici 1.159 1.219 5,2 

- Poljoprivrednici 1.553 1.501 -3,3 

- Samostalne profesionalne djelatnosti 230 205 -10,9 

- Osiguranici zaposleni kod međ. org. u inozemstvu 3 4 33,3 

Nezaposleni 2.741 1.951 -28,8 

Stopa registrirane nezaposlenosti 7,6 5,4 - 

*Izračun HZZ-a       

Izvor: Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, Zagreb       

Hrvatski zavod za zapošljavanje, Zagreb       
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Prema područjima Nacionalne klasifikacije djelatnosti najveći je broj zaposlenih osoba bio u 

prerađivačkoj industriji (6.644 ili 19,5%), poljoprivredi, šumarstvu i ribarstvu (3.650 ili 10,7%), trgovini 

na veliko i malo (3.550 ili 10,4%), djelatnosti zdravstvene zaštite i socijalne skrbi (2.883 ili 8,4%) te 

obrazovanju (2.805 ili 8,2%).  

 

Zaposlene osobe prema djelatnostima NKD-a  

(prosjek od lipnja 2025. do prosinca 2025. godine) 

Djelatnost NKD-a 2025.* 
2025. 

Broj % 

A. Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 3.650 10,7 

B. Rudarstvo i vađenje 181 0,5 

C. Prerađivačka industrija 6.644 19,5 

D. Opskrba električnom energijom, plinom, parom i klimatizacija 341 1,0 

E. Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, gospodarenje otpadom te 
djelatnosti sanacije okoliša 

665 1,9 

F. Građevinarstvo 2.568 7,5 

G. Trgovina na veliko i na malo 3.550 10,4 

H. Prijevoz i skladištenje 1.807 5,3 

I. Smještaj te priprema i usluživanje hrane 1.202 3,5 

J. Izdavačke djelatnosti, djelatnosti emitiranja te proizvodnje i distribucije 
sadržaja 

156 0,5 

K. Telekomunikacije, računalno programiranje, savjetovanje, računalna 
infrastruktura i ostale informacijske uslužne djelatnosti 

465 1,4 

L. Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 846 2,5 

M. Poslovanje nekretninama 64 0,2 

N. Stručne, znanstvene i tehničke djelatnosti 1.493 4,4 

O. Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti 658 1,9 

P. Javna uprava i obrana; obvezno socijalno osiguranje 2.578 7,6 

Q. Obrazovanje 2.805 8,2 

R. Djelatnosti zdravstvene zaštite i socijalne skrbi 2.883 8,4 

S. Umjetnost, sport i rekreacija 372 1,1 

T. Ostale uslužne djelatnosti 1.127 3,3 

U. Djelatnosti kućanstava kao poslodavaca i djelatnosti kućanstava koja 
proizvode različitu robu i obavljaju različite usluge za vlastite potrebe 

8 0,0 

V. Djelatnosti izvanteritorijalnih organizacija i tijela 3 0,0 

Nepoznata djelatnost - neprevedene šifre djelatnosti 72 0,2 

UKUPNO 34.138 100,0 

Izvor: HZMO, izračun i obrada HZZ PU Bjelovar 

U broj zaposlenih (osiguranici HZMO) prema NKD uključene su i osobe koje same plaćaju produženo osiguranje. 

*Novi NKD 2025 stupio je na snagu 01.01.2025. godine, te su se do 31.05.2025. (prijelazno razdoblje) bilježili podatci prema NKD 2007. 

S toga je napravljen prosjek po novom NKD 2025 od lipnja do prosinca 2025. 

  



GODIŠNJAK 2025 – HZZ PU BJELOVAR 

 

5 

 

Stopa nezaposlenosti prema administrativnim izvorima 

 

Na temelju dostupnih podataka za broj aktivnog stanovništva i prosječnog ukupnog broja 

nezaposlenih osoba, procijenjena prosječna godišnja stopa registrirane nezaposlenosti 2025. 

godine u Bjelovarsko-bilogorskoj županiji iznosila je 5,4%, što je smanjenje za 2,2 postotna boda u 

odnosu na prosjek 2024. godine (7,6%).  

 

Prosječan broj zaposlenih i nezaposlenih od 2015. do 2025. 

Godina 

Osiguranici HZMO 
(zaposleni) 

Nezaposleni HZZ Aktivno stanovništvo Prosječna 
stopa 

nezaposlenosti 
Broj 

Verižni 
indeks 

Broj 
Verižni 
indeks 

Broj 
Verižni 
indeks 

2015. 29.824 - 11.559 - 41.383 - 27,9 

2016. 29.975 100,5 9.448 81,7 39.423 95,3 24,0 

2017. 30.118 100,5 7.416 78,5 37.534 95,2 19,8 

2018. 30.964 102,8 5.516 74,4 36.480 97,2 15,1 

2019. 31.442 101,5 4.201 76,2 35.643 97,7 11,8 

2020. 31.148 99,1 4.568 108,7 35.716 100,2 12,8 

2021. 31.900 102,4 3.742 81,9 35.642 99,8 10,5 

2022. 31.788 99,6 3.433 91,7 35.221 98,8 9,7 

2023. 32.390 101,9 3.270 95,3 35.660 101,2 9,2 

2024. 33.371 103,0 2.741 83,8 36.112 101,3 7,6 

2025. 33.998 101,9 1.951 71,2 35.949 99,5 5,4 

Izvor: HZMO i HZZ, izračun i obrada HZZ PU Bjelovar 

Stopa nezaposlenosti izračunata je na temelju podataka HZMO-a o osiguranicima mirovinskoga osiguranja (zaposlenim osobama; nisu 
obuhvaćeni osiguranici produženog osiguranja) - prosjek dvanaest mjesečnih stanja u razdoblju od siječnja do prosinca 2025. godine i 
prosječnim brojem nezaposlenih osoba evidentiranih krajem mjeseca u HZZ-u u istom razdoblju. 

 

Kako bismo prikazali stope nezaposlenosti na razini županija koristili smo podatke o osiguranicima 

mirovinskoga osiguranja – zaposlenim osobama, evidentiranim u Hrvatskome zavodu za mirovinsko 

osiguranje te podatke o nezaposlenim osobama evidentiranim u Hrvatskome zavodu za 

zapošljavanje. Prema tom izračunu, prosječna stopa nezaposlenosti na nivou Republike Hrvatske u 

2025. godini iznosila je 4,4%, pri čemu je u deset županija bila niža, a u jedanaest županija viša od 

prosječne državne razine. 

Promatrano po županijama stope nezaposlenosti kretale su se od najniže 1,9 % u Gradu Zagrebu i 

Istarskoj županiji do najviše od 10,5% u Virovitičko-podravskoj županiji. Niže stope zabilježene su u 

Varaždinskoj županiji (3,0%), Primorsko-goranskoj županiji (3,3%), te Koprivničko-križevačkoj 

županiji (3,3%), dok su više u Osječko-baranjskoj županiji (10,2%) i Sisačko-moslavačkoj županiji 

(8,9%). 

  



GODIŠNJAK 2025 – HZZ PU BJELOVAR 

 

6 

 

Ako promatramo prosječnu stopu nezaposlenosti u odnosu na 2024. godinu, stopa nezaposlenosti 

se smanjila u svim županijama na području Republike Hrvatske, a najizraženije u Virovitičko-

podravskoj županiji (za 2,4 postotnih bodova) i Bjelovarsko-bilogorskoj županiji (za 2,2 postotna 

boda). 

 

Izvor: HZMO i HZZ, izračun i obrada HZZ PU Bjelovar 

 

 

 

 

  

Prosječan broj zaposlenih i nezaposlenih po županijama u 2025. godini 

Županija 

Osiguranici 
HZMO 

(zaposleni) 

Nezaposleni 
HZZ 

Aktivno 
stanovništvo 

Prosječna stopa 
nezaposlenosti (%) 

2025. 
Razlika 

2025./2024. 

Zagrebačka 102.674 4.265 106.939 4,0 -0,4 

Krapinsko-zagorska 42.069 1.562 43.631 3,6 -0,6 

Sisačko-moslavačka 44.831 4.378 49.209 8,9 -2,1 

Karlovačka 39.474 1.514 40.988 3,7 -1,0 

Varaždinska 70.740 2.153 72.893 3,0 -0,1 

Koprivničko-križevačka 37.960 1.310 39.270 3,3 -0,6 

Bjelovarsko-bilogorska 33.998 1.951 35.949 5,4 -2,2 

Primorsko-goranska 127.180 4.367 131.547 3,3 -0,7 

Ličko-senjska 17.924 979 18.903 5,2 -0,9 

Virovitičko-podravska 23.282 2.719 26.001 10,5 -2,4 

Požeško-slavonska 20.842 1.483 22.325 6,6 -2,1 

Brodsko-posavska 46.567 3.803 50.370 7,6 -1,5 

Zadarska 68.631 2.706 71.337 3,8 -0,8 

Osječko-baranjska 97.551 11.082 108.633 10,2 -1,4 

Šibensko-kninska 38.084 2.775 40.859 6,8 -1,4 

Vukovarsko-srijemska 47.454 4.010 51.464 7,8 -1,6 

Splitsko-dalmatinska 178.834 13.069 191.903 6,8 -1,8 

Istarska 105.330 2.037 107.367 1,9 -0,5 

Dubrovačko-neretvanska 53.901 3.174 57.075 5,6 -1,0 

Međimurska 44.501 1.878 46.379 4,0 -0,5 

Grad Zagreb 502.790 9.948 512.738 1,9 -0,2 

REPUBLIKA HRVATSKA 1.744.615 81.162 1.825.777 4,4 -0,9 
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Nezaposlenost  

 

Prosječan broj nezaposlenih u evidenciji Hrvatskog zavoda za zapošljavanje Područnog ureda 

Bjelovar smanjio se s 2.741 u 2024. na 1.951 u 2025. godini, što je smanjenje od 28,8%. Na razini 

Republike Hrvatske prosječan broj nezaposlenih smanjio se s 95.299 u 2024. godini na 81.162 u 

2025. godini, što je smanjenje od 14,8%. 

Usporedbom s prethodnom godinom, prosječni broj nezaposlenih u 2025. godini smanjio se u svim 

županijama. Najznačajnije postotno smanjenje prosječnog broja nezaposlenih zabilježeno je u 

Bjelovarsko-bilogorskoj županiji (28,8%), Požeško-slavonskoj županiji (23,5%), Karlovačkoj županiji 

(21,7%), Splitsko-dalmatinskoj županiji (20,3%), Istarskoj županiji (19,3%) te Sisačko-moslavačkoj 

županiji (19,3%). Najmanji opseg smanjenja nezaposlenosti imala je Varaždinska županija (3,9%).  

 

*Ukupni zbroj može se razlikovati od zbroja pojedinačnih kategorija zbog zaokruživanja. 

  

Prosječni broj nezaposlenih osoba po županijama 2024. i 2025. godine 

Županija 2024. 2025. 
Indeks 

2025./2024. 

Zagrebačka 4.509 4.265 94,6 

Krapinsko-zagorska 1.773 1.562 88,1 

Sisačko-moslavačka 5.425 4.378 80,7 

Karlovačka 1.934 1.514 78,3 

Varaždinska 2.241 2.153 96,1 

Koprivničko-križevačka 1.495 1.310 87,6 

Bjelovarsko-bilogorska 2.741 1.951 71,2 

Primorsko-goranska 5.174 4.367 84,4 

Ličko-senjska 1.130 979 86,6 

Virovitičko-podravska 3.313 2.719 82,1 

Požeško-slavonska 1.938 1.483 76,5 

Brodsko-posavska 4.508 3.803 84,4 

Zadarska 3.150 2.706 85,9 

Osječko-baranjska 12.440 11.082 89,1 

Šibensko-kninska 3.267 2.775 84,9 

Vukovarsko-srijemska 4.805 4.010 83,5 

Splitsko-dalmatinska 16.389 13.069 79,7 

Istarska 2.525 2.037 80,7 

Dubrovačko-neretvanska 3.650 3.174 87,0 

Međimurska 2.061 1.878 91,1 

Grad Zagreb 10.831 9.948 91,8 

REPUBLIKA HRVATSKA 95.299 81.162 85,2 
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Kretanje ukupne nezaposlenosti 

 
Tijekom 2025. godine HZZ PU Bjelovar bilježi pad nezaposlenosti do lipnja. U srpnju dolazi do 

porasta nezaposlenosti te se porast bilježi do prosinca kada opet bilježimo pad nezaposlenosti. U 

skladu s tim, najveći broj nezaposlenih zabilježen je u siječnju (2.430), a najmanji u lipnju (1.652). 

Tokom svih mjeseci bilo je manje nezaposlenih osoba u odnosu na prethodnu godinu.  

 

Kretanje broja nezaposlenih u 2024. i 2025. po mjesecima 

 
 

Promatrajući kretanje nezaposlenosti u zadnjih 10 godina u evidenciji Područnog ureda Bjelovar, od 

2016. godine dolazi do smanjenja prosječnog broja nezaposlenih osoba. Tijekom 2020. godine 

nezaposlenost je porasla za 8,7% u odnosu na 2019. godinu, a u 2025. godini bilježi se pad 

nezaposlenosti za 28,8% u odnosu na 2024. godinu. 
 

Kretanje nezaposlenosti od 2016. do 2025. godine 

Godina 
Prosječan broj 
nezaposlenih 

osoba 
Verižni indeks Stanje na 31.12. Verižni indeks 

2016. 9.448 - 9.090 - 

2017. 7.416 78,5 6.868 75,6 

2018. 5.516 74,4 4.819 70,2 

2019. 4.201 76,2 4.014 83,3 

2020. 4.568 108,7 4.703 117,2 

2021. 3.742 81,9 3.425 72,8 

2022. 3.433 91,7 3.434 100,3 

2023. 3.270 95,3 3.497 101,8 

2024. 2.741 83,8 2.305 65,9 

2025. 1.951 71,2 1.987 82,3 

  

I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. IX. X. XI. XII.

2024. 3.703 3.548 3.257 3.053 2.691 2.474 2.481 2.430 2.300 2.321 2.330 2.305

2025. 2.430 2.333 2.132 1.937 1.774 1.652 1.730 1.833 1.889 1.896 1.905 1.897
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Nezaposlenost prema spolu 

 
U odnosu na prethodnu godinu u 2025. smanjio se prosječni broj nezaposlenih i muškaraca i žena, 

ali smanjenje broja nezaposlenih žena (33,8%) bilo je veće od smanjenja broja nezaposlenih 

muškaraca (22,5%). U 2025. godini više je nezaposlenih žena (52,2%) u odnosu na nezaposlene 

muškarce, dok je na državnoj razini udio nezaposlenih žena 53,4%.  

 

Prosječan broj nezaposlenih prema spolu u 2024. i 2025. godini 

Spol 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. Broj % Broj % 

Muškarci 1.204 43,9 933 47,8 77,5 

Žene 1.537 56,1 1.018 52,2 66,2 

UKUPNO 2.741 100,0 1.951 100,0 71,2 

 
 

Nezaposlenost prema dobi 

 

Što se tiče kretanja nezaposlenosti prema dobi, postotno smanjenje prosječnog broja nezaposlenih 

zabilježeno je kod osoba svih dobi. Najznačajnije postotno smanjenje prosječnog broja nezaposlenih 

zabilježeno je kod osoba od 60 i više godina starosti te kod osoba od 55 do 59 godina starosti. Tako 

se broj nezaposlenih osoba u dobi od 60 i više godine smanjio 50,7%, dok se prosječan broj 

nezaposlenih osoba u dobi od 55 do 59 godine smanjio 42,7%. Na državnoj razini najznačajnije 

smanjenje je u skupini od 55 do 59 godina, a iznosi 21,5%. 

 

Prosječan broj nezaposlenih osoba prema dobi u 2024. i 2025. godini 

Godine 
starosti 

2024. 2025. Indeks 
2025./2024. Broj % Broj % 

15 - 19 196 7,2 153 7,8 78,1 

20 - 24 322 11,7 269 13,8 83,5 

25 - 29 291 10,6 243 12,5 83,5 

30 - 34 224 8,2 184 9,4 82,1 

35 - 39 245 8,9 175 9,0 71,4 

40 - 44 265 9,7 198 10,1 74,7 

45 - 49 307 11,2 212 10,9 69,1 

50 - 54 306 11,2 199 10,2 65,0 

55 - 59 368 13,4 211 10,8 57,3 

60 i više 217 7,9 107 5,5 49,3 

UKUPNO 2.741 100,0 1.951 100,0 71,2 
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Nezaposlenost prema razini obrazovanja 

 

U 2025. godini smanjio se prosječni broj nezaposlenih na svim razinama obrazovanja. Do najvećeg 

smanjenja prosječnog broja nezaposlenih došlo je kod osoba sa završenom osnovnom školom 

(38,0%). 

 

Prosječan broj nezaposlenih prema razini obrazovanja u 2024. i 2025. godini 

Razina obrazovanja 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. Broj % Broj % 

Bez škole i nezavršena osnovna škola 265 9,7 166 8,5 62,6 

Osnovna škola 666 24,3 413 21,2 62,0 

SŠ za zanimanja do 3 godine i škola za 
KV i VKV radnike 

854 31,2 644 33,0 75,4 

SŠ za zanimanja u trajanju od 4 i više 
godina i gimnazija 

732 26,7 547 28,0 74,7 

Prvi stupanj fakulteta, stručni studij i viša 
škola 

120 4,4 104 5,3 86,7 

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 104 3,8 77 4,0 74,0 

UKUPNO 2.741 100,0 1.951 100,0 71,2 

 

Ako promatramo razinu obrazovanja prema spolu, kod muškaraca je najveći udio osoba sa 

trogodišnjom srednjoškolskom razinom obrazovanja (37,1%) i osoba sa završenom osnovnom 

školom (23,4%), a kod žena je najveći udio osoba sa četverogodišnjom srednjoškolskom razinom 

obrazovanja (32,7%) te sa trogodišnjom srednjoškolskom razinom obrazovanja (29,3%). 

 

Prosječan broj nezaposlenih osoba prema razini obrazovanja i spolu u 2025. godini 

 Ukupno 

Bez škole i 
nezavršena 

osnovna 
škola 

Osnovna 
škola 

SŠ za 
zanimanja 
do 3 g. te 

škola za 

KV i VKV 
radnike 

SŠ za 
zanimanja 

u trajanju 

4 i više 
godina te 
gimnazija 

Prvi 
stupanj 

fakulteta, 
stručni 
studij 
i viša 
škola 

Fakultet, 
akademija, 
magisterij, 
doktorat 

Muškarci 933 81 218 346 214 42 32 

Sastav (%) 100,0 8,7 23,4 37,1 22,9 4,5 3,4 

Žene 1.018 85 195 298 333 62 45 

Sastav (%) 100,0 8,3 19,2 29,3 32,7 6,1 4,4 

UKUPNO 1.951 166 413 644 547 104 77 
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Nezaposlenost po ispostavama  

 

Područni ured Bjelovar u svom sastavu ima pet ispostava, Bjelovar, Čazma, Daruvar, Garešnica i 

Grubišno Polje. Ispostava Bjelovar obuhvaća Grad Bjelovar i općine Kapela, Nova Rača, Rovišće, 

Velika Pisanica, Veliko Trojstvo, Severin, Šandrovac i Zrinski Topolovac. Ispostava Čazma 

obuhvaća Grad Čazmu i općine Ivanska i Štefanje. Ispostava Daruvar obuhvaća Grad Daruvar i 

općine Dežanovac, Đulovac, Končanica i Sirač. Ispostava Garešnica obuhvaća Grad Garešnicu i 

općine Berek, Hercegovac i Velika Trnovitica. Ispostava Grubišno Polje obuhvaća Grad Grubišno 

Polje i općinu Veliki Grđevac. 

Ako promatramo podatke o prosječnom broju nezaposlenih osoba po ispostavama, sve ispostave 

bilježe smanjenje prosječnog broja nezaposlenih. Najveće relativno smanjenje prosječnog broja 

nezaposlenih 2025. u odnosu na 2024. godinu bilježe ispostave Grubišno Polje (33,8%) i Daruvar 

(30,4%). Najveći broj nezaposlenih bilježimo u ispostavi Bjelovar s udjelom od 48,7%. Druga najveća 

ispostava po broju nezaposlenih je ispostava Daruvar s udjelom od 20,8%. 

 

Prosječan broj nezaposlenih osoba po ispostavama u 2024. i 2025. godini 

Ispostava 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. Broj % Broj % 

Bjelovar 1.307 47,7 951 48,7 72,8 

Čazma 214 7,8 157 8,1 73,4 

Daruvar 583 21,3 406 20,8 69,6 

Garešnica 442 16,1 308 15,8 69,7 

Grubišno Polje 195 7,1 129 6,6 66,2 

UKUPNO 2.741 100,0 1.951 100,0 71,2 

 

Prostorne razlike ne postoje samo u opsegu već i u strukturi nezaposlenih osoba. S obzirom na 

nezaposlenost po ispostavama i prema spolu, najveći udio žena u prosječnom broju nezaposlenih u 

2025. imale su Ispostava Grubišno Polje (56,6%) i Ispostava Čazma (56,1%), dok je najveći udio 

nezaposlenih muškaraca zabilježen u ispostavi Garešnica (50,3%).  

 

Prosječan broj nezaposlenih osoba prema ispostavama i spolu u 2025. godini 

Ispostava Ukupno 
Žene Muškarci 

Broj % Broj % 

Bjelovar 951 498 52,4 453 47,6 

Čazma 157 88 56,1 69 43,9 

Daruvar 406 206 50,7 200 49,3 

Garešnica 308 153 49,7 155 50,3 

Grubišno Polje 129 73 56,6 56 43,4 

UKUPNO 1.951 1.018 52,2 933 47,8 
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Prosječan broj nezaposlenih osoba po ispostavama i razini obrazovanja u 2025. godini 

Ispostava Ukupno 

Bez škole i 
nezavršena 

osnovna 
škola 

Osnovna 
škola 

SŠ za 
zanimanja 
do 3 g. te 

škola za 

KV i VKV 
radnike 

SŠ za 
zanimanja 

u trajanju 

4 i više 
godina te 
gimnazija 

Prvi 
stupanj 

fakulteta, 
stručni 
studij 
i viša 
škola 

Fakultet, 
akademija, 
magisterij, 
doktorat 

Bjelovar 951 70 180 318 283 60 40 

Čazma 157 18 32 49 45 6 7 

Daruvar 406 42 81 144 107 18 14 

Garešnica 308 27 87 93 79 13 9 

Grubišno Polje 129 9 33 40 33 7 7 

UKUPNO 1.951 166 413 644 547 104 77 

 

Promatrajući prosječan broj nezaposlenih osoba prema razini obrazovanja, udio nestručnih osoba 

(osoba bez škole, nezavršene i završene osnovne škole) iznad prosjeka Županije (29,7%) imaju 

ispostave Garešnica (37,0%), Grubišno Polje (32,6%), Čazma (31,9%) i Daruvar (30,3%). Udio 

osoba s višom i visokom razinom obrazovanja iznad prosjeka Županije (9,3%) imaju ispostava 

Grubišno Polje (10,8%) te ispostava Bjelovar (10,5%).  

 

Nezaposlenost prema radnom iskustvu i djelatnosti prethodnog zaposlenja 

 
Tijekom 2025. godine u ukupnoj evidentiranoj nezaposlenosti nalazilo se prosječno mjesečno 346 

osoba bez radnog iskustva, što je 17,7% od ukupne prosječne nezaposlenosti. Njihov prosječan broj 

se u odnosu na 2024. godinu smanjio za 35,8% ili 193 osobe.  

 

Prosječni broj nezaposlenih osoba prema radnom iskustvu u 2024. i 2025. godini 

Radni staž 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. Broj % Broj % 

Bez staža 539 19,7 346 17,7 64,2 

Do 1 godine 386 14,1 266 13,6 68,9 

1 - 2 godine 263 9,6 200 10,3 76,0 

2 - 3 godine 182 6,6 134 6,9 73,6 

3 - 5 godina 270 9,9 199 10,2 73,7 

5 - 10 godina 385 14,0 299 15,3 77,7 

10 - 20 godina 388 14,2 281 14,4 72,4 

20 - 30 godina 210 7,7 151 7,8 71,9 

30 i više godina 118 4,3 75 3,8 63,6 

UKUPNO 2.741 100,0 1.951 100,0 71,2 
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Ako se iz ukupnog broja nezaposlenih izdvoje osobe koje su prethodno bile zaposlene, njihov se 

sastav može promatrati prema djelatnosti prethodnog zaposlenja. Prosječan broj takvih osoba 

zabilježen 2025. godine iznosio je 1.605, što je 27,1% manje nego u prethodnoj godini. 

Prosječan broj nezaposlenih osoba po djelatnostima prethodnog zaposlenja 
u 2024. i 2025. godini 

Djelatnost NKD-a 2007. 
2024. 

Djelatnost NKD-a 2025. 
2025. 

Broj % Broj % 

A. Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 167 7,6 A. Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 133 8,3 

B. Rudarstvo i vađenje 2 0,1 B. Rudarstvo i vađenje 3 0,2 

C. Prerađivačka industrija 457 20,8 C. Prerađivačka industrija 338 21,1 

D. Opskrba električnom energijom, 
plinom, parom i klimatizacija 

6 0,3 
D. Opskrba električnom energijom, 
plinom, parom i klimatizacija 

3 0,2 

E. Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih 
voda, gospodarenje otpadom te 
djelatnosti sanacije okoliša 

23 1,0 
E. Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih 
voda, gospodarenje otpadom te 
djelatnosti sanacije okoliša 

23 1,4 

F. Građevinarstvo 211 9,6 F. Građevinarstvo 159 9,9 

G. Trgovina na veliko i na malo; 
popravak motornih vozila i motocikala 

244 11,1 G. Trgovina na veliko i na malo 176 11,0 

H. Prijevoz i skladištenje 60 2,7 H. Prijevoz i skladištenje 74 4,5 

I.  Djelatnosti pružanja smještaja te 
pripreme i usluživanja hrane 

257 11,7 
I. Smještaj te priprema i usluživanje 
hrane 

220 13,7 

J. Informacije i komunikacije 23 1,0 

J. Izdavačke djelatnosti, djelatnosti 
emitiranja te proizvodnje i distribucije 
sadržaja 

4 0,2 

K. Telekomunikacije, računalno 
programiranje, savjetovanje, računalna 
infrastruktura i ostale informacijske 
uslužne djelatnosti 

19 1,2 

K. Financijske djelatnosti i djelatnosti 
osiguranja 

16 0,7 
L. Financijske djelatnosti i djelatnosti 
osiguranja 

12 0,7 

L. Poslovanje nekretninama 5 0,2 M. Poslovanje nekretninama 12 0,7 

M. Stručne, znanstvene i tehničke 
djelatnosti 

54 2,5 
N. Stručne, znanstvene i tehničke 
djelatnosti 

41 2,6 

N. Administrativne i pomoćne uslužne 
djelatnosti 

106 4,8 
O. Administrativne i pomoćne uslužne 
djelatnosti 

82 5,1 

O. Javna uprava i obrana; obvezno 
socijalno osiguranje 

231 10,5 
P. Javna uprava i obrana; obvezno 
socijalno osiguranje 

85 5,3 

P. Obrazovanje 95 4,3 Q. Obrazovanje 59 3,7 

Q. Djelatnosti zdravstvene zaštite i 
socijalne skrbi 

125 5,7 
R. Djelatnosti zdravstvene zaštite i 
socijalne skrbi 

75 4,7 

R. Umjetnost, zabava i rekreacija 25 1,1 S. Umjetnost, sport i rekreacija 24 1,5 

S. Ostale uslužne djelatnosti 90 4,1 T. Ostale uslužne djelatnosti 61 3,8 

T. Djelatnosti kućanstava kao 
poslodavaca 

5 0,2 

U. Djelatnosti kuć. kao posl. i 
djelatnosti kuć. koja proizvode različitu 
robu i obavljaju različite usluge za 
vlastite potrebe 

2 0,2 

UKUPNO 2.202 100,0 UKUPNO 1.605 100,0 
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Trajanje nezaposlenosti 

 

Osobe na evidenciji nezaposlenih mogu se razvrstati prema trajanju njihove prethodne 

nezaposlenosti. Tako je od prosječnog broja nezaposlenih u 2025. godini njih 79,5% bilo 

nezaposleno do jedne godine (kratkotrajno), a 20,5% dulje od jedne godine (dugotrajno). U 

usporedbi s prosjekom 2024. godine, broj nezaposlenih smanjio se u svim skupinama, a najveće 

smanjenje zabilježeno je kod skupine nezaposlenih od 3 do više godina (57,9%). 

 

Prosječni broj nezaposlenih osoba prema trajanju nezaposlenosti u 2024. i 2025. godini 

Trajanje nezaposlenosti 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. 
Broj % Broj % 

Do 3 mjeseca 868 31,7 797 40,8 91,8 

3 do 6 mjeseci 451 16,5 412 21,1 91,4 

6 do 9 mjeseci 311 11,3 215 11,0 69,1 

9 do 12 mjeseci 228 8,3 127 6,5 55,7 

1 do 2 godine 341 12,4 171 8,8 50,1 

2 do 3 godine 150 5,5 64 3,3 42,7 

Više od 3 godine 392 14,3 165 8,5 42,1 

UKUPNO 2.741 100,0 1.951 100,0 71,2 

 

S obzirom na trajanje nezaposlenosti prema spolu, udio dugotrajno nezaposlenih (više od jedne 

godine) u ukupnom broju nezaposlenih muškaraca iznosio je 22,6%, a u ukupnom broju 

nezaposlenih žena 18,6%. Dakle, dugotrajna nezaposlenost nešto je učestalija u muškaraca nego 

u žena.  

 

Prosječni broj nezaposlenih osoba prema trajanju nezaposlenosti i spolu u 2025. godini 

Trajanje nezaposlenosti Ukupno Muškarci % Žene % 

Do 3 mjeseca 797 374 40,1 423 41,6 

3 do 6 mjeseci 412 189 20,3 223 21,9 

6 do 9 mjeseci 215 98 10,5 117 11,5 

9 do 12 mjeseci 127 61 6,5 66 6,5 

1 do 2 godine 171 79 8,5 92 9,0 

2 do 3 godine 64 33 3,5 31 3,0 

Više od 3 godine 165 99 10,6 66 6,5 

UKUPNO 1.951 933 100,0 1.018 100,0 
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Ako se trajanje nezaposlenosti promatra prema razini obrazovanja, uočava se da je među osobama 

s nižom razinom obrazovanja veći udio dugotrajno nezaposlenih. Tako je udio dugotrajno 

nezaposlenih u ukupnom broju nezaposlenih bez škole i s nezavršenom osnovnom školom iznosio 

43,4%, a sa završenom osnovnom školom 29,3%. Udio dugotrajno nezaposlenih bio je značajno 

manji kod osoba s trogodišnjom (16,8%) odnosno četverogodišnjom srednjom školom (14,6%) te s 

visokim obrazovanjem (14,3%). Najmanji udio dugotrajno nezaposlenih imala je skupina 

nezaposlenih s višim obrazovanjem (7,7%). Stoga se može zaključiti da razina obrazovanja utječe 

na trajanje nezaposlenosti.  

 

Struktura nezaposlenih osoba prema trajanju nezaposlenosti i razini obrazovanja 
(prosjek 2025. godine) 

Trajanje 
nezaposlenosti 

Ukupno 

Bez škole i 
nezavršena 

osnovna 
škola 

Osnovna 
škola 

SŠ za 
zanimanja 
do 3 g. te 

škola za 

KV i VKV 
radnike 

SŠ za 
zanimanja 

u trajanju 

4 i više 
godina te 
gimnazija 

Prvi 
stupanj 

fakulteta, 
stručni 
studij 
i viša 
škola 

Fakultet, 
akademija, 
magisterij, 
doktorat 

Do 3 mjeseca 797 42 141 284 241 52 37 

3 do 6 mjeseci 412 23 81 144 124 24 16 

6 do 9 mjeseci 215 17 42 70 64 13 9 

9 do 12 mjeseci 127 12 28 38 38 7 4 

1 do 2 godine 171 20 44 46 48 7 6 

2 do 3 godine 64 10 21 20 12 0 1 

Više od 3 godine 165 42 56 42 20 1 4 

UKUPNO 1.951 166 413 644 547 104 77 

Kratkotrajna 
nezaposlenost 

1.551 94 292 536 467 96 66 

Dugotrajna 
nezaposlenost 

400 72 121 108 80 8 11 

 

 

Nezaposlenost prema rodovima zanimanja 

 
Zanimanja svih nezaposlenih razvrstana su u deset rodova sukladno Nacionalnoj klasifikaciji 

zanimanja (NKZ 10), a izrađena je primjenom načela i sustava Međunarodne standardne klasifikacije 

zanimanja odnosno njezine europske inačice. 

U prosječnom broju nezaposlenih u 2025. godini, promatrano prema rodu zanimanja, najveći je udio 

jednostavnih zanimanja (42,5%), uslužnih i trgovačkih zanimanja (15,2%), tehničara i stručnih 

suradnika (12,4%) te administrativnih službenika (10,9%). 

Tijekom 2025. godine, promatrano u odnosu na 2024. godinu pad prosječnog mjesečnog broja 

nezaposlenih osoba bilježimo u većini rodova zanimanja. Najveći apsolutni pad prosječnog broja 

nezaposlenih zabilježen je kod jednostavnih zanimanja (577 osoba). Jedino povećanje prosječnog 

broja nezaposlenih zabilježeno je kod vojnih zanimanja (1 osoba).  
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Prosječni broj nezaposlenih osoba prema rodovima zanimanja u 2024. i 2025. godini 

Rod zanimanja (NKZ 2010) 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. 
Broj % Broj % 

(0) Vojna zanimanja 0 0,0 1 0,1 0,0 

(1) Zakonodavci/zakonodavke, 
dužnosnici/dužnosnice i direktori/direktorice 

2 0,1 2 0,1 100,0 

(2) Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke 
i stručnjaci/stručnjakinje 

171 6,2 125 6,4 73,1 

(3) Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne 
suradnice 

276 10,1 242 12,4 87,7 

(4) Administrativni službenici/administrativne 
službenice 

288 10,5 212 10,9 73,6 

(5) Uslužna i trgovačka zanimanja 313 11,4 297 15,2 94,9 

(6) Poljoprivrednici/poljoprivrednice, 
šumari/šumarke, ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

11 0,4 7 0,3 63,6 

(7) Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji 163 5,9 147 7,5 90,2 

(8) Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i 
strojevima, industrijski proizvođači/industrijske 
proizvođačice i sastavljači/sastavljačice proizvoda 

111 4,1 89 4,6 80,2 

(9) Jednostavna zanimanja 1.406 51,3 829 42,5 59,0 

UKUPNO 2.741 100,0 1.951 100,0 71,2 

 

U ponudi radne snage krajem prosinca 2025. godine najbrojnija su zanimanja: čistač/čistačica, 

radnik/radnica u održavanju, prodavač/prodavačica, administrativni službenik/službenica, ručni 

pakirer/ručna pakirerka, radnik/radnica na proizvodnoj liniji, šumski radnik/šumska radnica, pomoćni 

kuhar/pomoćna kuharica, komercijalist/komercijalistica, ekonomski službenik/službenica. 

 

Nezaposlene osobe s invaliditetom 

 

Tijekom 2025. godine prosječno je mjesečno registrirano 276 nezaposlenih osoba s invaliditetom, 

od čega 109 žena i 167 muškaraca. Prosječni broj nezaposlenih osoba s invaliditetom u 2025. godini 

smanjio se u odnosu na 2024. za 44,4% ili 220 osoba. Udio nezaposlenih osoba s invaliditetom u 

prosječnom broju nezaposlenih 2025. godine je 14,1%, dok je 2024. taj udio bio 18,1%.  

Prosječno je godišnje najviše nezaposlenih osoba s invaliditetom evidentirano u ispostavi Bjelovar 

(139 osoba), zatim u ispostavi Daruvar (73), Garešnica (40), Čazma (18) i Grubišno Polje (6). 

Prema razini obrazovanja, najviše nezaposlenih osoba s invaliditetom je u razini srednjoškolskog 

obrazovanja do 3 godine i škole za KV i VKV radnike (139 ili 50,4%), a zatim slijede osobe s 

osnovnom školom (66 ili 23,9%), sa srednjom školom za zanimanja u trajanju 4 godine i gimnazija 

(37 ili 13,4%) te bez završene škole (26 ili 9,4%). S druge strane na razini više škole i fakulteta 

evidentirano je 8 osoba, što čini 2,9% od ukupnoga broja evidentiranih nezaposlenih osoba sa 

invaliditetom. 
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Prosječan broj nezaposlenih osoba s invaliditetom prema razini obrazovanja 
u 2024. i 2025. godini 

Razina obrazovanja 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. Broj % Broj % 

Bez škole i nezavršena osnovna škola 51 10,3 26 9,4 51,0 

Osnovna škola 143 28,8 66 23,9 46,2 

SŠ za zanimanja do 3 godine i škola za 
KV i VKV radnike 

227 45,8 139 50,4 61,2 

SŠ za zanimanja u trajanju od 4 i više 
godina i gimnazija 

62 12,5 37 13,4 59,7 

Prvi stupanj fakulteta, stručni studij i viša 
škola 

8 1,6 5 1,8 62,5 

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 5 1,0 3 1,1 60,0 

UKUPNO 496 100,0 276 100,0 55,6 

 

U evidenciji nezaposlenih osoba s invaliditetom, u prosjeku je bilo najviše nezaposlenih osoba s 

intelektualnim teškoćama (106 ili 38,4%), s kombiniranim smetnjama (54 ili 19,6%), s tjelesnim 

invaliditetom (38 ili 13,8%) te osobe s kroničnim bolestima (35 ili 12,7%). 

 

Nezaposlene osobe s invaliditetom prema vrsti invaliditeta, prosjek 2025. 

 

 
 

Tijekom 2025. godine u evidenciju nezaposlenih ukupno su se prijavile 274 osobe s invaliditetom što 

je za 13,2% ili 32 osobe više nego u 2024. godini.  

  

Intelektualne poteškoće; 
106

Kombinirane smetnje; 54

Tjelesni invaliditet; 38

Kronične bolesti; 35 Poremećaji glasovno -
govorne komunikacije; 

17

Psihičke i organske 
smetnje; 17

Oštećenje sluha; 5

Oštećenje vida; 4
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Nezaposleni hrvatski branitelji 

 

Tijekom 2025. godine prosječno je mjesečno registrirano 111 nezaposlenih hrvatskih branitelja. 

Prosječni broj nezaposlenih hrvatskih branitelja u 2025. godini smanjio se u odnosu na 2024. za 

40,6% ili 76 osoba. Udio nezaposlenih hrvatskih branitelja u prosječnom broju nezaposlenih 2025. 

godine bio je 5,7%, dok je 2024. taj udio bio 6,8%.  

 

Prosječan broj nezaposlenih hrvatskih branitelja prema razini obrazovanja 
u 2024. i 2025. godini 

Razina obrazovanja 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. Broj % Broj % 

Bez škole i nezavršena osnovna škola 21 11,2 9 8,1 42,9 

Osnovna škola 71 38,0 44 39,7 62,0 

SŠ za zanimanja do 3 godine i škola za 
KV i VKV radnike 

51 27,3 33 29,7 64,7 

SŠ za zanimanja u trajanju od 4 i više 
godina i gimnazija 

36 19,3 21 18,9 58,3 

Prvi stupanj fakulteta, stručni studij i viša 
škola 

4 2,1 1 0,9 25,0 

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 4 2,1 3 2,7 75,0 

UKUPNO 187 100,0 111 100,0 59,4 

 

Najviše je nezaposlenih hrvatskih branitelja imalo završenu osnovnu školu (39,7%), zatim slijedi 

skupina osoba sa završenom srednjom školom za zanimanja do 3 godine ili školom za KV i VKV 

radnike (29,7%) i sa srednjom školom za zanimanja u trajanju od 4 i više godina i gimnazijom 

(18,9%). Najmanje ih je s višom i visokom razinom obrazovanja (3,6%). 

Prosječno je godišnje najviše nezaposlenih hrvatskih branitelja evidentirano u ispostavi Bjelovar (53 

ili 47,7%), u ispostavi Garešnica (21 ili 18,9%), u ispostavi Daruvar (21 ili 18,9%), u ispostavi Čazma 

(9 ili 8,1%) i u ispostavi Grubišno Polje (7 ili 6,3%).  

 

Prosječan broj nezaposlenih hrvatskih branitelja po ispostavama u 2025. godini 

 

 
 

Tijekom 2025. godine u evidenciju nezaposlenih ukupno je novoprijavljeno 155 hrvatskih branitelja 

što je 20,5% manje nego u 2024. godini. Istovremeno je iz evidencije nezaposlenih, zbog zaposlenja, 

ukupno izašlo 107 hrvatskih branitelja (104 na temelju radnog odnosa i 3 na temelju drugih poslovnih 

aktivnosti), što je 31,4% manje nego u 2024. godini.  

Bjelovar; 53Čazma; 9

Daruvar; 21

Garešnica; 
21

Grubišno 
Polje; 7
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Ulasci u nezaposlenosti i izlasci iz nezaposlenosti  

 

Tijekom 2025. godine ukupni ulasci (4.381 osoba) u nezaposlenost bili su manji od ukupnih izlazaka 

iz nezaposlenosti (4.789 osoba).  

Ulasci i izlasci iz evidencije nezaposlenih u 2025. godini 

 
 

 

Ulasci u evidenciju nezaposlenih 

  

Tijekom 2025. godine na evidenciju Zavoda Područnog ureda Bjelovar ukupno se prijavila 4.381 

osoba, što je 8,3% ili 399 osoba manje nego u 2024. godini. Promatrano prema spolu, prijavljeno je 

2.307 žena (52,7%)  i 2.074 muškaraca (47,3%). Udio Bjelovarsko-bilogorske županije u ukupnom 

broju novoprijavljenih osoba na razini RH iznosi 2,9%. 

Prema ispostavama, najveći je ulazak nezaposlenih osoba zabilježen u ispostavi Bjelovar (2.234 ili 

51,0%), u ispostavi Daruvar (824 ili 18,8%), u ispostavi Garešnica (575 ili 13,1%), u ispostavi Čazma 

(403 ili 9,2%), a najmanji u ispostavi Grubišno Polje (345 ili 7,9%). 

Od ukupnog broja novoprijavljenih osoba, njih 82,8% (3.626 osoba) ima prethodno radno iskustvo, 

a prema statusu prije ulaska u evidenciju nezaposlenih, najviše osoba tijekom 2025. godine došlo je 

izravno iz radnog odnosa (3.036 ili 69,3%), iz neaktivnosti (956 ili 21,8%) te izravno iz redovnog 

školovanja (385 ili 8,8%). Ulasci iz ostalih oblika rada manje su zastupljeni (4 ili 0,1%). 

 

 

 

siječanj veljača ožujak travanj svibanj lipanj srpanj kolovoz rujan listopad studeni prosinac
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Novoprijavljeni prema statusu prije ulaska u evidenciju u 2024. i 2025. godini 

 

Od ukupno 3.036 novoprijavljenih osoba na evidenciji izravno iz radnog odnosa, najčešći razlozi 

prestanka radnog odnosa su istek ugovora na određeno vrijeme (1.696 osoba ili 55,9%), zatim 

poslovno uvjetovani otkaz zbog gospodarskih, tehničkih ili organizacijskih razloga (481 osoba ili 

15,8%) te sporazumni prekid radnog odnosa (394 osobe ili 13,0 %).  

 

Novoprijavljeni izravno iz radnog odnosa prema razlogu prestanka u 2024. i 2025. godini 

Razlozi 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. Broj % Broj % 

Poslovno uvjetovani otkaz 560 16,9 481 15,8 85,9 

Prestanak rada poslodavca 17 0,5 17 0,6 100,0 

Istek ugovora na određeno vrijeme 1.802 54,4 1.696 55,9 94,1 

Istek ugovora o radu na sezonskim poslovima 87 2,6 74 2,4 85,1 

Sporazumni prestanak radnog odnosa 431 13,0 394 13,0 91,4 

Otkaz od strane radnika 177 5,3 164 5,4 92,7 

Ostali razlozi 237 7,2 210 6,9 88,6 

UKUPNO 3.311 100,0 3.036 100,0 91,7 

 

Novoprijavljene osobe izravno iz radnog odnosa na evidenciju dolaze pretežno iz djelatnosti 

pružanja smještaja te pripreme i usluživanja hrane (517 ili 17,0%), prerađivačke industrije (502 ili 

16,5%), trgovine na veliko i na malo (355 ili 11,7%), građevinarstva (281 ili 9,3%) i iz djelatnosti 

poljoprivrede, šumarstva i ribarstva (247 ili 8,1%). 
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Novoprijavljeni direktno iz radnog odnosa po djelatnostima u 2025. godini 

Djelatnost NKD-a 2025. Broj % 

A. Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 247 8,1 

B. Rudarstvo i vađenje 5 0,2 

C. Prerađivačka industrija 502 16,5 

D. Opskrba električnom energijom plinom parom i klimatizacija 2 0,1 

E. Opskrba vodom uklanjanje otpadnih voda gospodarenje 
otpadom te djelatnosti sanacije okoliša 

30 1,0 

F. Građevinarstvo 281 9,3 

G. Trgovina na veliko i na malo 355 11,7 

H. Prijevoz i skladištenje 208 6,9 

I. Smještaj te priprema i usluživanje hrane 517 17,0 

J. Izdavačke djelatnosti djelatnosti emitiranja te proizvodnje i 
distribucije sadržaja 

4 0,1 

K. Telekomunikacije računalno programiranje savjetovanje 
računalna infrastruktura i ostale informacijske uslužne djelatnosti 

38 1,3 

L. Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 18 0,6 

M. Poslovanje nekretninama 24 0,8 

N. Stručne znanstvene i tehničke djelatnosti 80 2,6 

O. Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti 120 4,0 

P. Javna uprava i obrana obvezno socijalno osiguranje 59 1,9 

Q. Obrazovanje 232 7,6 

R. Djelatnosti zdravstvene zaštite i socijalne skrbi 180 5,9 

S. Umjetnost sport i rekreacija 35 1,2 

T. Ostale uslužne djelatnosti 96 3,2 

U. Djelatnosti kućanstava kao poslodavaca i djelatnosti 
kućanstava koja proizvode različitu robu i obavljaju različite usluge 
za vlastite potrebe 

3 0,1 

UKUPNO 3.036 100,0 
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Izlasci iz evidentirane nezaposlenosti 

 
Tijekom 2025. godine iz evidencije je ukupno izašlo 4.789 osoba, što je u odnosu na prethodnu 

godinu manje za 19,8% ili 1.183 osobe. Najveći broj izlazaka s evidencije je zbog zapošljavanja 

(3.170 ili 66,2%). 

Razlozi izlazaka iz evidencije nezaposlenih tijekom 2024. i 2025. godine 

Razlozi 2024. 2025. 
Indeks 

2025./2024. 

Zapošljavanje 4.240 3.170 74,8 

Zapošljavanje u zemlji 3.947 2.925 74,1 

Registriranje trg.druš. ili dr.pravne osobe, stekne 25% udjela u trg.druš. ili dr.pravnoj osobi 82 74 90,2 

Zapošljavanje prema posebnim propisima (npr.status roditelja njegovatelja, njegovatelj 
hrvatskog ratnog vojnog invalida) 

0 2 0,0 

Postao predsjednik, član uprave ili izvršni direktor trgovačkog društva ili upravitelj zadruge 5 0  0,0 

Ostvarivanje mjesečnog primitka odnosno dohotka koji je veći od prosječne isplaćene 
novčane naknade u prethodnoj kalendarskoj godini 

29 12 41,4 

Registriranje obrta, slobodnog zanimanja u državama EU 9 8 88,9 

Zapošljavanje u inozemstvu 85 62 72,9 

Registriranje obrta, slobodnog zanimanja ili djelatnosti poljoprivrede i šumarstva 81 86 106,2 

Prijava na poljoprivredno osiguranje po propisima o mirovinskom osiguranju 2 1 50,0 

Izlaz iz radne snage 224 148 66,1 

Umirovljenje/ispunjavanje uvjeta za mirovinu/ostvari pravo na obiteljsku mirovinu koja se 
isplaćuje 

83 63 75,9 

Dragovoljno služenje vojnog roka 3 3 100,0 

Navršenih 65 godina života 32 13 40,6 

Pritvor 1 6 600,0 

Ostvarivanje prava na rodiljnu, roditeljsku, posvojiteljsku ili skrbničku poštedu od rada po 
posebnom propisu 

86 51 59,3 

Uključenje u redovno školovanje (redoviti učenik ili student) 8 9 112,5 

Utvrđena opća nesposobnost za rad od nadležnog jedinstvenog tijela vještačenja 6 1 16,7 

Izdržavanje kazne zatvora 5 2 40,0 

Odjava s evidencije i nejavljanje 972 871 89,6 

Nepridržavanje zakonskih odredbi 432 496 114,8 

Nije raspoloživ za rad 200 266 133,0 

Ne traži aktivno posao 201 196 97,5 

Odbio zaposlenje koje odgovara procijenjenim psihofizičkim sposobnostima, a duže od 12 
mjeseci se vodi u evidenciji Zavoda 

10 1 10,0 

Odbio zaposlenje koje odgovara stručnoj spremi i radnom iskustvu do utvrđivanja 
profesionalnog plana/ponuđena zaposlenja iz utvrđenog PP-a 

7 15 214,3 

Odbio ili bez opravdanog razloga prekinuo obrazovanje sukladno procijenjenim psihofizičkim 
mogućnostima koje je organizirao Zavod 

14 18 128,6 

Ostali razlozi 104 104 100,0 

Smrt 20 9 45,0 

Nema uvjeta za prijavu 38 50 131,6 

Preseljenje u inozemstvo 13 5 38,5 

Preseljenje s područja ureda za zapošljavanje 29 35 120,7 

Tehničko brisanje - greška djelatnika PS 1 0 0,0 

Promjena statusa - nezaposlena osoba prelazi u tražitelje zaposlenja 1 4 400,0 

Korekcija razloga brisanja iz evidencije na temelju usvojene žalbe o brisanju iz evidencije 2 1 50,0 

UKUPNO 5.972 4.789 80,2 
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Ostalih 1.619 osoba (33,8%) izašlo je iz evidencije nezaposlenih iz drugih razloga sukladno Zakonu, 

a to su odjava s evidencije i nejavljanje (871 osoba), nepridržavanja zakonskih odredbi (496), izlaz 

iz radne snage (148) i ostali razlozi (104). 

 

Zapošljavanje na temelju radnog odnosa i drugih poslovnih aktivnosti 

 

Tijekom 2025. godine iz evidencije Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područnog ureda Bjelovar 

ukupno je zaposleno 3.170 osoba, što je 25,2% ili 1.070 osoba manje u odnosu na 2024. godinu. 

Udio Bjelovarsko-bilogorske županije u ukupnom broju zaposlenih iz evidencije na razini RH iznosi 

2,9%. 

Na temelju zasnivanja radnog odnosa zaposleno je 2.987 osoba, a na temelju drugih poslovnih 

aktivnosti 183 osobe (zapošljavanje prema posebnim propisima, registriranje trgovačkoga društva, 

obrta itd.). Broj zaposlenih na temelju zasnivanja radnoga odnosa smanjen je za 25,9% ili 1.045 

osoba u odnosu na  2024. godinu, dok je broj zaposlenih na temelju drugih poslovnih aktivnosti 

smanjen za 12,0% ili 25 osoba.  

Od ukupnoga broja zaposlenih, 1.707 je žena (s udjelom u ukupnom zapošljavanju od 53,8%), a 

muškaraca je 1.463 (s udjelom od 46,2%). Ukupan broj zaposlenih žena smanjen je za 33,7% ili 869 

žena, a ukupan broj zaposlenih muškaraca smanjen je za 12,1% ili 201 muškarca u usporedbi s 

2024. godinom. 

Kao što je već spomenuto, pretežni dio evidentiranoga zapošljavanja ostvaren je na temelju 

zasnivanja radnog odnosa (2.987 osoba ili 94,2%). Udio Bjelovarsko-bilogorske županije u ukupnom 

broju zaposlenih iz evidencije na temelju zasnivanja radnog odnosa na razini RH iznosi 3,0%. 

Tijekom 2025. godine najviše osoba iz evidencije na temelju zasnivanja radnog odnosa zaposlilo se 

u travnju (356), ožujku (312) i rujnu (310), a najmanje u kolovozu (137).  

 

Zaposleni iz evidencije temeljem zasnivanja radnog odnosa 
u 2024. i 2025. godini po mjesecima 
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Promatrajući broj zaposlenih osoba s evidencije u 2025. godini u odnosu na 2024. po ispostavama, 

vidimo da je smanjen broj zaposlenih u ispostavi Grubišno Polje za 33,3%, ispostavi Daruvar za 

31,0%, ispostavi Garešnica za 30,1%, u ispostavi Čazma za 25,5% te u ispostavi Bjelovar za 21,4%. 

Najviše je osoba zaposleno s evidencije ispostave Bjelovar (1.562 ili 52,3%), a najmanje s evidencije 

ispostave Grubišno Polje (236 ili 7,9%).  

 

Zaposleni s evidencije Zavoda na temelju radnog odnosa u 2024. i 2025. godini 
po ispostavama 

Ispostava 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. Broj % Broj % 

Bjelovar 1.988  49,3 1.562  52,3 78,6 

Čazma 322  8,0 240  8,0 74,5 

Daruvar 813  20,1 561  18,8 69,0 

Garešnica 555  13,8 388  13,0 69,9 

Grubišno Polje 354  8,8 236  7,9 66,7 

UKUPNO 4.032  100,0 2.987  100,0 74,1 

 

Najveći udio evidentiranog zapošljavanja odnosi se na osobe sa srednjoškolskim obrazovanjem  

uključujući one sa završenom trogodišnjom srednjom školom i školom za KV i VKV radnike (37,2%) 

te osobe sa četverogodišnjom srednjom školom i gimnazijom (33,0%). Zatim slijede osobe sa 

završenom osnovnom školom (14,4%), osobe sa završenim fakultetom, osobe s prvim stupnjem 

fakulteta, stručnim studijem i višom školom (7,0%) te akademijom, magisterijom i doktoratom (6,1%), 

a najmanji udio zapošljavanja evidentiran je kod osoba bez škole (2,3%).  

 

Zaposleni s evidencije Zavoda na temelju radnog odnosa u 2024. i 2025. godini  
prema razini obrazovanja 

Razina obrazovanja 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. Broj % Broj % 

Bez škole i nezavršena osnovna škola 108  2,7 70  2,3 64,8 

Osnovna škola 722  17,9 430  14,4 59,6 

SŠ za zanimanja do 3 godine, škola za 
KV i VKV radnike 

1.374  34,1 1.110  37,2 80,8 

SŠ za zanimanja u trajanju 4 i više 
godina i gimnazija 

1.308  32,4 986  33,0 75,4 

Viša škola, 1. stupanj fakulteta i stručni 
studij 

277  6,9 210  7,0 75,8 

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 243  6,0 181  6,1 74,5 

UKUPNO 4.032  100,0 2.987  100,0 74,1 
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U zapošljavanju osoba iz evidencije Zavoda na temelju radnog odnosa predvodilo je pet „frekventnih“ 

područja djelatnosti (Djelatnost NKD-a 2025.) u kojima je najveća fluktuacija radnika tijekom godine, 

a to su: prerađivačka industrija (551 ili 18,5%), djelatnosti smještaja, pripreme i posluživanja hrane 

(487 ili 16,3%), trgovina na veliko i malo (367 ili 12,3%), obrazovanje (283 ili 9,5%) te u 

građevinarstvu (268 ili 9,0%). 

 

Zaposleni s evidencije Zavoda na temelju zasnivanja radnog odnosa  

po djelatnostima u 2025. godini 

Djelatnost NKD-a 2025. 
2025. 

Broj % 

A. Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 137 4,6 

B. Rudarstvo i vađenje 4 0,1 

C. Prerađivačka industrija 551 18,5 

D. Opskrba električnom energijom plinom parom i klimatizacija 3 0,1 

E. Opskrba vodom uklanjanje otpadnih voda gospodarenje 
otpadom te djelatnosti sanacije okoliša 

27 0,9 

F. Građevinarstvo 268 9,0 

G. Trgovina na veliko i na malo 367 12,3 

H. Prijevoz i skladištenje 127 4,3 

I. Smještaj te priprema i usluživanje hrane 487 16,3 

J. Izdavačke djelatnosti djelatnosti emitiranja te proizvodnje i 
distribucije sadržaja 

3 0,1 

K. Telekomunikacije računalno programiranje savjetovanje 
računalna infrastruktura i ostale informacijske uslužne djelatnosti 

29 1,0 

L. Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 22 0,7 

M. Poslovanje nekretninama 9 0,3 

N. Stručne znanstvene i tehničke djelatnosti 83 2,8 

O. Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti 138 4,6 

P. Javna uprava i obrana obvezno socijalno osiguranje 73 2,4 

Q. Obrazovanje 283 9,5 

R. Djelatnosti zdravstvene zaštite i socijalne skrbi 243 8,1 

S. Umjetnost sport i rekreacija 45 1,5 

T. Ostale uslužne djelatnosti 84 2,8 

U. Djelatnosti kućanstava kao poslodavaca i djelatnosti 
kućanstava koja proizvode različitu robu i obavljaju različite 
usluge za vlastite potrebe 

4 0,1 

UKUPNO 2.987 100,0 
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Udio pojedinih rodova zanimanja, prema Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja, u evidentiranome 

zapošljavanju tijekom 2025. godine bio je sljedeći: u najvećem opsegu zapošljavali su se radnici 

jednostavnih zanimanja (820 ili 27,5%), a značajan udio u ukupnome broju zaposlenih radnika 

obuhvaćaju zanimanja iz roda uslužnih i trgovačkih zanimanja (643 ili 21,5%), zanimanja iz roda 

tehničara i stručnih suradnika (464 ili 15,5%), zanimanja administrativnih službenika (342 ili 11,5%) 

te zanimanja unutar roda znanstvenika, inženjera i stručnjaka (276 ili 9,3%).  

 

Broj zaposlenih s evidencije Zavoda na temelju radnog odnosa u 2024. i 2025. godini 
prema rodovima zanimanja  

Rod zanimanja (NKZ 2010) 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. Broj % Broj % 

(0) Vojna zanimanja 0 0,0 1 0,0 0,0 

(1) Zakonodavci/zakonodavke, 
dužnosnici/dužnosnice i direktori/direktorice 

1 0,0 1 0,0 0,0 

(2) Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke 
i stručnjaci/stručnjakinje 

434 10,8 276 9,3 63,6 

(3) Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne 
suradnice 

556 13,8 464 15,5 83,5 

(4) Administrativni službenici/administrativne 
službenice 

430 10,6 342 11,5 79,5 

(5) Uslužna i trgovačka zanimanja 693 17,2 643 21,5 92,8 

(6) Poljoprivrednici/poljoprivrednice, 
šumari/šumarke, ribari/ribarke, lovci/lovkinje 

27 0,7 13 0,4 48,1 

(7) Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji 338 8,4 268 9,0 79,3 

(8) Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i 
strojevima, industrijski proizvođači/industrijske 
proizvođačice i sastavljači/sastavljačice proizvoda 

190 4,7 159 5,3 83,7 

(9) Jednostavna zanimanja 1.363 33,8 820 27,5 60,2 

UKUPNO 4.032 100,0 2.987 100,0 74,1 

 

Od ukupnoga broja zaposlenih zasnivanjem radnog odnosa, 2.484 osobe (83,2%) imale su 

prethodno radno iskustvo, a 503 osobe (16,8%) su se zaposlile prvi put. Na neodređeno vrijeme 

zaposleno je 609 osoba (20,4%), a na određeno vrijeme 2.378 osoba (79,6%).  
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Zapošljavanje osoba s invaliditetom 

 

Tijekom 2025. godine iz evidencije Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područnog ureda Bjelovar 

ukupno je zaposleno 3.170 osoba, od čega 186 osoba s invaliditetom. U odnosu na prošlu godinu, 

kada je zaposleno 260 osoba s invaliditetom, što je smanjenje za 28,5%. Od ukupnog broja 

zaposlenih osoba s invaliditetom, 115 je muškaraca (61,8%), a 71 je žena s invaliditetom (38,2%). 

Udio zaposlenih osoba s invaliditetom u ukupnom broju svih zaposlenih osoba iz evidencije 

Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje iznosi 5,9%, što je smanjenje u odnosu na prošlu godinu (0,2 

postotna boda). 

Od ukupnog broja zaposlenih osoba s invaliditetom, 183 (98,4%) zaposleno je na temelju zasnivanja 

radnog odnosa, a 3 osobe (1,6%) na temelju drugih poslovnih aktivnosti. 

Prema djelatnosti zaposlenja, najviše osoba s invaliditetom u 2025. godini na temelju zasnivanja 

radnog odnosa zaposleno je u prerađivačkoj industriji (19,1%), zatim u djelatnostima smještaja te 

pripreme i usluživanja hrane (15,8%), građevinarstvu (13,1%) te u djelatnostima trgovine na veliko i 

na malo (12,0%). 

Prema vrsti invaliditeta najveći broj zaposlenih osoba s invaliditetom su osobe s intelektualnim 

teškoćama (72 ili 38,7%), slijede osobe s poremećajima glasovno - govorne komunikacije (32 ili 

17,2%) te osobe s tjelesnim invaliditetom (28 ili 15,1%). 

 

Zaposlene osobe s invaliditetom u 2025. godini 
obzirom na vrstu invaliditeta 

 

 

 

Tijekom 2025. godine osobe s invaliditetom najviše su se zapošljavale u sljedećim zanimanjima: 

Čistač/Čistačica (19), Radnik/radnica u održavanju (18), Pomoćni kuhar/pomoćna kuharica (18), 

Prodavač/prodavačica (11), Radnik/radnica na proizvodnoj liniji (8), Kuhinjski radnik/kuhinjska 

radnica (8), Bravar/bravarica (7). 
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Stopa zapošljavanja 

 

Kao pokazatelj relativnog opsega zapošljavanja može poslužiti stopa zapošljavanja. Stopa 

zapošljavanja je omjer broja zaposlenih tijekom godine na temelju zasnivanja radnog odnosa te 

zbroja nezaposlenih početkom godine i novoprijavljenih tijekom godine. 

U razdoblju od 2016. do 2025. godine stopa zapošljavanja značajno raste – u Bjelovarsko-

bilogorskoj županiji od 36,4% u 2016. godini, porasla je na 44,7% u 2025. godini. 

 

Stopa zapošljavanja od 2016. do 2025. godine u BBŽ i RH 

 
U 2025. godini zabilježene su značajne razlike u stopi zapošljavanja između skupina nezaposlenih 

osoba različite razine naobrazbe. Stopa zapošljavanja osoba bez škole ili s nezavršenom osnovnom 

školom iznosila je 15,8%, s osnovnom školom 34,2%, sa srednjom školom za zanimanja do 3 godine 

trajanja ili školom za KV radnike 47,5%, sa srednjom školom za zanimanja u trajanju od 4 i više 

godina i gimnazijom 49,8%, s višom školom, prvim stupnjem fakulteta ili stručnim studijem 55,1%, 

te sa završenim fakultetom, akademijom, magisterijem i doktoratom 62,8%. Ukratko, što je viša 

razina obrazovanja, to je veća stopa zapošljavanja. 

 

Stopa zapošljavanja prema razini obrazovanja u 2025. godini 
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Prijavljene potrebe za radnicima 
 

Potražnju za radnom snagom iskazujemo brojem slobodnih radnih mjesta prijavljenih Zavodu od 

strane poslodavaca. Tijekom 2025. godine poslodavci su Područnom uredu Bjelovar prijavili ukupno 

5.289 slobodnih radnih mjesta. Broj traženih radnika, u usporedbi s 2024. godinom, smanjen je za 

14,3% ili 879 osoba. Udio Bjelovarsko-bilogorske županije u ukupnom broju traženih radnika u 

Republici Hrvatskoj je 2,2%.  

 

Prijavljene potrebe za radnicima po djelatnostima u 2025. godini 

Djelatnost NKD-a 2025. 
2025. 

Broj % 

A. Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 234 4,4 

B. Rudarstvo i vađenje 0 0,0 

C. Prerađivačka industrija 1.178 22,3 

D. Opskrba električnom energijom plinom parom i klimatizacija 16 0,3 

E. Opskrba vodom uklanjanje otpadnih voda gospodarenje otpadom te djelatnosti 
sanacije okoliša 

108 2,0 

F. Građevinarstvo 528 10,0 

G. Trgovina na veliko i na malo 195 3,7 

H. Prijevoz i skladištenje 184 3,5 

I. Smještaj te priprema i usluživanje hrane 266 5,0 

J. Izdavačke djelatnosti djelatnosti emitiranja te proizvodnje i distribucije sadržaja 7 0,1 

K. Telekomunikacije računalno programiranje savjetovanje računalna infrastruktura 
i ostale informacijske uslužne djelatnosti 

21 0,4 

L. Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 1 0,0 

M. Poslovanje nekretninama 2 0,0 

N. Stručne znanstvene i tehničke djelatnosti 103 1,9 

O. Administrativne i pomoćne uslužne djelatnosti 76 1,4 

P. Javna uprava i obrana obvezno socijalno osiguranje 173 3,3 

Q. Obrazovanje 1.205 22,8 

R. Djelatnosti zdravstvene zaštite i socijalne skrbi 823 15,6 

S. Umjetnost sport i rekreacija 46 0,9 

T. Ostale uslužne djelatnosti 115 2,2 

U. Djelatnosti kućanstava kao poslodavaca i djelatnosti kućanstava koja proizvode 
različitu robu i obavljaju različite usluge za vlastite potrebe 

8 0,2 

UKUPNO 5.289 100,0 

 

Prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnostima najveći je broj prijavljenih slobodnih radnih mjesta 

pristigao iz obrazovanja (1.205 ili 22,8%), zatim prerađivačke industrije (1.178 ili 22,3%), djelatnosti 

zdravstvene zaštite i socijalne skrbi (823 ili 15,6%) te građevinarstva (528 ili 10,0%).  
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Prijavljene potrebe za radnicima po ispostavama 

Ispostava 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. Broj % Broj % 

Bjelovar 3.944 63,9 3.344 63,2 84,8 

Čazma 473 7,7 467 8,8 98,7 

Daruvar 1.007 16,3 756 14,3 75,1 

Garešnica 446 7,2 417 7,9 93,5 

Grubišno Polje 298 4,8 305 5,8 102,3 

UKUPNO 6.168 100,0 5.289 100,0 85,7 

 

Promatrano prema ispostavama najviše je traženo radnika u Bjelovaru (3.344 ili 63,2%), zatim u 

Daruvaru (756 ili 14,3%), Čazmi (467 ili 8,8%), Garešnici (417 ili 7,9%)  te Grubišnom Polju (305 ili 

5,8%). Porast broja traženih radnika u odnosu na 2024. godinu zabilježen je u ispostavi Grubišno 

Polje.  

 

Prijavljena slobodna radna mjesta prema rodovima zanimanja u 2024. i 2025. godini 

Rod zanimanja 
2024. 2025. 

Indeks 
2025./2024. 

Broj % Broj % 

(0) Vojna zanimanja 0 0,0 0 0,0 0,0 

(1) Zakonodavci/zakonodavke, 

dužnosnici/dužnosnice i direktori/direktorice  
6 0,1 8 0,2 133,3 

(2) Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke i 

stručnjaci/stručnjakinje  
1.283 20,8 1.377 26,0 107,3 

(3) Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne 

suradnice  
558 9,0 600 11,3 107,5 

(4) Administrativni službenici/administrativne 

službenice  
361 5,9 237 4,5 65,7 

(5) Uslužna i trgovačka zanimanja  954 15,5 954 18,0 100,0 

(6) Poljoprivrednici/poljoprivrednice, 

šumari/šumarke, ribari/ribarke, lovci/lovkinje  
23 0,4 8 0,2 34,8 

(7) Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji  933 15,1 755 14,3 80,9 

(8) Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i 

strojevima, industrijski proizvođači/industrijske 

proizvođačice i sastavljači/sastavljačice proizvoda 

481 7,8 367 6,9 76,3 

(9) Jednostavna zanimanja 1.569 25,4 983 18,6 62,7 

UKUPNO 6.168 100,0 5.289 100,0 85,7 

 

Od prijavljenih potreba prema rodu zanimanja, poslodavci su tijekom 2025. godine u velikoj mjeri 

tražili radnike unutar roda znanstvenika, inženjera i stručnjaka (1.377 ili 26,0%), zatim radnike 

jednostavnih zanimanja (983 ili 18,6%), radnike uslužnih i trgovačkih zanimanja (954 ili 18,0%) te 

radnike zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji (755 ili 14,3%). 
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Prema prijavljenim potrebama u 2025. godini najtraženiji su bili: Odgojitelj/odgojiteljica predškolske 

djece (269), Medicinska sestra/medicinski tehničar opće njege (217), Konobar/konobarica (204), 

Radnik/radnica na proizvodnoj liniji (200), Čistač/Čistačica (183), Prodavač/prodavačica (181), 

Pomoćnik/pomoćnica u nastavi (149).  
 

Najtraženija zanimanja tijekom 2025. godine (frekvencija ≥ 40) 
 

Šifra i naziv zanimanja Broj traženih radnika 

Odgojitelj/odgojiteljica predškolske djece 269 

Medicinska sestra/medicinski tehničar opće njege 217 

Konobar/konobarica 204 

Radnik/radnica na proizvodnoj liniji 200 

Čistač/Čistačica 183 

Prodavač/prodavačica 181 

Pomoćnik/pomoćnica u nastavi 149 

Doktor/doktorica medicine 133 

Njegovatelj/njegovateljica u ustanovi 112 

Bravar/bravarica 111 

Građevinski radnik/građevinska radnica 106 

Kuhar/kuharica 96 

Radnik/radnica u održavanju 82 

Administrativni službenik/administrativna službenica 80 

Zidar/zidarica 76 

Berač/beračica poljoprivrednih proizvoda 72 

Skladištar/skladištarka 67 

Vozač/vozačica teretnog vozila 64 

Ekonomski službenik/ekonomska službenica 61 

Vozač/vozačica tegljača s poluprikolicom 54 

Stolar/stolarica 53 

Drvoprerađivački radnik/drvoprerađivačka radnica 52 

Električar/električarka 51 

Učitelj/učiteljica razredne nastave 50 

Strojarski tehničar/strojarska tehničarka 50 

Čuvar/čuvarica 47 

Automehaničar/automehaničarka 47 

Psiholog/psihologinja 45 

Ekonomist/ekonomistica 44 

Vozač/vozačica teretnog vozila s prikolicom 41 

Edukacijski rehabilitator/edukacijska rehabilitatorica 40 
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Materijalno osiguranje za vrijeme nezaposlenosti 

 

Tijekom 2025. godine novčanu naknadu su prosječno koristile 634 osobe što je za 3,9% ili 24 osobe 

više u odnosu na 2024. godinu. Udio korisnika novčane naknade u ukupnom godišnjem prosjeku 

nezaposlenih osoba u 2025. godini bio je 32,5%, dok je taj udio u 2024. bio 22,3%. 

 

Prosječan broj korisnika novčane naknade u 2024. i 2025. godini po ispostavama 

Ispostava 
2024. 2025. Indeks 

2025./2024. 
Broj Udio (%) Broj Udio (%) 

Bjelovar 302 49,5 321 50,6 106,3 

Čazma 50 8,2 65 10,2 130,0 

Daruvar 116 19,0 128 20,2 110,3 

Garešnica 95 15,6 79 12,5 83,2 

Grubišno Polje 47 7,7 41 6,5 87,2 

UKUPNO 610 100,0 634 100,0 103,9 

 

Obzirom na razinu obrazovanja, najviše je korisnika sa završenom srednjom školom za zanimanja 

do 3 godine i školom za KV i VKV radnike (236 ili 37,2%), slijede osobe sa završenom srednjom 

školom u trajanju od 4 i više godina (200 ili 31,6%), a u prosjeku je najmanje korisnika bez završene 

škole (19 ili 3,0%). 

 

Prosječan broj korisnika novčane naknade u 2025. godini prema razini obrazovanja 

Stupanj 
obrazovanja 

Bez škole i 
nezavršena 

osnovna škola 

Osnovna 
škola 

SŠ za zanimanja 
do 3 g. te 

škola za 

KV i VKV radnike 

SŠ za zanimanja 

u trajanju 

4 i više godina te 
gimnazija 

Prvi stupanj 
fakulteta, 

stručni studij 
i viša škola 

Fakultet, 
akademija, 
magisterij, 
doktorat 

UKUPNO 19 104 236 200 43 32 
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Aktivna politika zapošljavanja 
 

Mjere iz nadležnosti Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje (dalje u tekstu: Zavod), (potpore za 

zapošljavanje, potpore za samozapošljavanje, potpore za usavršavanje, financiranje obrazovanja 

nezaposlenih osoba, zapošljavanje u javnim radovima i ostale mjere iz nadležnosti Zavoda temelje 

se na člancima 34. – 36. Zakona o tržištu rada (NN 118/18, 32/20, 18/22, 156/23, 152/24) dalje u 

tekstu: Zakon).  

Provedba mjera aktivne politike zapošljavanja iz nadležnosti Zavoda temelji se i na relevantnim 

europskim i hrvatskim strateškim dokumentima te preporukama Vijeća Europske unije. Važnost 

mjera aktivne politike zapošljavanja istaknuta je u Programu Vlade Republike Hrvatske za razdoblje 

2024. – 2028., u okviru cilja 1.2. Sigurnije tržište rada, Nacionalnom planu za rad, zaštitu na radu i 

zapošljavanje za razdoblje od 2021. do 2027. godine, pripadajućem Akcijskom planu te 

Provedbenom programu Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike za 

razdoblje 2024. do 2028. godine. Mjere aktivne politike zapošljavanja slijede načela Europskog stupa 

socijalnih prava u kategoriji Jednake mogućnosti i pristup tržištu rada, a posebice načela 

„Obrazovanje, osposobljavanje i cjeloživotno učenje“ te „Aktivna potpora zapošljavanju“. Mjere su u 

skladu s Odlukom Vijeća (EU) 2024/3134 od 2. prosinca 2024. godine o smjernicama za politike 

zapošljavanja država članica, a posebice Smjernicom broj 5 „Povećanje potražnje za radnom 

snagom“, broj 6 „Poboljšanje ponude radne snage i pristupa zapošljavanju, cjeloživotno stjecanje 

vještina i kompetencija“ te  broj 7 „Poboljšanje funkcioniranja tržišta rada i djelotvornosti socijalnog 

dijaloga“. Također, mjere aktivne politike zapošljavanja u skladu su s Preporukom Vijeća Europske 

unije od 15. veljače 2016. godine o integriranju dugotrajno nezaposlenih osoba na tržište rada te 

Preporukom Vijeća Europske unije od 30. listopada 2020. o lakšem prelasku u svijet rada – jačanje 

Garancije za mlade te o zamjeni Preporuke Vijeća Europske unije od 22. travnja 2013. godine o 

uspostavi Garancije za mlade.   

Prava podnositelja zahtjeva kao korisnika mjera iz nadležnosti Zavoda proizlaze iz Zakona, Zakona 

o državnim potporama (NN 47/14, 69/17) te Zakon o socijalnoj skrbi („Narodne novine“, broj 18/22, 

46/22, 119/22,71/23, 156/23 i 61/25).  

Na sve što nije uređeno ugovorima između Zavoda i drugih ugovornih strana primjenjuje se Zakon 

o obveznim odnosima (NN 35/05, 41/08, 125/11, 78/15, 29/18, 126/21, 114/22, 156/22, 155/23). 

Primjena Zakona o obveznim odnosima od strane Zavoda ujednačavat će se uputom Središnjeg 

ureda Zavoda radi jednakog postupanja, a uputom će se ostvarivati svrha i cilj ugovorne obveze i 

održavanje ugovora na snazi.   

Potpore za zapošljavanje i usavršavanje usklađene su sa Zakonom o državnim potporama (NN 

47/14, 69/17), Smjernicama politike državnih potpora za razdoblje 2025.-2027. (NN 64/25), Uredbom 

Komisije (EU) br. 651/2014 od 17. lipnja 2014. o ocjenjivanju određenih kategorija potpora spojivima 

s unutarnjim tržištem u primjeni članaka 107. i 108. Ugovora (SL EU, L 187, 26. 6. 2014.) koju je 

izmijenila i dopunila: Uredba Komisije (EU) 2017/1084 od 14. lipnja 2017.; Uredba Komisije (EU) 

2020/972 od 2. srpnja 2020.; Uredba Komisije (EU) 2021/452 od 15. ožujka 2021.; Uredba Komisije 

(EU) 2021/1237 od 23. srpnja 2021.; Uredba Komisije (EU) 2023/917 od 4. svibnja 2023. i Uredba 

Komisije (EU) 2023/1315 od 23. lipnja 2023. (u daljnjem tekstu: Uredba o skupnom izuzeću) te imaju 

obilježja horizontalnih potpora, namijenjenih svim poduzetnicima, ali isključuju poduzetnike u 

poteškoćama. 

Potpore za zapošljavanje iz nadležnosti Zavoda usklađene su s definicijama iz članaka 32. i 33. 

Odluke o objavljivanju općih pravila o skupnim izuzećima u području državnih potpora koja su 

sadržana u Uredbi Komisije (EU) br. 651/14, koja je izmijenjena Uredbom Komisije (EU) br. 
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2017/1084; Uredbom Komisije (EU) br. 2020/972; Uredbom Komisije (EU) br. 2021/452; Uredbom 

Komisije (EU) br. 2021/1237 od 23. srpnja 2021.; Uredbom Komisije (EU) br. 2023/917 i Uredbom 

Komisije (EU) br. 2023/1315.  Potpore za zapošljavanje mogu se dodijeliti u obliku subvencije za 

plaće za zapošljavanje radnika u nepovoljnom položaju na tržištu rada i zapošljavanje radnika s 

invaliditetom. 

Potpore za usavršavanje iz nadležnosti Zavoda usklađene su s definicijama iz članka 31. Odluke 

o objavljivanju općih pravila o skupnim izuzećima u području državnih potpora koja su sadržana u 

Uredbi Komisije (EU) br. 651/14, koja je izmijenjena Uredbom Komisije (EU) br. 2017/1084; 

Uredbom Komisije (EU) br. 2020/972; Uredbom Komisije (EU) br. 2021/452; Uredbom Komisije (EU) 

br. 2021/1237 od 23. srpnja 2021.; Uredbom Komisije (EU) br. 2023/917 i Uredbom Komisije (EU) 

br. 2023/1315.  Potpore za usavršavanje dodjeljuju se za usavršavanje zaposlenih osoba kojima 

prijeti gubitak radnih mjesta zbog nedostatka stručnih znanja i vještina. 

Potpora za samozapošljavanje, potpora za pripravništvo i mlade, potpora za zapošljavanje 

osoba uključenih u program Posao+,  potpora za očuvanje radnih mjesta - skraćivanje radnog 

vremena, mjera za zadržavanje radnih mjesta u prerađivačkoj industriji i mobilnost radne 

snage – Biram Hrvatsku usklađena je s Uredbom o potporama male vrijednosti (Uredba Komisije 

(EU) 2023/2831 оd 13. prosinca 2023. o primjeni članaka 107. i 108. Ugovora o funkcioniranju 

Europske unije na de minimis potpore). Potporom male vrijednosti smatra se svaka potpora 

pojedinom poduzetniku čiji ukupni iznos ne prelazi 300.000,00 eura tijekom bilo kojeg trogodišnjeg 

razdoblja neovisno o razini davatelja koji dodjeljuje potporu male vrijednosti (ministarstva, gradovi, 

županije i drugi davatelji).  

De minimis potpore koje se dodjeljuju u skladu s ovom Uredbom mogu se kumulirati s de minimis 

potporama dodijeljenima u skladu s Uredbom Komisije (EU) br. 360/12 1 do gornjih granica utvrđenih 

u ovoj Uredbi. Mogu se pribrajati de minimis potporama dodijeljenima u skladu s drugim uredbama 

o de minimis potporama do odgovarajuće gornje granice utvrđene člankom 3. stavkom 2. ove 

Uredbe. 

De minimis potpore ne kumuliraju se s državnim potporama u vezi s istim prihvatljivim troškovima ili 

s državnim potporama za istu mjeru rizičnog financiranja ako bi takva kumulacija prelazila primjenjivi 

najviši intenzitet ili iznos potpore koji je u konkretnim okolnostima svakog pojedinog slučaja utvrđen 

uredbom o skupnom izuzeću odnosno odlukom Komisije. De minimis potpore koje nisu dodijeljene 

za određene opravdane troškove ili se njima ne mogu pripisati mogu se kumulirati s drugim državnim 

potporama dodijeljenima u skladu s uredbom o skupnom izuzeću ili odlukom Komisije. 

Pravo korisnika mjera obrazovanja i osposobljavanja na novčanu pomoć regulirano je člankom 64. 

Zakona.  

Pravo na trošak prijevoza korisnika mjera iz nadležnosti Zavoda regulirano je Odlukom Upravnog 

vijeća Zavoda o visini troška prijevoza.   

                                                 
1 Uredba Komisije (EU) br. 360/12 od 25. travnja 2012. o primjeni članaka 107. i 108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore 
koje se dodjeljuju poduzetnicima koji pružaju usluge od općeg gospodarskog interesa (SL L 114, 26.4.2012., str. 8.). 
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Mjere se razvrstavaju prema vrsti aktivnosti i intervenciji te financijskoj podršci, a prilagođene su 

EUROSTAT-ovoj klasifikaciji politika tržišta rada: 

 

1. Potpore za zapošljavanje 

1.a. Potpora za zapošljavanje 

1.b. Potpora za zapošljavanje zeleno/digitalno 

2. Potpore za zapošljavanje osoba uključenih u program posao+ 

3. Potpore za pripravništvo i mlade  

3.a.  Potpora za pripravništvo i mlade 

3.b. Potpora za pripravništvo i mlade zeleno/digitalno 

4. Potpore za usavršavanje  

5. Potpore za samozapošljavanje  

5.a. Potpora za samozapošljavanje 

5.b. Potpora za samozapošljavanje zeleno/digitalno  

5.c. Mobilnost radne snage – biram hrvatsku 

6. Obrazovanje i osposobljavanje  

6.1. Osposobljavanje na radnom mjestu  

6.2. Završetak osnovne škole 

6.3. Aktivacijski program 

7. Javni rad 

8. Potpora za očuvanje radnih mjesta  

8.1. Skraćivanje radnog vremena  

8.2. Mjera za zadržavanje radnih mjesta u prerađivačkoj industriji  

Program posao+ 
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Osnovni pokazatelji provedbe mjera 

 
U programe aktivne politike zapošljavanja u Republici Hrvatskoj je tijekom 2025. godine ukupno 

uključena 50.541 osoba. Gledano prema županijama, najveći je broj osoba na području Grada 

Zagreba (8.092), Osječko-baranjske županije (5.415), Splitsko-dalmatinske županije (4.852) te 

Sisačko-moslavačke županije (3.333). 

Udio ukupnoga broja novouključenih korisnika mjera u prosječnom broju nezaposlenih 2025. godine 

iznosio je 62,3%. Najveći udio novouključenih korisnika od 138,1% prosječnoga broja nezaposlenih 

ostvaren je u Varaždinskoj županiji, zatim slijedi udio od 122,6% u Međimurskoj županiji te 117,2% 

u Bjelovarsko-bilogorskoj županiji. Najmanji obuhvat novouključenih korisnika mjera s udjelom od 

23,3% prosječnoga broja nezaposlenih zabilježen je u Zagrebačkoj županiji, zatim od 28,7% u 

Dubrovačko-neretvanskoj županiji te 37,1% u Splitsko-dalmatinskoj županiji. 

 

Novouključeni korisnici aktivne politike zapošljavanja po županijama 

Županija 

 

2024. 2025. 

Indeks 
2025./2024. Novouključeni 

Udio u 
prosječnom 

broju 
nezaposlenih 

osoba, % 

Novouključeni 

Udio u 
prosječnom 

broju 
nezaposlenih 

osoba, % 

Zagrebačka 860 19,1 994 23,3 115,6 

Krapinsko-zagorska 1.319 74,4 1.579 101,1 119,7 

Sisačko-moslavačka 2.108 38,9 3.333 76,1 158,1 

Karlovačka 1.003 51,9 1.181 78,0 117,7 

Varaždinska 1.760 78,5 2.974 138,1 169,0 

Koprivničko-križevačka 1.082 72,4 1.524 116,3 140,9 

Bjelovarsko-bilogorska 1.783 65,0 2.287 117,2 128,3 

Primorsko-goranska 2.400 46,4 2.173 49,8 90,5 

Ličko-senjska 339 30,0 454 46,4 133,9 

Virovitičko-podravska 1.053 31,8 2.080 76,5 197,5 

Požeško-slavonska 1.164 60,1 1.288 86,9 110,7 

Brodsko-posavska 1.835 40,7 2.502 65,8 136,3 

Zadarska 1.413 44,9 1.353 50,0 95,8 

Osječko-baranjska 4.175 33,6 5.415 48,9 129,7 

Šibensko-kninska 874 26,8 1.115 40,2 127,6 

Vukovarsko-srijemska 2.005 41,7 2.497 62,3 124,5 

Splitsko-dalmatinska 4.323 26,4 4.852 37,1 112,2 

Istarska 2.711 107,4 1.636 80,3 60,3 

Dubrovačko-neretvanska 1.312 35,9 910 28,7 69,4 

Međimurska 1.554 75,4 2.302 122,6 148,1 

Grad Zagreb 6.658 61,5 8.092 81,3 121,5 

REPUBLIKA HRVATSKA 41.731 43,8 50.541 62,3 121,1 
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Ukupni korisnici u godini 

Provedbom navedenih mjera aktivne politike zapošljavanja u nadležnosti Zavoda tijekom 2025. 

godine u Područnom uredu Bjelovar ukupno je obuhvaćeno 3.489 osoba što je više za 16,7% (499 

osoba) od broja korisnika u 2024. godini. Od ukupnoga broja korisnika mjera bila su 1.202 aktivna 

korisnika iz prethodne godine, a 2.287 korisnika je novouključeno tijekom 2025. godine. 

 

Korisnici mjera aktivne politike zapošljavanja u 2024. i 2025. godini 

 
 

Ukupni korisnici u godini prema vrsti intervencije 

 

Najveći broj korisnika u nadležnosti Zavoda Područnog ureda Bjelovar tijekom 2025. godine bio je 

uključen u mjere potpora za obrazovanje nezaposlenih (1.348 osoba ili 38,6 %), zatim u potpore za 

zapošljavanje (1.000 ili 28,7%) te potpore za očuvanje radnih mjesta (649 ili 18,6%). U manjem 

opsegu zastupljene su potpore za samozapošljavanje (403 ili 11,5%), javni radovi (45 ili 1,3%) te 

potpore za usavršavanje (44 ili 1,3%).  
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Novouključeni korisnici tijekom godine prema vrsti intervencija 

U programe aktivne politike zapošljavanja iz evidencije Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, 

Područnog ureda Bjelovar od siječnja do prosinca 2025. godine novouključeno je 2.287 osoba. 

Novouključene osobe obuhvaćene su sljedećim mjerama: Obrazovanje nezaposlenih (985 ili 

43,1%), Potpore za očuvanje radnih mjesta (642 ili 28,1%), Potpore za zapošljavanje (464 ili 20,3%), 

Potpore za samozapošljavanje (126 ili 5,5%), Javni radovi (40 ili 1,7%), Potpore za usavršavanje 

(30 ili 1,3%). U mjeri Obrazovanje i osposobljavanje najveći broj novouključenih korisnika koristio je 

mjeru obrazovanje za stjecanje kompetencija potrebnih za rad putem vaučera (652 osobe), zatim 

aktivacijski program (168 osoba), osposobljavanje na radnom mjestu (158 osoba) te obrazovanje za 

završetak osnovne škole (7 osoba).  

 

Novouključeni i ukupni korisnici mjera u 2025. godini, prema vrstama mjera 
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Novouključeni u mjere prema spolu, dobi, razini obrazovanja i trajanju 
nezaposlenosti 

U strukturi novouključenih korisnika mjera žene (58,2%) su zastupljenije u odnosu na muškarce 

(41,8%). S obzirom na dob novouključenih korisnika većinu čine osobe srednje radne dobi od 30 do 

49 godina (43,6%),  nešto manji udio čine mlade osobe u dobi do 29 godina (32,4%), a najmanji udio 

(24,0%) čine novouključeni korisnici stariji od 50 godina. 

Nadalje, među novouključenim korisnicima mjera najzastupljenije su osobe sa srednjoškolskim 

obrazovanjem (64,4%) te osobe s nezavršenom i završenom osnovnom školom (23,1%). 

Kratkotrajno nezaposlene osobe (do jedne godine) čine većinu (52,2%) među novouključenim 

korisnicima mjera u 2025. godini. 

Od ukupnoga broja novouključenih korisnika mjera u 2025. godini uključeno je 168 osoba s 

invaliditetom (60,9% od prosječnoga broja nezaposlenih osoba s invaliditetom), uključene su 74 

osobe u statusu hrvatskog branitelja (66,7% od prosječnoga broja nezaposlenih branitelja), te je 

uključeno 6 osoba pripadnika romske nacionalne manjine. 

 

Novouključeni u mjere prema spolu, dobi, razini obrazovanja i trajanju nezaposlenosti 
u 2024. i 2025. godini 

  
2024. 

Struktura 
(%) 

2025. 
Struktura 

(%) 
Indeks 

2025./2024. 

UKUPNO 1.783 100,0 2.287 100,0 128,3 

S
p

o
l Muškarci 844 47,3 957 41,8 113,4 

Žene 939 52,7 1.330 58,2 141,6 

D
o

b
 

15-29 687 38,5 742 32,4 108,0 

30-49 741 41,6 996 43,6 134,4 

50 godina i više 355 19,9 549 24,0 154,6 

R
a
z
in

a
 o

b
ra

z
o

v
a

n
ja

 Nezavršena i završena osnovna škola 386 21,6 529 23,1 137,0 

Srednja škola 1.137 63,8 1.473 64,4 129,6 

Prvi stupanj fakulteta, stručni studij i viša škola 127 7,1 127 5,6 100,0 

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 130 7,3 105 4,6 80,8 

Nepoznato 3 0,2 53 2,3 1.766,7 

T
ra

ja
n

je
 

n
e

z
a

p
o

s
le

n
o

s
ti

 Do 6 mjeseci 1.058 59,3 1.028 44,9 97,2 

6 do 12 mjeseci 179 10,0 166 7,3 92,7 

Više od 12 mjeseci 426 23,9 211 9,2 49,5 

Nije nezaposlen 120 6,7 882 38,6 735,0 

Osobe romske nacionalne manjine prema 
nacionalnom programu za Rome 

13 0,7 6 0,3 46,2 

Osobe s invaliditetom 143 8,0 168 7,3 117,5 

Hrvatski branitelji 92 5,2 74 3,2 80,4 
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Novoprijavljeni radi zaposlenja prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2025. godine  
 

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 470 242 228 18 9 9 85 45 40 199 115 84 121 53 68 26 8 18 21 12 9

2. 307 138 169 22 11 11 45 20 25 125 70 55 84 28 56 22 7 15 9 2 7

3. 310 145 165 20 10 10 77 39 38 108 58 50 70 24 46 19 9 10 16 5 11

4. 309 146 163 20 13 7 56 29 27 109 56 53 89 34 55 17 7 10 18 7 11

5. 280 130 150 15 9 6 46 28 18 114 57 57 79 28 51 19 8 11 7 0 7

6. 284 151 133 13 6 7 45 27 18 94 55 39 90 45 45 28 14 14 14 4 10

7. 431 191 240 22 17 5 39 16 23 136 83 53 158 57 101 34 11 23 42 7 35

8. 328 157 171 13 10 3 63 37 26 106 49 57 107 51 56 16 4 12 23 6 17

9. 499 238 261 27 14 13 71 35 36 186 109 77 172 65 107 28 7 21 15 8 7

10. 481 220 261 23 16 7 81 35 46 165 85 80 155 62 93 35 15 20 22 7 15

11. 352 154 198 23 10 13 58 26 32 121 64 57 117 45 72 18 6 12 15 3 12

12. 330 162 168 16 9 7 66 38 28 128 80 48 85 25 60 20 9 11 15 1 14

Ukupno 4.381 2.074 2.307 232 134 98 732 375 357 1.591 881 710 1.327 517 810 282 105 177 217 62 155

Prosjek 365 173 192 19 11 8 61 31 30 133 74 59 110 43 67 24 9 15 18 5 13

Viša škola,

I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,

akademije,

magisterij,

doktorat

Ukupno

Bez škole i

nezavršena

osnovna škola

SŠ za zanimanja

do 3godine i

škola za KV i VKV 

radnike

SŠ u trajanju 4

i više godina

te gimnazija

Osnovna škola
Mjesec
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Zaposleni s evidencije na temelju radnog odnosa prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2025. godine 
 

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 193 82 111 5 2 3 21 10 11 82 37 45 63 26 37 9 4 5 13 3 10

2. 288 146 142 8 3 5 32 21 11 123 71 52 102 42 60 18 8 10 5 1 4

3. 312 143 169 12 1 11 45 23 22 117 69 48 95 36 59 23 7 16 20 7 13

4. 356 177 179 10 5 5 82 36 46 140 78 62 95 45 50 18 10 8 11 3 8

5. 283 125 158 2 0 2 47 23 24 112 53 59 98 36 62 15 7 8 9 6 3

6. 267 124 143 4 4 0 47 17 30 119 63 56 69 32 37 21 7 14 7 1 6

7. 207 102 105 10 3 7 33 15 18 71 51 20 74 28 46 14 3 11 5 2 3

8. 137 63 74 3 1 2 21 9 12 47 29 18 42 14 28 14 6 8 10 4 6

9. 310 106 204 4 1 3 35 20 15 76 34 42 102 34 68 33 6 27 60 11 49

10. 239 115 124 4 4 0 26 15 11 89 50 39 93 34 59 11 6 5 16 6 10

11. 199 85 114 4 1 3 19 11 8 70 36 34 75 28 47 17 6 11 14 3 11

12. 196 84 112 4 3 1 22 6 16 64 37 27 78 26 52 17 9 8 11 3 8

Ukupno 2.987 1.352 1.635 70 28 42 430 206 224 1.110 608 502 986 381 605 210 79 131 181 50 131

Prosjek 249 113 136 5 2 3 36 17 19 93 51 42 82 32 50 18 7 11 15 4 11

Viša škola,

I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,

akademije,

magisterij,

doktorat

Ukupno

Bez škole i

nezavršena

osnovna škola

SŠ za zanimanja

do 3godine i

škola za KV i VKV 

radnike

SŠ u trajanju 4

i više godina

te gimnazija

Osnovna škola
Mjesec

 
 

  



GODIŠNJAK 2025 – HZZ PU BJELOVAR 

 

43 
 

Zaposleni s evidencije na temelju drugih poslovnih aktivnosti prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2025. godine 

 

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0

2. 8 3 5 1 0 1 0 0 0 4 1 3 1 1 0 1 0 1 1 1 0

3. 30 22 8 0 0 0 3 0 3 16 11 5 9 9 0 1 1 0 1 1 0

4. 15 12 3 1 1 0 2 1 1 6 5 1 3 3 0 3 2 1 0 0 0

5. 15 8 7 1 0 1 1 1 0 6 5 1 4 2 2 2 0 2 1 0 1

6. 16 8 8 0 0 0 0 0 0 11 7 4 3 0 3 1 1 0 1 0 1

7. 17 11 6 0 0 0 2 2 0 8 7 1 5 1 4 2 1 1 0 0 0

8. 13 9 4 1 1 0 1 1 0 5 4 1 4 3 1 0 0 0 2 0 2

9. 18 11 7 0 0 0 0 0 0 6 5 1 5 3 2 5 2 3 2 1 1

10. 17 6 11 0 0 0 1 1 0 5 1 4 7 2 5 2 1 1 2 1 1

11. 21 12 9 0 0 0 1 1 0 7 5 2 9 4 5 1 0 1 3 2 1

12. 11 8 3 0 0 0 0 0 0 5 4 1 4 3 1 2 1 1 0 0 0

Ukupno 183 111 72 4 2 2 11 7 4 79 55 24 56 32 24 20 9 11 13 6 7

Prosjek 15 9 6 0 0 0 1 1 0 6 4 2 5 3 2 2 1 1 1 0 1

Mjesec
Ukupno

Bez škole i

nezavršena

osnovna škola

Osnovna škola

SŠ za zanimanja

do 3godine i

škola za KV i VKV 

radnike

SŠ u trajanju 4

i više godina

te gimnazija

Viša škola,

I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,

akademije,

magisterij,

doktorat
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Izlasci iz evidencije zbog drugih razloga osim zaposlenja prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2025. godine 
 

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 150 73 77 11 7 4 47 23 24 44 23 21 36 15 21 6 2 4 6 3 3

2. 108 53 55 14 7 7 25 16 9 27 14 13 38 16 22 3 0 3 1 0 1

3. 169 77 92 22 10 12 55 26 29 56 24 32 31 15 16 3 1 2 2 1 1

4. 133 67 66 21 11 10 48 27 21 40 20 20 18 7 11 1 0 1 5 2 3

5. 145 73 72 17 11 6 42 18 24 41 23 18 39 18 21 5 2 3 1 1 0

6. 123 51 72 10 5 5 31 16 15 41 14 27 31 12 19 9 3 6 1 1 0

7. 129 67 62 24 15 9 38 19 19 30 18 12 30 10 20 5 3 2 2 2 0

8. 75 38 37 8 5 3 17 12 5 21 10 11 22 10 12 4 1 3 3 0 3

9. 115 66 49 11 9 2 31 17 14 41 29 12 23 8 15 7 2 5 2 1 1

10. 218 119 99 12 7 5 52 31 21 81 50 31 61 27 34 8 3 5 4 1 3

11. 123 50 73 8 3 5 21 10 11 47 19 28 38 15 23 7 2 5 2 1 1

12. 131 77 54 16 10 6 35 23 12 42 26 16 31 14 17 6 4 2 1 0 1

UKUPNO 1.619 811 808 174 100 74 442 238 204 511 270 241 398 167 231 64 23 41 30 13 17

Prosjek 135 68 67 14 8 6 37 20 17 43 23 20 33 14 19 5 2 3 3 1 2

Viša škola,

I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,

akademije,

magisterij,

doktorat

Ukupno

Bez škole i

nezavršena

osnovna škola

SŠ za zanimanja

do 3godine i

škola za KV i VKV 

radnike

SŠ u trajanju 4

i više godina

te gimnazija

Osnovna škola
Mjesec
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Nezaposlene osobe prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2025. godine 
 

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 2.430 1.185 1.245 213 95 118 542 284 258 819 445 374 671 281 390 112 44 68 73 36 37

2. 2.333 1.121 1.212 209 94 115 530 267 263 792 430 362 615 251 364 112 43 69 75 36 39

3. 2.132 1.024 1.108 185 88 97 511 260 251 711 384 327 550 214 336 107 46 61 68 32 36

4. 1.937 914 1.023 171 82 89 435 225 210 637 340 297 521 192 329 103 41 62 70 34 36

5. 1.774 838 936 163 79 84 393 212 181 590 315 275 461 165 296 100 39 61 67 28 39

6. 1.652 806 846 157 74 83 363 206 157 514 287 227 449 167 282 97 42 55 72 30 42

7. 1.730 817 913 142 70 72 329 186 143 544 297 247 498 185 313 110 46 64 107 33 74

8. 1.833 864 969 140 73 67 355 201 154 576 302 274 538 210 328 108 42 66 116 36 80

9. 1.889 919 970 148 75 73 361 199 162 640 344 296 582 231 351 91 39 52 67 31 36

10. 1.896 899 997 151 78 73 367 189 178 630 328 302 574 230 344 107 44 63 67 30 37

11. 1.905 906 999 156 81 75 382 192 190 631 335 296 568 229 339 102 42 60 66 27 39

12. 1.897 899 998 150 76 74 392 201 191 648 348 300 540 211 329 98 38 60 69 25 44

Prosjek 1.951 933 1.018 166 81 85 413 218 195 644 346 298 547 214 333 104 42 62 77 32 45

Viša škola,

I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,

akademije,

magisterij,

doktorat

Ukupno

Bez škole i

nezavršena

osnovna škola

SŠ za zanimanja

do 3godine i

škola za KV i VKV 

radnike

SŠ u trajanju 4

i više godina

te gimnazija

Osnovna škola
Mjesec
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Prosječan broj nezaposlenih osoba prema razini obrazovanja i spolu po općinama stanovanja u HZZ PU Bjelovar u 2025. godini  
 

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

Berek 28 15 13 2 1 1 10 8 2 10 4 6 5 2 3 1 0 1 0 0 0

Bjelovar 635 305 330 42 23 19 95 45 50 214 118 96 203 84 119 48 23 25 33 12 21

Čazma 87 40 47 4 2 2 16 9 7 30 15 15 30 11 19 4 2 2 3 1 2

Daruvar 174 86 88 5 3 2 20 16 4 57 28 29 65 29 36 14 5 9 13 5 8

Dežanovac 41 17 24 2 0 2 9 5 4 20 10 10 8 1 7 2 1 1 0 0 0

Đulovac 120 61 59 29 11 18 37 20 17 39 25 14 13 4 9 1 0 1 1 1 0

Garešnica 221 108 113 22 14 8 61 30 31 64 34 30 58 23 35 10 4 6 6 3 3

Grubišno Polje 93 38 55 7 3 4 21 6 15 30 16 14 25 9 16 6 3 3 4 1 3

Hercegovac 38 21 17 2 1 1 8 6 2 13 8 5 10 4 6 2 0 2 3 2 1

Ivanska 38 16 22 6 2 4 7 4 3 11 5 6 12 4 8 0 0 0 2 1 1

Kapela 58 29 29 6 2 4 18 10 8 19 9 10 13 6 7 1 1 0 1 1 0

Končanica 34 19 15 3 2 1 8 3 5 13 10 3 10 4 6 0 0 0 0 0 0

Nova Rača 54 22 32 6 2 4 13 8 5 19 10 9 14 2 12 2 0 2 0 0 0

Rovišće 71 28 43 6 4 2 12 6 6 28 10 18 19 6 13 2 0 2 4 2 2

Sirač 35 16 19 2 1 1 7 4 3 15 8 7 10 3 7 1 0 1 0 0 0

Štefanje 32 14 18 8 2 6 9 5 4 8 4 4 4 2 2 1 0 1 2 1 1

Velika Pisanica 23 12 11 1 0 1 6 4 2 8 5 3 7 3 4 1 0 1 0 0 0

Veliki Grđevac 36 18 18 2 1 1 12 5 7 10 6 4 8 5 3 2 1 1 2 0 2

Veliko Trojstvo 53 27 26 3 2 1 17 11 6 16 8 8 13 5 8 3 1 2 1 0 1

Severin 15 7 8 0 0 0 4 2 2 5 4 1 5 0 5 0 0 0 1 1 0

Šandrovac 27 14 13 5 4 1 10 4 6 6 3 3 6 3 3 0 0 0 0 0 0

Velika Trnovitica 22 12 10 0 0 0 7 4 3 7 4 3 6 3 3 1 0 1 1 1 0

Zrinski Topolovac 15 8 7 2 1 1 6 3 3 2 2 0 3 1 2 2 1 1 0 0 0

Ostale općine 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ukupno 1.951 933 1.018 166 81 85 413 218 195 644 346 298 547 214 333 104 42 62 77 32 45

Općina (Grad)
Ukupno

Bez škole i

nezavršena

osnovna škola

Osnovna škola

SŠ za zanimanja

do 3 g. i škola za

KV i VKV radnike

SŠ u trajanju

4 i više godina

te gimnazija

Viša škola,

I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,

akademije,

magisterij,

doktorat
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Nezaposleni hrvatski branitelji prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2025. godine 
 

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 157 153 4 16 16 0 65 65 0 41 41 0 31 27 4 1 1 0 3 3 0

2. 145 142 3 15 15 0 58 58 0 40 40 0 28 25 3 1 1 0 3 3 0

3. 127 125 2 10 10 0 55 55 0 37 37 0 21 19 2 1 1 0 3 3 0

4. 108 106 2 9 9 0 45 45 0 30 30 0 19 17 2 1 1 0 4 4 0

5. 109 108 1 8 8 0 46 46 0 32 32 0 19 18 1 1 1 0 3 3 0

6. 102 101 1 8 8 0 45 45 0 28 28 0 15 14 1 3 3 0 3 3 0

7. 96 93 3 6 6 0 38 38 0 29 28 1 17 15 2 3 3 0 3 3 0

8. 95 92 3 6 6 0 37 37 0 31 30 1 15 13 2 3 3 0 3 3 0

9. 97 94 3 6 6 0 37 37 0 31 31 0 19 16 3 1 1 0 3 3 0

10. 96 92 4 8 8 0 32 32 0 31 31 0 21 17 4 1 1 0 3 3 0

11. 105 101 4 8 8 0 34 34 0 35 35 0 24 20 4 1 1 0 3 3 0

12. 100 96 4 7 7 0 33 33 0 32 32 0 24 20 4 2 2 0 2 2 0

Prosjek 111 108 3 9 9 0 44 44 0 33 33 0 21 18 3 1 1 0 3 3 0

Viša škola,

I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,

akademije,

magisterij,

doktorat

Ukupno

Bez škole i

nezavršena

osnovna škola

SŠ za zanimanja

do 3godine i

škola za KV i VKV 

radnike

SŠ u trajanju 4

i više godina

te gimnazija

Osnovna škola
Mjesec
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Nezaposlene osobe s invaliditetom prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2025. godine 
 

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 377 234 143 41 18 23 97 61 36 180 118 62 50 31 19 5 2 3 4 4 0

2. 367 223 144 41 18 23 95 58 37 177 112 65 45 30 15 6 2 4 3 3 0

3. 326 197 129 34 16 18 91 60 31 154 93 61 39 24 15 5 1 4 3 3 0

4. 270 160 110 27 13 14 68 47 21 134 75 59 34 21 13 4 1 3 3 3 0

5. 251 151 100 24 12 12 59 43 16 129 73 56 32 19 13 4 1 3 3 3 0

6. 242 150 92 23 13 10 59 46 13 120 68 52 32 19 13 4 1 3 4 3 1

7. 237 145 92 16 8 8 53 41 12 125 70 55 35 22 13 4 1 3 4 3 1

8. 232 143 89 16 8 8 55 42 13 118 68 50 36 22 14 4 1 3 3 2 1

9. 244 139 105 19 7 12 57 42 15 126 68 58 35 19 16 4 1 3 3 2 1

10. 247 148 99 22 10 12 47 37 10 132 77 55 36 20 16 6 2 4 4 2 2

11. 262 157 105 23 11 12 53 41 12 139 79 60 37 22 15 6 2 4 4 2 2

12. 259 157 102 21 9 12 56 41 15 133 80 53 38 22 16 7 3 4 4 2 2

Prosjek 276 167 109 26 12 14 66 47 19 139 82 57 37 22 15 5 2 3 3 2 1

Mjesec
Ukupno

Bez škole i

nezavršena

osnovna škola

Osnovna škola

SŠ za zanimanja

do 3godine i

škola za KV i VKV 

radnike

SŠ u trajanju 4

i više godina

te gimnazija

Viša škola,

I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,

akademije,

magisterij,

doktorat
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Korisnici novčane naknade prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2025. godine 
 

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

1. 768 370 398 29 12 17 143 77 66 301 158 143 232 96 136 35 11 24 28 16 12

2. 709 341 368 25 13 12 123 66 57 291 156 135 211 84 127 36 11 25 23 11 12

3. 644 310 334 22 13 9 113 61 52 250 133 117 197 82 115 37 10 27 25 11 14

4. 546 246 300 14 10 4 88 43 45 216 109 107 169 61 108 34 13 21 25 10 15

5. 523 222 301 14 10 4 81 44 37 201 99 102 160 46 114 39 13 26 28 10 18

6. 522 239 283 17 11 6 79 48 31 187 95 92 159 55 104 51 18 33 29 12 17

7. 581 246 335 17 9 8 81 49 32 184 89 95 182 61 121 62 22 40 55 16 39

8. 607 259 348 17 10 7 80 49 31 203 98 105 186 68 118 58 18 40 63 16 47

9. 637 278 359 17 9 8 95 51 44 221 110 111 214 80 134 44 12 32 46 16 30

10. 685 316 369 19 9 10 118 58 60 257 129 128 237 95 142 39 17 22 15 8 7

11. 692 318 374 17 8 9 120 55 65 253 135 118 239 96 143 42 17 25 21 7 14

12. 699 333 366 25 11 14 125 64 61 266 146 120 213 88 125 46 18 28 24 6 18

Prosjek 634 290 344 19 10 9 104 55 49 236 122 114 200 76 124 43 15 28 32 12 20

Viša škola,

I. stupanj fakulteta

i stručni studij

Fakulteti,

akademije,

magisterij,

doktorat

Ukupno

Bez škole i

nezavršena

osnovna škola

SŠ za zanimanja

do 3godine i

škola za KV i VKV 

radnike

SŠ u trajanju 4

i više godina

te gimnazija

Osnovna škola
Mjesec
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Nezaposlene osobe prema prethodnom iskustvu i spolu u HZZ PU Bjelovar 2025. godine 

 

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Udjel % Ukupno Muškarci Žene Udjel %

1. 2.430 1.185 1.245 1.995 986 1.009 82,1 435 199 236 17,9

2. 2.333 1.121 1.212 1.925 946 979 82,5 408 175 233 17,5

3. 2.132 1.024 1.108 1.778 866 912 83,4 354 158 196 16,6

4. 1.937 914 1.023 1.606 768 838 82,9 331 146 185 17,1

5. 1.774 838 936 1.492 708 784 84,1 282 130 152 15,9

6. 1.652 806 846 1.381 679 702 83,6 271 127 144 16,4

7. 1.730 817 913 1.410 663 747 81,5 320 154 166 18,5

8. 1.833 864 969 1.504 708 796 82,1 329 156 173 17,9

9. 1.889 919 970 1.507 723 784 79,8 382 196 186 20,2

10. 1.896 899 997 1.529 720 809 80,6 367 179 188 19,4

11. 1.905 906 999 1.548 730 818 81,3 357 176 181 18,7

12. 1.897 899 998 1.582 749 833 83,4 315 150 165 16,6

Prosjek 1.951 933 1.018 1.605 771 834 82,3 346 162 184 17,7

Ukupno

Mjesec

Već bili zaposleni Prvi put traže zaposlenje
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Prijavljena slobodna radna mjesta u HZZ PU Bjelovar prema rodu zanimanja u 2025. godini 
 

Mjesec Ukupno
Vojna 

zanimanja

Zakonodav ci/

zakonodav ke, 

dužnosnici/

dužnosnice i 

direktori/

direktorice

Znanstv enici/

znanstv enice, 

inženjeri/

inženjerke i 

stručnjaci/

stručnjakinje

Tehničari/

tehničarke i

stručni 

suradnici/

stručne 

suradnice

Administrativ ni 

službenici/

administrativ ne 

službenice

Uslužna i 

trgov ačka 

zanimanja

Poljopriv rednici/p

oljopriv rednice, 

šumari/šumarke, 

ribari/ribarke, 

lov ci/lov kinje

Zanimanja u 

obrtu i 

pojedinačnoj 

proizv odnji

Rukov atelji/

rukov ateljice postrojenjima i 

strojev ima, industrijski 

proizv ođači/

industrijske proizv ođačice i 

sastav ljači/

sastav ljačice proizv oda

Jednostav na 

zanimanja

1. 520 0 1 125 57 17 60 1 107 43 109

2. 463 0 1 108 44 18 87 3 64 35 103

3. 489 0 0 129 56 18 68 3 82 33 100

4. 453 0 2 92 58 19 90 0 64 44 84

5. 411 0 0 61 58 26 101 0 62 28 75

6. 334 0 0 62 38 8 56 0 70 32 68

7. 559 0 1 94 53 23 105 0 84 37 162

8. 438 0 1 94 55 39 119 0 44 22 64

9. 499 0 1 187 59 15 84 0 50 39 64

10. 625 0 0 266 67 19 88 1 87 33 64

11. 241 0 1 63 28 17 61 0 21 10 40

12. 257 0 0 96 27 18 35 0 20 11 50

UKUPNO 5.289 0 8 1.377 600 237 954 8 755 367 983
 

 


