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Radna snhaga

Registrirana zaposlenost prema administrativnim izvorima

Podaci o radnoj shazi temelje se na administrativnim izvorima relevantnih ustanova koje prate i
evidentiraju registrirane zaposlene i nezaposlene osobe na trziStu rada. Aktivho stanovnistvo ¢ine
zaposlene osobe i registrirane nezaposlene osobe u Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje. Kao broj
zaposlenih osoba uzeli smo podatak o broju osiguranika mirovinskog osiguranja od Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (HZMO).

Prema navedenim administrativnim izvorima podataka, na dan 31.12.2016. godine u Bjelovarsko-
bilogorskoj Zupaniji evidentirana su 38.432 aktivnha stanovnika, od ¢ega se 29.342 odnosi na
zaposlene, a 9.090 na nezaposlene osobe.

U odnosu na prosinac 2015. godine, broj zaposlenih na podrucju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
smanijio se za 0,7%, broj nezaposlenih smanjio se za 19,5%, pa se istodobno smanjio i ukupni broj
aktivnog stanovniStva za 5,9%.

Krajem prosinaca 2016. u odnosu na isti mjesec 2015. godine u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji
ukupan doslo je do smanjenja broja zaposlenih osoba za 0,7% ili 212 osoba, za razliku od godinu
prije kada je zabiljezeno povecéanje zaposlenih osoba za 1,0% ili 307 osoba.

Sto se ti¢e fluktuacije zaposlenih prema osnovama osiguranja, krajem prosinca 2016. godine
prisutan je rast broja zaposlenih kod fizickih osoba za 5,1%, dok broj zaposlenih kod pravnih osoba
biliezi pad za 0,5% u odnosu na kraj prosinca 2015. godine. Istodobno, zabiljezen je pad broja
registriranin obrtnika za 4,7%, kod poljoprivrednika doSlo je do smanjenja za 7,7%, a broj
osiguranika u samostalnim profesionalnim djelatnostima smanjen je za 0,8%.

Struktura aktivnog stanovniStva u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji
(u prosincu 2015. i 2016. godine)

Stopa rasta

12/2015. 12/2016. 2016./2015.
Aktivno stanovnistvo 40.847 38.432 -5,9
izipgousrlg:jia()osiguranici mirovinskog 29.554 20.342 0,7
- Zaposleni kod pravnih osoba 23.532 23.418 -0,5
- Zaposleni kod fizi¢kih osoba 2.444 2.569 51
- Obrtnici 906 863 -4,7
- Poljoprivrednici 2.299 2.122 -7,7
- Samostalne profesionalne djelatnosti 373 370 -0,8
Nezaposleni 11.293 9.090 -19,5
Stopa registrirane nezaposlenosti 27,6 23,7 -

Izvor:  HZMO (Broj zaposlenih umanjen je za broj osiguranika po osnovi produzenog osiguranja) i HZZ

GODISNJAK 2016 — HZZ PU BJELOVAR



Ako promatramo osiguranike HZMO na dan 31.12.2016. u odnosu ha 31.12.2015. godine prema
Zupanijama, najvecéi rast broja zaposlenih zabiljezen je u Zagrebackoj Zupaniji za 3,8% (2.676
osoba), Zadarskoj za 3,3% (1.536 osoba), te u Istarskoj i PoZzeSko-slavonskoj Zupaniji za 3,1%. Na
razini RH doslo je do povecéanja broja zaposlenih za 26.815 osoba (1,9%). U isto vrijeme, pad
broja zaposlenih zabiljezen je u Bjelovarsko-bilogorskoj (0,7%) i Sisatko-moslavackoj zupaniji
(0,5%).

Prosje¢an godisnji broj aktivhog stanovniStva u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji u 2016. godini
smanijio se za 4,7% (1.960), kao rezultat poveéanja broja zaposlenih od 0,5% (151) te smanjenja
broja nezaposlenih od 18,3% (2.111). GodiSnji prosjek broja zaposlenih u 2016. bio je 29.975, Sto
u usporedbi s 2015. godinom znaci povecéanje za 0,5% ili 151 osobu. Na razini RH u istom
razdoblju doSlo je do povec¢anja prosje¢nog broja zaposlenih za 1,9% ili 27.098 osoba.

Aktivno stanovniStvo u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji,
godisSnji prosjek od 2014. do 2016.

Stopa Stopa
2014. 2015. 2016. rasta rasta
2015./2014. 2016./2015.
Aktivno stanovniStvo 42968  41.383  39.423 -3,7 -4,7
Zaposlen_| (osiguranici mirovinskog 30.186 29.824 29.975 1,2 05
osiguranja)
- Zaposleni kod pravnih osoba 23.704 23.686  23.878 -0,1 0,8
- Zaposleni kod fizickih osoba 2.438 2.447 2.667 0,4 9,0
- Obrtnici 1.009 937 880 -7,1 -6,1
- Poljoprivrednici 2.590 2.382 2.183 -8,0 -8,4
- Samostalne prof. djelatnosti 445 372 367 -16,4 -1,3
Nezaposleni 12.782 11.559 9.448 -9,6 -18,3
Stopa registrirane nezaposlenosti 29,7 27,9 24,0 - -

Izvor:  HZMO (Broj zaposlenih umanjen je za broj osiguranika po osnovi produzenog osiguranja) i HZZ

Procijenjena stopa registrirane nezaposlenosti

Na temelju dostupnih podataka procijenjena administrativha stopa registrirane nezaposlenosti
krajem prosinca 2016. godine u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji iznosila je 23,7%, 3to je smanjenje
za 4,0 postotna boda u odnosu na kraj prosinca 2015. godine (27,6%).

Stopa registrirane nezaposlenosti krajem prosinca 2016. godine u RH bila je 15,0%, a krajem
prosinca 2015. bila je 17,4% (podaci DrZzavnoga zavoda za statistiku).

Najmanje stope nezaposlenosti krajem prosinca 2016. godine u RH su u Gradu Zagrebu (6,5%),
Istarskoj (7,0%), Varazdinskoj (7,5%) i Medimurskoj Zupaniji (9,7%), a najveée stope
nezaposlenosti su u Sisatko-moslavackoj (29,4%), Viroviticko-podravskoj (28,9%), Vukovarsko-
srijemskoj (26,8%), Osjecko-baranjskoj (24,7%) i Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji (23,7%).
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Zaposlenost i nezaposlenost od 2011. do 2016. (stanje 31. prosinca)

Osiguranici HZMO Nezaposleni HZZ Aktivno stanovniStvo
Sl . Verizni . Verizni , Verizni nezasgosﬁ)eanosti
Broj indeks Broj indeks Broj indeks
2007. 37.326 103,5 11.030 92,8 48.356 100,8 22,8
2008. 37.201 99,7 10.529 95,5 47.730 98,7 22,1
2009. 34.688 93,2 12.160 115,5 46.848 98,2 26,0
2010. 33.645 97,0 12.408 102,0 46.053 98,3 26,9
2011. 33.003 98,1 12.149 97,9 45.152 98,0 26,9
2012. 32.093 97,2 12.911 106,3 45.004 99,7 28,7
2013. 30.502 95,0 13.466 104,3 43.968 97,7 30,6
2014. 29.247 95,9 13.143 97,6 42.390 96,4 31,0
2015. 29.554 101,0 11.293 85,9 40.847 96,4 27,6
2016. 29.342 99,3 9.090 80,5 38.432 94,1 23,7

Izvor: StatistiCke informacije HZMO i HZZ

Prosjecna registrirana stopa nezaposlenosti u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji je u 2016. godini
iznosila 24,0%, Sto je 3,9 postotnih bodova manje od prosjeka 2015. godine. Smanjenje stope
nezaposlenosti u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji pod najve¢im je utjecajem smanjenja broja
nezaposlenih, no kao $to moZzemo vidjeti iz podataka oni se nisu prelili u zaposlenost na podrucju
Bjelovarsko-bilogorske zupanije. Stoga mozemo zakljuciti da je smanjen broj nezaposlenih i niza
stopa nezaposlenosti manje rezultat pove¢anja zaposljavanja na podrucju Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije, a viSe pod utjecajem ostalih faktora (npr. zapoSljavanje izvan Zupanije, preseljenje,
neaktivnost i sl.).

NajniZe stope nezaposlenosti ostvarene su u Istarskoj Zupaniji (6,0%) i Gradu Zagrebu (7,0%), a
niZu stopu od prosje¢ne drzavne imale su i ove Zupanije: Varazdinska (8,5%), Primorsko-goranska
(10,4%), Medimurska (10,5%), Zadarska (12,1%), Krapinsko-zagorska (12,6%), Koprivni¢ko-
krizevacka (13,0%) i Dubrovacko-neretvanska (13,5%). Istodobno, najviSe su stope nezaposlenosti
zabiljezene na podrucju Sisacko-moslavacke i Viroviticko-podravske Zupanije (29,8% i 29,6%), a
zatim Vukovarsko-srijemske (26,6%), Osjecko-baranjske (25,1%), Bjelovarsko-bilogorske (24,0%)
te Brodsko-posavske (22,8%) zupanije.

U usporedbi s prethodnom godinom, stopa nezaposlenosti smanjena je u svim Zupanijama.
Najvece smanjenje bilo je u Brodsko-posavskoj i Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji (za 3,9 postotnih
bodova), Zagrebackoj (za 3,8 postotnih bodova), Vukovarsko-srijemskoj (za 3,7 postotnih bodova),
te Koprivni¢ko-krizevackoj, PozeSko-slavonskoj i Karlovackoj Zupaniji (za 3,5 postotnih bodova), a
najmaniji pad dogodio se u Gradu Zagrebu (za 1,4 postotna boda) te Istarskoj i Sibensko-kninskoj
Zupaniji (za 1,5 postotnih bodova).
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Nezaposlenost

Prosje€an broj nezaposlenih u evidenciji Podruénog ureda Bjelovar smanjio se 11.559 u 2015. na
9.448 u 2016. godini, Sto je smanjenje za 2.111 osoba ili 18,3%. Na razini Republike Hrvatske
prosjecan broj nezaposlenih smanjio se sa 285.906 u 2015. godini na 241.860 u 2016. godini, Sto
je smanjenje za 44.046 osoba ili 15,4%.

U usporedbi s prethodnom godinom, prosje¢an broj nezaposlenih u 2016. godini smanjio se u svim
Zupanijama. NajznacCajnije postotno smanjenje prosje¢nog broja nezaposlenih zabiljezeno je u
Koprivni¢ko-krizevackoj (23,5%), Varazdinskoj (22,4%), Krapinsko-zagorskoj (22,3%) i
Zagrebackoj (20,3%) zupaniji. Bjelovarsko-bilogorska Zupanija je na 6,. mjestu prema padu
registrirane nezaposlenosti.

Prosje€ni broj nezaposlenih osoba po Zupanijama 2015. i 2016. godine

Zupanija 2015. 2016. oG,
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA 6.463 4.944 76,5
VARAZDINSKA 7.441 5.771 77,6
KRAPINSKO-ZAGORSKA 6.648 5.168 77,7
ZAGREBACKA 15.803 12.495 79,1
ISTARSKA 6.665 5.404 81,1
BJELOVARSKO-BILOGORSKA 11.559 9.448 81,7
KARLOVACKA 9.592 7.872 82,1
PRIMORSKO-GORANSKA 15.518 12.888 83,1
BRODSKO-POSAVSKA 12.700 10.591 83,4
POZESKO-SLAVONSKA 5.287 4.411 83,4
MEBDIMURSKA 5.576 4.665 83,7
GRAD ZAGREB 39.206 32.810 83,7
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA 17.047 14.351 84,2
REPUBLIKA HRVATSKA 285.906 241.860 84,6
ZADARSKA 8.107 6.965 85,9
OSJECKO-BARANJSKA 32.467 28.062 86,4
DUBROVACKO-NERETVANSKA 7.763 6.717 86,5
SISACKO-MOSLAVACKA 18.261 16.051 87,9
SPLITSKO-DALMATINSKA 40.044 35.383 88,4
VIROVITICKO-PODRAVSKA 9.179 8.146 88,7
LICKO-SENJSKA 3.461 3.148 90,9
SIBENSKO-KNINSKA 7.122 6.571 92,3
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Kao i svake godine, i tijekom 2016. sezonski su ¢imbenici utjecali na kretanje broja nezaposlenih
na evidenciji. Broj nezaposlenih u evidenciji Podruénog ureda Bjelovar je padao od veljace 2016.
do kolovoza da bi od rujna broj nezaposlenih osoba krenuo u porast sve do kraja godine. U skladu
s tim, najveci broj nezaposlenih zabiljeZen je u sije¢nju (11.343), a najmaniji u kolovozu (8.356).

Kretanje broja nezaposlenih u 2015. i 2016. po mjesecima
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Nakon viSegodiSnjeg rasta prosjeChog broja nezaposlenih osoba u evidenciji Podru¢nog ureda
Bjelovar, od 2015. godine dolazi do smanjenja prosjeénog broja nezaposlenih osoba, a taj trend se
nastavio i u 2016. godini, i to za 18,3%. Broj nezaposlenih osoba se krajem 2016. godine u odnosu
na kraj 2015. smanjio za 19,5% nakon Sto se u 2015. godini takoder smanjio za 14,1%.

Godina

2007.
2008.
2009.
2010.
2011.
2012,
2013.
2014.
2015.
2016.

Kretanje nezaposlenosti od 2007. do 2016. godine

Prosjeéan broj

nezaposlenih Stopa rasta (%) Stanje na 31.12. Stopa rasta (%)
osoba
11.171 -5,6 11.030 -7,2
10.316 -7,7 10.529 -4,5
11.436 10,9 12.160 15,5
12.415 8,6 12.408 2,0
11.824 -4,8 12.149 -2,1
12.027 1,7 12.911 6,3
12.698 5,6 13.466 4,3
12.782 0,7 13.143 -2,4
11.559 -9,6 11.293 -14,1
9.448 -18,3 9.090 -19,5
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Nezaposlenost prema spolu

Tijekom 2016. godine u evidenciji Podruénog ureda Bjelovar prosjeéno mjesecno je bilo 4.737
nezaposlenih Zena, s prosje¢nim udjelom u ukupnom broju nezaposlenih osoba od 50,1%.
Smanijio se prosjean broj nezaposlenih i muSkaraca i Zena, ali smanjenje broja nezaposlenih
musSkaraca (21,0%) bilo je neSto veée od smanjenja broja nezaposlenih Zzena (15,3%), tako da se
udio muskaraca smanijio, a udio zena povec¢ao u ukupnom broju nezaposlenih (za 1,8 postotnih
bodova).

Prosje¢an broj nezaposlenih prema spolu u 2015. i 2016. godini

2015. 2016.

Spol : : 20T6qzl5815.
Broj % Broj %
Muskarci 5.966 51,6 4.711 49,9 79,0
Zene 5.593 48,4 4.737 50,1 84,7
UKUPNO 11.559 100,0 9.448 100,0 81,7

Nezaposlenost prema dobi

Sto se ti¢e kretanja nezaposlenosti prema dobi, postotno smanjenje prosjeénog broja nezaposlenih
zabiljeZzeno je kod svih dobnih skupina. Najvise se smanjio broj nezaposlenih. U skladu s tim,
smanjio se i udio navedene dobne skupine u ukupnom broju nezaposlenih na 7,5%.

Najznacajnije postotno smanjenje prosjec¢nog broja nezaposlenih zabiljezeno je u dobnoj skupini
od 30 do 34 godine (24,3%) te u skupni od 35 do 39 godina (22,5%).

Prosje¢an broj nezaposlenih osoba prema dobi u 2015. i 2016. godini

2015. 2016.

Godine Indeks

starosti Broj % Broj % 2016./2015.
15-19 753 5,9 595 52 79,1
20-24 1.571 12,3 1.231 10,6 78,4
25-29 1.282 10,0 1.008 8,7 78,6
30-34 1.151 9,0 871 7,5 75,7
35-39 1.155 9,0 895 7,7 77,5
40 - 44 1.078 8,4 914 7,9 84,8
45 - 49 1.211 9,5 982 8,5 81,1
50 - 54 1.282 10,0 1.127 9,7 87,9
55-59 1.425 111 1.245 10,8 87,4
60 i vise 651 51 581 5,0 89,2
UKUPNO 11.559 90,4 9.448 81,7 81,7
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Nezaposlenost prema razini obrazovanja
U 2016. godini smanjio se prosjecni broj nezaposlenih kod svih razina obrazovanja, a najvise kod

skupine sa zavrSenom srednjom Skolom za zanimanja do 3 godine ili Skolom za KV i VKV radnike
(21,8%).

Prosje€an broj nezaposlenih prema razini obrazovanja u 2015. i 2016. godini

Razina obrazovanja 2015 2016, el
Broj % Broj % 2016./2015.

Bez Skole i nezavrSena osnovna Skola 1.053 9,1 931 9,9 88,4
Osnovna Skola 3.085 26,7 2.555 27,0 82,8
SS za zanimanja do 3 godine i kola za
KV i VKV radnike 4.152 35,9 3.248 34,4 78,2
SS za zanimanja u wajanju od 4 i vise 2577 73 2.091 22,1 81,1
godina i gimnazija
VPI‘VI stupanj fakulteta, struéni studij i visa 373 3.2 337 36 90.3
Skola
Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 319 2,8 286 3,0 89,7
UKUPNO 11.559 100,0 9.448 100,0 81,7

NajviSe je nezaposlenih sa zavrSenom srednjom Skolom za zanimanja do 3 godine ili Skolom za
KV i VKV radnike (34,4%), zatim slijedi skupina osoba sa zavrsenom osnovnom Skolom (27,0%) i
sa srednjom Skolom za zanimanja u trajanju od 4 i viSe godina i gimnazijom (22,1%). Osobe s
nezavrSenom ili zavrSenom osnovnom Skolom ¢€ine ¢ak 36,9% nezaposlenih, dok je udio osoba s
viSom i visokom razinom obrazovanja 6,6% od ukupno nezaposlenih.

Prosje€an broj nezaposlenih osoba prema razini obrazovanja i spolu u 2016. godini

SSza SSza tPrvi .
Bez Skolei zanimanja zanimanja fskupl)anj Fakultet,
S do3g.te utrajanju LUIEY akademija
Ukupno nezavrsena O§novna jani struéni emia,
osnovna Skola Skola za 4ivide studij magisterij,
Skola KViVKV  godinate i viga doktorat
radnike gimnazija gkola
Muskarci 4,711 487 1.340 1.778 865 122 119
Sastav (%) 100,0 10,3 28,4 37,7 18,4 2,6 2,5
Zene 4737 444 1215 1470 1226 215 167
Sastav (%) 100,0 9,4 25,6 31,0 25,9 4,5 3,5
UKUPNO 9.448 931 2.555 3.248 2.091 337 286

Ako promatramo razinu obrazovanja prema spolu, kod musSkaraca je najveéi udio osoba sa
trogodiSnjom srednjoSkolskom razinom obrazovanja (37,7%) i osoba sa zavrS§enom osnovhom
Skolom (28,4%), a kod Zena je najveci udio osoba sa trogodiSnjom srednjoSkolskom razinom
obrazovanja (31,0%) te sa CetverogodiSnjom srednjoSkolskom razinom obrazovanja (25,9%).
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Nezaposlenost po ispostavama

Podruéni ured Bjelovar u svom sastavu ima pet ispostava, Bjelovar, Cazma, Daruvar, Garesnica i
Grubisno Polje. Ispostava Bjelovar obuhvac¢a Grad Bjelovar i opéine Kapela, Nova Raca, Rovisce,
Velika Pisanica, Veliko Trojstvo, Severin, Sandrovac i Zrinski Topolovac. Ispostava Cazma
obuhvaé¢a Grad Cazmu i opéine Ivanska i Stefanje. Ispostava Daruvar obuhva¢a Grad Daruvar i
opc¢ine Dezanovac, Pulovac, Kon&anica i Sira¢. Ispostava GareSnica obuhvaé¢a Grad GareSnicu i
opcine Berek, Hercegovac i Velika Trnovitica. Ispostava Grubisno Polje obuhva¢a Grad Grubisno
Polje i op¢inu Veliki Grdevac.

Kao Sto je ve¢ prethodno istaknuto, prosjeéni broj nezaposlenih u 2016. godini bio je 18,3% veci od
prosjeCna broja nezaposlenih u 2015. godini. Smanjenje prosje¢nog broja nezaposlenih
zabilieZeno je u svim ispostavama i to u Bjelovaru (20,0%), Cazmi (17,8%), GrubiSnom Polju
(17,5%), Garesnici (16,6%) i Daruvaru (15,5%).

Prosjeéan broj nezaposlenih osoba po ispostavama u 2015. i 2016. godini

2015. 2016.

ISpostava . . 201612015,
Broj % Broj %

Bjelovar 5.566 43,5 4.452 38,5 80,0
Cazma 1.232 9,6 1.013 8,8 82,2
Daruvar 2.155 16,9 1.820 15,7 84,4
Garesnica 1.562 12,2 1.303 113 83,4
Grubisno Polje 1.044 8,2 861 7,5 82,5
UKUPNO 11.559 90,4 9.448 81,7 81,7

Prostorne razlike ne postoje samo u opsegu vec¢ i u strukturi nezaposlenih osoba. S obzirom na
nezaposlenost po ispostavama i prema spolu, najveéi udio Zena u prosje¢nom broju nezaposlenih
u 2016. imale su lIspostava Cazma (52,4%) i Ispostava Bijelovar (52,1%). Najveéi udio
nezaposlenih musSkaraca zabiljeZzen je u ispostavi GareSnica (55,0%). U¢eS¢e musSkaraca iznad
prosjeka Zupanije imaju i ispostave Grubisno Polje (54,0%) i Daruvar (52,1%).

Prosjeéan broj nezaposlenih osoba prema ispostavamai spolu u 2016. godini

Zene Mugkarci
Ispostava Ukupno _ .
Broj % Broj %
Bjelovar 4.452 2.320 52,1 2.132 47,9
Cazma 1.013 530 52,4 483 47,6
Daruvar 1.820 890 48,9 929 51,1
Garesnica 1.303 586 45,0 717 55,0
Grubisno Polje 861 410 47,6 451 52,4
UKUPNO 9.448 4.737 50,1 4.711 49,9
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Prosjeéan broj nezaposlenih osoba po ispostavama i razini obrazovanja u 2016. godini

SS za SS za tPrvi .
Bez Skolei zanimanja zanimanja fs upan Fakultet,
"~ . akulteta, "
P —— Ukupno  nezavrsena Osnovna do3g.te utrajanju Struéni akademija,
P P osnovna Skola Skola za 4ivise studii magisterij,
Skola KViVKV  godinate i viéa{ doktorat
radnike gimnazija gkola
Bjelovar 4.452 329 1.205 1.484 1.090 180 164
Cazma 1.013 86 315 336 214 35 27
Daruvar 1.820 300 396 670 351 60 43
Garesnica 1.303 98 448 432 262 34 29
Grubisno Polje 861 117 191 326 176 28 23
UKUPNO 9.449 930 2.555 3.248 2.093 337 286

Promatrajuéi prosjec¢an broj nezaposlenih osoba prema razini obrazovanja, udio nestru¢nih osoba
(osoba bez Skole, nezavrene i zavrsene osnovne 3kole) iznad prosjeka Zupanije (36,9%) imaju
ispostave Garesnica (41,9%) i Cazma (39,6%). Udio osoba s visom i visokom razinom
obrazovanja iznad prosjeka Zupanije (6,6%) je u ispostavi Bjelovar (7,7%).

Nezaposlenost prema radnom iskustvu i djelatnosti prethodnog zaposlenja

Tijekom 2016. godine u ukupnoj evidentiranoj nezaposlenosti nalazilo se prosje¢no mjese¢no
1.966 osoba bez radnog iskustva, Sto je 20,8% od ukupne nezaposlenosti. Njihov prosje¢an broj
se u odnosu na 2015. godinu smanijio za 17,6% ili 421 osobu.

Prosjeéni broj nezaposlenih osoba prema radnom iskustvu u 2015. i 2016. godini

Radni staz 2015 2016 e L
Broj % Broj % 2016./2015.

Bez staza 2.387 20,7 1.966 20,8 82,4
Do 1 godine 1.662 14,4 1.373 14,5 82,6
1 - 2 godine 1.021 8,8 889 9,4 87,0
2 - 3 godine 608 5,3 504 5,3 82,9
3 -5 godina 900 7,8 703 7,4 78,1
5-10 godina 1.448 12,5 1.165 12,3 80,5
10 - 20 godina 1.650 14,3 1.336 14,1 81,0
20 - 30 godina 1.213 10,5 1.009 10,7 83,2
30 i viSe godina 670 5,8 503 53 75,1
UKUPNO 11.559 100,0 9.448 100,0 81,7
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U 2016. godini u evidenciji nezaposlenih bile su prosje¢no mjesecno 7.484 osobe (79,2%) s
radnim iskustvom. U odnosu na 2015. godinu prosjeCan broj nezaposlenih osoba s radnim
iskustvom biljezi smanjenje za 18,4%. Od osoba koje imaju radnog iskustva najvise ih je s 10-20
godina radnog iskustva (1.336 ili 14,1%).

Djelatnosti poslodavaca iz kojih je doSao najveéi broj nezaposlenih osoba su preradivacka
industrija (1.669 ili 22,3%), trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila i motocikla (969
ili 12,9%), javna uprava i obrana; obvezno socijalno osiguranje (962 ili 12,9%), djelatnosti pruzanja
smjeStaja te pripreme i usluzivanja hrane (870 ili 11,6%) i gradevinarstvo (695 ili 9,3%).

Prosjeéan broj nezaposlenih osoba po djelatnostima prethodnog zaposlenja
u 2015. i 2016. godini

2015. 2016.

Djelatnost NKD-a 2007 e
Broj % Broj % ’ :
A. Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 679 7.4 547 7,3 80,6
B. Rudarstvo i vadenje 31 0,3 23 0,3 74,2
C. Preradivacka industrija 2.213 24,1 1.669 22,3 75,4
D. Opskrb_a e_Iektr_lcno__m energijom, plinom, 18 0.2 16 0.2 88.9
parom i klimatizacija
E. Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih
voda, gospodarenje otpadom te 172 1,9 132 1,8 76,7
djelatnosti sanacije okoliSa
F. Gradevinarstvo 906 9,9 695 9,3 76,7
G. Trgovina na \_/ellko i na _malo; popravak 1238 135 969 12.9 783
motornih vozila i motocikala
H. Prijevoz i skladiStenje 211 2,3 157 2,1 74,4
| Djelatnosti pruzanja smjeStaja te 1.028 11,2 870 116 84,6
pripreme i usluZivanja hrane
J. Informacije i komunikacije 69 0,8 54 0,7 78,3
K. FlnanC|j§ke djelatnosti i djelatnosti 79 0.9 61 08 772
osiguranja
L. Poslovanje nekretninama 15 0,2 10 0,1 66,7
M. S_trucne, z_nanstvene i tehnicke 204 22 170 23 83.3
djelatnosti
N. Admlnlstre_ltlvne i pomoc¢ne usluzne 466 51 420 56 901
djelatnosti
0. Javpa uprava i obr_ana; obvezno 1035 113 962 12.9 92.9
socijalno osiguranje
P. Obrazovanje 207 2,3 183 2,4 88,4
Q. Djelqtnostl zdr_avstvene zastite i 243 26 245 33 1008
socijalne skrbi
R. Umjetnost, zabava i rekreacija 96 1,0 90 1,2 93,8
S. Ostale usluzne djelatnosti 220 2,4 175 2,3 79,5
T. Djelatnosti kuéanstava kao poslodavaca 42 0,5 35 0,5 83,3
U. Djelatnosti izvanteritorijalnih organizacija 1 0,0 1 0,0 100,0
UKUPNO 9.173 100,0 7.484 100,0 81,6
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Trajanje nezaposlenosti

U 2016. godini je prosjec¢no u evidenciji nezaposlenih do jedne godine bila 4.331 osoba ili 45,8%, a
dulje od jedne godine ih je bilo 5.117 ili 54,2%. U usporedbi s 2015. godinom, prosje¢an broj
nezaposlenih smanijio se kod svih skupina prema trajanju nezaposlenosti. Udio dugotrajno (vise od
jedne godine) nezaposlenih smanijio se s 55,7% u 2015. na 54,2% u 2016. godini.

Prosjeéni broj nezaposlenih osoba prema trajanju nezaposlenosti u 2015. i 2016. godini

Trajanje nezaposlenosti 2015 2016 20|1nGd/62I§)815

Broj % Broj % ' ’
Do 3 mjeseca 2.075 18,0 1.909 16,5 92,0
3 do 6 mjeseci 1.358 11,8 1.142 9,9 84,0
6 do 9 mjeseci 954 8,3 738 6,4 77,3
9 do 12 mjeseci 731 6,3 543 4,7 74,2
1 do 2 godine 2.052 17,8 1.319 114 64,3
2 do 3 godine 1.332 11,5 971 8,4 72,9
Vise od 3 godine 3.056 26,4 2.828 24,5 92,5
UKUPNO 11.559 100,0 9448 81,7 81,7

S obzirom na trajanje nezaposlenosti prema spolu, udio dugotrajno nezaposlenih (viSe od jedne
godine) u ukupnom broju nezaposlenih muskaraca iznosio je 55,3%, a u ukupnom broju
nezaposlenih Zena 53,1%. Dakle, dugotrajna nezaposlenost nesto je uéestalija u muSkaraca nego
u Zena.

Prosje€ni broj nezaposlenih osoba prema trajanju nezaposlenosti i spolu u 2016. godini

%

Trajanje nezaposlenosti Ukupno Muskarci Zene %
Do 3 mjeseca 1909 954 20,3 955 20,1
3 do 6 mjeseci 1142 548 11,6 594 12,5
6 do 9 mjeseci 738 348 7,4 390 8,2
9 do 12 mjeseci 543 258 5,5 284 6,0
1 do 2 godine 1319 670 14,2 649 13,7
2 do 3 godine 971 504 10,7 467 9,9
Vise od 3 godine 2828 1.430 30,3 1.398 29,5
UKUPNO 9.448 4.711 100,0 4.737 100,0
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Ako se trajanje nezaposlenosti promatra prema razini obrazovanja, uofava se da je medu
osobama s nizom razinom obrazovanja znatno vec¢i udio dugotrajno nezaposlenih. Tako je udio
dugotrajno nezaposlenih u ukupnom broju nezaposlenih bez Skole i s nezavrSenom osnovnom
Skolom iznosio 79,5%, a sa zavrSenom osnovnom 3kolom 62,4%. Udio dugotrajno nezaposlenih
bio je znagajno manji u osoba s trogodisnjom (51,3%) odnosho ¢etverogodiSnjom srednjom Skolom
(44,1%). Najmanji udio dugotrajno nezaposlenih imale su skupine nezaposlenih s viSim (32,6%)
odnosno visokim obrazovanjem (29,9%). Stoga se moze zakljuciti da razina obrazovanja znacajno
utjeCe na trajanje nezaposlenosti.

Struktura nezaposlenih osoba prema trajanju nezaposlenosti i razini obrazovanja
(prosjek 2016. godine)

SSza SSza tPrvi .
Bez Skolei zanimanja zanimanja kalLJJFI)taert](J;\ Fakultet,
Trajanje UK nezavrSena Osnovna do3g.te utrajanju ruEni ' akademija,
nezaposlenosti upno osnovna Skola Skola za 4ivise strueni magisterij
9 . . studij '
Skola KViVKV  godinate viga doktorat
radnike gimnazija gkola
Do 3 mjeseca 20,2 6,8 14,9 22,0 25,9 31,2 36,8
3 do 6 mjeseci 12,1 54 9,8 13,0 14,7 18,1 17,4
6 do 9 mjeseci 7,8 4,4 7,1 8,1 9,1 10,5 9,7
9 do 12 mjeseci 5,7 3,9 5,8 57 6,2 7,5 6,2
1 do 2 godine 14,0 12,3 15,5 13,9 13,2 12,3 13,5
2 do 3 godine 10,3 13,0 12,0 9,7 9,0 6,4 6,6
ViSe od 3 godine 29,9 54,1 34,8 27,7 21,8 14,0 9,8
UKUPNO 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
NG 45,8 20,5 37,6 48,7 55,9 67,4 70,1
nezaposlenost
Dugotrajna 54,2 79,5 62,4 51,3 44,1 32,6 29,9

nezaposlenost

Nezaposlenost prema rodovima zanimanja

Zanimanja svih nezaposlenih razvrstana su u deset rodova sukladno Nacionalnoj klasifikaciji
zanimanja (NKZ 10), a izradena je primjenom nacela i sustava Medunarodne standardne
klasifikacije zanimanja odnosno njezine europske inacice.

U prosje¢nom broju nezaposlenih u 2016. godini, promatrano prema rodu zanimanja, najveci je
udio jednostavnih zanimanja (38,9%), usluznih i trgovackih zanimanja (19,0%), zanimanja u obrtu i
pojedinacnoj proizvodniji (13,3%) te tehni€ara i struc¢nih suradnika (9,9%).

Tijekom 2016. godine, promatrano u odnosu na 2015. godinu pad prosje¢nog mjese¢nog broja
nezaposlenih osoba biliezimo u gotovo svim rodovima zanimanja. Najveéi apsolutni pad
prosje¢nog broja nezaposlenih zabiljezen je kod zanimanja u obrtu i pojedinacnoj proizvodnji (615
osoba), kod usluznih i trgovackih zanimanja (439 osoba) i jednostavnih zanimanja (375 osoba).

U ponudi radne snage krajem prosinca 2016. godine najbrojnija su zanimanja: radnik/radnica u
odrZzavanju, prodavaé/prodavadica, Cista/CistaCica, radnik/radnica na proizvodnoj liniji, kuhar/
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kuharica, ekonomski sluzbenik/ekonomska sluzbenica, administrativni sluzbenik/administrativha
sluzbenica, poljoprivredni radnik/poljoprivredna radnica, drvopreradivacki radnik/drvopreradivacka
radnica, konobar/ konobarica, pomoc¢ni kuhar/ pomaoéna kuharica i radnik/radnica za pomo¢ u kuéi.

Prosjeéni broj nezaposlenih osoba prema rodovima zanimanja u 2015. i 2016. godini

2015. 2016.
Rod zanimanja (NKZ 2010) 20'{]6d/e2|8515
Broj % Broj % ' ’
(0) Vojna zanimanja 1 0,0 1 0,0 76,9
(1) Zzakonodavci/zakonodavke,
duznosnici/duznosnice i direktori/direktorice 2 ue e ue e
(2) ZvnangtvenLcﬂ_znar_nstvemce, inZenjeri/inzenjerke i 524 45 462 4.9 88.3
struénjaci/struénjakinje
3) Teh_mcan/tehnlcarke i stru€ni suradnici/stru¢ne 1.120 97 934 9.9 83.4
suradnice
(4) VAdm_|n|strat|vn| sluzbenici/administrativhe 982 85 797 8.4 81.1
sluzbenice
(5) UsluZna i trgovacka zanimanja 2.233 19,3 1.794 19,0 80,4
(v6) PoI_Jgprlvredn|c_|/po!Jo_pr|vredn|ce_, o 92 08 75 08 81.9
Sumari/Sumarke, ribari/ribarke, lovci/lovkinje
(7) Zanimanja u obrtu i pojedinacnoj proizvodnji 1.874 16,2 1.259 13,3 67,2
(8) Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i
strojevima, industrijski proizvodaci/industrijske 679 59 447 4,7 65,9
proizvodacice i sastavlja€i/sastavljaCice proizvoda
(9) Jednostavna zanimanja 4.051 35,0 3.676 38,9 90,7
UKUPNO 11.559 100,0 9.448 100 81,7

Nezaposlene osobe s invaliditetom

Tijekom 2016. godine prosjec¢no je mjesecno registrirano 412 nezaposlenih osoba s invaliditetom,
od Cega 167 Zena i 245 musSkaraca. Prosjecni broj nezaposlenih osoba s invaliditetom u 2016.
godini pove¢ao se u odnosu na 2015. za 21,9% ili 74 osobe. Udio nezaposlenih osoba s
invaliditetom u prosje€nom broju nezaposlenih 2016. godine je bio 4,4%, dok je 2015. taj udio bio
2,9%.

Prosjeéno godisnje najviSe je nezaposlenih osoba s invaliditetom evidentirano u ispostavi Bjelovar
(189 osoba), zatim u ispostavi Daruvar (105 osoba), Garesnica (61 osoba), Cazma (29 osoba) i
Grubisno Polje (28 osoba).

Prema razini obrazovanja, najviSe nezaposlenih osoba s invaliditetom je u razini srednjoskolskog
obrazovanja do 3 godine i Skole za KV i VKV radnike (296 ili 87,6%), a zatim slijede osobe s
osnovnom Skolom (67 ili 19,8%), sa srednjom Skolom za zanimanja u trajanju 4 godine i gimnazija
(31 ili 9,2%) te bez zavrSene Skole (15 ili 4,4%). S druge strane na razini viSe Skole i fakulteta
evidentirane su svega 3 osobe, Sto €ini 0,9% od ukupnoga broja evidentiranih nezaposlenih osoba
sa invaliditetom.
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Prosje€an broj nezaposlenih osoba s invaliditetom prema razini obrazovanja
u 2015. i1 2016. godini

Razina obrazovanja 2015 2016 melehe
Broj % Broj % 2016./2015.

Bez Skole i nezavrSena osnovna Skola 10 3,0 15 4,4 150,0
Osnovna Skola 55 16,3 67 19,8 121,8
SS za zanimanja do 3 godine i 3kola za
KV i VKV radnike 240 71,0 296 87,6 123,3
SS za z_an_imanj{:_\ u trajanju od 4 i viSe o9 8.6 31 9.2 106,9
godina i gimnazija
f’rw stupanj fakulteta, struéni studij i viSa 2 06 1 0.3 50,0
Skola
Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 2 0,6 2 0,6 100,0
UKUPNO 338 100,0 412 121,9 652,0

U evidenciji nezaposlenih osoba s invaliditetom, najviSe je nezaposlenih osoba s intelektualnim
teSkocama (257 ili 62,5%), osoba s tjelesnim invaliditetom (54 ili 13,2%), osoba s oStecenjem
sluha (24 ili 5,7%) te osoba s kroni¢nim bolestima (20 ili 4,9%).

Nezaposlene osobe s invaliditetom prema vrsti invaliditeta, prosjek 2016.

Poremecaji glasovno -
govorne komunikacije

) . 0.8%
Hnmhlmz;;:mﬂﬁn Oktedenje vids
3,5%
Psihifke i arganske
smetnje

4,7%

Kroniéne bolesti.
4.9%

Oftecenje sluha
57%

Tielesni imvaliditet

13.2% Intelektualne teSkode

62,5%

Tijekom 2016. godine u evidenciju nezaposlenih ukupno su se prijavile 202 osobe s invaliditetom
Sto je za 23,2% viSe nego u 2015. godini. Istovremeno se iz evidencije nezaposlenih ukupno
zaposlilo 160 osoba s invaliditetom (159 osoba na temelju radnog odnosa i 1 osoba na temelju
drugih poslovnih aktivnosti), Sto je za 15,9% viSe nego u 2015. godini.
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Nezaposleni hrvatski branitelji

Tijekom 2016. godine prosjecno je mjesec¢no registrirano 1.089 nezaposlenih hrvatskih branitelja.
Prosjec¢ni broj nezaposlenih hrvatskih branitelja u 2016. godini smanjio se u odnosu na 2015. za
17,4% ili 230 osoba. Udio nezaposlenih hrvatskih branitelja u prosjeénom broju nezaposlenih
2016. godine je bio 11,5%, a 2015. je taj udio bio 11,4%.

Prosje€an broj nezaposlenih hrvatskih branitelja prema razini obrazovanja
u 2015. i 2016. godini

2015. 2016.

Razina obrazovanja lngiee
Broj % Broj % 2016/2015.

Bez Skole i nezavrSena osnovna Skola 133 10,1 124 11,4 93,2
Osnovna Skola 512 38,8 442 40,6 86,3
SS za zanimanja do 3 godine i Skola za
KV i VKV radnike 437 33,1 335 30,8 76,7
SS za zanimanja u trajanju od 4 i viSe 203 15.4 159 14.6 78.3
godina i gimnazija
E’rw stupanj fakulteta, struéni studij i viSa 19 14 15 1.4 78.9
Skola
Fakultet, akademija, magisterij, doktorat 15 11 14 1,3 93,3
UKUPNO 1.319 100,0 1.089 100,0 82,6

NajviSe je nezaposlenih hrvatskih branitelja sa zavrSenom osnovnom Skolom (40,6%), zatim slijedi
skupina osoba sa zavrSenom srednjom Skolom za zanimanja do 3 godine ili Skolom za KV i VKV
radnike (30,8%) i sa srednjom Skolom za zanimanja u trajanju od 4 i viSe godina i gimnazijom
(14,6%). Osobe s nezavrSenom ili zavrSenom osnovnom Skolom ¢ine 52,0% nezaposlenih, dok je
udio osoba s viSom i visokom razinom obrazovanja 2,7% od ukupno nezaposlenih.

Prosjeéno godiSnje najviSe je nezaposlenih hrvatskih branitelja evidentirano u ispostavi Bjelovar
(510 ili 46,8%), zatim u ispostavi Daruvar (221 ili 20,3%), GareSnica (140 ili 12,9%), Cazma (109 ili
10,0%) i Grubisno Polje (109 ili 10,0%).

Nezaposlenihrvatski branitelji prema ispostavama, prosjek 2016.

Grubiing Polje
10, 0% _

Carma

Bjelavar

46 8%
Garesnica A

12,9%

Daruvar
20,3%
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Tijekom 2016. godine u evidenciju nezaposlenih ukupno se prijavilo 616 hrvatskih branitelja sto je
za 3,9% manje nego u 2015. godini. Istovremeno se iz evidencije nezaposlenih ukupno zaposlilo
560 hrvatskih branitelja (543 osobe na temelju radnog odnosa i 17 osoba na temelju drugih
poslovnih aktivnosti), Sto je za 7,9% manje nego u 2015. godini.

Struktura ulazaka i izlazaka iz registrirane nezaposlenosti

Na kretanje broja nezaposlenih prije svega utjeCe priljev nezaposlenih tijekom godine odnosno
odljev iz evidencije. Tijekom 2016. godine na evidenciju Zavoda ukupno se prijavilo 9.789 osoba, a
iz evidencije su ukupno izaSle 11.992 osobe, Sto je rezultiralo padom nezaposlenosti.

Ulasci i izlasci iz evidencije nezaposlenih u 2016. godini
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Ulasci u evidenciju nezaposlenih

Tijekom 2016. godine na evidenciju Zavoda ukupno ukupno se prijavilo 9.789 osoba, sto je 4,6% ili
474 osobe manje nego u 2015. godini. Promatrano prema spolu, prijavljena je 4.861 Zena (49,7%)
i 4.928 muskarca (50,3%).

Prema ispostavama, najveci je ulazak nezaposlenih osoba zabiljeZen u Ispostavi Bjelovar (4.694 ili
48,0%), a zatim slijedi Ispostava Daruvar (1.908 ili 19,5%), Ispostava GareSnica (1.357 ili 13,9%),
Ispostava Cazma (947 ili 9,7%) i Ispostava Grubisno Polje (883 ili 9,0%).

Od ukupnog broja novoprijavljenih osoba, njih 82,7% ima prethodno radno iskustvo, a prema
statusu prije ulaska u evidenciju nezaposlenih, najvise osoba tijekom 2016. godine doslo je izravno
iz radnog odnosa (6.539 ili 66,8%), iz neaktivnosti (2.020 ili 20,6%) te iz redovnog Skolovanja (878
ili 9,0%). Ulasci iz ostalih oblika rada manju su zastupljeni, a obuhvaéaju povratak sa stru¢nog
osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa (326), ulaske iz individualne poljoprivrede
(22) i ulaske iz drugih oblika rada (4).
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Novoprijavljeni prema statusu prije ulaska u evidenciju u 2015. i 2016. godini

£.000

7.000 6.698 5539

2015
&.000
E2016

5.000
4.004

3.000

2.3208
i 2.020

2.000

953 g7y
1.000
304 352

L —

lzravno iz radnog Iz neaktivnosti lzravno izredownog 1z ostalih oblika rada
odnosa skolovanja

Od ukupno 6.539 novoprijavljenih osoba na evidenciju izravno iz radnog odnosa, najéesc¢i razlozi
prestanka radnog odnosa su istek ugovora na odredeno vrijeme (4.698 osoba ili 71,8%), zatim
poslovno uvjetovani otkaz zbog gospodarskih, tehni¢kih ili organizacijskih razloga (595 osoba ili
9,1%), sporazumni prekid radnog odnosa (527 osoba ili 8,1%) te istek rada na sezonskim
poslovima (325 osoba ili 5,0%).

Novoprijavljeni izravno iz radnog odnosa prema razlogu prestanka u 2015. i 2016. godini

Razlon 2015. 2016. el
B % Broj % 2016./2015.

Poslovno uvjetovani otkaz 784 11,7 595 91 75,9
Prestanak rada poslodavca 47 0,7 41 0,6 87,2
Istek ugovora na odredeno vrijeme 4.684 69,9 4.698 71,8 100,3
Istek ugovora o radu na sezonskim poslovima 366 55 325 50 88,8
Sporazumni prestanak radnog odnosa 452 6,7 527 8,1 116,6
Otkaz od strane radnika 172 2,6 208 3,2 120,9
Ostali razlozi 193 29 145 2,2 75,1
UKUPNO 6.698 100,0 6.539 100,0 97,6

Novoprijavljene osobe izravno iz radnog odnosa na evidenciju dolaze pretezno iz djelatnosti
pruzanja smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane (1.241 osoba ili 19,0%), preradivacke industrije
(2.114 ili 17,0%), administrativnih i pomoc¢nih usluznih djelatnosti (826 ili 12,6%), trgovine (791 ili
12,1%) i gradevinarstva (615 ili 9,4%).
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S.

T.

(V) Djelatnosti izvanteritorijalnih organizacija

Novoprijavljeni direktno iz radnog odnosa po djelatnostima u 2015. i 2016. godini

Djelatnost NKD-a 2007.

. Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo
. Rudarstvo i vadenje

. Preradivacka industrija

. Opskrba elektricnom energijom, plinom,

parom i klimatizacija

. Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih

voda, gospodarenje otpadom te
djelatnosti sanacije okoliSa

. Gradevinarstvo

. Trgovina na veliko i na malo; popravak

motornih vozila i motocikala

. Prijevoz i skladiStenje

Djelatnosti pruzanja smjeStaja te
pripreme i usluZivanja hrane

. Informacije i komunikacije

. Financijske djelatnosti i djelatnosti

osiguranja

. Poslovanje nekretninama

. Struéne, znanstvene i tehnic¢ke

djelatnosti

. Administrativne i pomoc¢ne usluzne

djelatnosti

. Javna uprava i obrana; obvezno

socijalno osiguranje

. Obrazovanje

. Djelatnosti zdravstvene zastite i

socijalne skrbi

. Umjetnost, zabava i rekreacija

Ostale usluzne djelatnosti

Djelatnosti ku¢anstava kao poslodavaca

i tijela

UKUPNO
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2015.
Broj
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16
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400
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37

38

115

826
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87,9
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58,3
0,0

97,6

20



Izlasci iz evidentirane nezaposlenosti

Tijekom 2016. godine iz evidencije su ukupno izaSle 11.992 osobe, 5to je u odnosu na prethodnu
godinu viSe za 7,9% ili 649 osoba. Najveci broj izlazaka s evidencije je zbog zaposljavanja (8.330
ili 69,5%), od Cega 7.669 osoba na temelju zasnivanja radnoga odnosa i 661 osoba na temelju
drugih poslovnih aktivhosti (stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa,

registriranje trgovackoga drustva, obrta, ugovor o djelu, itd.).

Ostale 3.662 osobe (30,5%) brisane su iz evidencije nezaposlenih iz drugih razloga sukladno
Zakonu, a to su izlaz iz radne snage (732), nepridrzavanja zakonskih odredbi (1.456), odjave s

evidencije (1.215) i ostali razlozi (259).

Razlozi izlazaka iz evidencije nezaposlenih tijekom 2015. i 2016. godine

Razlozi

ZaposSljavanje na temelju radnog odnosa i drugih poslovnih aktivnosti

ZapoSljavanje u zemlji
Struéno osposobljavanje za rad

Registriranje trg.drus. ili druge pravne osobe, stekne 25% udjela u trg.drus.
ili drugoj pravnoj osobi

ZapoSljavanje prema posebnim propisima (npr. status roditelja njegovatelja,
njegovatelj hrvatskog ratnog vojnog invalida)

Postao predsjednik, ¢lan uprave ili izvrdni direktor trgovackog drustva ili
upravitelj zadruge

Ostvarivanje mjese¢nog primitka odnosno dohotka koji je veci od prosjecne
isplacene nov€ane naknade u prethodnoj kalendarskoj godini

Registriranje obrta, slobodnog zanimanja u drzavama EU
Zaposljavanje u inozemstvu

Obavlja domacu radinost ili sporedno zanimanje prema posebnom propisu

Osiguranik produzenog mirovinskog osiguranja na temelju ugovora o radu
na odredeno vrijeme za stalne sezonske poslove

Struéno osposobljavanje za rad u drzavama EU/EEA

Registriranje obrta, slobodnog zanimanja ili djelatnosti poljoprivrede i
Sumarstva

Prijava na poljoprivredno osiguranje po propisima o mirovinskom
osiguranju

Izlaz iz radne snage

Umirovljenje/ispunjavanje uvjeta za mirovinu/ostvari pravo na obiteljsku
mirovinu koja se isplaéuje

Dragovoljno sluZenje vojnog roka
NavrSenih 65 godina Zivota
Pritvor

Ostvarivanje prava na rodiljnu, roditeljsku, posvoijiteljsku ili skrbni¢ku
poStedu od rada po posebnom propisu

GODISNJAK 2016 — HZZ PU BJELOVAR

2015.

8.799

7.770

531

41

70

319

38

19

772

279

17

61

373

2016. ZOI{]Gq/eZESlS.
8.330 94,7
7.355 94,7
461 86,8
48 117,12
0 0,0
0 0,0
76 108,6
3 0,0
314 98,4
1 100,0
0 0,0
3 150,0
54 142,1
15 78,9
732 94,8
238 85,3
25 147,1
81 132,8
0 0,0
355 95,2
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Ukljuéenje u redovno Skolovanje (redoviti u¢enik ili student)
Utvrdena opca nesposobnost za rad

IzdrZzavanje kazne zatvora

Nepridrzavanje zakonskih odredbi

Nije raspoloZiv za rad

Ne trazi aktivno posao

Odbio zaposlenje koje odgovara procijenjenim psihofizickim
sposobnostima, a duze od 12 mjeseci se vodi u evidenciji Zavoda

Odbio zaposlenje koje odgovara strué¢noj spremi i radnom iskustvu do
utvrdivanja profesionalnog plana/ponudena zaposlenja iz utvrdenog PP-a

Odbio ili bez opravdanog razloga prekinuo obrazovanje sukladno
procijenjenim psihofizickim moguénostima koje je organizirao Zavod

Odbio ili bez opravdanog razloga prekinuo obrazovanje sukladno
procijenjenim psihofizi€kim moguénostima koje je organizirao Zavod

Odjava s evidencije

Odjava sa evidencije

Ostali razlozi

Smrt

Nema uvjeta za prijavu

Davanije neistinitih podataka prilikom prijave u evidenciju
Preseljenje u inozemstvo

Preseljenje s podrucja ureda za zaposljavanje

Promjena statusa - nezaposlena osoba prelazi u trazitelje zaposlenja

Korekcija razloga brisanja iz evidencije na temelju usvojene Zalbe o
brisanju iz evidencije

UKUPNO
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304

62
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63

128

12.113

19

1.456

115

1.320

13

1.215

1.215

259

40

61

47

104

3

2

11.992

100,0
55,6
69,2

100,3

676,5

94,0

54,2

0,0

33,3

300,0

154,4
154,4
85,2
64,5
135,6
40,0
74,6
81,3

300,0
0,0

99,0
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Potraznja za radnom snagom i zapoSljavanje

Prijavljene potrebe za radnicima

Tijekom 2016. godine poslodavci su HZZ-u, Podruénom uredu Bjelovar prijavili potrebe za ukupno
5.135 radnika. Broj trazenih radnika, u usporedbi s 2015. godinom, povecan je za 604 ili 13,3%.
Tijekom 2016. godine u Republici Hrvatskoj su trazena 232.254 radnika, Sto je za 14,7% viSe nego
u 2015. godini. Udio nase Zupanije u ukupnom broju traZenih radnika u Republici Hrvatskoj je
2,2%.

Prijavljene potrebe za radnicima po djelatnostima u 2015. i 2016. godini

2015. 2016.

_ Indeks
Djelatnost NKD-a 2007.
Broj % Broj % 2016./2015.

A. Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 153 3,4 293 5,7 191,5

B. Rudarstvo i vadenje 2 0,0 1 0,0 0,0

C. Preradivacka industrija 731 16,1 687 13,4 94,0

D. Opskrba elektricnom energijom, plinom, parom i

klimatizacija 7 0,2 23 0,4 328,6

E. Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, 32 0.7 78 15 243 8

gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije okoliSa
F. Gradevinarstvo 382 8,4 464 9,0 121,5

G. Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih
vozila i motocikala

H. Prijevoz i skladiStenje 77 1,7 112 2,2 145,5

I. Djelatnosti pruzanja smjeStaja te pripreme i

443 9,8 511 10,0 115,3

usluzivanja hrane 229 51 343 6.7 149.8
J. Informacije i komunikacije 47 1,0 71 1,4 151,1
K. Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 21 0,5 27 0,5 128,6
L. Poslovanje nekretninama 2 0,0 2 0,0 100,0
M. Struc¢ne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 124 2,7 99 1,9 79,8
N. Administrativne i pomoéne usluzne djelatnosti 68 1,5 135 2,6 198,5
Oos.igﬁ\r/grz:}euprava i obrana; obvezno socijalno 730 16,1 785 15.3 107,5
P. Obrazovanje 755 16,7 724 14,1 95,9
Q. Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi 612 13,5 628 12,2 102,6
R. Umjetnost, zabava i rekreacija 19 0,4 33 0,6 173,7
S. Ostale usluzne djelatnosti 84 1,9 106 2,1 126,2
T. Djelatnosti ku¢anstava kao poslodavaca 13 0,3 13 0,3 100,0
UKUPNO 4531 100,0 5.135 100,0 113,3

Prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnostima najve¢i je broj zaprimljenih prijava potreba za
radnicima pristigao iz javne uprave i obrane; obveznog socijalnog osiguranja (785 ili 15,3%)
najve¢im dijelom zbog mjera javnih radova i struénog osposobljavanja bez zasnivanja radnog
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odnosa, iz obrazovanja (724 ili 14,1%), zatim iz preradivacke industrije (687 ili 13,4%) te djelatnosti
zdravstvene zastite i socijalne skrbi (628 ili 12,2%).

Prijavljene potrebe za radnicima po ispostavama

J— 2015. 2016. 20'{‘60'/92'%515

Broj % Broj % : '
Bjelovar 2.959 65,3 3.236 714 109,4
Cazma 248 515 470 10,4 189,5
Daruvar 732 16,2 733 16,2 100,1
GareSnica 315 7,0 406 9,0 128,9
Grubisno Polje 277 6,1 290 6,4 104,7
UKUPNO 4531 100,0 5.135 113,3 113,3

Promatrano prema ispostavama najviSe je trazeno radnika u Bjelovaru (3.236 ili 71,4%), zatim u
Daruvaru (733 ili 16,2%), Gare3nici (406 ili 9,0%), Grubisnom Polju (290 ili 6,4%) te Cazmi (470 ili
10,4%).

Prijavljena slobodna radna mjesta prema rodovima zanimanja u 2015. i 2016. godini

2015. 2016.
Rod zanimanja I
S % Broj % 2016./2015.

(1) Zzakonodavci/zakonodavke, duznosnici/duznosnice
S . . 8 0,2 10 0,2 125,0
i direktori/direktorice
(2) Znanstvenici/znanstvenice, inzenjeri/inzenjerke i

. P 1.231 27,2 1.128 22,0 91,6
strucnjaci/struénjakinje
(3) Tehnicari/tehnicarke i stru¢ni suradnici/stru¢ne 428 94 441 86 1030
suradnice ’ ' '
(4) Administrativni sluzbenici/administrativhe

- 359 7,9 400 7,8 111,4
sluzbenice
(5) UsluZna i trgovacka zanimanja 736 16,2 918 17,9 124,7
(6) Poljoprivrednici/poljoprivrednice,
= . S . - 13 0,3 22 0,4 169,2
Sumari/Sumarke, ribari/ribarke, lovci/lovkinje
(7) Zanimanja u obrtu i pojedina¢noj proizvodnji 694 15,3 889 17,3 128,1

(8) Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima,
industrijski proizvodaci/industrijske proizvodacice i 252 5,6 282 5,5 111,9
sastavljaci/sastavljacice proizvoda

(9) Jednostavna zanimanja 810 17,9 1.045 20,4 129,0

UKUPNO 4.531 100,0 5.135 100,0 113,3

Od prijavijenih potreba prema rodu zanimanja, poslodavci su tijekom 2016. godine u velikoj mjeri
trazili radnike zanimanja unutar rodova znanstvenika, inZzenjera i strucnjaka (1.128 ili 22,0%),
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radnika jednostavnih zanimanja (1.045 ili 20,4%), usluznih i trgovackih zanimanja (918 ili 17,9%),
te zanimanja u obrtu i pojedinac¢noj proizvodnji (889 ili 17,3%).

Prema prijavljenim potrebama u 2016. godini najtrazeniji su bili konobari. Medu najtrazenijim su
zanimanjima bili radnici u odrZzavanju i maturanti gimnazije, zbog javnih radova te medicinske
sestre/medicinski tehni€ari, upravni sluzbenici, viSi medicinski tehniCari/viSe medicinske sestre i
ekonomisti koji su vec¢inom trazeni po mijeri struénog osposobljavanja bez zasnivanja radnog
odnosa.

Najtrazenija zanimanja tijekom 2016. godine (frekvencija 2 40)

Sifra i naziv zanimanja Broj traZzenih radnika
(51310023) konobar/konobarica 341
(93290011) radnik/radnica u odrzavanju 339
(52230013) prodavac/prodavacdica 200
(22210024) medicinska sestra/medicinski tehniCar 170
(51200023) kuhar/kuharica 127
(41100024) upravni sluzbenik/upravna sluZzbenica 120
(71120023) zidar/zidarka 118
(44190014) maturant/maturantica gimnazije 109
(91120011) gistac/Cistacica 107
(83320013) vozac/vozacica teretnog vozila 86
(43110084) ekonomski sluzbenik/ekonomska sluzbenica 83
(22210036) visi medicinski tehnicar/visa medicinska sestra 83
(91110021) radnik/radnica za pomo¢ u kudi 80
(33130076) ekonomist/ekonomistica 72
(92110021) vocarski radnik/voéarska radnica 70
(93120051) radnik/radnica u niskogradniji 66
(83320023) vozac/vozacica teretnog vozila s prikolicom 64
(26310167) diplomirani ekonomist/diplomirana ekonomistica 57
(23420026) odgojitelj/odgojiteljica predskolske djece 57
(33220174) komercijalni sluzbenik/komercijalna sluzbenica 56
(92150011) Sumarski radnik/Sumarska radnica 55
(53220042) njegovatelj/njegovateljica starijih i nemo¢nih osoba 54
(72220113) bravar/bravarica 50
(93130051) radnik/radnica u visokogradnji 50
(93290101) drvopreradivacki radnik/drvopreradivacka radnica 49
(92130021) poljoprivredni radnik/poljoprivredna radnica 48
(71150023) tesar/tesarica 47
(22110017) doktor/doktorica medicine 46
(53220032) njegovatelj/njegovateljica osoba s teSkoéama u razvoju 43
(75220023) stolar/stolarica 40

GODISNJAK 2016 — HZZ PU BJELOVAR



Zaposljavanje osoba iz evidencije Zavoda

Tijekom 2016. godine iz evidencije Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podruénog ureda Bjelovar
zaposleno je ukupno 8.330 osoba (420 osoba ili 5,2% manje nego u 2015.). Na temelju zasnivanja
radnog odnosa zaposleno je 7.669 osoba, a na temelju drugih poslovnih aktivnosti 661 osoba
(registriranje trgovackog drustva, obrta, prijava na poljoprivredno osiguranje, ugovor o djelu i dr.).
ZapoSljavanje na temelju zasnivanja radnoga odnosa smanjeno je 5,2% (420 osoba) u odnosu na
2015. godinu, a broj zaposlenih na temelju drugih poslovnih aktivnosti smanjen je za 6,9% (49
osoba).

Od ukupnoga broja zaposlenih 4.096 su Zene (s udjelom u ukupnom zapoSljavanju od 49,2%), a
4.234 muskarci (s udjelom od 50,8%). U zapoSljavanju na temelju drugih poslovnih aktivnosti udio
Zena je 60,8%.

Na drzavnoj razini tijekom 2016. godine iz evidencije Zavoda zaposleno je ukupno 218.834 osoba
(5,9% manije nego u 2015.). Udio nade Zupanije u ukupnom broju zaposlenih iz evidencije na razini
RH iznosi 3,8%.

ZaposSljavanje temeljem zasnivanja radnog odnosa

Na drzavnoj razini tijekom 2016. godine iz evidencije Zavoda na temelju zasnivanja radnog odnosa
zaposlene su ukupno 197.047 osoba (4,6% manje nego u 2015.). Udio nase Zupanije u ukupnom
broju zaposlenih iz evidencije na temelju zasnivanja radnog odnosa na razini RH iznosi 3,9%.

Tijekom 2016. godine najvise osoba iz evidencije se zaposlilo u svibnju (1.067), travnju (1.032) i
lipnju (927), a najmanje u listopadu (471).

Zaposleni iz evidencije temeljem zasnivanja radnog odnosa
u 2015.i 2016. godini po mjesecima

1.200

1.100 |

1.000

. W, VLWL VL. K X K. RN
F38 1055 1152 | 899 74 547 631 476 520 340
808 | 1.032 | 1.067 | 927 730 557 638 471 541 474

w2015 502 475
W 2015 | 5320 565
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U zapoSljavanju osoba iz evidencije Zavoda na temelju radnog odnosa predvodilo je pet
Jfrekventnih* podru¢ja djelatnosti u kojima je najveca fluktuacija radnika (ulasci u zaposlenost i
izlasci iz zaposlenosti) tijekom godine, a to su: preradivacka industrija, djelatnosti pruzanja
smjeStaja, pripreme i posluzivanja hrane, trgovina na veliko i malo, gradevinarstvo te
administrativne i pomoc¢ne usluZzne djelatnosti. Sveukupno, u tim je djelatnostima tijekom 2016.
godine zaposleno iz evidencije Zavoda 5.688 osoba ili 70,3% od ukupnoga evidentiranoga
zapoSljavanja. U usporedbi s 2015. godinom pove¢ano je zapoSljavanje u vecini podrucja
djelatnosti, tj. u njih trinaest, dok je smanjen broj zaposlenih iz evidencije Zavoda u sedam
podrucja.

Zaposleni s evidencije Zavoda na temelju zasnivanja radnog odnosa
po djelatnostima u 2015. i 2016. godini

2015. 2016.

. Indeks
Djelatnost NKD-a 2007. S o - o 2016./2015.
A. Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 551 6,8 400 4.9 72,6
B. Rudarstvo i vadenje 11 0,1 8 0,1 72,7
C. Preradivacka industrija 1.803 22,3 1.391 17,2 77,1
D. Opskrba elektriénom energijom, plinom, 13 0.2 12 01 92.3

parom i klimatizacija

E. Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih
voda, gospodarenje otpadom te djelatnosti 44 0,5 70 0,9 159,1
sanacije okolisa

F. Gradevinarstvo 823 10,2 742 9,2 90,2

G. Trgovina na veliko i na malo; popravak

. S . 924 11,4 933 11,5 101,0
motornih vozila i motocikala
H. Prijevoz i skladiStenje 189 2,3 164 2,0 86,8
_I. DJevlgtno_stl pruzanja smjestaja te pripreme 1.459 18,0 1347 167 92.3
i usluzivanja hrane
J. Informacije i komunikacije 45 0,6 55 0,7 122,2
K. _Flnanc_:uske djelatnosti i djelatnosti 51 06 49 06 96,1
osiguranja
L. Poslovanje nekretninama 10 0,1 13 0,2 130,0
M. Struéne, znanstvene i tehni¢ke djelatnosti 135 1,7 119 1,5 88,1
N. Admlnl_stratlvne i pomoc¢ne usluzne 679 8.4 1.008 125 1485
djelatnosti
O._Javna_ uprava i obrana; obvezno socijalno 436 54 376 46 86.2
osiguranje
P. Obrazovanje 401 5,0 414 51 103,2
Q. I?Jelatnostllzdravstvene zastite i 305 4.0 348 43 1071
socijalne skrbi
R. Umjetnost, zabava i rekreacija 75 0,9 93 11 124,0
S. Ostale usluZne djelatnosti 103 1,3 119 1,5 115,5
T. Djelatnosti kuéanstava kao poslodavaca 12 0,1 8 0,1 66,7
UKUPNO 8.089 100,0 7.669 94,8 94,8
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NajviSe je osoba zaposleno iz ispostave Bjelovar (3.559 ili 46,4%), a najmanje iz ispostave
Grubisno Polje (647 ili 8,4%). Promatrajuéi broj zaposlenih osoba s evidencije u 2016. godini u
odnosu na 2015. po ispostavama, vidimo da je do povecanja doSlo jedino u Daruvaru (2,2%).

Zaposleni s evidencije Zavoda na temelju radnog odnosa
u 2015. i 2016. godini po ispostavama

2015.
Ispostava .
Broj
Bjelovar 3.892
Cazma 747
Daruvar 1.632
GareSnica 1.142
Grubisno Polje 676
UKUPNO 8.089

%
48,1
9,2
20,2
14,1
8,4

100,0

Broj
3.559
721
1.668
1.074
647

7.669

2016.

%
46,4
9,4
21,7
14,0

8,4

100,0

Indeks
2016./2015.

91,4
96,5
102,2
94,0
95,7

94,8

Najveci udio evidentiranog zaposljavanja odnosi se na osobe sa srednjoSkolskim obrazovanjem
ukljuCuju¢i one sa zavrSenom trogodiSnjom srednjom Skolom i Skolom za KV i VKV radnike
(41,3%) te osobe sa Cetverogodisnjom srednjom Skolom i gimnazijom (28,9%). Zatim slijede osobe
sa zavrSenom osnovnom Skolom (19,0%), osobe visokoSkolske razine obrazovanja: sa zavrSenim
fakultetom i akademijom (4,7%) te prvim stupnjem fakulteta, stru¢nim studijem i viSom Skolom
(4,3%), a najmaniji je udio osoba bez skole (1,9%).

Zaposleni s evidencije Zavoda na temelju radnog odnosa u 2015. i 2016. godini
prema razini obrazovanja

Razina obrazovanja

Bez Skole i nezavrSena osnovna Skola
Osnovna Skola

SS za zanimanja do 3 godine, 3kola za KV i
VKYV radnike

SS za zanimanja u trajanju 4 i vie godina i
gimnazija
ViSa Skola, 1. stupanj fakulteta i strucni studij

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

UKUPNO
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Broj
166

1.544

3.424

2.258

310
387

8.089

2015.
%
2,1

19,1

42,3

27,9

3,8
4,8

100,0

Broj
146

1.457

3.167

2.215

327
357

7.669

2016.

%
19
19,0

41,3

28,9
43
4,7

100,0

Indeks
2016./2015.

88,0
94,4
92,5
98,1
105,5

92,2

94,8
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Udio pojedinih rodova zanimanja, prema Nacionalnoj
evidentiranome zapoSljavanju tijekom 2016. godine bio je sljedeci:

klasifikaciji

zanimanja 2010, u

Broj zaposlenih s evidencije Zavoda prema rodovima zanimanja u 2015. i 2016. godini

Rod zanimanja (NKZ 2010)

(0) Vojna zanimanja

(1) Zakonodavci/zakonodavke,
duznosnici/duznosnice i direktori/direktorice

(2) Znanstvenici/znanstvenice, inZenjeri/inzenjerke i
struénjaci/stru¢njakinje

(3) Tehnicari/tehniCarke i stru¢ni suradnici/stru¢ne
suradnice

(4) Administrativni sluzbenici/administrativhe
sluzbenice

(5) UsluZna i trgovacka zanimanja

(6) Poljoprivrednici/poljoprivrednice,
Sumari/Sumarke, ribari/ribarke, lovci/lovkinje

(7) Zanimanja u obrtu i pojedinacnoj proizvodnji

(8) Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i
strojevima, industrijski proizvodaci/industrijske
proizvodacice i sastavlja€i/sastavljaCice proizvoda

(9) Jednostavna zanimanja

UKUPNO

2015.

Broj

1

624

948

763
1.975
71

1.654

580

1.472

8.089

%

0,0

0,0

7,7

11,7

9,4

24,4

0,9

20,4

7,2

18,2

100,0

2016.

Broj

1

640

902

772
1.881
85

1.335

573

1.479

7.669

0,0

0,0

8,3

11,8

10,1

24,5

11

17,4

7,5

19,3

100,0

Indeks
2016./2015.

100,0

0,0

102,6

95,1

101,2

95,2

119,7

80,7

98,8

100,5

94,8

Od ukupnoga broja zaposlenih zasnivanjem radnog odnosa, 6.707 osoba (87,5%) imalo je
prethodno radno iskustvo, a 962 osobe (11,9%) su prvi put zaposlene.

Na neodredeno je vrileme zaposleno 460 osoba (6,0%), a na odredeno vrieme 7.209 osoba
(94,0%). U odnosu na 2015. godinu smanjen je udio zapoSljavanja na neodredeno, a poveéan na

odredeno vrijeme za 0,3 postotnih bodova.
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Materijalno osiguranje za vrijeme nezaposlenosti

Tijekom 2016. godine nov€anu naknadu je prosje¢no koristilo 1.265 osoba Sto je za 25,7% ili 438
osoba manje u odnosu na 2015. godinu. Udio korisnika nov€ane naknade u ukupnom godiSnjem
prosjeku nezaposlenih osoba u 2016. godini je 13,4%, dok je taj udio u 2015. bio 14,7%.

Prosjeéan broj korisnika nov€ane naknade u 2015. i 2016. godini

Ispostava 2015. 2016. Lo &
Broj Udio (%) Broj Udio (%) 2016./2015.
Bjelovar 726 42,6 587 46,4 80,9
Cazma 150 8,8 120 9,5 80,3
Daruvar 305 17,9 243 19,2 79,6
Garesnica 419 24,6 225 17,8 53,7
Grubisno Polje 104 6,1 90 7,1 86,9
UKUPNO 1.703 100,0 1.265 100,0 74,3

Obzirom na razinu obrazovanja, najviSe je korisnika sa zavrSenom srednjom Skolom za
zanimanja do 3 godine i 8kolom za KV i VKV radnike (40,6% ili 514 osoba), slijede osobe sa
zavrSenom srednjom Skolom u trajanju od 4 i vise godina (27,2% ili 344 osobe), a u prosjeku je
najmanje osoba bez skole (3,1% ili 39 osoba).

Prosjeéan broj korisnika nov€éane naknade u 2016. godini

SSza SSza Prvi
Bez skole i zanimanja  zanimanja stupanj Fakultet,
nezavriSena  Osnovna do3g.te u trajanju fakulteta, akademija,
Ispostava Ukupno osnovna Skola Skola za 4 jvise strucni magisterij,
Skola KV i VKV godina te studij doktorat
radnike gimnazija i visaSkola
Bjelovar 587 17 108 240 164 28 30
Cazma 120 2 41 43 27 4 3
Daruvar 243 8 40 113 70 6 6
GareSnica 225 7 73 76 58 6 5
Grubisno Polje 90 5 10 42 25 3 5
UKUPNO 1.265 39 272 514 344 47 49
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Aktivna politika zapoSljavanja

Mjere aktivne politike zapoSljavanja u 2015. godini provodile su se na temelju Smjernica za razvoj i
provedbu aktivne politike zapoSljavanja u Republici Hrvatskoj u razdoblju od 2015. do 2017. godine
koje je u prosincu 2014. usvojila Vlada Republike Hrvatske. Smjernice su se temeljile na
prioritetima i ciljevima aktivne politike zapoSljavanja definiranim analizom stanja na trziStu rada te
strateSkim dokumentima Republike Hrvatske i Europske unije u podru¢ju zapoSljavanja.

Na temelju Smjernica kao strateSkog dokumenta koji postavlja okvir za provedbu aktivhe politike
zapoSljavanja u navedenom periodu, Hrvatski zavod za zapoSljavanje (HZZ) donosi uvjete i nacine
koriStenja sredstava za provedbu mjera aktivne politike zapoSljavanja u 2016. godini. Upravno
vije¢e Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje je 31. prosinca 2015. godine prihvatilo uvjete i nacine
koriStenja sredstava za provodenje mjera aktivne politike zapoSljavanja iz nadleznosti Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje za 2016. godinu.

U skladu s definiranim ciljevima, provodile su se intervencije dodjeljivanja potpora za zapoSljavanje
i samozapoSljavanje nezaposlenih, potpora za usavrSavanje uz zapoSljavanje novozaposlenih
osoba te u svrhu oduvanja radnih mjesta, financiranja obrazovanja nezaposlenih osoba za potrebe
trziSta rada, struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa, suffinanciranja
zapoSljavanja u programima javnih radova te o€uvanja radnih mjesta.

Mijere aktivne politike zapoSljavanja u nadleznosti Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje Podru¢nog
ureda Bjelovar tijekom 2016. godine Koristilo je ukupno 2.016 osoba, pri Eemu su bila 892 aktivnih
korisnika iz prethodne godine, dok su 1.124 korisnika novoukljuCena tijekom 2016. godine. Broj
ukupnih korisnika mjera u 2016. godini bio je 15,0% veci od broja korisnika u 2015. godini, ali je
broj novouklju€enih korisnika tijekom godine smanjen 3,9% u odnosu na broj novouklju¢enih u
2015. godini.

Korisnici mjera aktivne politike zapoSljavanja u 2015. i 2016.

2.500

W2015 20160 201b
2000

1.500

1170 1.124

1.000

582
SO0

Altivni podetkom godine Movoukljuceni tije kom godine Ukupni korisnici v godini
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U programe aktivne politike zapoSljavanja tijekom 2016. godine na podrucju Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije novouklju¢ene su 1.124 nezaposlene osobe. Prema vrstama intervencija aktivne politike
zaposljavanja, najvise korisnika novouklju¢eno je u struéno osposobljavanje za rad (380 ili 33,8%)
te u javne radove (367 ili 32,7%). Slijede potpore za zapoSljavanje (174 ili 15,5%), obrazovanje
nezaposlenih (141 ili 12,5%) te potpore za samozaposljavanje (62 ili 5,5%).

Tijekom 2016. godine u mjere aktivne politike zapoSljavanja novoukljuene su 3 osobe romske
nacionalne manijine.

Korisnici mjera aktivne politike zapoSljavanja tijekom 2016. godine

Aktivni

Vrsta mjere _korisnici Novl?%lilééem Ujljzgrllgkgggmf'
pocéetkom 2016.
Ukupno 892 1.124 2.016
Potpore za zapoSljavanje 178 174 352
Dugotrajno nezaposlene osobe 83 82 165
Osobe iznad 50 godina Zivota 18 17 35
Osobe s invaliditetom 4 8 12
Posebne skupine nezaposlenih 5 1 6
Sufi_nanciranje zgpoéljavanja osoba romske 0 1 1
nacionalne manjine
Rad nakon struénog osposobljavanja 25 21 46
Osobe bez radnog staza 83 82 165
Potpore za samozapoSljavanje 33 62 95
Obrazovanje nezaposlenih 31 141 172
Struéno osposobljavanje za rada bez zasnivanja 470 380 850
radnog odnosa
Javni radovi 180 367 547

U strukturi novoukljuenih korisnika mjera u 2016. godini, Zene (53,6%) su zastupljenije u odnosu
na muskarce (46,4%). S obzirom na dob novoukljuéenih korisnika, vise od polovice ¢ine mlade
osobe u dobi do 29 godina (52,8%), zatim je trec¢ina korisnika (22,2%) srednje radne dobi od 30 do
49 godina, a jedna sedmina (14,1%) novouklju¢enih korisnika starija je od 50 godina.

Nadalje, medu novouklju¢enim korisnicima mjera, najzastupljenije su osobe sa srednjoskolskim
obrazovanjem (61,5%), slijede osobe sa zavrSenim visokoSkolskim obrazovanjem (20,2%), dok je
manji udio osoba niZe razine obrazovanja (18,3%).

Od ukupnoga broja novouklju¢enih korisnika mjera u 2016. godini 50 su osobe s invaliditetom, 83
osobe su hrvatski branitelji i 3 su osobe romske nacionalne manijine.
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Novouklju€eni u mjere u 2015. i 2016. godini

UKUPNO
Potpore za zapoSljavanje

Struéno osposobljavanje za rad

L
o . .
| Javni radovi
=
=
Obrazovanje nezaposlenih
Potpore za samozaposljavanje
— Muskarci
O
o .
0 Zene
Do 24 godine
o 2529
O
O 3049
50 godina i vise
.<_() Bez Skole i nezavrSena osnovna Skola
zZ
<>f Osnovna $kola
o ~
'<\E‘ SS za zanimanja do 3 godine i Skola za KV i VKV radnike
0d
8 SS za zanimanja u trajanju od 4 i viSe godina i gimnazija
<
Z  Prvi stupanj fakulteta, struéni studij i viSa Skola
N
<
nd Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Osobe romske nacionalne manjine prema Nacionalnom
programu za Rome

Osobe s invaliditetom

Hrvatski branitelji

U programe aktivne politike zapoSljavanja iz nadleznosti Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje je
tijekom 2016. godine ukupno novouklju¢eno 37.707 osoba. Od toga je bilo novouklju¢eno
22.476 Zena s udjelom od 59,6%. U odnosu na prethodnu godinu novoukljuéeno je 3.888
osoba manje Sto ¢ini smanjenje od 9,3%. Po programima mjera za poticanje zaposljavanja iz
nadleznosti HZZ-a je tijekom 2016. godine novoukljuéeno 37.138 osoba ili 98,5% te po
Nacionalnom programu za Rome 569 osoba ili 1,5%.

Gledano prema Zupanijama, najveci broj novouklju¢enih osoba je na podrucju Grada Zagreba
(7.119 osoba ili 18,9%), Osjecko-baranjske Zupanije (4.196 ili 11,1%), Splitsko-dalmatinske
Zupanije (3.824 ili 10,1%), Primorsko-goranske zupanije (1.968 ili 5,2%) i Istarske Zupanije
(1.850 ili 4,9%), dok Bjelovarsko-bilogorska Zupanija s 1.124 osobe novoukljuéene osobe ima

udio od 3,0%.

2015.

1.170

187

461

447

41

34

574

596

473

209

342

146

48
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320
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127

11

51
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Struktura
(%)

100,0
16,0
39,4
38,2

3,5
2,9

49,1
50,9
40,4
17,9
29,2
12,5

4,1

20,3
23,8
27,4
13,6
10,9

0,9
4,4

8,5

2016.

1.124

174

380

367

141

62

522

602

387

207

372

158

22

184

371

320

122

105

50

83

Struktura
(%)

100,0
15,5
33,8
32,7
12,5

5,5
46,4
53,6
34,4
18,4
33,1
14,1

2,0
16,4
33,0
28,5
10,9

9,3

0,3
4,4

7,4
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Aktivnosti Odsjeka za profesionalno usmjeravanje i obrazovanje

Odsjek za profesionalno usmjeravanje i obrazovanje svojim aktivhostima obuhvaéa dvije Sire
skupine korisnika. Prvu skupinu &ine nezaposlene osobe i trazitelji zaposlenja, dok su druga
skupina uc€enici osnovnih i srednjih Skola te studenti. Aktivhosti Odsjeka za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje obuhvacéaju profesionalno grupno informiranje i savjetovanije,
profesionalno individualno savjetovanje, psihologijsko testiranje te provodenje selekcijskih
postupaka. Sve aktivnosti usmjerene su pruzanju informacija i osnazivanju korisnika u procesima
obrazovanja i zaposljavanja kako bi ¢im uspjeSnije konkurirali na danasnjem trziStu rada i time
osigurali razvoj i ostvarenje svojih karijernih planova i ciljeva.

Tijekom 2016. godine provedene su ciljane aktivhosti namijenjene poboljSanju polozaja
nezaposlenih osoba na trzistu rada. U tu svrhu provedeno je 59 radionica na temu ,Kako traZiti
posao?“ i 59 radionica na temu ,Kako se predstaviti poslodavcu?“ u kojima je sudjelovalo 402
korisnika. Takoder, 92 osobe uklju¢ene su u aktivnost selekcije za zapoSljavanje, a 225 osoba u
proces selekcije za obrazovanja.

Druga ciljna skupina, uéenici osnovnih i srednjih Skola te studenti ukljueni su u 21 profesionalno
grupno informiranje na teme ,Kamo nakon osnovne Skole?" te ,Kako se ukljuciti na trziSte rada?" te
je time ukupno obuhvacéena 831 osoba. Kako bi se uéenicima olak3ao odabir budu¢eg obrazovanja
provedena su psihologijska testiranja 304, od ¢ega 139 ucenika sa teSko¢ama u razvoju i 22
ucenika sa zdravstvenim teSko¢ama.

Pored redovnih aktivnosti Odsjek za profesionalno usmjeravanje i obrazovanje je, kao i svake
godine, obiljezio Tjedan psihologije tijekom kojeg su odrZzane radionice na temu profesionalne
selekcije i unapredivanja metoda i tehnika trazenja posla. Isto tako, savjetnice za profesionalno
savjetovanje i rehabilitaciju bile su aktivnho ukljuéene u promociju Tjedna cjelozivotnog ucenja
tijekom kojeg je odrzano nekoliko radionica s cillem informiranja nezaposlenih osoba i trazitelja
zaposlenja o vaznosti cjelozivotnog u¢enja i obrazovanja. Takoder, u okviru obiljezavanja Mjeseca
borbe protiv ovisnosti odrzano je predavanje za u€enike ObrtniCke Skole pod nazivom ,Utjecaj
ovisnosti modernog doba na radni u€inak” u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije.

Tijekom 2016. g. Odsjek za profesionalno usmjeravanje i obrazovanje bio je uklju¢en i u nekoliko
projekata. Za korisnike projekta ,Pletenica Zzivota“, Ciji je cilj bio povecéati mogucnosti za
zapoSljavanje i samozapoSljavanje nezaposlenih ¢lanova obitelji s ovisnim ¢lanom na podrudju
Bjelovarsko-bilogorske zupanije, savjetnice za profesionalno savjetovanje i rehabilitaciju odrzale su
program motivacijsko-komunikacijskih radionica. Nadalje, u okviru projekta “Moguénosti
zapoSljavanja i samozapoSljavanja osoba s tjelesnim invaliditetom”, savjetnice za profesionalno
savjetovanje i rehabilitaciju odrzale su radionice u cilju osvjeS¢ivanja osobnih potencijala korisnika
te njihovo povezivanje sa zahtjevima trziSta rada. Takoder, Odsjek za profesionalno usmjeravanije i

obrazovanje sudjelovao je i u projektu ,Zajedno do posla“ Ciji je cilj bio prekvalifikacija ¢lanova
obitelji koji skrbe o ovisnom ¢lanu kako bi postali konkurentniji na trzistu rada.
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Projekti s potporom medunarodne zajednice

Tijekom 2016. godine, Hrvatski zavod za zaposljavanje PU Bjelovar uspjeSno je sudjelovao u
projektima financiranima od strane Europske Unije. HZZ PU Bjelovar tijekom 2016. godine zavrSio
je s provedbom dva projekta kao nositelj: 1. Korak na trziSte rada kroz Job klub i 2. ZAPOSLITE
NAS! — mladi i visokoobrazovani. Takoder, uspjesno je zavrSen i projekti gdje je HZZ PU Bjelovar
sudjelovao kao partner: PoboljSanje kapaciteta Lokalnog partnerstva za zapoSljavanje — faza Il.
Tijekom 2016. kao suradnik, HZZ PU Bjelovar sudjelovao je u provedbi projekat: Pletenica Zivota.

U sije€nju 2016. godine zavrSila je provedba projekta Korak na trziSte rada kroz Job klub (Step into
labour market through Job Club) u sklopu natjeCaja IPA IV "Lokalne inicijative za poticanje
zapoSljavanja-faza 11”). Nositelj projekta bio je Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Podruéni ured
Bjelovar, a partneri: Regionalna razvojna agencija BBZ, Institut za istrazivanje trzista rada i HZZ
PU Virovitica. Opc¢i cilj projekta bio je pridonijeti pove¢anju socijalne uklju¢enosti i zaposljivosti
nezaposlenih osoba u BBZ. Specifi¢ni ciljevi projekta bili su: 1. Stvaranje nove usluge HZZ za
klijente kroz razvoj Job Club modela, 2. Poveéanje znanja i vjeStina 120 nezaposlenih osoba za
traZenje posla i povecanje njihove zaposljivosti. Projektom su osnivana, opremljena 2 Job kluba u
Bjelovaru i Virovitici.

Takoder, tijekom velja¢e zavrSena je provedba joS jednog projekta Ciji je nositelj bio Hrvatski zavod
za zaposSljavanje, Podrucni ured Bjelovar, to je projekt ,ZAPOSLITE NAS!* — mladi nezaposleni
visokoobrazovani. Projekt se provodio u sklopu natjecaja IPA IV "Lokalne inicijative za poticanje
zapoSljavanja-faza 11”. Partneri na projektu bili su: Regionalna razvojna agencija BBZ, Centar za
civilne inicijative i Institut za istraZivanje trzista rada. Op¢i cilj projekta bio je pridonijeti povecanju
socijalne ukljuéenosti i zaposljivosti visoko obrazovanih nezaposlenih osoba u BBZ. Specifiéni
cilievi projekta bili su: 1. Povecati zaposljivosti visokoobrazovanih osoba u BBZ kroz rad na EU
projektima i programu napredne IT tehnologije i 2. Povecati zapoSljivost i samozaposljivost
visokoobrazovanih osoba kroz trening poduzetnistva.

U sije€nju 2016. godine zavrSena je provedba projekta PoboljSanje kapaciteta Lokalnog
partnerstva za zaposljavanje — faza Il. Nositelj projekta bila je Regionalna razvojna agencija BBZ,
partneri HZZ PU Bjelovar i Razvojna agencija Cazma. Cilj projekta bio je poboljati apsorpciju i
provedbeni kapacitet Lokalnog partnerstva za zapo$ljavanje BBZ za proaktivno djelovanje na
lokalnom trziStu rada, kako bi se osigurala odrzivost LPZ.

Tijekom 2016. godine, kao suradnik HZZ PU Bjelovar sudjelovao je u provedbi projekta: Pletenica
Zivota. Projekt je to koji se provodio u sklopu natjeCaja Ministarstva socijalne politike i mladih,
Sirenje mreze socijalnih usluga u zajednici — faza lll, financiran iz Europskog socijalnog fonda.
Nositelj projekta bila je Bjelovarsko bilogorska Zupanija, a partneri pomo¢ u kuéi starijim osobama
Op¢ine Veliko Trojstvo, Centar za pomo¢ i njegu u Opcini Veliki Grdevac i Grad GrubiSno Polje.
Ukupna vrijednost projekta je 1.141.001,89 kuna. Opéi cilj projekta bio je doprinijeti poveéanju
mogucnosti zaposljavanja nezaposlenih ¢lanova obitelji s ovisnim ¢lanom i razviti nove socijalne
usluge. Specificni  ciljevi: (1) povecati mogucnosti za zapoSljavanje i samozapoSljavanje
nezaposlenih ¢lanova obitelji s ovisnim ¢lanom na podrucju Bjelovarsko-bilogorske zupanije i (2)
ustanoviti dugotrajno odrzive modele temeljene na partnerstvu za poboljSanje njege i pruzanje
kvalitetnih socijalnih usluga.
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Temeljne zadaée hrvatskog zavoda za zapoSljavanje

Hrvatski zavod za zapoSljavanje (HZZ) javna je ustanova od osobitog znacenja za Republiku
Hrvatsku, njezine gradane, poslovne subjekte i institucije. Temeljne zada¢e Zavoda su:

posredovanije pri zapoSljavanju osoba koje traze posao u zemlji i inozemstvu;
osiguravanje prava nezaposlenih osoba tijekom nezaposlenosti;

profesionalno savjetovanje nezaposlenih i drugih osoba pri odabiru posla i zanimanja;
organiziranje stru¢nog obrazovanja, usavrSavanja i prekvalifikacije;

poticanje zapoSljavanja i obrazovanja primjenom mjera aktivne politike zapoSljavanja;
pracenje i analiziranje stanja na trziStu rada i obavjeStavanje javnosti o tome.

Korisnici usluga Zavoda su:
poslodavci — poduzeca (trgovacka drustva), obrtnici, poduzetnici, zadruge i drugo;

nezaposleni — osobe koje aktivho traze posao, raspoloZive su za rad i radom ne zaraduju
viSe od najviSeg iznosa nov€ane naknade te koriste prava Sto proizlaze iz statusa
nezaposlenosti;

traZitelji zaposlenja — osobe prijavljene Zavodu i koje traZze posao, ali nisu korisnici prava na
temelju nezaposlenosti, a mogu biti i zaposleni, studenti i druge osobe;

ucenici, studenti i ostali — Zavod je otvoren za sve osobe kojima su potrebne informacije o
zapoSljavanju i trziStu rada.

Poslodavcima nudimo ove usluge:

uvidom u najopsezniju bazu podataka o nezaposlenima i traZitelima zaposlenja,
posredujemo pri izboru kandidata koji svojim osobinama najvise odgovaraju potrebama
poslodavaca;

besplatno oglaSavamo potrebe za radnicima (stranice na internetu, bilteni, oglasna mjesta
u podruénim sluzbama i ispostavama);

nudimo timsku (psiholoSku, medicinsku, pedagosku) procjenu karakteristika kandidata s
obzirom na zahtjeve pojedinih konkretnih poslova i radnih mjesta;

provodimo postupak odabira (predselekcija, selekcija) i upucivanje poslodavcima
dogovorenog broja kandidata za pojedine poslove;

operativno dajemo financijsku podrsku novom zapoSljavanju ili obrazovanju uz pomoc¢
programa poticanja zapoSljavanija;

osiguravamo pravnu pomoc¢ s podrucja zapoSljavanja te struénu i organizacijsku pomo¢ u
procesu restrukturiranja i zbrinjavanja viska radnika;

uz sporazumni (ugovorni) odnos omogucéujemo poslodavcima ostvarivanje navedenih i
drugih usluga bez prevelikog administriranja.

Nezaposlenim osobama pruzamo usluge informiranja, savjetovanja, profesionalnog usmjeravanja,
organiziranja radionica, osiguravanja materijalnih i drugih prava tijekom nezaposlenosti, i to:
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informacije o slobodnim radnim mjestima iz viSe izvora, o ponudi na trziStu rada,
gospodarskim kretanjima u pojedinim hrvatskim regijama, uspjeSnim poduzetnicima i
drugom;

usluge tzv. Info-pulta (mjesto za redovita javljanja, administrativne poslove, odredivanje
termina za pojedinacna savjetovanja i skupno informiranje, pravni savjeti...);

individualno savjetovanje — pomo¢ u procjeni radnog, stru¢nog i osobnog potencijala,
pomoc¢ u izradi plana trazenja posla i zaposljavanja, posredovanje za ciljana radna mjesta,
povratno informiranje o poduzetim aktivnostima i rezultatima;

grupno informiranje o stanju na trziStu rada konkretne regije (struktura nezaposlenosti,
traZzena i manje trazena zanimanja), zatim o uslugama Zavoda koji moze pomoci pri
traZenju posla i zapoSljavanju te o pravima i obvezama na temelju zakona i propisa.
IstiCemo i vaznost osobnog zalaganja pri traZzenju posla;

organiziramo razli¢ite radionice za stjecanje znanja i vjestina za Sto uspjeSnije snalazenje
na trzistu rada, a i prigode za razmjenu iskustva u trazenju posla neformalnim oblicima rada
i druzenja;

na temelju zakona i drugih propisa osiguravamo materijalno-pravnu zastitu nezaposlenih
osoba (nov€ana naknada i neki drugi oblici pomoci);

provodimo profesionalnu orijentaciju — pomo¢ u dodatnoj (samo)procjeni osobnih
mogucnosti i karakteristika, pomo¢ pri eventualnom odabiru programa obrazovanja i
osposobljavanja, utvrdivanje preostale radne sposobnosti, procjena radnog potencijala za
konkretno radno mjesto.

Strateski ciljevi

1. Raazviti usluge Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje radi povecanja konkurentnosti radne
snhage i zadovoljenja potreba na trziStu rada.

2. Raazviti ljudske potencijale i administrativni kapacitet Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje u
kreiranju i davanju novih usluga na trziStu rada.

3. Ostvariti vodeéu poziciju Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje na trziStu rada
uspostavljanjem partnerskih odnosa i jaCanjem utjecaja na donoSenje i provedbu javnih
politika.
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Novoprijavljeni radi zaposlenja prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2016. godine

Bez skole i SS za zanimanja S u trajanju 4 Visa kola, Fakulteti,

- - do 3godineii . . . akademije,

Ukupno nezavrSena Osnovna Skola - . i viSe godina I. stupanj fakulteta ) -

; o Skola za KV i VKV . " . L . magisterij,

Mjesec osnovna Skola . te gimnazija i struéni studij
radnike doktorat

Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene
1. 905 522 383 28 16 12 210 144 66 344 208 136 237 126 111 45 13 32 41 15 26
2. 793 415 378 46 31 15 177 100 77 285 167 118 195 91 104 39 8 31 51 18 33
3. 549 316 233 14 10 4 125 81 44 207 137 70 129 61 68 37 16 21 37 11 26
4, 587 312 275 16 10 6 136 77 59 208 132 76 176 68 108 30 13 17 21 12 9
5. 560 266 294 20 10 10 112 65 47 212 116 96 161 58 103 29 10 19 26 7 19
6. 843 324 519 24 12 12 134 54 80 302 149 153 274 85 189 47 14 33 62 10 52
7. 863 440 423 17 10 7 110 54 56 331 211 120 284 114 170 52 21 31 69 30 39
8. 613 324 289 20 11 9 106 63 43 240 147 93 177 75 102 31 12 19 39 16 23
9. 990 463 527 30 13 17 178 77 101 390 224 166 305 119 186 41 20 21 46 10 36

10. 1.114 520 594 30 15 15 175 74 101 418 235 183 342 136 206 68 30 38 81 30 51
11. 953 463 490 33 17 16 201 120 81 368 205 163 269 98 171 47 15 32 35 8 27
12. 1.019 563 456 24 18 6 220 128 92 399 255 144 272 134 138 48 15 33 56 13 43
Ukupno 9.789 4.928 4.861 302 173 129 1.884 1.037 847 3.704 2186 1518 2821 1.165 1.656 514 187 327 564 180 384

Prosjek 816 411 405 25 14 11 157 86 71 309 182 127 235 97 138 43 16 27 47 15 32



Zaposleni s evidencije na temelju radnog odnosa prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2016. godine

Bez skole i SSza zanimanja SS u trajanju 4 Visa skola, Fakulte.tll,
- - do 3godine i L : . akademije,
Ukupno nezavrSena Osnovna Skola - . i viSe godina I. stupanj fakulteta . .
: - Skola za KV i VKV . . - L - magisterij,
Mjesec osnovna Skola . te gimnazija i struéni studij
radnike doktorat
Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene
1. 485 203 282 6 1 5 67 29 38 212 107 105 151 52 99 22 7 15 27 7 20
2. 497 301 196 4 2 2 108 76 32 202 138 64 125 64 61 23 10 13 35 11 24
3. 785 476 309 12 9 3 151 102 49 338 236 102 221 111 110 24 8 16 39 10 29
4, 968 478 490 19 8 11 198 102 96 443 253 190 260 98 162 33 11 22 15 6 9
5. 988 523 465 23 14 9 213 112 101 433 264 169 266 109 157 27 12 15 26 12 14
6. 892 405 487 17 8 9 195 84 111 381 206 175 246 85 161 31 13 18 22 9 13
7. 669 320 349 14 11 3 129 68 61 273 159 114 206 70 136 28 8 20 19 4 15
8. 519 304 215 21 14 7 130 84 46 209 139 70 130 57 73 19 6 13 10 4 6
9. 611 300 311 9 3 6 87 58 29 186 113 73 187 83 104 50 16 34 92 27 65
10. 430 247 183 6 4 2 66 44 22 168 122 46 139 63 76 28 6 22 23 8 15
11. 464 255 209 11 9 2 82 43 39 184 119 65 137 67 70 19 7 12 31 10 21
12. 361 163 198 4 2 2 31 15 16 138 82 56 147 52 95 23 9 14 18 3 15

Ukupno 7.669 3.975 3.694 146 85 61 1.457 817 640 3.167 1.938 1.229 2215 911 1304 327 113 214 357 111 246

Prosjek 639 331 308 12 7 5 121 68 53 264 162 102 185 76 109 27 9 18 30 9 21



Zaposleni s evidencije na temelju drugih poslovnih aktivnosti prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2016. godine

Bez skole i SSza zanimanja SS u trajanju 4 Visa skola, Fakulte.tll,
- - do 3godine i L : . akademije,
Ukupno nezavrSena Osnovna Skola - . i viSe godina I. stupanj fakulteta . .
: - Skola za KV i VKV . . - L - magisterij,
Mjesec osnovna Skola . te gimnazija i struéni studij
radnike doktorat

Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene

1. 35 16 19 5 2 3 4 3 1 7 3 4 14 6 8 3 0 3 2 2 0

2. 68 26 42 0 0 0 1 0 1 17 12 5 9 6 3 21 3 18 20 5 15

3. 23 15 8 0 0 0 6 3 3 4 4 0 7 4 3 1 1 0 5 3 2

4, 64 25 39 0 0 0 4 3 1 7 5 2 15 6 9 28 8 20 10 3 7

5. 79 37 42 0 0 0 0 0 0 25 16 9 25 13 12 17 5 12 12 3 9

6. 35 15 20 0 0 0 0 0 0 7 3 4 12 6 6 10 2 8 6 4 2

7. 61 21 40 0 0 0 1 0 1 10 8 2 44 11 33 2 0 2 4 2 2

8. 38 11 27 1 0 1 0 0 0 1 0 1 18 4 14 13 4 9 5 3 2

9. 27 15 12 0 0 0 1 1 0 10 7 3 9 4 5 2 1 1 5 2 3
10. 41 11 30 0 0 0 0 0 0 12 4 8 7 1 6 14 4 10 8 2 6
11. 77 27 50 0 0 0 1 0 1 22 8 14 25 10 15 12 5 7 17 4 13
12. 113 40 73 1 0 1 0 0 0 17 7 10 34 14 20 19 6 13 42 13 29
Ukupno 661 259 402 7 2 5 18 10 8 139 77 62 219 85 134 142 39 103 136 46 90

Prosjek 55 22 34 1 0 0 2 1 1 12 6 5 18 7 11 12 3 9 11 4 8



Izlasci iz evidencije zbog drugih razloga osim zaposlenja prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2016. godine

Bez skole i SSza zanimanja SS u trajanju 4 Visa skola, Fakulte.tll,

- - do 3godine i S : . akademije,

Ukupno nezavrSena Osnovna Skola - . i viSe godina I. stupanj fakulteta . .

: - Skola za KV i VKV . . - L - magisterij,

Mjesec osnovna Skola . te gimnazija i struéni studij
radnike doktorat
Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene

1. 335 175 160 26 13 13 95 47 48 115 74 41 81 34 47 8 3 5 10 4 6
2. 235 138 97 19 9 10 53 31 22 94 58 36 60 35 25 6 3 3 3 2 1
3. 294 166 128 32 22 10 63 36 27 113 66 47 71 37 34 12 5 7 3 0 3
4. 323 155 168 20 8 12 94 49 45 113 67 46 79 27 52 6 1 5 11 3 8
5. 357 183 174 31 13 18 101 64 37 136 71 65 79 30 49 7 2 5 3 3 0
6. 278 149 129 24 13 11 97 57 40 91 50 41 52 24 28 8 5 3 6 0 6
7. 332 153 179 28 15 13 100 43 57 112 57 55 69 30 39 11 5 6 12 3 9
8. 290 169 121 22 16 6 76 43 33 95 54 41 80 44 36 8 6 2 9 6 3
9. 317 156 161 31 17 14 61 34 27 117 56 61 82 40 42 19 6 13 7 3 4
10. 319 173 146 21 12 9 74 44 30 122 72 50 77 33 44 18 9 9 7 3 4
11. 306 159 147 18 10 8 81 43 38 113 65 48 82 35 47 5 1 4 7 5 2
12. 276 131 145 16 6 10 82 48 34 98 47 51 57 23 34 12 4 8 11 3 8

UKUPNO 3.662 1.907 1.755 288 154 134 977 539 438 1319 737 582 869 392 477 120 50 70 89 35 54

Prosjek 305 159 146 24 13 11 81 45 37 110 61 49 72 33 40 10 4 6 7 3 5



Nezaposlene osobe prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2016. godine

- . SS za zanimanja = N s Fakulteti

Bez Skole i . .J SS u trajanju 4 ViSa Skola, !

- - do 3godinei L ; . akademije,

Ukupno nezavrSena Osnovna Skola . . i viSe godina I. stupanj fakulteta . .

Mi N Skola za KV i VKV . - . L - magisterij,

jesec osnovna Skola . te gimnazija i struéni studij
radnike doktorat
Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene

1. 11.343 5.814 5529 1.001 522 479 3.052 1.641 1411 4.086 2311 1.775 2525 1.083 1.442 385 136 249 294 121 173
2. 11.336 5.763 5.573 1.025 542 483 3.063 1.631 1432 4.063 2272 1.791 2522 1.068 1.454 377 129 248 286 121 165
3. 10.783 5.422 5.361 994 522 472 2967 1569 1398 3.816 2.104 1.712 2352 977 1375 378 131 247 276 119 157
4. 10.015 5.076 4.939 971 516 455 2806 1.491 1315 3.459 1910 1549 2175 916 1.259 343 124 219 261 119 142
& 9.151 4599 4552 936 498 438 2.602 1.381 1.221 3.079 1.675 1404 1963 821 1.142 323 115 208 248 109 139
6. 8.789 4354 4435 927 492 435 2434 1290 1.144 2902 1.565 1.337 1.928 792 1.136 322 109 213 276 106 170
7. 8.590 4.300 4.290 907 479 428 2311 1231 1080 2.835 1551 1284 1.892 794 1.098 334 117 217 311 128 183
8. 8.356 4.140 4.216 884 461 423 2210 1.166 1.044 2768 1.503 1.265 1.841 764 1.077 327 115 212 326 131 195
9. 8.391 4.132 4259 878 454 424 2234 1.149 1085 2.846 1551 1295 1.864 755 1.109 300 113 187 269 110 159
10. 8.715 4221 4.494 884 454 430 2266 1.134 1132 2962 1.587 1375 1979 794 1.185 313 125 188 311 127 184
11. 8.821 4.243 4578 882 448 434 2305 1.170 1.135 3.008 1.598 1410 2.010 784 1.226 323 126 197 293 117 176
12. 9.090 4.472 4.618 882 457 425 2411 1234 1177 3.156 1.718 1.438 2.044 829 1.215 319 123 196 278 111 167

Prosjek 9.448 4.711 4737 931 487 444 2555 1.341 1215 3.248 1.779 1470 2.091 865 1.227 337 122 215 286 118 168



Prosjeéan broj nezaposlenih osoba prema prema razini obrazovanja i spolu po opéinama stanovanja u HZZ PU Bjelovar u 2016. godini

Opé¢ina (Grad)

Berek

Bjelovar
Cazma
Daruvar
DeZanovac
Bulovac
GareSnica
GrubisSno Polje
Hercegovac
Ivanska
Kapela
Kon¢anica
Nova Raca
RoviS¢e

Sira¢

Stefanje

Velika Pisanica
Veliki Grdevac
Veliko Trojstvo
Severin
Sandrovac
Velika Trnovitica
Zrinski Topolovac

Ukupno

Bez Skole i SS za zanimanja SS u trajanju Visa skola, Fakulte.t.i,
Ukupno nezavriena Osnovna Skola do 3 g.iSkolaza 4 iviSe godina I. stupanj fakulteta akad.emlj.e.z,
osnovna Skola KV i VKV radnike te gimnazija i struéni studij magisteri],
doktorat
‘ Ukupno | Muskarci Zene Ukupno | Muskarci ‘ Zene Ukupno | Muskarci Zene Ukupno | Muskarci Zene Ukupno | Muskarci Zene Ukupno | Muskarci Zene Ukupno | Muskarci Zene
‘ 144 77 67 16 10 6 58 39 19 38 16 22 27 9 17 3 1 2 2 2 0
‘ 2.759 1.313 1.446 139 68 71 615 312 304 942 501 442 785 319 467 139 59 80 138 55 83
‘ 581 254 327 36 18 18 174 7 97 197 97 100 136 50 86 20 4 16 18 8 10
‘ 716 361 355 48 19 29 107 53 54 291 175 115 202 85 116 39 16 24 29 13 16
‘ 200 104 96 29 16 13 43 27 17 79 41 38 38 18 21 8 2 6 4 2 2
‘ 575 287 287 188 83 104 179 91 88 159 89 70 44 22 22 3 1 3 2 1 1
‘ 880 490 390 71 49 21 301 175 126 286 165 121 177 81 97 22 8 15 23 12 11
‘ 584 306 278 74 38 37 119 66 53 232 134 98 122 58 65 18 4 14 19 7 12
‘ 165 89 76 8 4 4 40 21 19 67 43 25 41 16 25 5 2 3 3 2 1
‘ 257 141 116 23 13 11 82 51 31 92 55 37 50 18 31 ® 2 & 5 2 3
‘ 252 119 133 31 19 11 93 49 45 75 29 46 42 19 23 5 2 4 6 2 4
‘ 148 85 64 11 7 4 31 20 10 69 42 28 28 11 17 5 2 3 4 3 2
‘ 337 174 162 37 20 18 100 53 47 117 66 51 68 33 36 9 2 6 6 1 4
‘ 424 192 232 54 31 23 141 58 83 137 68 69 70 26 44 12 6 6 10 & 6
‘ 180 92 88 25 11 14 36 17 19 72 42 30 39 19 20 5 2 3 4 2 2
‘ 175 88 87 27 13 14 60 35 25 48 27 21 28 10 18 9 3 6 4 0 3
‘ 160 83 ' 9 7 3 66 33 33 47 31 16 34 12 22 3 0 3 2 1 1
‘ 277 145 132 43 27 15 71 38 33 95 53 41 54 22 32 11 3 8 4 2 2
‘ 237 117 120 23 12 10 84 46 38 77 39 38 43 16 27 8 2 6 3 1 2
‘ 77 34 43 4 1 2 23 10 13 34 17 17 16 5 11 1 1 0 1 0 0
‘ 125 61 64 17 9 7 48 26 22 33 18 15 24 7 17 2 0 2 1 0 1
‘ 115 62 53 4 2 2 49 29 20 41 21 20 17 7 9 S 2 1 1 0 1
‘ 82 38 44 16 9 7 35 16 19 23 11 12 6 1 5 1 1 1 0 0 0
‘ 9.448 4.711 4.737 931 487 444 2.555 1.341 1.215 | 3.248 | 1.779 | 1.470 | 2.091 865 1.227 337 122 215 286 118 168




Nezaposleni hrvatski branitelji prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2016. godine

Bez skole i SSza zanimanja SS u trajanju 4 Visa skola, Fakulte.tll,

- - do 3godine i L : . akademije,

Ukupno nezavrSena Osnovna Skola - . i viSe godina I. stupanj fakulteta . .

: - Skola za KV i VKV . . - L - magisterij,

Mjesec osnovna Skola . te gimnazija i struéni studij
radnike doktorat
Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene

1. 1.266 1.249 17 123 121 2 513 507 6 413 410 3 184 179 5 18 17 1 15 15 0
2. 1.287 1.263 24 134 132 2 523 513 10 411 408 3 187 179 8 17 16 1 15 15 0
3. 1.251 1.230 21 135 133 2 514 507 7 392 389 3 181 173 8 14 13 1 15 15 0
4. 1.182 1.164 18 132 130 2 489 483 6 362 360 2 170 163 7 15 14 1 14 14 0
5. 1.109 1.090 19 127 125 2 457 451 6 337 335 2 163 155 8 13 12 1 12 12 0
6. 1.090 1.072 18 128 126 2 438 432 6 337 335 2 165 157 8 10 10 0 12 12 0
7. 1.042 1.024 18 125 123 2 419 412 7 314 312 2 156 149 7 13 13 0 15 15 0
8. 988 972 16 122 120 2 395 389 6 292 291 1 148 141 7 16 16 0 15 15 0
9. 957 939 18 117 115 2 381 375 6 292 290 2 136 128 8 16 16 0 15 15 0
10. 938 921 17 114 112 2 374 369 5 285 283 2 138 130 8 13 13 0 14 14 0
11. 957 940 17 116 114 2 392 387 5 287 285 2 134 126 8 14 14 0 14 14 0
12. 1.005 989 16 118 116 2 410 405 5 303 302 1 144 136 8 15 15 0 15 15 0

Prosjek 1.089 1.071 18 124 122 2 442 436 6 335 333 2 159 151 8 15 14 0 14 14 0



Nezaposlene osobe s invaliditetom prema razini obrazovanja i spolu u HZZ PU Bjelovar 2016. godine

Bez Skole i SSza zanimanja SS u trajanju 4 Visa skola, Fakulte.tll,

- - do 3godine i L : . akademije,

Ukupno nezavrSena Osnovna Skola - . i viSe godina I. stupanj fakulteta . .

: - Skola za KV i VKV . . - L - magisterij,

Mjesec osnovna Skola . te gimnazija i struéni studij
radnike doktorat
Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene

1. 407 247 160 14 8 6 65 46 19 295 171 124 29 20 9 1 0 1 3 2 1
2. 430 260 170 13 8 5 66 47 19 313 181 132 34 22 12 1 0 1 3 2 1
3. 431 261 170 13 8 5 67 49 18 312 179 133 36 23 13 1 0 1 2 2 0
4. 428 263 165 14 9 5 69 49 20 307 180 127 35 23 12 1 0 1 2 2 0
5. 413 251 162 15 9 6 68 48 20 293 169 124 34 23 11 1 0 1 2 2 0
6. 399 237 162 16 10 6 66 47 19 279 157 122 33 20 13 2 1 1 3 2 1
7. 394 231 163 15 9 6 63 44 19 280 155 125 30 20 10 3 1 2 3 2 1
8. 388 226 162 16 10 6 62 44 18 277 152 125 29 19 10 3 1 2 1 0 1
9. 399 234 165 15 9 6 66 47 19 287 159 128 30 19 11 1 0 1 0 0 0
10. 411 239 172 16 10 6 70 48 22 293 161 132 30 19 11 1 0 1 1 1 0
11. 413 242 171 17 11 6 68 46 22 298 166 132 28 18 10 1 0 1 1 1 0
12. 427 251 176 17 11 6 70 47 23 309 175 134 28 17 11 1 0 1 2 1 1

Prosjek 412 245 167 15 9 6 67 47 20 295 167 128 31 20 11 1 0 1 2 1 1



Nezaposlene osobe prema prethodnom iskustvu i spolu u PU Bjelovar 2016. godine

Ukupno Veé bili zaposleni Prvi put traze zaposlenje
Mjesec

Ukupno Muskarci Zene Ukupno Muskarci Zene Udijel % Ukupno Muskarci Zene Udijel %
1. 11.343 5.814 5.529 9.111 4.783 4.328 80,3 2.232 1.031 1.201 19,7
2. 11.336 5.763 5.573 9.136 4.757,0 4.379 80,6 2.200 1.006 1.194 19,4
3. 10.783 5.422 5.361 8.641 4.462,0 4.179 80,1 2.142 960 1.182 19,9
4. 10.015 5.076 4.939 8.013 4.182,0 3.831 80,0 2.002 894 1.108 20,0
Bo 9.151 4.599 4.552 7.316 3.791,0 3.525 79,9 1.835 808 1.027 20,1
6. 8.789 4.354 4.435 6.958 3.572,0 3.386 79,2 1.831 782 1.049 20,8
7. 8.590 4.300 4.290 6.622 3.420,0 3.202 77,1 1.968 880 1.088 22,9
8. 8.356 4.140 4.216 6.421 3.282,0 3.139 76,8 1.935 858 1.077 23,2
9. 8.391 4.132 4.259 6.435 3.273,0 3.162 76,7 1.956 859 1.097 23,3
10. 8.715 4.221 4.494 6.754 3.373,0 3.381 77,5 1.961 848 1.113 22,5
11. 8.821 4.243 4.578 6.991 3.468,0 3.523 79,3 1.830 775 1.055 20,7
12. 9.090 4.472 4.618 7.387 3.747,0 3.640 81,3 1.703 725 978 18,7

Prosjek 9.448 4,711 4.737 7.482 3.843 3.640 79,2 1.966 869 1.097 20,8



Korisnici novéane naknade prema razini obrazovanja i spolu u PU Bjelovar 2016. godine

Bez Skole i SSza zanimanja SS u trajanju 4 Visa skola, Fakulte.tll,

- - do 3godinei L ; . akademije,

Ukupno nezavrSena Osnovna Skola . . i viSe godina I. stupanj fakulteta . .

: - Skola za KV i VKV . - . L - magisterij,

Mjesec oshovna Skola . te gimnazija i struéni studij
radnike doktorat

Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene Ukupno  Muskarci Zene
1. 1.796 953 843 50 34 16 418 224 194 771 454 317 464 199 265 52 21 31 41 21 20
2. 1.567 865 702 51 36 15 350 195 155 673 408 265 400 182 218 44 18 26 49 26 23
3. 1415 796 619 46 32 14 318 178 140 592 366 226 360 174 186 48 21 27 51 25 26
4. 1.219 671 548 45 30 15 279 157 122 486 300 186 325 144 181 43 20 23 41 20 21
5. 1.102 580 522 35 22 13 251 144 107 440 253 187 300 125 175 35 14 21 41 22 19
6. 1.099 501 598 35 24 11 237 116 121 422 213 209 311 116 195 45 15 30 49 17 32
7. 1.063 512 551 30 22 8 207 110 97 398 215 183 300 115 185 61 23 38 67 27 40
8. 1.024 511 513 31 23 8 208 112 96 379 223 156 278 104 174 60 22 38 68 27 41
9. 1.031 501 530 31 22 9 205 105 100 390 222 168 289 105 184 48 22 26 68 25 43
10. 1.131 556 575 33 24 9 234 110 124 470 263 207 320 119 201 35 16 19 39 24 15
11. 1.258 606 652 41 29 12 252 119 133 523 288 235 366 139 227 35 15 20 41 16 25
12. 1.480 732 748 45 34 11 311 145 166 630 357 273 414 165 249 40 16 24 40 15 25

Prosjek  1.265 649 617 39 28 12 273 143 130 515 297 218 344 141 203 46 19 27 50 22 28



Prijavljena slobodna radna mjesta u PU Bjelovar prema rodu zanimanja u 2016. godini

Mjesec

10.

11.

12.

UKUPNO

Ukupno

460

422

510

599

590

333

322

400

359

523

338

279

5.135

Vojna zanimanja

Zakonodavci/
zakonodavke,
duznosnici/
duznosnice i
direktori/
direktorice

10

Znanstvenici/
znanstvenice,
inzenjeri/
inzenjerke i
struénjaci/
struénjakinje

133

116

68

51

106

29

38

51

109

261

65

101

1.128

Tehnicari/
tehnicarke i
struéni suradnici/
stru¢ne suradnice

46

30

18

32

70

42

28

35

36

36

22

46

441

Administrativni
sluzbenici/
administrativne
sluzbenice

25

21

21

61

77

34

16

60

26

38

14

400

Usluzna i trgovacka
zanimanja

63

73

137

90

104

77

55

75

68

65

56

55

918

Poljoprivrednici/poljo
privrednice,
Sumari/Sumarke,
ribari/ribarke,
lovciflovkinje

22

Zanimanja u obrtu i
pojedinacnoj
proizvodniji

68

120

102

65

77

62

87

57

65

42

112

32

889

Rukovatelji/
rukovateljice
postrojenjima i
strojevima,
industrijski
proizvodadi/
industrijske
proizvodacice i
sastavljaci/
sastavljacice
proizvoda

21

23

23

15

38

31

14

37

19

37

13

11

282

Jednostavna
zanimanja

102

33

140

273

118

58

82

82

33

42

62

20

1.045
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