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OBAVIJEST O PROVEDBI POSTUPKA TESTIRANJA
U POVODU JAVNOG NATJECAJA ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA
U HRVATSKOM ZAVODU ZA ZAPOSLJAVANJE

Kandidati/kandidatkinje koji/lkoje su svoje ponude podnijeli/podnijele pravodobno i
ispunjavaju propisane formalne uvjete u Natje€aju objavljenom u ,Narodnim novinama®“, broj
broj 93/20 od 19.08.2020. godine

pozivaju se na testiranje engleskog jezika i informatike

Testiranje Ce se obaviti za sljedeéa radna mjesta:

1. u Podruénom uredu Dubrovnik

3.

stru€ni/a savjetnik/ca u Odjelu za pravne, kadrovske i opée poslove — 1 izvrSitelj/ica na
odredeno vrijeme od 1 godine,

struCni/a savjetnik/ca za zapoSljavanje - 1 izvr8itelj/ica na odredeno vrijeme do povratka
radnika s bolovanja odnosno rodiljnog/roditeljskog dopusta.

Vrijeme testiranja: ¢etvrtak, 17. rujna 2020. godine u 08:30 sati.

Na adresi: Studentski dom Dubrovnik, Marka Marojice BB, Dubrovnik

struéni/a referent/ica - 1 izvrSitelj/ica na odredeno vriieme do povratka radnika s
bolovanja odnosno rodiljnog/roditeljskog dopusta.

Vrijeme testiranja: Cetvrtak, 17. rujna 2020. godine u 11:00 sati.

Na adresi: Studentski dom Dubrovnik, Marka Marojice BB, Dubrovnik

(kandidati za radno mjesto stru¢ni/a referent/ica pristupaju samo testiranju poznavanja
informatike).

u Podruénom uredu Karlovac

strucni/a savjetnik/ca za zapoSljavanje u Odsjeku za aktivnu politiku zapoSljavanja - 1
izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme do povratka radnika s bolovanja odnosno
rodiljno/roditeljskog dopusta a najduze do 30.10.2022. godine odnosno do zavr3etka
projekta ,Provedba mjera APZ za mlade (I1ZM) — Faza 2.

Vrijeme testiranja: Cetvrtak, 17. rujna 2020. godine i to:

I. grupa kandidata cije prezime pocinje od slova A do | u 08:00 sati

1. grupa kandidata &ije prezime pogcinje od slova J do Z u 10:00 sati

Na adresi: Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Podru¢ni ured Karlovac,

Domobranska 19, Karlovac, dvorana 24/Il.

u Podruénom uredu Pula

struéni/a savjetnik/ica za zapoS$ljavanje u Odsjeku za aktivnu politiku zapoS$ljavanja - 1
izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme za vrijeme trajanja projekta ,Provedba mjera APZ

za mlade (IZM) — Faza 2%, a najduze do 30.10.2022. godine,

struéni/a savjetnik/ca za zapoSljavanje - 1 izvrSiteljlica na odredeno vrijeme od 1
godine, s mjestom rada u Ispostavi Rovinj.

Vrijeme testiranja: Cetvrtak, 17. rujna 2020. godine i to:

I. grupa kandidata Cije prezime pocinje od slova A do B u 08:00 sati

Il. grupa kandidata Cije prezime pocinje od slova E do J u 10:00 sati
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[ll. grupa kandidata Cije prezime pocinje od slova K do O u 12:00 sati

IV. grupa kandidata Sije prezime pogéinje od slova P do Z u 14:00 sati

Na adresi: Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podru¢ni ured Pula, Benediktinske opatije
3, soba 1, prvi kat (javiti se portiru)

stru€ni/a referent/ica - 1 izvrSitelj/ica na odredeno vriieme do povratka radnika s
bolovanja odnosno rodiljnog/roditeljskog dopusta.
Vrijeme testiranja: petak, 18. rujna 2020. godine i to:

I. grupa kandidata cije prezime pocinje od slova A do D u 08:00 sati

Il. grupa kandidata &ije prezime poc€inje od slova E do L u 09:00 sati

lll. grupa kandidata cije prezime poc€inje od slova M do R u 10:00 sati

IV. grupa kandidata Sije prezime pogéinje od slova S do Z u 11:00 sati

Na adresi: Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podru¢ni ured Pula, Benediktinske opatije
3, soba 1, prvi kat (javiti se portiru)

(kandidati za radno mjesto struc¢ni/a referent/ica pristupaju samo testiranju poznavanja
informatike)

4. u Podruénom uredu Sisak

5.

strucni/a referent/ica - 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme od 1 godine.
Vrijeme testiranja: Cetvrtak, 17. rujna 2020. godine i to:

I. grupa kandidata Cije prezime poc€inje od slova A do G u 08:00 sati

Il. grupa kandidata &ije prezime pocinje od slova H do P u 09:30 sati

l1l. grupa kandidata &ije prezime pocinje od slova R do Z u 11:00 sati

Na adresi: Hrvatski zavod za zapoS$ljavanje, Podrucni ured Sisak, Kralja

Tomislava 15, Sisak, dvorana 1 (u podrumu)

(kandidati za radno mjesto stru¢ni/a referent/ica pristupaju samo testiranju poznavanja
informatike).

u Podruénom uredu Vukovar
struCni/a savjetnik/ca za zapoSljavanje - 1 izvrsiteljica na odredeno vrijeme do
povratka radnika s bolovanja,
struéni/a savjetnik/ica za zapoSljavanje u Odsjeku za aktivnu politiku zaposljavanja —
1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme za vrileme trajanja projekta ,Potpore za
zaposljavanje teze zapoS$ljivih skupina i edukacija nezaposlenih osoba — Faza 2“, a
najduze do 30.10.2022. godine.
Vrijeme testiranja: Cetvrtak, 17. rujna 2020. godine i to:
. grupa kandidata &ije prezime poginje od slova A do C u 08:00 sati
Il. grupa kandidata &ije prezime poginje od slova C do | u 09:30 sati
l1l. grupa kandidata Gije prezime poéinje od slova J do Z u 11:00 sati
Na adresi: Hrvatski zavod za zapo$ljavanje, Podrucni ured Vukovar, Vladimira
Nazora 32, Vukovar, | kat, soba 18.

u Regionalnom uredu Zagreb
struCni/a savjetnik/ca za zapoS$ljavanje - 2 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme do
povratka radnika s bolovanja odnosno rodiljnog/roditeljskog dopusta,
strucni/a savjetnik/ca u Odsjeku za pravne, kadrovske i opce poslove — 1 izvrSitelj/ica
na odredeno vrijeme od 1 godine.
Vrijeme testiranja: Cetvrtka, 17. rujna 2020. godine u 9:00 sati
Na adresi: Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture, Prisavlje 14, Zagreb, velika
dvorana — ulaz sa jugozapadne strane zgrade

stru€ni/a referent/ica - 2 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme od 1 godine,

struCni/a referent/ica - 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme do povratka radnika s
bolovanja,

ekonom/ica-vozac/ica - 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme od 1 godine.

Vrijeme testiranja: ¢etvrtak, 17. rujna 2020. godine u 12:00 sati

Na adresi: Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture, Prisavlje 14, Zagreb,
velika dvorana — ulaz sa jugozapadne strane zgrade

(kandidati za radno mjesto struén/a referent/ica i ekonoml/ica-vozac/ica
pristupaju samo testiranju poznavanja informatike).



Napomena: Kandidati koji su ponudu podnijeli za zasnivanje radnog odnosa na viSe radnih
mjesta, a za koje je sadrzaj testiranja isti, testiraju se jedanput.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatrat ¢e se da je odustao od prijave na javni natjecaj.

Pravila testiranja:

1. Prije poCetka testiranja obavlja se uvid u identifikacijsku ispravu (vaze¢a osobna iskaznica
ili  putovnica) radi utvrdivanja statusa kandidata u predmetnom natjecaju.
Kandidati/kandidatkinje koji’lkoje ne mogu dokazati identitet osobe prijavljene na natjecaj ili
se utvrdi da nisu podnijeli/podnijele prijavu na javni natje€aj za mjesto za koje se obavlja
testiranje ne mogu pristupiti testiranju.

2. Testiranje kandidata provodit ¢e se u skladu s epidemioloskim mjerama.

2.1. Prije ulaska u prostorije za testiranje kandidatima ¢e se izmjeriti tjelesna
temperatura. Kandidati kojima ¢e biti izmjerena tjelesna temperatura 37,2°C i vecéa,
nec¢e moci pristupiti testiranju a niti ¢e za njih biti organizirano naknadno testiranje.
2.2. Kandidati kojima je izre€ena mjera samoizolacije nemaju pravo pristupiti
testiranju. Naknadnog testiranja kandidata kojima je izre€ena mjera samoizolacije
nece biti.

2.3. Svi kandidati koji pristupe testiranju moraju tijekom testiranja imati maske

za lice. Ukoliko kandidat na testiranje dode bez maske za lice isti nece moci

pristupiti testiranju niti ¢e za njega biti organizirano naknadno testiranje.

2.4. Svaki kandidat duzan je na testiranje ponijeti vlastitu kemijsku olovku s

kojom ce rjesavati test/ove.

3. Kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna vlastoruéno upisati ime i prezime na mjestu
oznacenom za to u testu.

4. Testiranje engleskog jezika traje 45 minuta, a testiranje informatike traje 30 minuta.

5. Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se obavlja testiranje

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na drugi nacin ometati koncentraciju kandidata.

Ako pojedini/pojedina kandidat/kandidatkinja prekrdi pravila testiranja iz toCke 5. bit ¢e
udaljen/udaljena s mjesta testiranja, a njegov/njen rezultat nece se priznati niti ocjenjivati.

Kandidati koji pristupe testiranju bit ¢e obavijesteni o daljnjem tijeku selekcijskog postupka
putem elektroni¢ke poste.



