PRIOPCENJE Hrvatski zavod za zaposljavanje - Podrucni ured Cakovec
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Krajem travnja 2019. godine u evidenciji je bilo 2.096 nezaposlenih osoba, a broj
nezaposlenih smanjen u odnosu na travanj 2018. godine (15,2 postotnih bodova) i
prethodni mjesec (2,4 postotna boda).

Stopa registrirane nezaposlenosti prema administrativhim izvorima za travanj je 4,9%.
1. Mjesecne promjene u evidentiranoj nezaposlenosti tijekom travnja 2019. godine
Izlasci iz evidencije nezaposlenih

Ukupno su tijekom travnja iz evidencije nezaposlenih izasle 364 osobe, Sto je smanjenje u odnosu na prethodni
mjesec (21,9 postotnih bodova) i travanj 2018. godine (23,7 postotnih bodova). Zbog zaposlenja evidenciju su
napustile 293 osobe, Sto je smanjenje u odnosu na ozujak (9,3 postotnih bodova) i travanj prosle godine (9,8
postotnih bodova). Na temelju radnog odnosa zaposlena je 251 osoba (85,7%), dok su 42 osobe (14,3%)
zaposlene na temelju drugih poslovnih aktivnosti (stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa, registriranje trgovackog drustva ili obrta, ugovor o djelu, zaposljavanje prema posebnim propisima,
itd.).

Evidentirano zaposljavanje na temelju radnog odnosa najcesce se realiziralo u sljede¢im djelatnostima:

- preradivacka industrija — 61 osoba ili 24,3%

- javna uprava i obrana - 38 osoba ili 15,1%

- djelatnost pruzanja smjestaja te pripreme i usluZivanja hrane - 29 osoba ili 11,6%
- trgovina - 19 osoba ili 7,6%

- djelatnost zdravstvene zastite i socijalne skrbi — 19 osoba ili 7,6%.

Gledano teritorijalno po ispostavama Podru¢nog ureda Cakovec u zapo$ljavanju predvodi Ispostava Cakovec s
66,9% (196 osoba) zaposlenih, dok se preostali udio zaposljavanja odnosio na Ispostavu Prelog (53 osobe ili
18,1%) i Ispostavu Mursko Sredisc¢e (44 osobe ili 15,0%).

Osim izlazaka zbog zaposlenja iz evidencije je iz ostalih razloga sukladno Zakonu o posredovanju pri
zaposljavanju brisana 71 osoba, a uglavnom zbog odjave s evidencije (32), neaktivnog trazenja posla i to zbog
neizvrSavanja individualnih konzultacija (16) ili neodazivanja na individualno savjetovanje (8), ostvarivanja
prava na rodiljnu, roditeljsku, posvojiteljsku ili skrbni¢ku postedu (5) i umirovljenja (4).

Ulasci u evidenciju nezaposlenih

Tijekom travnja u evidenciju nezaposlenih novoprijavljeno je 312 osoba. Broj ulazaka smanjen je u odnosu na
prethodni mjesec za 14,8 postotnih bodova, dok je u odnosu na travanj prosle godine zabiljezen porast
novoprjavljenih za 21,8 postotnih bodova. Promatraju¢i strukturu novoprijavljenih najve¢im udjelom
evidentirane su osobe direktno iz radnog odnosa - 190 osoba ili 60,9%. Nadalje, 108 osoba (34,6%)
evidentirano je iz neaktivnosti, 10 osoba (3,2%) direktno iz redovnog Skolovanja, a preostale 4 osobe (1,3%)
usle su u evidenciju iz nekog drugog oblika rada.

S obzirom na djelatnost prethodnog zaposlenja direktno iz radnog odnosa najviSse osoba evidentirano je iz
sljedecih djelatnosti:

- preradivacka industrija — 62 osobe ili 32,6%

- trgovina — 23 osobe ili 12,1%

- ostale usluzne djelatnosti - 21 osoba ili 11,1%

- gradevinarstvo - 16 osoba ili 8,4%

- djelatnost zdravstvene zastite i socijalne skrbi — 12 osoba ili 6,3%

- djelatnost pruzanja smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane - 11 osoba ili 5,8%.

2. Registrirana nezaposlenost krajem travnja 2019. godine

Krajem travnja 2019. godine u evidenciji je bilo 2.096 nezaposlenih osoba, a broj nezaposlenih smanjen je u
odnosu na travanj 2018. godine (15,2 postotnih bodova) i prethodni mjesec (2,4 postotna boda).

Struktura nezaposlenih osoba

Promatrano prema spolu, u ukupnom broju nezaposlenih osoba Zene d¢ine 56,5% (1.184) ukupne
nezaposlenosti, a muskarci 43,5% nezaposlenih osoba (912), ¢ime je udio Zena povecan, a s druge strane, udio
muskaraca smanjen za 0,5 postotnih bodova u odnosu na ozujak. U travnju 2018. godine udio nezaposlenih
prema spolu bio je 51,8% Zena naspram 48,2% muskaraca.

Prema dobi, osobe u dobi do 24 godine Cine 18,4% (385) ukupne nezaposlenosti, udio osoba srednje dobi je
49,0% (1.027), a starijih od 50 godina 32,6% (684). U odnosu na ozujak nije doslo do znacajnih promjena:
udio najmlade skupine (0,2 postotna boda) i osoba srednje dobi (0,1 p. bod) u blagom je porastu, dok je udio
starijih od 50 godina smanjen za 0,3 p. boda. U travnju 2018. godine struktura je bila sljedec¢a: udio osoba do
24 godine bio je 19,3%, srednje dobi 47,1%, dok se preostali udio od 33,6% odnosio na starije od 50 godina.
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Imaju¢i u vidu razinu obrazovanja nezaposlenih osoba prevladavaju osobe bez ili sa svega zavrSenom
osnovnom Skolom s udjelom od 44,7%, Sto je 0,9 postotnih bodova vise naspram ozujku odnosno 3,3 postotnih
bodova manje nego u travnju prosle godine. Osobe su svim razinama srednjoskolskog obrazovanja Cine 43,4%,
a osobe vise i visoke razine obrazovanja preostalih 11,9% nezaposlenih osoba.

Sto se ti¢e duzine &ekanja na zaposlenje, udio dugotrajno nezaposlenih osoba, odnosno osoba koje na
zaposlenje Cekaju duZe od 1 godine je 33,7% (706 osoba), sto je povecanje udjela za 0,4 postotnih bodova u
odnosu na ozujak, dok je u travnju 2018. godine udio istih bio 42,1%.

Promatrano prema ispostavama odnosno teritorijalno, najveci apsolutni broj registriranih nezaposlenih
osoba evidentiran je u Ispostavi Cakovec - 1.519 osoba ili 72,5% ukupne nezaposlenosti u Zupaniji. Grad
Cakovec s pripadajuc¢im naseljima biljezi 603 nezaposlene osobe ili 39,7% nezaposlenih u Ispostavi Cakovec, a
zatim slijede Opcina Nedelis¢e (307), Opcina Pribislavec (98), Opc¢ina Mala Subotica (90) i Opc¢ina Sveti Juraj na
Bregu (77). U Ispostavi Prelog evidentirano je 335 nezaposlenih osoba ili 16,0%, od ¢ega je na podruéju Grada
Preloga evidentirano 86 nezaposlenih osoba ili 25,7% od ukupnog broja nezaposlenih u Ispostavi. Najmanje
nezaposlenih evidentirano je u Ispostavi Mursko SrediS¢e - 242 osobe ili 11,5%, od ¢ega se na Grad Mursko
Sredis¢e odnosi 55,0% (133 osobe) nezaposlenih s podrucja Ispostave.

U odnosu na prethodni mjesec broj nezaposlenih smanjen je u svim ispostavama: Ispostava Mursko SrediSce
(7,3 postotna boda), Ispostava Cakovec (1,9 p. bodova) te Ispostava Prelog (1,2 p. boda). U odnosu na travanj
2018. godine i dalje je zabiljezen znacajniji pad nezaposlenosti u svim ispostavama: Ispostava Mursko Sredis¢e
(27,5 postotnih bodova), Ispostava Prelog (23,2 p. bodova) i Ispostava Cakovec (10,8 p. bodova).

Novcanu naknadu u travnju 2019. godine koristilo je 580 nezaposlenih osoba ili 27,7% od ukupnog broja
nezaposlenih osoba. Broj korisnika smanjen je u odnosu na prethodni mjesec za 12,0 postotnih bodova, dok je
u odnosu na travanj prosle godine evidentiran blagi porast od 1,9 postotnih bodova. Promatrano prema spolu,
udio Zena je 67,1% ili 389 korisnica naknade, dok je udio muskaraca bio 32,9% odnosno 191 korisnik.

3. Aktivna politika zaposljavanja

Tijekom 2019. godine u programe mjera novouklju¢eno je 339 osoba, i to 100 osoba kroz potpore za
zaposljavanje, 83 osobe koriste potporu za samozaposljavanje, 75 osoba ukljueno je u potpore za
usavrsavanje, 31 osoba ukljuena je u stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, 43 osobe
ukljucene su u javne radove (od Cega se 22 osobe odnose na pripadnike romske nacionalne manjine), 4 osobe
ukljucene su u potpore za ocuvanje radnih mjesta te 3 osobe u obrazovanje. Krajem travnja bilo je aktivho 840
korisnika mjera, od ¢ega 331 osoba iz tekuce godine te 509 osoba iz prethodne godine.
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