Hrvatski zavod za zaposljavanje
Podruéni ured Cakovec
PRIOPGENJE ZA JAVNOST ZA SRPANJ 2022. GODINE
Cakovec, 11. kolovoza 2022.
Srpanjsku evidenciju nezaposlenih kao i svake godine obiljeZili su novoprijavijeni direktno iz redovnog obrazovanja, njih 95, te novoprijavijeni

izravno iz radnog odnosa iz djelatnosti obrazovanja (104).
Zaposlene su 42.484 osobe, a stopa registrirane nezaposlenosti prema administrativnim izvorima za srpanj je 4,7%.

1. Mjeseéne promjene u evidentiranoj nezaposlenosti tijekom srpnja 2022. godine
Izlasci iz evidencije nezaposlenih

Tijekom sran? iz fewdenc.ue ngzapf)slemh izaSle su BRISANI 1Z EVIDENCIJE
253 osobe, Sto je manje brisanih u odnosu na
lipanj (12,5%) i srpanj 2021. godine (21,9%).
Zbog zaposlenja evidenciju je napustilo 180
osoba, a broj brisanih zbog zaposlenja manji je u
odnosu na lipanj (22,4%) i srpanj prosle godine
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Evidentirano zaposljavanje na temelju radnog odnosa najcesce je realizirano u sljede¢im djelatnostima:
- preradivacka industrija - 59 osobaili 36,2%

- gradevinarstvo - 20 osobaili 12,3%

- trgovina - 17 osobaiili 10,4%.

Gledano teritorijalno po ispostavama Podruénog ureda Cakovec u zaposljavanju predvodi Ispostava Cakovec s 65,0% (117 osoba) zaposlenih, dok se preostali
udio zaposljavanja odnosio na Ispostavu Prelog (32 osobe ili 17,8%) i Ispostavu Mursko SrediSce (31 osoba ili 17,2%).

Ulasci u evidenciju nezaposlenih
Tijekom srpnja u evidenciju nezaposlenih novoprijavljeno je 458 osoba. Broj ulazaka izraZenije je veci je u odnosu na lipanj (33,9%), te svega 1,1% u odnosu na

srpanj 2021. godine. Promatrajuéi strukturu novoprijavljenih najveé¢im udjelom evidentirane su osobe izravno iz radnog odnosa - 277 osoba ili 60,5%. Nadalje,
95 osoba evidentirano je direktno iz redovnog obrazovanja, 85 iz neaktivnosti i 1 osoba iz nekog drugog oblika rada.
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S obzirom na djelatnost prethodnog zaposlenja direktno iz radnog odnosa najviSe osoba evidentirano je iz sljedeéih djelatnosti:
- obrazovanje - 104 osobe ili 37,5%

- preradivacka industrija - 50 osobaiili 18,1%

- djelatnost zdravstvene zastite i socijalne skrbi - 28 osoba ili 10,1%

- ostale usluZne djelatnosti - 28 osoba ili 10,1%.
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2. Registrirana nezaposlenost krajem srpnja 2022. godine

Krajem srpnja 2022. godine u evidenciji su bile 2.104 nezaposlene osobe, Sto je smanjenje broja nezaposlenih u odnosu na srpanj 2021. godine - 5,4%, dok
je u odnosu na lipanj evidentiran porast nezaposlenosti za 10,8%.

Na porast nezaposlenosti u srpnju u odnosu na prethodni mjesec utjecao je povecani priljev novoprijavljenih izravno iz radnog odnosa iz djelatnosti obrazovanja
(104) i direktno iz redovnog obrazovanja (95), Sto je karakteristicno za kretanje nezaposlenosti svake godine. Takav priljev postepeno se smanjuje do kraja
rujna, kada se novoprijavljeni izravno iz radnog odnosa iz djelatnosti obrazovanja pocetkom nove Skolske godine ponovno zaposle u obrazovnom sektoru, a
srednjoSkolci zaposle ili upiSu na fakultet. Stoga razlog porasta nezaposlenosti u srpnju nije posljedica nekih dodatnih oteZanih poslovnih okolnosti.

Struktura nezaposlenih osoba
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Promatrano prema spolu, u ukupnom broju nezaposlenih osoba Zene ¢ine 60,6% (1.276) ukupne nezaposlenosti, a muskarci 39,4% nezaposlenih osoba (828),
sto je povecanje udjela Zena odnosno smanjenje udjela muskaraca za 1,4 postotnih bodova u odnosu na lipanj. U srpnju 2021. godine udio nezaposlenih prema
spolu bio je 59,2% Zena naspram 40,8% muskaraca.

Prema dobi, osobe u dobi do 24 godine Cine 17,7% (372) ukupne nezaposlenosti, udio osoba srednje dobi je 51,8% (1.091), a starijih od 50 godina 30,5%
(641). U odnosu na prethodni mjesec udio osoba u dobi do 24 godine porastao je za 1,5 postotnih bodova, kao i udio osoba srednje dobi (0,7 p. bodova), dok je
udio osoba starijih od 50 godina smanjen za 2,2 postotnih bodova. U srpnju 2021. godine struktura je bila sljedeca: udio osoba do 24 godine bio je 19,4%,
srednje dobi 53,0%, dok se preostali udio od 27,6% odnosio na starije od 50 godina.

Imajudi u vidu razinu obrazovanja previadavaju osobe u svim razinama srednjoSkolskog obrazovanja (975 osoba) s udjelom od 46,3%, $to je na razini lipnja, dok
je udio istih u srpnju 2021. godine bio 45,6%. Udio osoba s deficitom obrazovanja (bez ili sa svega zavrSenom osnovnom Skolom) je 36,3%, dok se preostalih
17,4% odnosi na osobe viSe i visoke razine obrazovanja.

Sto se tice duZine Eekanja na zaposlenje, udio dugotrajno nezaposlenih osoba, odnosno osoba koje na zaposlenje ¢ekaju duze od 1 godine je 29,0% (611
osoba), Sto je 4,0 postotna boda manje nego u lipnju, dok je udio istih u srpnju 2021. godine bio 33,4%. Odnos izmedu Zena i muSkaraca je 56,5% (345) :
43,5% (266).

Prvi put posao je traZilo 25,4% (534) nezaposlenih osoba, Sto je 0,3 postotnih bodova vise u odnosu na lipanj, dok je u srpnju 2021. godine udio istih bio
25,7%. 0dnos izmedu Zena i muSkaraca je 60,3% (322) : 39,7% (212).

Nezaposleni po ispostavama i opéinama/gradovima

Promatrano prema ispostavama odnosno teritorijalno, najveéi apsolutni broj registriranih nezaposlenih osoba evidentiran je u Ispostavi Cakovec - 1.462 osobe
ili 69,5% ukupne nezaposlenosti u Zupaniji. U Gradu Cakovcu s pripadajuéim naseljima evidentirano je 569 nezaposlenih osoba ili 38,9% nezaposlenih u
Ispostavi Cakovec, a zatim slijede opéine: Nedelisée (279), Pribislavec (129) i Mala Subotica (104). U Ispostavi Prelog evidentirano je 397 nezaposlenih osoba
ili 18,9%, od cega je na podrucju Grada Preloga evidentirana 131 nezaposlena osoba ili 33,0% od ukupnog broja nezaposlenih u Ispostavi. Najmanje
nezaposlenih evidentirano je u Ispostavi Mursko SrediSce - 245 osobaili 11,6%, od ¢ega se na Grad Mursko Sredisée odnosi 52,7% (129 osoba) nezaposlenih
s podrucja Ispostave.

U odnosu na lipanj evidentiran je porast nezaposlenosti u svim ispostavama, i to gotovo podjednako u Ispostavi Cakovec (11,9%) i Ispostavi Prelog (11,5%), dok
jg u Ispostavi Mursko Sredisce zabiljeZen porast nezaposlenosti za svega 3,8%. U odnosu na srpanj 2021. godine zabiljeZen je pad nezaposlenosti u Ispostavi
Cakovec (7,4%) i Ispostavi Mursko Sredisce (5,4%), dok je u Ispostavi Prelog zabiljeZen porast nezaposlenosti za 4,5%.
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NEZAPOSLENE 0SOBE PO OPCINAMA/GRADOVIMA U SRPNJU 2021. 1 2022. GODINE
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Korisnici novéane naknade

U srpnju 2022. godine novéanu naknadu koristilo je 568 nezaposlenih osoba ili 27,0% od ukupnog broja nezaposlenih osoba. Broj korisnika naknade manji je
za 6,4% u odnosu na srpanj 2021. godine, dok je u odnosu na lipanj zabiljeZzen znacajan porast za ¢ak 46,0%. Promatrano prema spolu, udio Zena je 77,1% ili
438 korisnica naknade, dok je udio muskaraca 22,9% odnosno 130 korisnika.

3. Potrebe za radnicima

Tijekom srpnja poslodavci su prijavili potrebe za 436 radnika. Potrebe su preteZito iskazane u preradivackoj industriji (187 ili 42,9%), djelatnosti zdravstvene
zastite i socijalne skrbi (77 ili 17,7%), gradevinarstvu (52 ili 11,9%) i administrativnim i pomocénim usluznim djelatnostima (23 ili 5,3%). Prema rodu zanimanja
potrebe su preteZito iskazane u rodovima zanimanja: obrt/pojedinaéna proizvodnja (139 ili 31,9%), inzenjeri, tehni€ari i srodna zanimanja (103 ili 23,6%),
jednostavna zanimanja (58 ili 13,3%) i rukovatelji strojevima i vozilima (47 ili 10,8%).

4. Aktivna politika zapos$ljavanja

Tijekom 2022. godine u mjere aktivne politike zapoSljavanja novoukljuéene su 553 osobe i to preteZito u potpore za zapoSljavanje - 216 osoba ili 39,1% i
obrazovanje (160 ili 28,9%). KoriStenjem potpore za samozaposljavanje svoje poslovne projekte pokrenulo je 66 osoba, 67 osoba ukljuéeno je u javne radove, a
44 osobe u potpore za usavrSavanje.

Krajem srpnja 2022. godine evidentirano je 966 aktivnih korisnika/ica mjera. Daleko najveéi udio - 364 ili 37,7% odnosi se na potpore za zaposljavanje i
potpore za samozaposljavanje (326 ili 33,7%). Zatim u manjem opsegu slijede: obrazovanje nezaposlenih osoba i traZitelja zaposlenja (164), javni radovi (67),
potpore za oCuvanje radnih mjesta u sektoru tekstila, odjece, obuce, koZe i drva (28) i potpore za usavrSavanje (17).

0d toga, 482 korisnika su iz 2021. godine, a 484 iz tekuce godine.

3 [Hrvatskj zavod za zaposljavanje - Podruéni ured Cakovec, Bana Josipa Jelagiéa 1,
40 000 Cakovec, tel.: 040 396-800, fax.:040 395-452, e-mail: hzz.cakovec@hzz.hr]



