STANJE NA TRZISTU RADA U LIPNJU 2021. GODINE
NEZAPOSLENOST

Krajem lipnja 2021. godine u Podrucnoj sluzbi Rijeka evidentirano je 7.612 nezaposlenih osoba, od ¢ega
ispostava:

e Rab 93 osobe,

e (Cabar 120 osoba,

e Vrbovsko 139 osoba,

e Cres-LoSinj 160 osoba,

o Krk 356 osoba,

e Crikvenica 369 osoba,

e Delnice 385 osoba,

e Opatija 752 osobe i
e Rijeka 5.238 osoba.

U odnosu na prethodni mjesec broj nezaposlenih manji je za 776 osoba (ili 9,3 %) i manji za 727 osoba
(ili 8,7 %) u odnosu na lipanj 2020. godine.

6.2021. 6.2021.
6.2020. 5.2021. 6.2021.
6.2020. 5.2021.
Nezaposlene osobe 8.339 8.388 7.612 -8,7% -93%
Zaposleni s evidencije* 1.750 1.246 1.328 -24,1% +6,6%

*zaposleni na temelju radnog odnosa i na temelju dr. poslovnih aktivnosti (registriranje trgovackog drustva, obrta, prijava na poljop. osiguranje i dr.)

Nezaposlene osobe prema razini obrazovanja u Regionalnom uredu Rijeka krajem lipnja 2021. g.

Razina obrazovanja Ukupno Udio (%)

Bez kole i nezavréena OS 365 4,8
Osnovna skola 1.062 14,0
SS za zanimanje do 3 god. i $kola za KV i VKV radnike 2.033 26,7
SS za zanimanja u trajanju od 4 i vi$e god. i gimnazija 2.404 31,6
Visa skola I. stupanj fakulteta i strucni studij 632 8,3
Fakulteti, akademije, magisterij, doktorat 1.116 14,7

U lipnju je registrirano 690 novoprijavljenih nezaposlenih osoba, Sto je 23,4 % manje nego u istom mjesecu
prethodne godine i 30,7 % viSe u odnosu na prethodni mjesec. Izravno iz radnog odnosa dosle su 554 osobe
ili 80,3 %, iz neaktivnosti 112 osoba ili 16,2 % i iz redovitog Skolovanja 24 osobe ili 3,5 % dok je 635 osoba ili
92,0 % imalo prethodno radno iskustvo.

Obzirom na temelje prestanka radnog odnosa osobe koje su prethodno bile zaposlene, u evidenciju Zavoda
u najvecem broju dosle su zbog isteka rada radniku na odredeno vrijeme ili sezonskim poslovima (410 ili
64,6 %), temeljem poslovno uvjetovanog otkaza zbog gospodarskih, tehnickih ili organizacijskih razloga (108
ili 17,0 %) te na osnovi sporazuma radnika i poslodavca (82 ili 12,9 %).

Iz registrirane nezaposlenosti u lipnju 2021. godine brisano je 1.466 osoba iz sljededih razloga:
¢ zaposleni s evidencije (1.328 osoba ili 90,6 %),
< brisani iz drugih razloga (138 osobaiili 9,4 %).



PRIJAVLIENE POTREBE ZA RADNICIMA | ZAPOSLIAVANIJE

Tijekom lipnja 2021. godine Zavodu su prijavljena ukupno 1.634 slobodna radna mjesta Sto je 33,9 % vise
nego u lipnju 2020. te 10,0 % viSe u odnosu na prethodni mjesec.
NajviSe trazenih radnika prijavljeno je u sljedeéim djelatnostima:

Djelatnost pruzanja smjestaja te pripreme i usluz. hrane (418 ili 25,6 %),
Trgovina (395 ili 24,2 %),

Djelatnost zdravstvene zastite i socijalne skrbi (132 ili 8,1 %),

Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti (129 ili 7,9 %),

Preradivacka industrija (104 ili 6,4 %) i

Administrativne i pomoéne usluzne djelatnosti (101 ili 6,2 %).
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NajtraZenije skupine zanimanja u lipnju 2021. godine:

¢ Domacinska zanimanja u uredima, hotelima i ostalim objektima 223
¢ Prodavaci/prodavacice u trgovinama 161
¢ Konobari/konobarice 152
¢ Kuhari/kuharice 84
¢ Kuhinjski pomo¢nik/kuhinjske pomocnice 77
¢ Ekonomisti/ekonomistice i voditelji/voditeljice dijelova racunovodstva 58
¢ Sluzbenici/sluzbenice za pruzanje informacija 50
¢ Predskolski odgajatelji/predskolske odgajateljice 44
¢ Glavni medicinski tehniéari/glavne medicinske sestre opcée njege 36

Ukupno je tijekom lipnja 2021. iz evidencije nezaposlenih izaslo 1.466 osoba sto je 21,0 % manje nego u istom
mjesecu prosle godine. Od toga je zaposleno 1.328 osoba, i to: 1.267 osoba na temelju radnog odnosa (25,9 %
manje nego u lipnju prosle godine) i 61 osoba na temelju drugih poslovnih aktivnosti.

Temeljem ugovora o radu vedina se zaposlila na odredeno 685 ili 54,1 %, sezonski 513 ili 40,5 % i na
neodredeno 69 osobaili 5,4 %. Promatrano po djelatnostima, najvedi broj se zaposlio u djelatnosti pruZanja
smjestaja te pripreme i usluZivanja hrane (445 ili 35,1 %), trgovini (242 ili 19,1 %), administrativnim i
pomocnim usluznim djelatnostima (98 ili 7,7 %), preradivackoj industriji (79 ili 6,2 %), prijevozu i skladistenju
(67 ili 5,3 %), gradevinarstvu (60 ili 4,7 %) i djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi (57 ili 4,5 %).

Aktivna politika zaposljavanja

Tijekom lipnja 2021. godine u mjere aktivne politike zaposljavanja iz nadleznosti Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje PS Rijeka novouklju¢ene su 163 osobe, 100 Zena i 63 muskarca.

Novouklju¢ene osobe obuhvacene su mjerama Potpore za zaposljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva
51 osoba, Javni radovi 44 osobe, Potpore za samozaposljavanje 39 osoba, Potpore za zapoSsljavanje
nezaposlenih 13 osoba, Stalni sezonac 13 osoba i Potpore za usavrsavanje 3 osobe.

Struktura nezaposlenih osoba krajem lipnja 2021. godine prema razli¢itim obiljezjima:

56,0 % Zena, 44,0 % muskaraca;

18,8 % bez $kole ili sa zavréenom OS;

23,0 % sa prvostupanjskim ili fakultetskim obrazovanjem;
11,7 % bez radnog iskustva;

18,2 % mladih od 29 godina;

59,3 % starijih od 40 godina;

8,4 % hrvatskih branitelja;

20,4 % korisnika nov€ane naknade.
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