
Stanje na tržištu rada Varaždinske županije tijekom srpnja 2022. godine  

 
Tijekovi u nezaposlenost i iz nezaposlenosti 
 

U Hrvatskom Zavodu za zapošljavanje, Područnom uredu Varaždin krajem srpnja 2022. godine 
evidentirano je 2.310 nezaposlenih osoba. U odnosu na prošli mjesec broj nezaposlenih osoba 
veći je za 7,5%, a u odnosu na isto razdoblje prošle godine došlo je do smanjenja broja 
nezaposlenih osoba za 8,6%. 
 
Krajem srpnja 2022. godine registrirano je 1.033 nezaposlenih muškaraca, a njihov je udio u 
ukupnom broju nezaposlenih iznosio 44,7%. Broj nezaposlenih muškaraca veći je za 4,3% u 
odnosu na prošli mjesec, a u odnosu na isti mjesec prošle godine broj nezaposlenih muškaraca 
manji je za 7,9%. 

 
Udio nezaposlenih žena, koncem srpnja 2022. godine, u ukupnom broju nezaposlenih iznosio 
55,3%, odnosno bilo je registrirano 1.277 nezaposlenih žena. Broj nezaposlenih žena veći je za 
10,3% u odnosu na prošli mjesec, a u odnosu na isti mjesec prošle godine manji je za 9,1%.  

Nezaposlenost i zapošljavanje u srpnju 2022. godine 

 
Srpanj 
2021. 

Lipanj 
2022. 

Srpanj 
2022. 

Indeks 

VII.2022./ 
VII.2021. 

VII.2022./ 
VI.2022. 

Nezaposlene osobe 2.526 2.148 2.310 91,4 107,5 

Nezaposleni muškarci 1.121 990 1.033 92,1 104,3 

Nezaposlene žene 1.405 1.158 1.277 90,9 110,3 

Osobe koje prvi put traže 
zaposlenje 

365 338 382 104,7 113,0 

Novoprijavljene osobe 549 441 474 86,3 107,5 

Zaposlene osobe s evidencije 285 223 209 73,3 93,7 

Izašli iz evidencije iz ostalih 
razloga 

112 102 78 69,6 76,5 

Nezaposleni hrvatski branitelji 253 226 231 91,3 102,2 

Korisnici novčane naknade 896 676 835 93,2 123,5 

Prijavljene potrebe za radnicima 727 679 801 110,2 118,0 
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U srpnju 2022. godine broj nezaposlenih osoba bez radnog iskustva veći je za 13,0% u odnosu 
na prošli mjesec, a u odnosu na srpanj 2021. godine veći je za 4,7%. Udio nezaposlenih osoba 
bez radnog iskustva u ukupnom broju nezaposlenih iznosi 16,5%. 

  
U srpnju 2022. godine došlo je do povećanja broja novoprijavljenih u evidenciji u odnosu na prošli 
mjesec za 7,5%, a u odnosu na srpanj 2021. godine došlo je do smanjenja broja novoprijavljenih 
za 13,7%.  
 

U srpnju 2022. godine na temelju radnog odnosa zaposleno je 209 osoba što je pad za 26,7% u 
odnosu na isto razdoblje prošle godine, te pad za 6,3% u odnosu na prošli mjesec. Na temelju 
drugih poslovnih aktivnosti u srpnju 2022. godine iz evidencije je zaposleno 25 osoba. 
 
Prijavljene potrebe za radnicima 
 

Broj prijavljenih potreba za radnicima veći je u srpnju 2022. u odnosu na srpanj 2021. godine za 
10,2%, a u odnosu na lipanj 2022. godine veći za 18,0%. Ukupno je zaprimljena 801 prijava 
potreba za radnicima. Najviše radnika tražili su poslodavci iz prerađivačke industrije (21,2%), 
građevinarstva (14,0%), obrazovanja (13,5%), administrativnih i pomoćnih uslužnih djelatnosti 
(12,7%) i djelatnosti zdravstvene zaštite i socijalne skrbi (12,2%)   

 
 

- Najtraženija zanimanja u srpnju 2022 godine bila su: 
 

njegovatelj / njegovateljica djece 68 

radnik / radnica na proizvodnoj liniji 45 

telefonist/telefonistica 36 

konobar/konobarica 36 

medicinska sestra / medicinski tehničar 33 

telefonist / telefonistica za međunarodni promet 31 

administrativni službenik / administrativna službenica 28 

elektroinstalater/elektroinstalaterka 25 

prodavač/prodavačica 24 

instalater / instalaterka grijanja i klimatizacije 23 
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Zapošljavanje 
 

Barometar zapošljavanja u srpnju 2022. godine u Područnom uredu Varaždin je negativan, 
odnosno broj zaposlenih na temelju radnog odnosa bio je manji od novoprijavljenih u evidenciji 
direktno iz radnog odnosa za 96 osoba: 

 209 osoba zaposleno je na temelju radnog odnosa tijekom srpnja 2022. godine, 

 305 novoprijavljenih osoba tijekom srpnja 2022. godine direktno iz radnog odnosa 
 
Na razini Područnog ureda Varaždin u strukturi nezaposlenih krajem srpnja 2022. godine 
naglašavamo udio od:  

 55,3% nezaposlenih žena 

 26,8% osoba sa završenom srednjom školom do 3 godine i školom za KV i VKV radnike  

 20,9% osoba sa završenom srednjom školom za zanimanja u trajanju 4 i više godina 

 16,5% osoba bez radnog iskustva 

 46,6% osoba starijih od 45 godina 

 25,3% osoba sa 20 i više godina radnog staža 

 36,1% osoba korisnika novčane naknade 
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