Nezaposlenost i zaposljavanje svibanj 2019.

NEZAPOSLENOST SMANJENA U ODNOSU NA PRETHODNI MJESEC ZA 9,3%
| U USPOREDBI S ISTIM MJESECOM PRETHODNE GODINE ZA 17,8%

Radna snaga u svibnju 2019. godine - Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(HZMO Zagreb, Odjel plana i analize, lipanj 2019.) i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje 31. svibnja 2019.
godine Osjecko-baranjska zupanija imala je 103.872 ekonomski aktivna stanovnika (radne snage), odnosno
0,6% (593 osobe) manje nego istog mjeseca prethodne godine, na $to je utjecalo povec¢anje zaposlenosti za
3,1% (2.693 osobe) i smanjenje nezaposlenosti za 17,8% (3.286 osoba). Od ukupno 88.746 zaposlenih
osoba, 76.503 radnika (86,2%) bila su zaposlena kod pravnih i 6.241 (7,0%) kod fizickih osoba. 3.344 (3,8%)
su obrtnika, 1.912 (2,2%) poljoprivrednika, te 746 (0,8%) radnika koji obavljaju samostalne profesionalne
djelatnosti. Procijenjena stopa registrirane nezaposlenosti u svibnju 2019. godine iznosila je 14,6%
(11,5% kod muske, a 17,7% kod Zenske populacije) naspram stopi od 17,6% u svibnju 2018. godine i 16,0%
u travnju 2019. godine.

Nezaposlenost u svibnju 2019. - Krajem svibnja 2019. godine u Regionalnom uredu Osijek evidentirano je
15.126 nezaposlenih osoba, odnosno 1.550 osoba (9,3%) manje nego prethodna mjeseca i 3.286 osobe
(17,8%) manje nego u svibnju 2018. godine. Nezaposlenost se u prvih pet mjeseci 2019. godine smanjivala
prosjeéno mjesecno za 3,0% ili 523 osobe, na 5to je utjecalo povecéanje u sije€nju za 7,2% ili 1.284 osobe te
prosje¢no mjesecno smanjenje od veljace do svibnja za 5,5% ili 975 osoba.

2018. 2019. Razlka | P2
Travan] 20.159 -3.483 -17,3
Svibanj 18.412 -3.286 -17,8
Razlika -1.747 -1.550
Stopa rasta % -8,7 -9,3

Tijekom mjeseca smanjenje nezaposlenosti zabiljezeno je u svim ispostavama, Belom Manastiru za 13,5% ili
414 osoba, Donjem Miholjcu za 9,4% ili 70 osoba, Pakovu za 6,1% ili 151 osobu, NaSicama za 6,6% ili 130
osoba, Osijeku za 8,9% ili 582 osobe i Valpovu za 10,8% ili 203 osobe. U usporedbi s istim razdobljem
prethodne godine, smanjenje nezaposlenosti zabiljezeno je na Citavom podrucju Osjecko-baranjske zupanije,
a najizrazenije u Donjem Miholjcu (za 25,4% ili 229 osoba) i NaSicama (za 24,6% ili 603 osobe).

Spolna struktura nezaposlenih osoba - Krajem svibnja 2019. u Regionalnom uredu Osijek evidentirano je
8.988 nezaposlenih Zena, s udjelom od 59,4% naspram 40,6% nezaposlenih muSkaraca. Udio nezaposlenih
Zena se u odnosu na prethodni mjesec povec¢ao za 0,1 postotni bod, a u odnosu na isti mjesec prethodne
godine smanijio za 0,4 postotna boda.

Struktura nezaposlenih s obzirom na razinu obrazovanja - U evidentiranoj nezaposlenosti previadavaju
osobe sa zavrsenom srednjom Skolom u trajanju od 4 i viSe godina te gimnazijom, odnosno 4.333 osobe ili
28,7% od ukupno nezaposlenih. Slijede osobe sa zavrSenom srednjom Skolom za zanimanja do 3 godine i
Skolom za KV i VKV radnike (4.193 osobe ili 27,7%), osnovnom Skolom (3.524 osobe ili 23,3%), fakultetom
(978 osoba ili 6,5%) te prvim stupnjem fakulteta, stru¢nim studijem i viSom Skolom (655 osoba ili 4,3%). Od
ukupna broja nezaposlenih, 1.443 osobe (ili 9,5%) je bez Skole ili s nezavrSenom osnovnom Skolom.
Smanjenje nezaposlenih, u odnosu na isti mjesec prethodne godine, kao i u odnosu na prethodni mjesec,
zabiljezeno je kod svih razina obrazovanja. Najizrazenije smanjenje, u odnosu na prethodnu godinu, kao i u
odnosu na prethodni mjesec je kod osoba bez i s nezavrSenom osnovnom Skolom (za 20,5% ili 372 osobe,
odnosno za 11,3% ili 184 osobe).

Dobna struktura nezaposlenih osoba - Gledano prema dobi, najveci udio u registriranoj nezaposlenosti
imaju osobe starije od 50 godina (36,0%), dok udio mladih osoba u dobi od 15 do 24 godine iznosi 14,3%.
Registrirana se nezaposlenost, u usporedbi s istim razdobljem prethodne godine, kao i u odnosu na prethodni
mjesec, smanjila u svim dobnim skupinama. Najizrazenije smanjenje, u odnosu na prethodnu godinu je u
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dobnoj skupini od 50 do 54 godine (za 23,0% ili 548 osoba), dok tijekom mjeseca u najmladoj dobnoj skupini
od 15 do 19 godina (za 18,6% ili 117 osoba).

Trajanje nezaposlenosti - Na kraju svibnja 2019. godine 49,4% nezaposlenih ¢ekalo je na zaposlenje duze
od godinu dana i njihov se udio u odnosu na prethodni mjesec povecao za 2,1 postotni bod, a u odnosu na
proSlu godinu smanjio za 2,2 postotna boda. Osim §to nezaposlene Zene C&ine veéi udio u ukupnoj
nezaposlenosti, one i duze €ekaju na zaposlenje. 50,4% nezaposlenih zena ¢ekalo je na zaposlenje duze od
godinu dana, dok je kod muskaraca taj udio 47,9%.

Korisnici novéane naknade - Tijekom svibnja 2019. godine 1.790 nezaposlenih osoba (11,8% od ukupna
broja nezaposlenih) koristilo je nov€anu naknadu. Broj korisnika nov€ane naknade se u odnosu na prethodni
mjesec smanijio za 189 korisnika (9,6%) i u odnosu na prethodnu godinu za 31 korisnika (1,7%).

Tijekovi u nezaposlenost i iz nezaposlenosti - U svibnju 2019. godine u evidenciju nezaposlenih prijavilo
se 1.190 novih osoba (7,7% manje nego prethodna mjeseca i 7,5% manje nego u svibnju 2018. godine), dok
je iz evidentirane nezaposlenosti otiSlo ukupno 2.740 osoba (12,0% viSe nego prethodna mjeseca, a 9,7%
manje nego u svibnju 2018. godine).

NajviSe novoprijavljenih nezaposlenih osoba doSlo je izravno iz radnog odnosa (773 osobe ili 65,0%), a
potom iz neaktivnosti (368 osoba ili 30,9%). Od ukupna broja novoprijavljenih osoba, 149 osoba (ili 12,5%) je
bez prethodnog radnog iskustva, a najveci broj osoba s radnim iskustvom do$ao je na evidenciju Zavoda iz
preradivacke industrije (170 osoba ili 16,3%), djelatnosti pruzZanja smjeStaja, pripreme i usluzivanja hrane
(159 osoba ili 15,3%), te trgovine (152 osobe ili 14,6%).

Priljev i odljev s evidencije . i (0 REVAILED Stopa
u svibnju 2019. godine Broj Ll () 2018. rasta %

nezaposlenost 15.126 -3.286 -17,8
novoprijavljeni 1.190 100,0 -96 -7,5
- bili zaposleni 1.041 87,5 -92 -8,1
- prvi put traze zaposlenje 149 12,5 -4 -2,6
ukupno brisani 2.740 100,0 -293 -9,7
- zaposljavanje 2.221 81,1 -123 -5,2
- izlaz iz radne snage 120 4,4 -6 -4,8
- nepridrzavanje zakonskih odredbi 154 5,6 -216 -58,4
- odjava s evidencije 188 6,9 41 27,9
- ostali razlozi 57 2,1 11 23,9

Zbog zaposljavanja (bilo po ugovoru o radu, ugovoru o djelu ili drugom obliku rada) evidenciju je napustila
2.221 osoba (81,1%), odnosno 329 osoba (17,4%) viSe nego prethodna mjeseca, a 123 osobe (5,2%) manje
nego u svibnju 2018. godine. 519 osoba (18,9%) brisano je iz ostalih razloga: izlaska iz radne snage, odjave
iz evidencije, nepridrzavanja zakonskih odredbi i ostalo.

Sto se tiée zapo$ljavanja prema ugovoru o radu, u svibnju 2019. godine zaposlene su 2.083 osobe, $to je
za 337 osoba (19,3%) vise nego prethodna mjeseca, a 137 osoba (6,2%) manje nego u svibnju 2018. godine.
Promatrano po djelatnostima, najviSe osoba zaposleno je u djelatnosti pruzanja smjestaja, pripreme i
usluzivanja hrane (540 osoba ili 25,9%), javnoj upravi i obrani - putem javnih radova (381 osoba ili 18,3%),
preradivackoj industriji (198 osoba ili 9,5%), te trgovini (195 osoba ili 9,4%).
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