HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
SREDISNJI URED

PREDMET: Izmjene i dopune Uvjeta i nacina koriStenja sredstava za provodenje mjera iz
Nacionalnog plana za poticanje zaposljavanja 2011. i 2012.

Predlaze se dopuna kriterija za provedbu mjera iz Nacionalnog plana za poticanje zaposljavanja za
2011. i 2012. godinu iz nadleznosti Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje koje je Upravno vijece
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje prihvatilo 23. veljate 2012. godine, a koja se odnosi na uvjete i
kriterije za provedbu mjere Sufinanciranje samozaposljavanja nezaposlenih osoba kako slijedi:

U poglavlju /ll. Mjere iz nadleznosti Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje u tocci 8. Sufinanciranje
samozaposljavanja nezaposlenih osoba briSe se dio teksta kako slijedi:

- najmanje 6 mjeseci u evidenciji nezaposlenih

U poglavlju /ll. Mjere iz nadleznosti Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje u tocci 8. Sufinanciranje
samozaposljavanja nezaposlenih osoba dodaje se tekst kako slijedi:

- prijava u evidenciju

U poglavlju V. Kriteriji i uvjeti za primjenu mjera u toc€ki 5.2. Potpore za samozaposljavanje dio teksta
mijenja se i glasi:

- za osobe koje su prije posljednje prijave u evidenciju imale registriran obrt, trgovacko drustvo ili
slobodnu djelatnost, a za otvaranje istog obrta, trgovackog drustva ili slobodne djelatnosti su vec
koristile poticajna sredstva za samozapoSljavanje po prijasnjim programima mjera aktivne politike
u nadleznosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

U poglavlju V. Aktivnosti za dodjelu sredstava po mjerama toCka 1.2.1. Dokumentacija za
samozaposljavanje dio teksta mijenja se i glasi:

- Poslovni plan koji treba sadrzavati:
- opis djelatnosti,
- izvori financiranja,
- druge informacije relevantne za donosenje odluke.

Za osobe koje su ranije imale registrirani obrt, trgovacko drustvo ili slobodnu djelatnost:

Dokaz da su podmirile sve obveze na ime obavljanja gospodarske djelatnosti (Potvrda Porezne
uprave).



U poglavlju V. Aktivnosti za dodjelu sredstava po mjerama u toCku 3. Obrada, ocjena, pracenje i
kontrola ugovornih obveza za sufinanciranje zapo$ljavanja/obrazovanja dodaje se tekst kako slijedi:

- struéni savjetnik za samozaposljavanje,

U poglavlju V. Aktivnosti za dodjelu sredstava po mjerama toCka 5. Potpisivanje ugovora dio teksta
mijenja se i glasi:

Ugovor o dodjeli potpore za samozaposljavanje moze se potpisati, ukoliko podnositelj zahtjeva u roku
od 30 dana od dana obavijesti o pozitivnoj ocjeni Zavodu dostavi dokaz o registraciji djelatnosti
(Obrtnicu ili RjeSenje trgovackog suda, odnosno odgovarajuéi dokaz o registraciji izdan od strane
nadleznog tijela), primjerke potvrdenih obrazaca prijava Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje i
Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje. Poslodavac pri potpisu ugovora mora priloziti bjanko
zaduznicu s ovjerenim potpisom duznika i jamca - platca ovjerenu kod javnog biljeznika na kojoj je
upisan pretpostavljeni iznos koji je u visini iznosa potpore.

Obrazlozenje:

Zbog velikog interesa nezaposlenih osoba koje imaju poduzetniCke ideje pri prijavi u evidenciju
nezaposlenih po zavrsetku redovitog obrazovanja ili gubitku radnog mjesta (zaposlenja), a uz to imaju
osigurana odredena materijalna sredstva i ostale preduvjete za pokretanje vlastitog posla potrebno je
skratiti duljinu prijave u evidenciju nezaposlenih. Cekanjem da se ispuni formalni uvjet duljine prijave u
evidenciju, nezaposlena osoba gubi motivaciju i interes za samozaposljavanje, ali i moguée poslovne
prilike.

Skracivanjem uvjeta duljine prijave u evidenciju te ranim detektiranjem osoba koje iskazuju interes za
samozaposljavanje uz osiguranu stru¢nu pomo¢ pri razradi poduzetniCke ideje, informiranjem i
savjetovanjem o poduzetniStvu te upucivanjem na moguce izvore dodatnih sredstava i strunu pomo¢
u prvoj godini rada, stvorila bi se kvalitetna baza poslodavaca koji bi imali znac¢ajniju ulogu u razvoju
malog poduzetnistava i zaposljavanja na lokalnoj razini.



