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Na temelju smjernica Ministarstva rada i mirovinskoga sustava, Hrvatski zavod za 
zapošljavanje (u daljnjem tekstu Zavod) predlaže donošenje Odluke o kriterijima i uvjetima 

za preuzimanje oglasa objavljenih od strane Zavoda. U odnosu na dosadašnju Odluku (NN 
86/11) predloženom Odlukom maksimalno su ublaženi kriteriji za preuzimanje oglasa Zavoda 
prema Internet portalima te je omogućeno preuzimanje oglasa i tiskanim medijima koji će 

oglase Zavoda moći objavljivati kako na svojim portalima tako i u svojim tiskanim izdanjima 
(novinama). Oglašivač preuzimatelj ne može podatke iz oglasa koristiti u druge svrhe, te ne 
može bez prethodne pisane suglasnosti Zavoda omogućiti trećim osobama preuzimanje 
oglasa. Oglašivač preuzimatelj koji je preuzeo oglase objavljene od strane Zavoda putem 

elektroničkog medija omogućiti će brojčano praćenje pregleda oglasa koji su preuzeti od 
Zavoda te će dostavljati Zavodu mjesečna izvješća o broju pregleda oglasa koji su preuzeti 
od Zavoda. U cilju reguliranja meñusobnih prava i obveza Zavod i oglašivač preuzimatelj 

zaključit će sporazum o preuzimanju oglasa. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


