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1. Uvod

Sukladno Zakonu o posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (NN, br.
80/08., 121/10 i 25/12) i Pravilniku o obavljanju djelatnosti posredovanja pri zaposljavanju (NN, br.
39/09), djelatnost posredovanja pri zaposljavanju izvan Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje mogu
obavljati i pravne osobe kao trgovacka drustva te fizicke osobe kao samostalnu djelatnost. Prije upisa
u odgovarajudi registar, te osobe (Posrednici) moraju dobiti dozvolu ministarstva nadleznoga za rad.
Prema evidenciji ministarstva nadleznog za rad do kraja 2011. godine dozvolu obavljanja djelatnosti
posredovanja pri zaposljavanju imala su 33 posrednika, i to: 32 pravne i 1 fizicka osoba.

Temeljem ¢lanka 20. Pravilnika o obavljanju djelatnosti u svezi sa zaposljavanjem (NN 19/11) kojega
je donio ministar nadlezan za rad sukladno c¢lanku 5. Stavak 2. Zakona o posredovanju pri
zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti, sve pravne i fizicke osobe koje obavljaju djelatnost
posredovanja pri zaposljavanju duzne su voditi evidencije o osobama koje traze zaposlenje i o
poslodavcima koji prijavljuju potrebe za radnicima. Podatke koje evidentiraju, Posrednici su duzni
dostavljati kvartalno, i to zbirno do 31. oZzujka, 30. lipnja, 30. rujna te 31. prosinca za tekucu godinu
ministarstvu nadleznom za rad (na obrascu ODP-1) radi objedinjavanja te izrade statistickih izvjesc¢a o
rezultatima posredovanja pri zaposljavanju izvan Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje.

U nastavku slijedi prikaz i tumacenje podataka o poslodavcima s kojima Posrednici suraduju, o
radnicima koje poslodavci traze preko Posrednika te o radnicima zaposlenima preko Posrednika.

2. Rezultati obrade prikupljenih podataka

2.1. Poslodavci koji traze radnike

U 2011. godini 361 poslodavac sa sjedistem u Republici Hrvatskoj te 19 poslodavaca sa sjedistem u
inozemstvu trazZilo je radnike preko privatnih posrednika. Raspored poslodavaca po Zupanijama,
pravnom obliku, djelatnostima NKD-a te sjediStu inozemnih poslodavaca prikazuju izvjeséa 1. do 4.

1) Broj poslodavaca koji traze radnike po Zupanijama - U regionalnom rasporedu poslodavaca iz
Republike Hrvatske koji su traZili radnike preko Posrednika dominiraju poslodavci iz Grada Zagreba
(251 ili 69,5 %), a slijede poslodavci iz Zagrebacke (35 ili 9,7 %) i Primorsko-goranske Zupanije (21 ili
5,8 %). Jedanaest poslodavaca iz Istarske Zupanije traZilo je radnike preko Posrednika, devet iz
Splitsko-dalmatinske Zupanije, po Sest poslodavaca iz Varazdinske, Osjecko-baranjske, Vukovarsko-
srijemske i Dubrovacko-neretvanske Zupanije, po dva poslodavca iz Sisacko-moslavacke, Lic¢ko-
senjske, Zadarske i Medimurske Zupanije te po jedan poslodavac u Karlovacke i Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije. U Sest Zupanija poslodavci u 2011. godini nisu traZili radnike preko Posrednika.



Broj poslodavaca koji su traZili radnike po Zupanijama, I.- XIl. 2011.
Red. Zupanija Broj Red. Zupanija Broj
br. poslodavaca | br. poslodavaca
1. | Zagrebacka 35 | 12. | Brodsko-posavska 0
2. Krapinsko-zagorska 0 | 13. | Zadarska 2
3. Sisacko-moslavacka 2 | 14. | Osjecko-baranjska 6
4, Karlovacka 1| 15. | Sibensko-kninska 0
5. Varazdinska 6 | 16. | Vukovarsko-srijemska 6
6. Koprivnic¢ko-krizevacka 0 | 17. | Splitsko-dalmatinska 9
7. Bjelovarsko-bilogorska 1| 18. | Istarska 11
8. Primorsko-goranska 21 | 19. | Dubrovacko-neretvanska 6
9. Licko-senjska 2 | 20. | Medimurska 2
10. | Viroviticko-podravska 0 | 21. | Grad Zagreb 251
11. | PoZesko-slavonska 0 UKUPNO 361

2) Broj poslodavaca koji traze radnike prema pravnom obliku - Od ukupnoga broja na podrudju

Republike Hrvatske, 341 poslodavac (94,5 %) registriran je kao trgovacko drustvo, dok je 20

poslodavaca (5,5 %) registrirano kao obrtnici.

Broj poslodavaca koji su trazili radnike prema
pravnom obliku, I. - XII. 2011.

Rber‘_j' Pravni oblik poslfggv .
1. |Obrt 20
2. |Slobodno zanimanje 0
3. |Trgovacko drustvo 341
4. |Zadruga 0

UKUPNO 361

3) Broj poslodavaca koji traze radnike prema podrucju djelatnosti - 1z obradenih podataka prema

podrucjima Nacionalne klasifikacije djelatnosti (NKD 2007) vidljivo je da je najveci broj poslodavaca

registriran iz sljedecih djelatnosti: trgovina (135 poslodavaca ili 37,4 %), preradivacka industrija (53 ili

14,7 %), informacije i komunikacije (31 ili 8,6 %), pruZanje smjestaja, priprema i posluZivanje hrane
(29 ili 8,0 %) te financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja (26 ili 7,2 %).

Broj poslodavaca koji su trazili radnike prema djelatnostima NKD 2007, I. - XII. 2011.

Podrucje djelatnosti Broj Podrugje djelatnosti Broj
(NKD 2007) poslodavaca (NKD 2007) poslodavaca

Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 0 | Poslovanje nekretninama 10

Rudarstvo i vadenje 3 S’Frucne, zhanstvene i tehnicke 15
djelatnosti

s " Administrativne i pomoc¢ne usluzne

Preradivacka industrija 53 . . 2
djelatnosti

Opskrba elektricnom energijom, 1 Javna uprava i obrana; obvezno 3

plinom, parom i klimatizacija socijalno osiguranje

Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih 1

voda, gospodarenje otpadom te 0 | Obrazovanje

djelatnosti sanacije okolisa

Gradevinarstvo 11 Dje!jc\tnostl zd'ravstvene zastite i 5
socijalne skrbi




nastavak tablice...

Trgovina na veliko i na malo;

popravak motornih vozila i 135 | Umjetnost, zabava i rekreacija 0
motocikala
Prijevoz i skladistenje 5 | Ostale usluzne djelatnosti 11

Djelatnosti ku¢anstava kao

Djelatnosti pruZzanja smjeStaja te poslodavaca; djelatnosti kuéanstava

pripreme i usluZivanja hrane 29 koja proizvode razliitu robu i obavljaju 20
razli¢ite usluge za vlastite potrebe
Informacije i komunikacije 31 Djelat'nos?l |z.v§'nter|torua|n|h 0
organizacija i tijela
Fi ijske djelatnosti i djelatnosti
inancijske djelatnosti i djelatnosti 26 | UKUPNO 361

osiguranja

4) Broj inozemnih poslodavaca koji traze radnike prema drzavi sjedista - Raspolazuéi podacima o
sjediStu inozemnih poslodavaca, mogucde je vidjeti s kojih su inozemnih trzista rada poslodavci trazili
radnike u Republici Hrvatskoj. U iducoj tablici prikazujemo drzave sjedista 19 poslodavaca, koliko ih je
evidentirano da su radnike traZili preko Posrednika u 2011. godini:

Broj poslodavaca koji su trazZili radnike prema
drzavi sjedista poslodavca, I. - XIl. 2011.

Red. Dr3 Broj
rzava
br. poslodavaca
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2.2.TrazZeni radnici

U 2011. godini preko Posrednika su trazena ukupno 1.022 radnika. U izvjeS¢ima 5. do 7. prikazujemo
strukturu trazenih radnika prema zanimanjima, razini obrazovanja, trajanju radnoga odnosa i
radnoga vremena.

5) Broj trazenih radnika prema zanimanjima - Medu zanimanjima traZzenih radnika preko Posrednika,
visokim udjelom u ukupnom broju trazenih radnika predvodi zanimanje prodavac, za koje je preko
Posrednika trazeno 166 radnika ili 16,2 %. Znacajnije udjele u strukturi trazenih radnika zauzimaju i
sljede¢a zanimanja: diplomirani ekonomist (64 ili 6,3 %), voditelj nabave i prodaje (49 ili 4,8 %),
diplomirani ekonomist menadZmenta (48 ili 4,7 %), glazbenik (40 ili 3,9 %) te prodavac telefonom (36
ili 3,5 %), dok su ostala zanimanja zastupljena s relativno malim udjelima u strukturi trazenih radnika.



Broj trazenih radnika prema zanimanjima, I. - XII. 2011.

) N Broj . N Broj . N Broj . N Broj
Naziv zanimanja . Naziv zanimanja i Naziv zanimanja ) Naziv zanimanja )
radnika radnika radnika radnika
prodavad 166|financijski knjigovoda 6|diplomirani inZenjer ekolog 2|glasnogovornik 1
diplomirani ekonomist 64|konobar 6|direktor hotelskoga poslovanja 2|glavni planerizgradnje 1
voditeljnabave i prodaje 49|kuhar 6|direktor informaticke sluzbe 2]linformacijski istrazivac¢ 1
diplomirani ekonomist menadZmenta 48|programer racunalnih primjena 6|direktor nabave 2]interni revizor 1
direktor poslovanja financijsko
glazbenik 40[tajnica P R ! ) 8 2linZenjer elektronike 1
posredovanja
prodavactelefonom 36|doktor stomatologije 5]lekonomist za kalkulacije 2linZenjer za telekomunikacije 1
knjigovodstveni operator na
berac poljoprivrednih proizvoda 30|ekonomist racunovodstva i financija 5|gradevinski inZzenjer 2 ra;:ugnalu P 1
mehanicarvozila unutrasnje
ekonomist 30|informacijski stru¢njak S5linvesticijski savjetnik 2 jeg 1
transporta
administrativni sluzbenik 29|ispitivac¢ proizvoda 5|koordinator pripreme rada 2|novinar 1
doktor medicine 24|kontrolorinternog poslovanja 5|mehanicar energetske opreme 2|odvjetnik 1
trgovacki putnik 20|kuéna pomocénica 5|nabavlja¢ 2|organizatorrada 1
magistar farmacije 18(trgovacki demonstratori prodavac 5|prehrambeni tehnolog 2|pomoc¢ni recepcionar 1
aranzer 17|voditelj kadrovskih poslova S|ravnatelj upravne organizacije 2|prehrambeni predradnik 1
komercijalist 17|direktor marketinga 4|recepcionar 2|procjenitelj 1
o . . . . rukovoditelj racunovodstva i T .
voditelj poslova u osiguranju 16|direktor restoranskoga poslovanja financija 2|procjenitelj osiguranja 1
vulkanizer 16|graficki tehnicar 4|saldakontist 2|profesor protupozarne zastite 1
projektant informatickih sustava 15(radnik na proizvodnoj liniji 4|telefonist 2|rudarski inZzenjer 1
rudarski tehnicar/priprema
odgojitelj predSkolske djece 14 (trgovacki posrednik 4|voditelj pravnih poslova 2 X . /prip 1
proizvodnje
rukovoditelj knjigovodstvenih
knjigovoda 13|voditelj distributivnih poslova 4lagronom zastite bilja 1 yrnne 1
poslova
skladistar 13|voditelj poslovnice prodaje 4lakviziter 1{sanitarni inZenjer 1
trgovac 12|direktor komercijalne sluzbe 3|cvjecar 1{skladis$ni sluzbenik 1
direktor financija i racdunovodstva 11|ekonomski sluzbenik 3|cCistacdica 1fslagar 1
diplomirani ekonomist za marketing 10|elektri¢ar odrzavanja 3|¢lan uprave trgovackoga druStva 1{tehnicar za telekomunikacije 1
ekonomist marketinga 10(hotelska domacdica 3|diplomirani biofizi¢ar 1{tehnolog pakiranja 1
financijski analitiéar 10|inspektorrada 3|diplomirani biokemicar 1{tehnolog papirnicarstva 1
informaticar 10|inZenjer elektronicar za ra¢unala 3|diplomirani inZenjer arhitekture 1|tehnolog proizvodnje piva 1
voditelj analiti¢kofinancijskih
diplomirani farmakolog 9|knjigovoda bilancist 3|diplomirani inZenjer geologije 1 poslov; ) 1
diplomirani inzenjer graficke
strojarski inZzenjer 9llogisticar 3 P . jere 1{voditelj opcih poslova 1
tehnologije
diplomirani inZenjer
diplomirani inZenjer elektrotehnike 8|posrednik nekretninama 3 P ! . 1|voditelj podrucne sluzbe 1
prehrambene tehnologije
i . .. . . i diplomirani inZenjer voditelj poslova u drvnoj
diplomirani inZenjer strojarstva 8|pravni zastupnik 3 . . 1 . . 1
telekomunikacija proizvodnji
direktor poslovanja nespomenutih
| P I P 8|voditelj bankarskih poslova 3|diplomirani pravnik 1{voditelj skladisnog poslovanja 1
usluga
direktor prodaje 8ladministrator obrade podataka 2|direktor odrzavanja opreme 1 UKUPNO 1.022
S e - o uy direktor poslova za odnose s
izvr$ni direktor 7lanalitiaristraZzivanja trzista 21. .. 1
javnoséu
kuhar, majstor 7|blagajnik 2|dostavljac 1




6) Broj trazienih radnika prema razini obrazovanja - U obrazovnoj strukturi traZenih radnika
prevladavaju radnici sa zavrsenim sveucilisSnim diplomskim studijem (404 ili 39,5 %) i obrazovnim
programom u gimnazijama, strukovnim i umjetnickim skolama u trajanju od 4 godine (396 radnika ili
38,7 %). Ostale obrazovne skupine zastupljene su znatno manje u ukupnoj strukturi trazenih radnika.

Broj trazenih radnika prema razini obrazovanja, I. - XIl. 2011.

Red. Razina obrazovanja Broj Red. Razina obrazovanja Broj
br. I radnika | br. I radnika
1. | Osmogodisnja Skola 35| 9. Strucni studij (180-240 ECTS 7

bodova)
5. | Strucna osposobljenost za 3| 10. | Sveutiliéni preddiplomski studij 15
jednostavne poslove
T listicki diol K =
3. | 0.p."nite spreme (1-2 godine) 0| 11. Spec.l.Ja Isticki diplomski strucni 57
studij
O.P. srednjeg strukovnog welew s . .
4. obrazovanja (3-3.5 godine) 54 | 12. | Sveucilidni diplomski studij 404
5 O.P.. u glvm.nafljama, strukovr.wlm i 396 | 13. POS|I'j'ede|OmSkI specijalisticki 21
umjetnickim Skolama (4 godine) studij
O.P. srednjeg strukovnog Dosadasnji poslijediplomski
6. . . 9 | 14. ) . . 1
obrazovanja (5 godina) magistarski studij
7. POS|IJ(‘E:SFedr.1]OSk(?|SkI progrfa\ml 2 | 15. | Poslijediplomski doktorski studij 0
usavrsavanja do jedne godine
8. | Strucni studij (<180 ECTS bodova) 18 UKUPNO 1.022

1) Obrazovni program

7) Broj trazenih radnika prema vremenu - IzvjeSc¢e o trazenim radnicima prema vremenu prikazuje
broj trazenih radnika prema trajanju radnog odnosa koji radnik moze sklopiti s poslodavcem (na
odredeno ili neodredeno) te u kojem vremenu radnik moZe raditi (puno ili nepuno). U 76,6 %
slucajeva poslodavci bi traZzene radnike (783 radnika) zaposlili na neodredeno vrijeme, dok bi 23,4 %
trazenih radnika (239) bilo zaposleno na odredeno vrijeme. Posrednici bi ¢ak 94,6 % traZzenih radnika
zaposlili na puno radno vrijeme (967 radnika), a znatno maniji broj radnika (55) na nepuno radno

vrijeme.
TraZeni radnici prema trajanju radnog odnosa i radnog vremena,
I. - XII. 2011.
Red. . Broj Red. " Broj
br. Radni odnos radnika br. Radno vrijeme radnika

1. Neodredeno 783 | 1. Puno 967
2. Odredeno 239 | 2. Nepuno 55
Ukupno 1.022 Ukupno 1.022




2.3.Zaposleni radnici

Preko privatnih posrednika za zaposljavanje u 2011. godini zaposleno je ukupno 950 radnika, i to: 555
radnika na podrucju Republike Hrvatske te 395 radnika u inozemstvu. U izvje$éima 8. do 12.
prikazujemo strukturu zaposlenih radnika u zemlji i inozemstvu, objedinjeno, po obiljezjima: spol,
dob, zanimanje, obrazovanje, radni odnos i radno vrijeme. Izvjes¢e 13. prikazuje zapoSljavanje preko
Posrednika po Zupanijama u Republici Hrvatskoj dok izvjeSc¢e 14. prikazuje svjetske zemlje u kojima su
se radnici preko Posrednika zaposljavali.

8) Broj zaposlenih radnika prema spolu - Promatrano prema spolu, natpolovi¢nu veéinu zaposlenih
radnika ¢ine muskarci (502 ili 52,8 %), a relativno manji broj zaposlenih su zene (448 ili 47,2 %).

Zaposleni radnici prema spolu,
I. - XIl. 2011.

o Spol ke
1. Muskarci 502
2. | Zene 448

Ukupno 950

9) Broj zaposlenih radnika prema dobi - U zaposljavanju prema dobnim skupinama najbrojnije su
osobe u dobi od 25 do 34 godine (538 ili 56,6 %), zatim od 35 do 44 godine (202 ili 21,3 %) te od 15
do 24 godine (163 ili 17,2 %), dok se u ostalim dobnim skupinama biljezi znatno manji broj

zaposlenih.
Zaposleni radnici prema dobi,
I. - XIl. 2011.
Rber(.i Dob raim(a

1. | 15-24 godine 163
2. | 25-34 godine 538
3. | 35-44 godine 202
4. | 45-54 godine 35
5. | 55-64 godine 12

Ukupno 950

10) Broj zaposlenih radnika prema zanimanjima - Promatrajudi zaposlene radnike po zanimanjima
Nacionalne klasifikacije zanimanja (NKZ), znacajnijim udjelima u ukupnome zaposljavanju preko
Posrednika dominiraju: brodski konobar (279 ili 29,4 %) i prodavac (121 ili 12,7 %).

Nesto nizi udio u strukturi zaposljavanja zauzimaju sljedeca zanimanja: diplomirani ekonomist (57 ili
6,0 %), glazbenik (40 radnika ili 4,2 %), administrativni sluZbenik (30 ili 3,2 %), ekonomist (28 ili 2,9 %),
fotograf (20 ili 2,1 %), voditelj nabave i prodaje (19 ili 2,0 %), hotelska sobarica (15 ili 1,6 %), itd.



Broj zaposlenih radnika prema zanimanjima,

I. - XII. 2011.
Naziv zanimanja Bm.J Naziv zanimanja BrO.J Naziv zanimanja Brc?J
radnika radnika radnika

brodski konobar 279 |ekonomist racunovodstva i financija a4 3;i:"zrr;:;jr: inZenjer graficke 1
prodavacd 121 |voditelj kadrovskih poslova 4 :lei::)elic:;nr::‘rj:iikiancii;njer 1
diplomirani ekonomist 57 |voditelj poslovnice prodaje 4|diplomirani pravnik 1
glazbenik 40|diplomirani ekonomist menadmenta 3|direktor marketinga 1
administrativni sluzbenik 30|diplomirani inZenjer elektrotehnike 3|direktor nabave 1
ekonomist 28|dostavljaé 3 iisrleUI;t:r poslovanja nespomenutih 1
fotograf 20(financijski analiti¢ar 3 :;rer:;c: zastite okolisa/sigurnost 1
voditelj nabave i prodaje 19 |financijski knjigovoda 3|ekonomist turizma i ugostiteljstva 1
hotelska sobarica 15|graficki tehnicar 3 2:?gnui:;;; za bankarstvo i

radnik bez zanimanja 14 |hotelska domacdica 3 eIektrotehr.\.i(‘:ar/proizvodnja 1

elek/energije

recepcionar 14 |investicijski savjetnik 3|frizer 1
Cistadica 13|inZenjer elektronic¢ar za racunala 3|glavni planer izgradnje 1
doktor medicine 13|izvrsni direktor 3|hostesa 1
odgojitelj predSkolske djece 12 |konobar 3|interni revizor 1
knjigovoda 11|kuhar 3|inZenjer elektronike 1
magistar farmacije 9|kusatelj pic¢a 3|inZenjer za elektronicke proizvode 1
prodavaé telefonom 9|posluzitelj u kasinu 3|klavijaturist 1
trgova ki putnik 9 |trgovacki posrednik 3|logisticar 1
diplomirani ekonomist za marketing 8|aranzer 2|maser 1
doktor stomatologije 8|bera¢ §umskih plodova 2|mehanicar vozila unutrasnjeg 1
ekonomski sluzbenik 8|direktor poslovanja za smjestaj gostiju 2|nabavljac 1
trgovac 8|direktor revizije/poslovanje poduzetnika 2 |poslovni tajnik 1
beraé poljoprivrednih proizvoda 7 |graficki inZzenjer 2|pravni zastupnik 1
diplomirani inZenjer strojarstva 7 |informacijski stru¢njak 2|prodavac ulaznica 1
direktor restoranskoga poslovanja 7 |kuhar, majstor 2 |profesor protupozarne zastite 1
administrator obrade podataka 6|novinar 2|programer rac¢unalnih primjena 1
diplomirani farmakolog 6|posrednik nekretninama 2 ;iunk:r:,;?;te“ radunovodstva i 1
maturant gimnazije 6|prehrambeni tehnolog 2|sanitarni inZenjer 1
vulkanizer 6|tajnica 2|sluzbenik kadrovskih poslova 1
brodski natkonobar 5|telefonist 2|snimatelj zvuka 1
direktor prodaje 5|agronom zastite bilja 1|strojarski inZenjer 1
komercijalist 5|analiti¢ar istrazivanja trziSta 1|tehnicar za telekomunikacije 1
skladistar 5|blagajnik 1 [tehnicki zastupnik trgovine 1
diplomirani inZenjer biotehnologije 4|cvjetar 1 |trgovacki demonstrator i prodavac 1
direktor financija i radunovodstva 4|clan uprave trgovackoga drustva 1|voditelj distributivnih poslova 1
direktor hotelskoga poslovanja 4|diplomirani biofizi¢ar 1|voditelj skladiSnog poslovanja 1
ekonomist marketinga 4|diplomirani biokemicar 1 UKUPNO 950




11) Broj zaposlenih radnika prema razini obrazovanja - Medu zaposlenim radnicima, vise od
polovice zaposlenih imalo je zavrSeno cetverogodiSnje srednjoskolsko obrazovanje u gimnazijama,
strukovnim i umjetnickim Skolama (496 ili 52,2 %). Visok je udio u strukturi zaposlenih radnika preko
Posrednika i osoba sa zavrsenim sveucilisSnim diplomskim studijem (213 ili 22,4 %). Ostale obrazovne
skupine zastupljene su u manjim udjelima u strukturi zaposlenih: stru¢ni studij od 180 do 240 ECTS
bodova (74 ili 7,8 %), obrazovni program srednjeg strukovnog obrazovanja u trajanju 3 ili 3,5 godine
(47 ili 4,9 %), strucni studij do 180 ECTS bodova (41 ili 4,3 %), itd.

Zaposleni radnici prema razini obrazovanja, I. - XIl. 2011.

Red. Razina obrazovanja Broj Red. Razina obrazovanja Broj
br. I radnika br. I radnika
1. | Osmogodisnja Skola 19 | 9. Strucni studij (180-240 ECTS 74

bodova)

Struc¢na osposobljenost za Yoty . . "

P 0 | 10. | Sveucilisni preddiplomski studij 12
jednostavne poslove

ilisticki dipl K =
3. | O.P.niZe spreme (1-2 godine) 0| 11. Spec.l.Ja Isticki diplomski strucni 34
studij

O.P. srednjeg strukovnog el g . .

4, 47 | 12. | I k 21
obrazovanja (3-3.5 godine) Sveucili$ni diplomski studij 3
O.P. u gimnazijama strukovnim i Poslijediplomski specijalisticki

5. e . 496 | 13. - 7
umjetnickim Skolama (4 godine) studij
O.P. srednjeg strukovnog Dosadasniji poslijediplomski

6. ; . 4 | 14. : . e 2
obrazovanja (5 godina) magistarski studij
Poslijesrednjoskolski programi Poslijediplomski doktorski

7. " ) . . 1| 15. - 0
usavrsavanja do jedne godine studij

8. | Strucni studij (<180 ECTS bodova) 41 UKUPNO 950

12) Broj zaposlenih radnika prema vremenu - S obzirom na obiljeZje trajanja radnog odnosa i
trajanja radnog vremena u zapoSljavanju osoba preko privatnih posrednika u 2011. godini dominirali
su ugovori o radu sklopljeni na odredeno vrijeme (634 osobe ili 66,7 %) u odnosu na ugovore na
neodredeno vrijeme (316 ili 33,3 %). Istodobno, 906 osoba ili 95,4 % zaposleno je na puno radno
vrijeme, a 44 osobe ili 4,6 % na nepuno radno vrijeme.

Zaposleni radnici prema trajanju radnog odnosa i radnog vremena,
I. - XIl. 2011.

Rt?r d Radni odnos ra(Bjm(a Rt?r d Radno vrijeme raiﬁlj(a
1. Neodredeno 316 | 1. Puno 906
2. Odredeno 634 | 2. Nepuno 44

Ukupno 950 Ukupno 950

13) Broj zaposlenih radnika po Zupanijama - ZapoSljavanje radnika preko privatnih posrednika po
Zupanijama rezultiralo je najvecom zaposljivosti u Gradu Zagrebu (357 radnika ili 64,3 % od ukupnoga
broja zaposlenih radnika preko Posrednika u Republici Hrvatskoj), dok je manji broj zaposlenih
evidentiran u sljede¢im Zupanijama: Zagrebackoj (51 ili 9,2 %), Splitsko-dalmatinskoj (43 ili 7,7 %),
Primorsko-goranskoj (40 radnika ili 7,2 %), Zadarskoj (21 ili 3,8 %), itd.



Zaposleni radnici po Zupanijama, I. - XIl. 2011.

Red. Zupanija Broj Red. Zupanija Broj
br. radnika br. radnika
1. | Zagrebacka 51 | 12. | Brodsko-posavska 0
2. | Krapinsko-zagorska 1| 13. | Zadarska 21
3. | Sisacko-moslavacka 10 | 14. | Osjecko-baranjska
4., Karlovacka 8 | 15. | Sibensko-kninska
5. | Varaidinska 5| 16. | Vukovarsko-srijemska
6. | Koprivnicko-krizevacka 1| 17. | Splitsko-dalmatinska 43
7. | Bjelovarsko-bilogorska 0 | 18. | Istarska
8. | Primorsko-goranska 40 | 19. | Dubrovacko-neretvanska
9. Licko-senjska 1| 20. | Medimurska
10. | Viroviticko-podravska 0 | 21. | GradZagreb 357
11. | Pozesko-slavonska 0 UKUPNO 555

14) Broj zaposlenih radnika u inozemstvu - Uz 555 zaposlenih radnika na podrucju Republike
Hrvatske, posredovanjem privatnih posrednika 395 radnika zaposleno je u inozemstvu. Od ukupnog
broja zaposlenih radnika u inozemstvu 189 radnika (47,8 %) zaposleno je na Bahamima, dok je maniji
broj radnika zaposlen u Panami (93 radnika ili 23,5 %), Malti (47 ili 11,9 %), Velikoj Britaniji i Sjevernoj
Irskoj (30ili 7,6 %), itd.

Broj zaposlenih radnika prema drzavi zaposlenja,
I. - XIl. 2011.

R;r d DrZava Broj radnika
1. BAHAMI 189
2. BOSNA | HERCEGOVINA 2
3. FINSKA 1
4. ITALUJA 1
5. JAPAN 3
6. MADARSKA 1
7. MALTA 47
8. | MARSALSKI OTOCI 14
9. NIZOZEMSKA 3
10. PANAMA 93
11. SLOVENIJA 1
12. SRBIJA
13. | SVEDSKA 1
14. VELIKA BRITANIJA | SJ. IRSKA 30

Ukupno 395

2.4. Zakljucak

v" lzvje$ée o obavljanju djelatnosti posredovanja pri zaposljavanju izvan HZZ-a u 2011.
godini ministarstvu nadleznom za rad je dostavilo 27 registriranih Posrednika.

¥v" Usluge privatnih posrednika pri traZenju radnika koristio je 361 poslodavac sa sjedistem u
Republici Hrvatskoj te 19 poslodavaca sa sjedistem u inozemstvu.

v" U 2011. godini poslodavci su traZili ukupno 1.022 radnika.

v Istodobno je posredovanjem privatnih posrednika u 2011. godini zaposleno ukupno 950
radnika, i to: 555 u Republici Hrvatskoj i 395 u inozemstvu.



