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PRIOPCENJE ZA JAVNOST ZA ZAPOSLIAVANIE
STANJENA TRZISTU RADA PODRUCNI URED SIBENIK

SIBENSKO - KNINSKE ZUPANIJE

PRIOPCENJE ZA JAVNOST

Promjene u evidentiranoj nezaposlenosti tijekom svibnja te stanje registrirane
nezaposlenosti na kraju svibnja 2023. godine

Sibenik, lipanj 2023.
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1. MJESECNE PROMIJENE U EVIDENTIRANOJ NEZAPOSLENOSTI TIJEKOM SVIBNJA 2023.

1.1. Izlasci iz evidencije nezaposlenih

Ukupno je tijekom svibnja 2023. godine iz evidencije nezaposlenih izaslo 734 osobe sto je za 105 osoba ili 12,5
% manje nego u istom mjesecu prosle godine.

Podruéni Stopa rasta/pada Stopa rasta/pada
ured/Ispostava B2 N 202 B ERCa022 V.2023./IV.2023.u % | V.2023./V.2022.u %
65 45 75

Drnis 44,4 -13,3
Knin 120 105 102 14,3 17,6
Sibenik 426 519 514 -17,9 -17,1
Vodice 123 94 148 30,9 -16,9
Podruéni ured Sibenik 734 763 839 -3,8 -12,5

Od toga je zaposleno 611 osoba, i to: 588 osoba (ili 96,2 %) temeljem zasnivanja radnog odnosa i 23 osobe (ili
3,8 %) na temelju drugih poslovnih aktivnosti (ostvarivanje mjesecnog primitka odnosno dohotka od druge
samostalne djelatnosti vecega od prosjec¢no isplacene nov¢ane naknade u prethodnoj kalendarskoj godini,
registriranje trgovackog drustva, obrta, prijava na poljoprivredno osiguranje, zaposljavanje prema posebnim
propisima, i dr.).

Struktura izlazaka iz nezaposlenosti Izlasci iz evidencije nezaposlenih u svibnju 2023.i 2022. godine
u svibnju 2022. godine

mV.2023. V.2022.

ostali razlozi
16,8%

123 143

653 23 37 -_ [

na temelju zasnivanja radnog na temelju drugih poslovnih ostali razlozi
odnosa aktivnosti

zapoiljavanje
83,2%

Evidentirano zaposljavanje na temelju radnog odnosa najcesée se realiziralo u sljedeé¢im djelatnostima:

4 djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluZivanja hrane — 229 osoba ili 38,9 %,

4> trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila i motocikala — 90 osoba ili 15,3 %,
4> administrativhe i pomoéne usluZne djelatnosti — 40 osoba ili 6,8 %,

4> djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi—31 osoba ili 5,3 %, te

# preradivacka industrija — 30 osoba ili 5,1 %.

Istovremeno su u svibnju 2023. godine 123 osobe izasle iz evidencije nezaposlenih zbog ostalih razloga sukladno
zakonu, npr. izlaska iz radne snage (umirovljenje, uklju¢enje u redovito Skolovanje), nepridrzavanja zakonskih
odredbi (ne traze aktivno posao, neraspolozZivi za rad), odjave s evidencije i dr., Sto je za 17,4 % manje nego u
istom mjesecu prosle godine.
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1.2. Ulasci u evidenciju nezaposlenih

Ulasci u evidenciju nezaposlenih (tzv. novoprijavljene nezaposlene osobe) prema svome prethodnom statusu
aktivnosti mogu biti: iz rada (radnoga odnosa ili drugih poslovnih aktivnosti), iz redovitoga skolovanja te iz
neaktivnosti (tj. oni koji nisu bili niti zaposleni niti su upravo zavrsili Skolovanje).

Podruéni Stopa rasta/pada Stopa rasta/pada
ured/Ispostava RLZZS N 2022 22 V.2023./1V.2023.u % | V.2023./V.2022.u %
41 19 23

Drnis 115,8 78,3
Knin 60 69 63 -13,0 -4,8
Sibenik 140 234 156 -40,2 -10,3
Vodice 30 24 30 25,0 0,0

Podruéni ured Sibenik 271 346 272 -21,7 -0,4

Tijekom svibnja 2023. u evidenciju nezaposlenih novoprijavljeno je ukupno 271 osoba (za 0,4 % viSe nego u
svibnju 2022. godine), i to: 213 osoba izravno iz radnog odnosa (78,6 %), 56 osoba iz neaktivnosti (20,7 %) te 2
osobe iz redovitog Skolovanja (0,7 %) te niti jedna osoba iz drugih poslovnih aktivnosti (0,0 %).

Struktura ulazaka u evidenciju nezaposlenih Ulasci u evidenciju nezaposlenih u svibnju
u svibnju 2023. godine 2023.12022.godine

250
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S obzirom na djelatnost prethodnog zaposlenja, najviSe osoba izravno iz radnog odnosa doslo je iz sljedeéih
djelatnosti:

4> djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluZivanja hrane — 34 osobe ili 16,0 %,

4> trgovine na veliko i na malo; popravak motornih vozila i motocikala — 28 osoba ili 13,1 %,
& gradevinarstvo — 24 osobe ili 11,3 %,

#» javna uprava i obrana; obvezno socijalno osiguranje — 24 osobe ili 11,3 %, te

# preradivacke industrije — 22 osobe ili 10,3 %.
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2. REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST KRAJEM SVIBNJA 2023. GODINE

Krajem svibnja 2023. godine u evidenciji Hrvatskoga zavoda za zapoljavanje Podru¢nog ureda Sibenik,
registrirano je 3.053 nezaposlene osobe.

U odnosu na travanj 2023. broj nezaposlenih smanjen je za 13,2 % % ili 463 osobe, a u usporedbi sa svibnjom
2022. godine broj nezaposlenih je manji za 14,7 % ili 527 osoba.

Podruéni Stopa rasta/pada Stopa rasta/pada
ured/Ispostava RL202, Uiz s 222 V.2023./IV.2023.u % | V.2023./V.2022.u %
252 276 285

Drnis -8,7 -11,6
Knin 1.061 1.121 1.228 -5,4 -13,6
Sibenik 1.437 1.723 1.721 -16,6 -16,5
Vodice 303 396 346 -23,5 -12,4
Podruéni ured Sibenik  3.053 3.516 3.580 -13,2 -14,7

2.1. Prostorna struktura nezaposlenih

Najvedi apsolutni broj registriranih nezaposlenih osoba je u mati¢noj ispostavi Sibenik (1.437 osoba ili 47,1 % od
ukupnog broja registriranih nezaposlenih u Sibensko — kninskoj Zupaniji), ispostavi Knin (1.061 osoba ili 34,8 %),
zatim na podrucju ispostave Vodice (303 osobe ili 9,9 %) te na podrucju ispostave Drnis (252 osobe ili 8,3 %).

Nezaposlene osobe po ispostavama u svibnju i travnju Nezaposlenezcaszc):e. 'zjgzigpos::vama u svibnju
" N .godine
5 000 2023. godine 3000
mV.2023. wIV.2023. = V.2023. = V.2022.

1.500

1.000

500

Drni$ Knin Sibenik Vodice Eibenik Knin Vodice Drnig

2.2, Nezaposleni prema spolu

U ukupnome broju nezaposlenih osoba, udio Zena je 48,7 % (1.486), a muskaraca 51,3 % (1.567). Broj
nezaposlenih Zena smanjen je za 21,7 %, kao i broj muskaraca za 6,9 % u odnosu na svibanj 2022. godine.
Udio Zena u evidentiranoj nezaposlenosti u promatranom razdoblju se smanjio za 0,4 postotna boda.

Nezaposlene osobe prema spolu u svibnju
2023.12022.godine

mV.2023. V.2022.

Struktura nezaposlenih osoba prema
spolu u svibnju 2023. godine 2.000

muskarci
51,3%

1.683
1.897

muskarci Zene
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2.3. Nezaposleni prema dobi

S obzirom na dobnu strukturu, udio osoba od 15 do 24 godine iznosi 10,0 % od ukupnog broja nezaposlenih
osoba, od 25 do 34 godine 20,5 %, od 35 do 44 godine 20,6 %, od 45 do 54 godine 23,0 %, te iznad 55 godina
Zivota 26,0 %.

Nezaposlene osobe prema dobi u svibnju

Struktura nezaposlenih osoba prema dobi N )
2023.i2022.godine

u svibnju 2023. godine 1.000

mV.2023. = \V.2022.

od 15do 24
55godinai 10,0%
vie od 25 do 34
26,0% " 205%
od45dosa_— Od:::;,“
23,0% ’ od 15do 24 od 25 do 34 od 35 do 44 od 45 do 54 55 vise
2.4. Nezaposleni prema razini obrazovanja

Osobe srednjoskolske razine obrazovanja cCine vecinu u strukturi nezaposlenih — 61,7 %, osobe niZe razine
obrazovanja Cine 23,9 %, a osoba vise i visoke obrazovne razine 14,4 % udjela od ukupnoga broja nezaposlenih.

Nezaposlene osobe prema razini obrazovanja u svibnju

Strukt lenih osob ini
ruktura nezaposlenih osoba prema razini 2023.12022. godine

Fakulteti, obrazovanja u svibnju 2023. godine
akademije, Bez ikole i 1.400

isterij, nezavréena mV.2023. uV.2022.
magisteri], \ 1.200

doktorat osnovna gkola
7,2% 7,5% 1.000
Visa skola, I. /

stupanj Gimnazija =
fakultetai 2,7% N

struéni studij
71%

Osnovna gkola
16,4 %

58 za zanimanja

x . . do 3 god. i $kola Bez ¢kolei Osnovna kola s8za sSza Gimnazija  Visa skola,|.  Fakulteti,
55 za zanimanja

u traianiu od 41 za KVi VKV nezavriena zanimanja do zanimanja u stupanj akademije,
viije Jndina — radnike osnovna 3kola 3 god. i3kola trajanjuod 4i fakulteta i magisterij,
2539% 33,1% zaKViVKV  viée godina strucni studij  doktorat
! radnike
2.5. Nezaposleni hrvatski branitelji

U ukupnom broju nezaposlenih osoba u svibnju 2023. godine, evidentirano je 210 hrvatskih branitelja Sto je u
odnosu na isti mjesec prosle godine za 18,6 % ili 48 osoba manje.
Udio nezaposlenih hrvatskih branitelja u ukupnoj nezaposlenosti u svibnju 2023. godine iznosi 6,9 %.

2.6. Nezaposlene osobe sa invaliditetom

U svibnju 2023. godine, u odnosu na ukupan broj nezaposlenih, evidentirana je 171 osoba sa invaliditetom sto je
u odnosu na isti mjesec prosle godine za 48,7 % ili 56 osoba vise.

Udio nezaposlenih osoba sa invaliditetom u ukupnoj nezaposlenosti u svibnju 2023. godine iznosi 5,6 %.

2.7. Korisnici nov¢ane naknade za vrijeme nezaposlenosti

U svibnju 2023. godine 522 osobe ili 17,1 % od ukupnog broja nezaposlenih koristilo je novéanu naknadu.

Broj korisnika nov€ane naknade smanjio se u usporedbi s istim mjesecom 2022. godine za 25,0 % ili za 174
osobe.
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3. PRUAVLIENE POTREBE ZA RADNICIMA

Tijekom svibnja 2023. prijavljeno je ukupno 666 radnih mjesta sto je za 6,6 % viSe u odnosu na isti mjesec prosle
godine. U strukturi prijavljenih radnih mjesta, 162 radna mjesta ili 24,3 % su sezonskog karaktera.

Stopa rasta/pada Stopa rasta/pada
Podruéni ured/Ispostava | V.2023. | IV.2023. | V.2022. V.2023./IV.2023. u % V.2023./V.2022. u %

Podruéni ured Sibenik 6,6
od toga sezonske potrebe 162 292 214 -44,5 -24,3

Najvedi broj radnih mjesta prijavljeno je iz sljedeéih djelatnosti:

% djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluZivanja hrane — 161 ili 24,2 %,
# trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila i motocikala — 93 ili 14,0 %,
& preradivacka industrija—92ili 13,8 %
#» obrazovanje —65ili 9,8 %, te
#» djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi — 64 ili 9,6 %.

Zanimanja sa 10 i viSe traZenih radnika u svibnju 2023. godine su:

& prodavaé/prodavacica - 93

4> konobar/konobarica - 45

4> odgojitelj/odgojiteljica predskolske djece - 33

4 Cistal/Cistatica - 30

4> dostavlja&/dostavljacica - 27

4> doktor/doktorica medicine - 18

4 kuhinjski radnik/kuhinjska radnica - 17

4> kuhar/kuharica - 16

4 medicinska sestra/medicinski tehnicar - 14

4> diplomirani ekonomist/diplomirana ekonomistica - 14
4 administrativni sluzbenik/administrativna sluzbenica - 14
# radnik/radnica u odriavanju - 14

# radnik/radnica na proizvodnoj liniji - 14

& recepcionar/recepcionarka - 13

4> sobar/sobarica - 12

4 elektroinstalater/elektroinstalaterka - 11

& zidar/zidarka — 10.
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4. AKTIVNA POLITIKA ZAPOSLIAVANJA

U mjere aktivne politike zaposljavanja tijekom svibnja 2023. novoukljuceno je 57 osoba, tijekom 2023. godine
(do 31. 5.) novoukljuéeno je 216 osoba, dok je krajem svibnja 2023. bilo 529 aktivnih korisnika iz prosle i
tekuce godine.

Novoukljuceni Novotjkl!u.cem Aktivni korisnici
Program / Mjera korisnici u Korisnici u krajem svibnja
svibnju 2023. UL D 2023.
31.5.2023.)
2. Obrazovanje i osposobljavanje 20 113 126
Obrazovanje nezaposlenih osoba i ostalih traZitelja 1 23 5
zaposlenja
Obrazovanje za stjecanje kompetencija potrebnih zavrad 15 84 94
putem vaucera
Osposobljavanje na radnom mjestu 0 2 23
Potpore za usavrSavanje 0 0 0
— Aktivacijski program 4 4 4
:% 4. Potpore za zaposijavanje 17 43 149
S Potpore za zaposljavanje 4 15 40
:§ Potpore za zaposljavanje - zeleno/digitalno 0 2 25
: Potpore za pripravnistvo 0 6 26
E Potpore za pripravnistvo u javnim sluzbama 11 12 36
o Potpore za pripravnistvo - zeleno/digitalno 2 8 22
.§ 6. Javni radovi 9 9 13
g 7. Potpore za samozaposijavanje 11 34 231
g Potpore za samozaposljavanje 11 33 225
Potpore za samozaposljavanje - zeleno/digitalno 0 1 6
Potpore za prosirenje poslovanja 0 0
8. Potpore za ocuvanje radnih mjesta 0 17 10
Stalni sezonac 0 17 10
Potpora za ocuvanje radnih mjesta - skracivanje radnog 0 0 0
vremena
Potpore za oCuvanje radnih mjesta u sektoru proizvodnje
. . ) . 0 0 0
tekstila, odjece, obude, koZze i drva
UKUPNO 57 216 529
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