Hrvatski zavod za zaposljavanje
Podruéni ured Cakovec

I:RIOPCENJE ZA JAVNOST ZA PROSINAC 2024. GODINE
Cakovec, 13. sijecnja 2025. godine

Krajem prosinca bilo je evidentirano 1.950 nezaposlenih osoba, Sto je smanjenje nezaposlenosti u odnosu na prosinac 2023. godine za ¢ak 9,6%, dok je
naspram studenom 2024. godine zabiljeZen porast nezaposlenosti za 2,3%.
Zaposleno je 44.082 osobe, a stopa registrirane nezaposlenosti prema administrativnim izvorima za prosinac 2024. godine je 4,2%.

1. Mjesecne promjene u evidentiranoj nezaposlenosti tijekom prosinca 2024. godine
Izlasci iz evidencije nezaposlenih
Tijekom prosinca iz evidencije nezaposlenih izaslo je BRISANIIZ EVIDENCIJE

188 osoba. Broj brisanih iz evidencije manji je u
odnosu na prosinac 2023. godine (6,5%) i studeni 217 HXI.23. 69,2 g7g 702

2024. godine (41,2%). Zbog zaposlenja evidenciju su
napustile 132 osobe, &o je blazi pad kada X1.24. |
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promatramo pokazatelje za prosinac 2023. godine -
5,0%, dok je u odnosu na studeni 2024. godine broj
brisanih zbog zaposlenja manji za ¢ak 39,2%.
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drugih poslovnih aktivnosti (registriranje trgovackog

drustva ili obrta, ugovor o djelu, zaposljavanje prema

posebnim propisima, itd.). Osim izlazaka zbog

zaposlenja iz evidencije je iz ostalih razloga sukladno

Zakonu o trZistu rada brisano 56 osoba (zbog izlaska iz

radne snage, nepridrzavanja zakonskih odredbi, odjave ZAPOSLJAVANJE OSTALI RAZLOZI ZAPOSLJAVANJE OSTALI RAZLOZI
s evidencije i dr.).

132
. . 103
Na temelju radnog odnosa zaposleno je 120 osoba
(90,9%), dok je 12 osoba (9,1%) zaposleno na temelju
62
56

Evidentirano zaposljavanje na temelju radnog odnosa najcesce je realizirano u sljede¢im djelatnostima:

- preradivacka industrija - 24 osobe ili 20,0%
- trgovina - 20 osobaiili 16,7%
- djelatnost pruzanja smjestaja te pripreme i usluZivanja hrane - 19 osobaiili 15,8%.

Gledano teritorijalno po ispostavama Podrugnog ureda Cakovec u zaposljavanju predvodi Ispostava Cakovec s 75,0% (99 osoba) zaposlenih, dok se preostali
udio zaposljavanja odnosio na Ispostavu Prelog (19 osoba ili 14,4%) i Ispostavu Mursko Sredisce (14 osoba ili 10,6%).

Ulasci u evidenciju nezaposlenih
Tijekom prosinca u evidenciju nezaposlenih novoprijavljena je 231 osoba. Broj ulazaka manji je odnosu na studeni 2024. godine za 17,5%, dok je naspram

prosincu 2023. godine zabiljeZen porast za 18,5%. Promatrajuéi strukturu novoprijavljenih najveéim udjelom evidentirane su osobe izravno iz radnog odnosa -
178 osoba ili 77,1%. Nadalje, 45 osoba evidentirano je iz neaktivnosti te 8 osoba direktno iz redovnog Skolovanja.
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S obzirom na djelatnost prethodnog zaposlenja izravno iz radnog odnosa najvi$e osoba evidentirano je iz sljede¢ih djelatnosti:

- preradivacka industrija - 42 osobe ili 23,6%

- gradevinarstvo - 38 osoba ili 21,3%

- prijevoz i skladistenje - 22 osobe ili 12,4%

- trgovina - 17 osobaiili 9,6%

- djelatnost pruZanja smjeStaja te pripreme i usluZivanja hrane - 14 osobaiili 7,9%.
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2. Registrirana nezaposlenost krajem prosinca 2024. godine

Krajem prosinca bilo je evidentirano 1.950 nezaposlenih osoba, Sto je smanjenje nezaposlenosti u odnosu na prosinac 2023. godine za ¢ak 9,6%, dok je
naspram studenom 2024. godine zabiljezen porast nezaposlenosti za 2,3%.

Struktura nezaposlenih osoba
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53,6% 29,1% 21,1% 27,6% 37,8% 43,2%

Promatrano prema spolu, u ukupnom broju nezaposlenih osoba Zene ¢ine 53,6% (1.045) ukupne nezaposlenosti, a muskarci 46,4% nezaposlenih osoba (905),
¢ime je udio Zena manji odnosno udio muskaraca veéi za 1,1 postotnih bodova u odnosu na studeni 2024. godine. U prosincu 2023. godine udio nezaposlenih
prema spolu bio je 54,0% Zena naspram 46,0% muskaraca.

Prema dobi, osobe u dobi do 24 godine ¢ine 21,1% (412) ukupne nezaposlenosti, udio osoba srednje dobi je 49,8% (970), a starijih od 50 godina 29,1%
(568). U odnosu na studeni 2024. godine gotovo da i nisu evidentirane promjene, udio osoba starijih od 50 godina je isti - 29,1%, dok je udio najmlade dobne
skupine do 24 godine maniji za 0,2 postotnih bodova, odnosno udio osoba srednje dobi ve¢i za 0,2 postotnih bodova. U prosincu 2023. godine dobna struktura
je bila sliedeca: udio osoba do 24 godine bio je 19,5%, srednje dobi 49,4%, dok se preostali udio od 31,1% odnosio na starije od 50 godina.

Imajucéi u vidu razinu obrazovanja prevladavaju osobe na svim razinama srednjoskolskog obrazovanja - 865 osoba ili 44,3% i osobe s deficitom obrazovanja
(bez ili sa svega zavrSenom osnovnom $kolom) - 842 osobe s udjelom od 43,2%, Sto je 1,0 postotni bod manje nego u studenom 2024 godine. Preostale 243
osobe ili 12,5% odnosi se na osobe s 1. stupanjem fakulteta / viSe Skole i fakultetskog obrazovanja. U prosincu 2023. godine udio osoba s deficitom
obrazovanja bio je 44,6%.

Sto se tice duzine éekanja na zaposlenje, udio dugotrajno nezaposlenih osoba, odnosno osoba koje na zaposlenje éekaju duZe od 1 godine je 37,8% (738
osobe), Sto je 1,2 postotnih bodova manje nego u studenom 2024. godine, dok je udio istih u prosincu 2023. godine bio 38,3%. Odnos izmedu muskaraca i
Zena je 44,4% (328) : 55,6% (410).

Pwi put posao je trazilo 27,6% (539) nezaposlenih osoba, $to je 1,6 postotnih bodova manje nego u studenom 2024. godine, dok je u prosincu 2023. godine
udio istih bio 28,5%. Odnos izmedu Zena i muSkaraca je 63,8% (344) : 36,2% (195).

Nezaposleni po ispostavama i opéinama/gradovima

Promatrano prema ispostavama odnosno teritorijalno, najve¢i apsolutni broj registriranih nezaposlenih osoba evidentiran je u Ispostavi Cakovec - 1.352 osobe
ili 69,4% ukupne nezaposlenosti u Zupaniji. U Gradu Cakovcu s pripadajuéim naseljima evidentirano je 509 nezaposlenih osoba ili 37,6% nezaposlenih u
Ispostavi Cakovec, a zatim slijede opéine: Nedelisée (279), Pribislavec (145) i Mala Subotica (103). U Ispostavi Prelog evidentirano je 340 nezaposlenih osoba
ili 17,4%, od Cega je na podrucju Grada Preloga evidentirano 95 nezaposlenih osoba ili 27,9% od ukupnog broja nezaposlenih u Ispostavi. Najmanje
nezaposlenih evidentirano je u Ispostavi Mursko SrediSce - 258 osoba ili 13,2%, od ¢ega se na Grad Mursko Sredisce odnosi 53,9% (139 osoba) nezaposlenih
s podrucja Ispostave.

Promatrano po ispostavama zabiljeZen je porast nezaposlenosti u svin1 ispostavama u odnosu na studeni 2024. godine, i to izraZeniji porast u Ispostavi Prelog
(7,9%) i Ispostavi Mursko Sredisée (5,3%), a znatno plaii u Ispostavi Cakovec (0,4%). U odnosu na prosinac 2023. godine zabiljeZeno je izrazenije smanjenje
nezaposlenosti u Ispostavi Prelog (11,7%) i Ispostavi Cakovec (10,8%), dok je u Ispostavi Mursko Sredisée evidentiran blagi porast za 0,8%,
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NEZAPOSLENE 0SOBE PO OPCINAMA/GRADOVIMAU PROSINCU 2023. 1 2024. GODINE
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Korisnici novéane naknade

U prosincu 2024. godine novéanu naknadu koristilo je 360 nezaposlenih osoba ili 18,5% od ukupnog broja nezaposlenih osoba. Broj korisnika naknade ve¢i je
u odnosu na prosinac 2023. godine (5,6%) i studeni 2024. godine (2,9%). Promatrano prema spolu, udio Zena je 60,0% ili 216 korisnica naknade, dok je udio
muskaraca 40,0% odnosno 144 korisnika.

3. Potrebe za radnicima

Tijekom prosinca poslodavci su prijavili potrebe za 385 radnika. Potrebe su daleko najveé¢im udjelom iskazane u preradivackoj industriji (165 ili 42,9%).
Nadalje, po veéem broju potreba moZemo jos izdvojiti: djelatnost zdravstvene zastite i socijalne skrbi (83 ili 21,6%), gradevinarstvo (45 ili 11,7%) i obrazovanje
(34 ili 8,8%). Prema rodu zanimanja potrebe su preteZito iskazane za zanimanja u obrtu i pojedinacnoj proizvodnji (133 ili 34,5%), znanstvenike/znanstvenice,
inZenjere/inZenjerke i strucnjake/struénjakinje (94 ili 24,4%), te u neSto manjem broju za tehnicare/tehnicarke i struéne suradnike/struéne suradnice (59 ili
15,3%), jednostavna zanimanja (32 ili 8,3%) i usluzna i trgovacka zanimanja (27 ili 7,0%).

5 najtrazenijih zanimanja u prosincu:

1. Zavarival/zavarivacica 19
2. Stolar/stolarica 15
3. 0dgojitelj/odgojiteljica predSkolske djece 14
4. Bravar/bravarica 13
5. Elektricar/elektricarka 13

4. Aktivna politika zaposljavanja
Tijekom 2024. godine u mjere aktivne politike zapo$ljavanja novoukljucene su 1.554 osobe. Novoukljuéene osobe obuhvaéene su sljede¢im mjerama:

- Obrazovanje i osposobljavanje - 736 osoba ili 47,4% (preteZito se radi o korisnicima vaucera za obrazovanje - 546 osoba)
- Potpore za zaposljavanje - 379 osoba ili 24,4%

- Potpore za pripravni$tvo - 150 osoba ili 9,6%

- Potpore za samozaposljavanje - 137 osoba ili 8,8%

- Javni radovi - 59 osoba ili 3,8%

- Mobilnost radne snage - Biram Hrvatsku - 41 osoba ili 2,6%

- Potpore za usavrSavanje - 51 osobaiili 3,3%

- Stalni sezonac - 1 osobaiili 0,1%.

Krajem prosinca 2024. godine evidentirano je 1.228 aktivnih korisnika/ica mjera. Daleko najveéi udio odnosi se na potpore za obrazovanje i osposobljavanje
(427 ili 34,8%), potpore zaposljavanje (358 ili 29,1%) i potpore za samozaposljavanje (241 ili 19,6%). Zatim u znatno manjem opsegu slijede potpore za
pripravniStvo (148 ili 12,1%), mobilnost radne snage - Biram Hrvatsku (36 ili 2,9%), potpore za usavrSavanje (12 ili 1,0%), javni radovi (5 ili 0,4%) i stalni
sezonac (1ili 0,1%).

0d toga, 136 korisnika/ica je iz 2023. godine, a 1.092 iz 2024. godine.
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