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Dragi ucenici*,

vrijeme odluke o izboru srednje 3kole je pred vama. Koje zanimanje odabrati? Za koju
se Skolu odluciti? Odgovori na ova pitanja nisu uvijek jednostavni. Radi se o jednoj od
najznacajnijih odluka u vasem Zivotu kojom ¢ete u velikoj mjeri odrediti svoj daljnji
profesionalni put. Potrebno je uciniti sve kako biste donijeli najbolju mogucu odluku.
Vazno je razmisliti o sebi, svojim Zeljama i moguénostima, razgovarati s roditeljima,
nastavnicima, prijateljima i stru¢njacima te prikupiti sto vise informacija o svijetu rada u
koji uskoro ulazite.

Rad ima znacajno mjesto u zZivotu svakog ¢ovjeka - ¢ini ga punopravnim ¢lanom drustva
u kojemu Zivi, omogucava mu egzistenciju i ispunjava ga zadovoljstvom. Medutim, iako
svaki ¢ovjek moze obavljati razli¢ite poslove, ipak postoje oni koje ¢e obavljati lakse i s
mnogo vise zadovoljstva.

Zanimanja se razlikuju po svojim karakteristikama i zahtjevima koji se postavljaju pred
osobe koje ih obavljaju. Stoga je upravo sada trenutak da dobro razmislite o svom
budu¢em zanimanju. Imajte na umu da u ovom vaznom trenutku niste sami i da postoje
osobe iz vase obitelji i skole, kao i stru¢njaci koji vam mogu pomodi na vasem putu do
konac¢ne odluke o budu¢em zanimanju.

Donosenje odluke o izboru obrazovnog puta i buduceg zanimanja je sloZzen proces koji se
sastoji od nekoliko vaznih koraka s kojima ¢ete se upoznati kroz ovu informativnu brosuru.

* Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovoj brosuri odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li
koristeni u muskom ili Zzenskom rodu.



|l. UPOZNAJTE SEBE: SVOJE VRIJEDNOSTI,
INTERESE, SPOSOBNOSTI | OSOBINE LICNOSTI

Krenimo od pitanja: ,Koji program obrazovanja, odnosno koje zanimanje odabrati?”.
Naizgledjednostavno pitanje kojetraziistotakojednostavan odgovor.No,do jednostavnog
odgovora nije uvijek lako do¢i. Stoga je vazno upoznati sebe, svoje vrijednosti, interese,
ali i sposobnosti. Dakle, svaki posao postavlja odredene zahtjeve pred osobu koja ga
obavlja. Za uspjesno bavljenje nekim poslom, zahtjevi zanimanja trebaju biti uskladeni
sa znanjem, sposobnostima, interesima, vrijednostima i osobinama pojedinca koji obavlja
poslove tog zanimanja. Ova obiljezja nazivamo profesionalnim kompetencijama. One su
jamstvo za kasnije uspjesno bavljenje odabranim zanimanjem i zato — upoznajte vlastite
kompetencije.

Vrijednosti

Svaka osoba ima svoj vlastiti sustav vrijednosti, odnosno skup stavovaili uvjerenja o tome
$to jeispravno, dobro ili pozeljno. Na sustav vrijednosti mozemo gledati kao na svojevrsnu
organizaciju ¢ovjekovih potreba, Zelja i ciljeva, pri ¢emu nam nisu svi jednako vazni. Tako
nam moze biti vazno da na budué¢em poslu imamo priliku raditi u grupi ljudi, tj. timu dok
nam, primjerice, visina pla¢e moZze biti manje vazna, i obratno. Redoslijed vaznosti ovih
i slicnih vrijednosti nije isti kod svake osobe. lako ¢esto ni sami nismo svjesni vlastitog
redoslijeda vrijednosti, njihova vaznost se ocituje u nasim stavovima i ponasanjima, ali u
velikoj mjeri odreduje i nase zivotne ciljeve.

Zelje, prohtjevi i sklonosti usmjeravaju nase ponasanje prema odredenim ciljevima.
Vrijednosti stoga mozemo definirati kao relativno trajne ciljeve koje pojedinci smatraju
vaznima u svome zivotu. Ukoliko te trajne ciljeve nastojimo ostvariti kroz svoju radnu ulogu
(zanimanje), onda ih nazivamo profesionalnim ili radnim vrijednostima. Nekome je vazno
posvetiti svoj Zivot pomaganju bolesnim i nemo¢nim ljudima, a nekome drugome steci
ugled u drustvu ili visok zZivotni standard, utjecati na misljenje i ponasanje drugih, imati
mogucnost osobnog razvoja i ostvarenja ili pak moguénost ravnopravnog sudjelovanja u
zajedni¢kom donosenju vaznih odluka i dr.

Stoga, dobro razmislite o svojim vrijednostimaii ciljevima te svakako vodite ra¢una o njima
pri donosenju odluke o buduéem zanimanju.

Interesi

Interesom nazivamo trajniju usmjerenost osobe na neki sadrzaj i aktivnost te spremnost
da se tim sadrZajem bavi. Dakle, interesi su ono $to nas doista zanima, ¢ime smo zadovoljni
i ¢ime se zelimo baviti. Ima mnogo osoba koje su zavrsile $kolu za zanimanja kojima se
kasnije nikad u Zivotu nisu bavile jer su ih njihovi interesi usmjerili u sasvim drugo podrucje
rada. Ima i onih koji su mijenjali svoje zanimanje tragajuci za sadrzajima i aktivnostima
koje su bliske njihovim interesima. Medutim, izgubili su dragocjeno vrijeme obavljajudi
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poslove koji ih zapravo ne zanimaju ili je pak obavljanje tih poslova izazivalo u njima otpor
i nezadovoljstvo. Upravo je zato neizmjerno vazno u ovom trenutku preispitati sebe i svoje
interese te razmisljati o zanimanjima kojima biste se Zeljeli baviti.

Sposobnosti

Svako zanimanje zahtijeva i odredene sposobnosti od osobe koja obavlja poslove tog
zanimanja. Stoga nije dovoljno samo imati izrazen interes i zelju za obavljanjem poslova
odredenog zanimanja. Sposobnosti odreduju ono $to osoba moze uciniti i predstavljaju
jedan od osnovnih ¢imbenika za uspjesno obavljanje nekog zanimanja. Sposobnosti se
najcesce dijele u tri skupine: senzorne, psihomotoricke i intelektualne.

Senzorne sposobnosti (kao Sto su, primjerice, sluh i vid) razvijaju se relativnho rano u
djetinjstvu te su gotovo potpuno razvijene kod djece u prvom razredu osnovne $kole.
Primjerice, vrlo rano se moze zamijetiti dijete koje ima izrazito razvijene slusne sposobnosti
i glazbeni talent, ali i dijete koje ima teskoce sluha. Senzorni nedostaci mogu predstavljati
teskocu i tijekom Skolovanja, ali i uzrokovati kasniji neuspjeh uslijed nesklada izmedu zelja
i stvarnih mogucnosti. Tako, primjerice, osoba s oStecenjima ili bolestima sluha ne¢e moci
obavljati poslove pilota zrakoplova.

Psihomotoricke sposobnosti su razli¢iti oblici spretnosti, koordinacije i brzine izvodenja
pokreta, tjelesne snage i sl. Za mnoga su zanimanja upravo ove sposobnosti izrazito
vazne. Tako npr. osobe sa smanjenom spretnoscu ruku i prstiju ne mogu obavljati poslove
urara ili preciznog finomehanicaraii sl.

Intelektualne sposobnosti cine vrlo slozene mentalne funkcije koje se ocituju u
snalazljivosti, razumijevanju prostornih i mehanickih odnosa, otkrivanju i shvacanju
zakonitosti i nacela, rjecitosti, razumijevanju govornih simbola, razumijevanju racunskih
radnji, u brzini i lako¢i pamcenja i dr. Bududi da svaki rad u vecoj ili manjoj mjeri ukljucuje
intelektualne sposobnosti, one su vrlo znac¢ajan element profesionalnog izbora i razvoja.

Osobine liénosti

Razmislite o sebi i svom ponasanju. MozZete li izdvojiti neke osobine? Recimo, druzeljubivi
ste i otvoreni ili stidljivi i zatvoreni u sebe, prakti¢ni ili mastoviti, fleksibilni ili ne, marljivi,
uporni, samokriti¢ni...

Navedene i mnoge druge osobine znacajno utje¢u na nacin reagiranja ili ponasanja u
razli¢itim situacijama. Za svako su zanimanje poZeljne neke osobine, sto ne znaci da su
te iste osobine jednako pozeljne i vazne u svim zanimanjima. Primjerice, za prodavace
ili konobare je vazno da u poslu budu komunikativni, druzeljubivi, otvoreni, susretljivi
jer svoje poslove uglavhom obavljaju u kontaktu s drugim ljudima, dok je primjerice
za kemijske tehnicare vazno da budu smireni, strpljivi, ustrajni i temeljiti u obavljanju
svojih poslova. Navedene osobine su vaznije za kemijskog laboranta zato $to poslovi
koje obavlja u laboratoriju (vidi opise zanimanja) nisu toliko usmjereni na komunikaciju s
drugim ljudima, klijentimai sl.



Dakle, vazno je osobine koje imamo uskladiti s tipom posla koji obavljamo, jer za pojedina
zanimanja nisu sve osobine dobrodosle. Primjerice, zamislite prodavaca koji je po prirodi
povucen, nekomunikativan, nesamostalan. Sto mislite, moze li takav prodava¢ biti
uspjesan? Razmislite koje osobine treba imati prodavac.

Upoznavanje vlastitih vrijednosti, interesa, sposobnosti i osobina licnosti nije lagan
zadatak, ali je neophodan u procesu donosenja tako vazne odluke kao sto je odabir
zanimanja. Prilikom upoznavanja sebe, dobro razmislite o tome 3to vas je tijekom
dosadasnjeg Skolovanja jako interesiralo, koje ste predmete voljeli, ¢cime ste se bavili u
svoje slobodno vrijeme, ali i $to vas je ¢inilo nezadovoljnima i nesretnima, $to vam je
predstavljalo poteskoce. Razmislite i o svojim Zeljama i zivotnim ciljevima, odnosno $to za
vas znaci obavljati odredeni posao i biti pritom uspjesan i zadovoljan.

No, nemojte se oslanjati iskljucivo na svoja razmisljanja i procjene. Razgovarajte sa svojim
roditeljima, nastavnicima, Skolskim prijateljima i ostalim osobama s kojima ste bliski te
pokusajte saznati kako vas oni dozivljavaju.

Takoder, mozete se obratiti za pomo¢ stru¢nim suradnicima u vasoj skoli (psihologu,
pedagogu), kao i savjetnicima za profesionalno usmjeravanje u Hrvatskome zavodu
za zaposljavanje i Centrima za informiranje i savjetovanje o karijeri (CISOK), koji vam
mogu pomoci da dobijete potpuniju sliku o sebi, pojedinim zanimanjima i programima
obrazovanja.
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Il. PRIKUPLJANJE INFORMACIJAO
ZANIMANJIMA

Vazno je prikupiti sto vise informacija o razli¢itim zanimanjima, o skolama i programima
obrazovanja, kao i 0 mogu¢nostima zaposljavanja, odnosno nastavka obrazovanja. Jasno
je da ne mozete detaljno prouciti sva moguca zanimanja. Zato pokusajte napraviti odabir
onih zanimanja koja vam se ¢ine najprimjerenijima i najprivlacnijima s obzirom na vase
interese, vrijednosti, sposobnosti i osobine li¢nosti.

Sadrzaj i uvjeti rada, potrebna znanja, vjestine i osobine, ali i zdravstveni zahtjevi za
obavljanje posla te potrebno obrazovanje i moguénosti zaposljavanja klju¢ne su znacajke
koje trebate saznati o zanimanjima koja su usla u vas uzi izbor.

Sadrzaj i uvjeti rada se odnose na opis tipi¢nih poslova nekog zanimanja i uvjeta u
kojima se oni obavljaju. Primjerice, radi li se individualno ili u grupi, uklju¢uje li posao rad s
ljudima, strojevima, podacima, gdje i kako se obavljaju radni zadaci i dr. Razmislite vidite li
sebe u obavljanju tih zadataka, je li to u skladu s vasim interesima, bi li obavljanje poslova
tih zanimanja dovelo do ostvarenja nekog od vasih Zivotnih ciljeva i dr.

Potrebna znanja, vjestine i osobine odnose se na zahtjeve koje pojedino zanimanje
stavlja pred osobu koja to zanimanje obavlja. Primjerice, temeljno znanje autoelektricara
je znanje o radu vozila kao cjeline te znanje o radu i funkciji pojedinacnih elektri¢nih i
elektronickih dijelova vozila. Autoelektri¢ar treba imati znanja iz podrucja autoelektrike,
primjerice poznavanje elektri¢nih agregata i sklopova, elektri¢nih instalacija na vozilima,
kao i medusobnu povezanost elektri¢nih i mehanickih sklopova i sl. Vrlo je vazno da je
osposobljenzaupotrebuelektri¢nihielektronskih shema, mjerneiposebneispitne opreme.
Cesto je dodatno osposobljen za odredenu vrstu, odnosno tip vozila. Autoelektri¢ar mora
imati dobar vid, sposobnost razlikovanja osnovnih boja. Nadalje, posao zahtijeva dobro
razvijenu motoriku i preciznost u radu, spretnost ruku i prstiju te uskladenost pokreta.
Vazna je i spretnost pri uporabi alata i naprava u servisima, s naglaskom na pravilnu i
sigurnu uporabu pri samostalnom radu.

Dakle, vrlo detaljno prouctite kakva znanja, vjestine i osobine traze zanimanja koja su
vam zanimljiva te sami, ili uz pomo¢ stru¢njaka, procijenite jeste li spremni za stjecanje
potrebnih znanja i vjestina i posjedujete li osobine za obavljanje poslova tih zanimanja.

Zdravstveni zahtjevi odnose se na sve ono 5to zdravstveno stanje ucenika treba
zadovoljavati kako bi nakon zavrietka Skolovanja na trzistu rada imao najve¢e moguce
izglede za zaposlenje. Ispunjeni zdravstveni zahtjevi pokazuju da u trenutku upisa uc¢enika
u srednju Skolu nema zdravstvenih prepreka za rad ni na jednome radnom mjestu u sklopu
zanimanja/kvalifikacija za koje se ucenik skoluje.

Ucenici s teSko¢ama u razvoju koji su osnovnu skolu zavrsili prema rjeSenju zupanijskog
upravnog odjela nadleznog za poslove obrazovanja odnosno Gradskoga ureda za



obrazovanje, sport i mlade Grada Zagreba o primjerenom programu obrazovanja (dalje u
tekstu: kandidati s rjeSenjem o primjerenom programu obrazovanja) za ostvarenje prava
upisa u srednju skolu obavezno prilazu:

+ rjeSenje o primjerenom programu obrazovanja

« stru¢no misljenje tima za profesionalno usmjeravanje Hrvatskoga zavoda za zaposljava-
nje o sposobnostima i motivaciji u¢enika za najmanje tri primjerena programa obrazo-
vanja (strukovnoga - s oznakom programa, umjetnickoga i/ili gimnazijskoga)

Ucenici koji nemaju stru¢no misljenje tima za profesionalno usmjeravanje Hrvatskoga
zavoda za zaposljavanje ili ne zele koristiti pravo upisa temeljem misljenja Hrvatskoga
zavoda za zaposljavanje, sukladno uvjetima propisanima natjec¢ajem za upis u srednju
$kolu, duzni su pribaviti potvrdu nadleZznoga 3kolskog lije¢nika, odnosno lije¢ni¢ku
svjedodZbu medicine rada za pojedino zanimanje.

Ucenik se moze odluciti na Skolovanje u programu/zanimanju za koji zdravstveni zahtjevi
nisu u potpunosti ispunjeni. Pri odlucivanju o izboru takvih zanimanja ucenici i njihovi
roditelji/staratelji trebaju imati na umu da postoji mogucnost da ¢e, nakon zavrietka
skolovanja, takvim ucenicima izbor radnih mjesta biti suzen zbog zdravstvenih razloga.

Sljedece $to je potrebno saznati su informacije o moguénostima obrazovanja za
zanimanija koja se nalaze u vasem uzem izboru. Stoga provjerite koje Skole upisuju u¢enike
za navedena zanimanja, pod kojim uvjetima, koji su nastavni predmeti zastupljeni i kakve
su mogucnosti nastavka obrazovanja, odnosno moguc¢nosti zaposljavanja po zavrsetku
obrazovanja.

Ispitivanje mogucnosti zaposljavanja izrazito je vazan korak u procesu donosenja
odluke o izboru buduceg zanimanja. Gdje se mozete zaposliti po zavrietku Skolovanja?
Koja poduzeca u vasem okruzenju zaposljavaju osobe odredenih zanimanja? Stanje na
trzistu stalno se mijenja uslijed razvoja novih tehnologija pa neka zanimanja postaju
manje zaposljiva, a u nekima se lakse zaposliti. Stoga je vrlo tesko procijeniti sto ce se
dogadati za nekoliko godina. Da biste dobili jasniju sliku o mogu¢nostima zaposljavanja u
nekom zanimanju, zatrazite pomo¢ savjetnika za profesionalno usmjeravanje Hrvatskoga
zavoda za zaposljavanje.
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Centar za informiranje i savjetovanje o karijeri (CISOK)

Centri za informiranje i savjetovanje o karijeri (CISOK) su sredi$nja mjesta za cjelozivotno
profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere ¢ije su usluge besplatne i dostupne svim
ucenicima osnovnih i srednjih 3kola.

CISOK centri trenutno djeluju u 19 gradova — Bjelovaru, Cakovcu, Dubrovniku, Gospicu,
Karlovcu, Koprivnici, Krapini, Osijeku, PoZegi, Puli, Rijeci, Slavonskom Brodu, Splitu,

Sibeniku, Varazdinu, Virovitici, Vukovaru, Zadru i Zagrebu (dva centra).

Sto je profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere?

Profesionalno usmjeravanje je skup razlicitih aktivnosti koje pojedincima pomazu
osvijestiti vlastite moguénosti, kompetencije i interese u razli¢itim fazama Zivota, kako
bi lakse donijeli odluke o obrazovanju, osposobljavanju i zaposljavanju te tako upravljali
vlastitom profesionalnom karijerom.

Koje su ti grupne aktivnosti dostupne?

- prezentacije
+  predavanja
+ radionice
« grupna informiranja
Koje su ti individualne aktivnosti dostupne?
«  samo-informiranje
« individualno informiranje

« individualno savjetovanje
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Sto mozes koristiti od web alata i aplikacija?
+  Moj CISOK aplikacija
«  Mojizbor - upitnik interesa i kompetencija
«  Upitnik samoprocjene osobina li¢cnosti povezanih s poslom
+  Statistika on-line

« Burzarada

Koje informacije ti mogu biti korisne?
«  opisi zanimanja
«  naSto obratiti paznju pri izboru obrazovanja/zanimanja
« informacije o obrazovnim programima i skolama
+ informacije o mogu¢nostima stipendiranja

«  podaci o kretanjima na trzistu rada

Kako se prijaviti za koristenje usluga CISOK-a?

Osim u organizaciji $kole, CISOK centar moze$ posjetiti osobno svaki radni dan, te
se prijaviti se na razlicite aktivnosti putem telefona, e-maila ili Moj CISOK aplikacije na
mojcisok.hzz.hr.

Rad u Centru organiziran je sukladno tvojim potrebama. Na raspolaganju su ti informativni
materijali i racunala za samostalno koristenje programa i aplikacija, kao i pomo¢ CISOK
savjetnika pri pretraZivanju informacija za donosenje odluka o daljnjem obrazovanju,
zaposljavanju i razvoju karijere.

Dodatne informacije o uslugama i aktivnostima CISOK centara mozZete pronadi na web
stranici cisok.hzz.hr.
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U ¢emu vam moze pomoci Hrvatski zavod za zaposljavanje?

Hrvatski zavod za zaposljavanje u suradnji sa Centrima za informiranje i savjetovanje o
karijeri (CISOK) provodi profesionalno usmjeravanje ucenika zavr$nih razreda osnovne
Skole, srednje skole, studenata te pruza stru¢nu pomo¢ i drugim osobama koje razmisljaju
o izboru nekog oblika obrazovanja i/ili zaposljavanja.

Profesionalno usmjeravanje provodi se u 4 podrucne sluzbe odnosno 18 podrucnih ureda
Hrvatskoga zavoda zazaposljavanje, u Odjelima/Odsjecima za profesionalno usmjeravanje
i obrazovanje u kojima rade savjetnici za profesionalno usmjeravanje. Informacije se mogu
dobiti i u 99 ispostava Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje kao i u 20 CISOK centara.

Pored informacija 0 moguénostima obrazovanja u Republici Hrvatskoj, uvjetima upisa u
pojedine programe obrazovanjai dr., moguce je dobiti informacije o znacajkama pojedinih
zanimanja, kao i o njihovoj zaposljivosti. To je vrijedna informacija pri odabiru zanimanja
s obzirom da mogucnosti zaposljavanja odredenog zanimanja nisu podjednake u svim
podrucjima Republike Hrvatske. Informiranje se provodi individualno i grupno, usmeno ili
putem razlicitih letaka, priru¢nika i broSura.

Informacije o mogucnostima i uvjetima obrazovanja, kao i obiljezjima zanimanja, mogu
vam u velikoj mjeri pomodi pri dono3enju odluke o izboru buduéeg zanimanja. Kako je ve¢
navedeno, od velikog je znacaja i uciniti samoprocjenu interesa, vrijednosti i sposobnosti
te promisliti koliko je odredeno zanimanje sukladno vasim karakteristikama. No, ako
unato¢ svemu tome i nadalje imate nedoumica koje zanimanje odabrati ili Zelite dodatno
provjeriti koliko je dobra odluka koju ste ve¢ donijeli, u Zavodu za zaposljavanje mozete
zatraziti pomoc¢ savjetnika za profesionalno usmjeravanje. Profesionalno savjetovanje
ukljucuje psihologijsko testiranje i savjetodavni intervju, a po potrebi i lijecnicki pregled
specijalista medicine rada, $to vam moze pomodi da bolje spoznate svoje moguénosti i
sagledate najprimjerenije izbore zanimanja.

Ako ucenik ima vecih zdravstvenih teskoca koje bi mu mogle suziti izbor zanimanja,
bilo bi pozeljno da uz konzultaciju sa Skolskim ili obiteljskim lije¢nikom obavi kompletnu
procjenu od strane c¢lanova stru¢nog tima za profesionalno usmjeravanje. Tim za
profesionalno usmjeravanje cine stru¢njaci koji, svaki iz svog podrugja, savjetuju u¢enika
na temelju provedenog stru¢nog postupka:

- psiholog - strucni savjetnik za profesionalno usmjeravanje - savjetuje ucenika na
temelju psihologijskog testiranja, Skolskih ocjena i eksplorativnog intervjua tijekom
kojeg prikuplja vazne informacije o uc¢eniku;

+ lijecnik specijalist medicine rada obavlja uvid u medicinsku dokumentaciju i obav-
lja zdravstveni pregled ucenika u cilju utvrdivanja primjerenosti odredenih zanima-
nja za ucenika s medicinskog stajalista.

Pozeljno je da s u¢enikom na savjetovanje dode jedan od roditelja s kojim ¢e se u razgovoru
takoder prikupiti potrebne informacije o uceniku te ¢e biti informiran o rezultatima
testiranja ucenika i moguénostima prilikom odabira Skole i zanimanja.



lintervju je savjetodavan jer ucenik, nakon sto je dobio sve vazne informacije o sebi, o
mogucdnostima upisa, zaposljavanja i daljnjeg profesionalnog usavriavanja te informacije
od lije¢nika o svom zdravstvenom stanju i mogucim ogranicenjima u izboru zanimanja, u
dogovoru sa svojim roditeljima samostalno donosi odluku o odabiru zanimanja.

Stru¢no misljenje tima za profesionalno usmjeravanje moze, ali i ne mora rezultirati
pisanim misljenjem/preporukom za upis u odredeni program obrazovanja. Misljenje
sadrzi predlozene programe obrazovanja, a njegovo koristenje ovisi o uvjetima upisa koji
su sastavni dio Pravilnika o elementima i kriterijima za izbor kandidata za upis u I. razred
srednje skole Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

Postupak profesionalnog savjetovanja svakako se preporuca za sljedece kategorije
ucenika:

« ucenike koji su nastavu u osnovnoj skoli pohadali temeljem rjesenja o primjerenom
programu obrazovanja (redoviti program uz individualizirane postupke, redoviti pro-
gram uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke, posebni program uz indi-
vidualizirane postupke ili posebni program za stjecanje kompetencija u aktivnostima
svakodnevnog zivota i rada uz individualizirane postupke), u¢enike koji imaju rjese-
nje Prvostupanjskog tijela vjestacenja Centra za socijalnu skrb,

« ucenike koji imaju izrazite teskoce u ucenju,

+ ucenike sa zdravstvenim tesko¢ama te

« neodlu¢ne ucenike.

Za neke grupe ucenika stru¢no misljenje tima za profesionalno usmjeravanje obvezno
rezultira pisanim misljenjem/preporukom za upis u odredeni program obrazovanja
(ucenici s teSko¢ama u razvoju i ucenici sa zdravstvenim teskocama).

VAZNO! Aktivnosti profesionalnog usmjeravanja uc¢enika provode se u Centrima za informiranje
i savjetovanje o karijeri u gradovima u kojima su otvoreni te podru¢nim sluzbama/uredima
Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje. Svaki centar/sluzba/ured zbog svojih specificnosti na
drugaciji nacin organizira prijam ucenika. Ponekad se sve aktivnosti organiziraju iskljucivo preko
strucne sluzbe osnovne skole, odnosno skola upucuje ucenike u CISOK ili podruénu sluzbu/ured
prema tocno odredenim prethodno dogovorenim terminima, a ponekad je moguce telefonski
kontaktirati najblizi CISOK ili podru¢nu sluzbu/ured i izravno dogovoriti aktivnosti i termin.
Stoga vam savjetujemo da se za detaljnije informacije obratite razredniku ili stru¢nom suradniku
u svojoj osnovnoj skoli ili telefonski provjerite u Odsjeku za profesionalno usmjeravanje i
obrazovanje u vama najbliZoj sluzbi/uredu Zavoda ili CISOK centru.

Takoder, vazno je znati da Hrvatski zavod za zaposljavanje svake godine snosi troskove
lije¢nickih pregleda potrebnih za upis u¢enika u zanimanja u koja se upisuje nedovoljan
broj uc¢enika, a trazena su na trzistu rada (tzv. deficitarna zanimanja). Popis deficitarnih
zanimanja svaka podruc¢na sluzba/ured Zavoda dostavlja svim osnovnim $kolama u
svojoj zupaniji. Dakle, svi u¢enici osmog razreda koji zele nastaviti Skolovanje u nekom od
obrazovnih programa/zanimanja koja je Zavod odredio kao deficitarna (trazena na trzistu
rada), mogu ostvariti pravo na besplatni lije¢nicki pregled medicine rada.
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Prije pregleda javite se u vama najblizu podru¢nu sluzbu/ured Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje, u Odsjek za profesionalno usmjeravanje i obrazovanje, gdje cete dobiti sve
potrebne informacije o lije¢nickom pregledu. Pregled se obavlja u domovima zdravlja,
odnosno zdravstvenim ustanovama s kojima je Hrvatski zavod za zaposljavanje sklopio
ugovor.

Vazno je znati kako popis zanimanja trazenih na trzistu rada nije svake godine isti, stoga
provjerite u svojoj osnovnoj 3koli ili podru¢noj sluzbi/uredu Zavoda koji su programi
obrazovanja/zanimanja odredeni kao deficitarni za skolsku godinu u kojoj ¢ete vi upisivati
srednju Skolu. Primjerice za upis u srednju Skolu $kolsku godinu 2025./2026. Hrvatski
zavod za zaposljavanje je snosio troskove lije¢ni¢kog pregleda za sljedeca zanimanja:

Podru¢ni ured Dubrovnik:
medicinska sestra/medicinski tehnicar opce njege

Podruéni ured Sibenik:
bravar, elektroinstalater, elektromehanicar, mesar, stolar, voza¢ motornog vozila

Podrucni ured Zadar:

armirac¢, autolimar, automehatronicar, bravar, CNC operater, elektroinstalater, elektrome-
hanicar, frizer, instalater grijanja i klimatizacije, instalater ku¢nih instalacija, keramicar -
oblaga¢, konobar, kuhar, mesar, pekar, slasticar, soboslikar — licilac, staklar, stolar, tesar,
vodoinstaler, voza¢ motornog vozila, zidar

Hrvatski zavod za zaposljavanje, osim navedenih, nudi i usluge informiranja i savjetovanja
temeljene na nacelu samopomodi i uporabi elektronske tehnologije, takozvane e-usluge.

E-usluge

Zelite li, dakle, podrobnije informacije i savjet o svijetu zanimanja i rada, mozete se obra-
titi nekoj od podruc¢nih sluzbi/ureda Zavoda za zaposljavanje ili CISOK centru, ali korisne
informacije mozete pronacdi i na web stranicama hzz.hr i cisok.hzz.hr putem kojih mozete
pristupiti sljede¢im portalima i alatima:

Razvoj karijere (razvojkarijere.hzz.hr) na jednom mjestu objedinjava i pruza razli¢itim
skupinama korisnika informacije, alate i podrsku u vezi s razvojem karijere, zaposlja-
vanjem i obrazovanjem. Na portalu se mogu pronacdi korisni savjeti o pisanju zivoto-
pisa i motivacijskih pisama, pripremi za razgovor za posao, kao i mogucnosti za stru¢-
no usavrsavanje i prekvalifikaciju. Takoder, portal nudi pristup razli¢itim e-alatima za
procjenu vjestina i profesionalnih interesa, a korisnicima omogucuje vodenje i prace-
nje vlastitog profesionalnog razvoja i pristup informacijama o relevantnim obrazov-
nim programima, usavrsavanjima i tecajevima koji im mogu pomocdi u pronalazenju
posla ili napredovanju u karijeri.

Moj CISOK aplikacija (mojcisok.hzz.hr) nudi korisnicima besplatne neformalne online
edukacije te radionice iz razli¢itih podru¢ja, kao $to su obrazovanje, posao i svijet
rada te osobni rast i razvoj. Korisnici se mogu prijavljivati na radionice koje se mogu


https://www.hzz.hr/ 
http://cisok.hzz.hr
http://razvojkarijere.hzz.hr
http://mojcisok.hzz.hr

odrzavati na lokaciji nekog od CISOK centara ili drugoj fizi¢koj lokaciji te online. Infor-
mativne edukacije su pak sadrzajno dostupne isklju¢ivo online te kroz njih korisnici
prolaze samostalno.

Na web stranicama hzz.hr i cisok.hzz.hr takoder mozete pronaci e-alate za pretraZivanje
informacija o trzistu rada:

« Statistika on-line - interaktivna statisticka baza podataka koja omogucava jedno-
stavno, brzo i pregledno pretrazivanje podataka iz podrucja trzista rada, kao $to su:
registrirana nezaposlenost, zaposljavanje i slobodna radna mjesta, kao i stvaranje ta-
blica prema vlastitim potrebama. E-alatu mozete pristupiti na poveznici: statistika.
hzz.hr.

« Burza rada - internetski portal koji omogucava nezaposlenim osobama, ali i svima
onima koji traZe posao ili Zele promijeniti karijeru, da jednostavnije, brze i pregledni-
je pretrazuju slobodna radna mjesta, a poslodavcima omogucava objavu slobodnih
radnih mjesta i pregled dostupnih Zivotopisa. Osim navedenog, moguce je procitati
savjete vezane uz trazenje i stvaranje profesionalnih prilika te unapredenje tehnika
trazenja posla. E-alatu mozete pristupiti na poveznici: burzarada.hzz.hr.

Dodatne korisne informacije, dostupne su na web stranici Centara za informiranje i
savjetovanje o karijeri — CISOK.
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11l. NAJTRAZENIJA ZANIMANJA

Na sljede¢im stranicama u tablicama mozete vidjeti koja su bila najtrazenija zanimanja
u pojedinim Zupanijama u 2024. godini. To su ona zanimanja za koja je najvedi broj
poslodavaca prijavio Zavodu potrebu za zaposljavanjem radnika. Vazno je znati da se
svake godine u vrijeme ljetne sezone u pojedinim zupanijama povecavaju potrebe
za zapoSljavanjem u ugostiteljskoj djelatnosti kao $to su primjerice kuhari, konobari,
recepcioneri i dr.

Podaci koje navodimo neka vam posluze samo kao okvirna informacija jer se svake godine
mijenjaju. Kako biste dobili to¢nije i potpunije informacije o najtrazenijim zanimanjima
i zaposljavanju, posjetite nase mrezne stranice hzz.hr ili kontaktirajte najblizu podru¢nu
sluzbu/ured Zavoda.

DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA

BROJ TRAZENIH RADNIKA

ZANIMANE 1.1.2024. - 31.12.2024.

konobar 563
medicinska sestra/tehnicar opce njege 407
kuhar 341
administrativni sluzbenik 192
prodavac 188
vozac taksija 165
recepcionar 126
barmen 107
slasticar 83

hotelijersko-turisticki sluzbenik 74

SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANLJA

BROJ TRAZENIH RADNIKA

ZERIMEINE 1.1.2024. - 31.12.2024.
prodavac 4427
konobar 1.584
medicinska sestra/tehnicar opce njege 1.246
kuhar 894
skladistar 740
administrativni sluzbenik 711
ekonomist 511
vozac teretnog vozila 494
vozac lakog dostavnog vozila 343
recepcionar 327



https://www.hzz.hr/

SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA

BROJ TRAZENIH RADNIKA

il lisadls 1.1.2024. - 31.12.2024.
konobar 444
medicinska sestra/tehnicar opce njege 360
prodavac 322
kuhar 207
zavarivac 132
monter cjevovoda 106
recepcionar 93
ekonomist 92
administrativni sluzbenik 68
bravar 66
ZADARSKA ZUPANLJA
SR TRAZEN RACHIKA

konobar 557
medicinska sestra/tehnicar opce njege 421
prodavac 299
kuhar 249
vozac taksija 203
administrativni sluzbenik 195
vozac teretnog vozila 143
skladistar 131
farmaceutski tehnicar 98
recepcionar 96

21



22

Hrvatski zavod za zaposljavanje kontinuirano provodi analizu i prognozu potreba trzista
za pojedinim zanimanjima, te u svrhu uskladivanja obrazovanja s potrebama trzista
rada izraduje Preporuke za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja. Preporuke
se izraduju na razini lokalnih trzista kao $to su Zupanije, pojedinacni gradovi ili opcine
te imaju kvalitativni karakter — preporuca se povecanje ili smanjenje broja upisanih i
stipendiranih uc¢enika i studenata u pojedinim programima obrazovanja, ali se ono ne
odreduje broj¢ano.

Kao deficitarni, tj. obrazovni programi koji su trazeni na trziStu rada, najc¢esce se navode
trogodisnji strukovni programi.

Zapotrebe upisaistipendiranjavisokog obrazovanja preporuke se okupljaju nanacionalnoj
razini, a prepoznata znanstvena polja gotovo su identi¢na proteklih godina. Na razini
strucnih studija postoje potrebe u podrucju medicinskih znanosti. Na razini sveucilisnih
studija javljaju se potrebe za odredenim kvalifikacijama u sljede¢im podru¢jima odnosno
za sljede¢im studijskim programima: biomedicina i zdravstvo — medicina i farmacija,
tehnic¢ke znanosti — racunalstvo, strojarstvo, elektrotehnika i gradevinarstvo, prirodne
znanosti — matematika i fizika, drustvene znanosti — rehabilitacija i logopedija.



https://www.hzz.hr/app/uploads/2024/12/preporuke_24-1.pdf 

IV. STIPENDIJE

Svake skolske godine gradovi, opcine, Zupanije, obrtnicke komore, poslodavci i dr. dodje-
ljuju u€enicima stipendije za nastavak skolovanja u srednjim Skolama. U ovom poglavlju
donosimo informacije o pruzateljima stipendija po pojedinim Zupanijama i, kategorijama
ucenika koji se najcesce stipendiraju te ostale relevantne informacije, kao sto su kontakti

pojedinih institucija, vriemenski rokovi objave natjecaja i dr.

Navedeni podaci su takoder promjenjivi stoga je vazno pratiti mrezne stranice navedenih
(ali i drugih) institucija/poslodavaca, tisak i druge relevantne izvore gdje ¢ete modi vise

saznati o uvjetima natjecaja za odredenu stipendiju.

STIPENDIJE NA NACIONALNOJ RAZINI

NOSITELJ /
PRUZATEL)J

Ministarstvo mora,
prometa i infrastrukture

KATEGORIJE

Ucenici koji pohadaju
srednjoskolsko obrazovanje
nauti¢kog, brodostrojarskog i
ribarsko-nautickog smjera

OSTALE INFORMACLJE

objava natjecaja na sluzbenim
stranicama Ministarstva te na
oglasnim plo¢ama i internetskim
stranicama pomorskih skola u RH
dodatne informacije putem telefona
01/6169-111 ili na internetskim
stranicama: www.mppi.gov.hr

Ministarstvo turizma i
sporta

Ucenici koji se obrazuju za
ugostiteljsko-turisticka zanimanja
i zanimanja vezana uz razvoj
posebnih oblika turizma

objava natjecaja na sluzbenim
stranicama Ministarstva

dodatne informacije putem telefona
01/6161-222 ili na internetskim

stranicama Ministarstva: www.mints.

gov.hr

Ministarstvo obrane

Ucenici srednjih Skola

objava natjecaja u veljaci za narednu
skolsku godinu

natjecaj je dostupan na internetskim
stranicama: https://www.morh.hr/
javni-poziv-za-dodjelu-stipendija-
redovitim-ucenicima-srednjih-skola/

Zaklada hrvatskih
branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanova njihovih
obitelji

Djeca smrtno stradalog hrvatskog
branitelja iz Domovinskog rata,
djeca nestalog hrvatskog branitelja
iz Domovinskog rata, hrvatski ratni
vojni invalidi iz Domovinskog rata,
dragovoljci iz Domovinskog rata,
hrvatski branitelji iz Domovinskog
rata, djeca hrvatskog ratnog vojnog
invalida iz Domovinskog rata,
djeca dragovoljca iz Domovinskog
rata i djeca hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata koji su u obrani
suvereniteta Republike Hrvatske
sudjelovali najmanje 100 dana u
borbenom sektoru

objava natjecaja pocetkom skolske
godine na internetskoj stranici
Zaklade hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji: www.zaklada-branitelja.hr
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Zaklada Adris

Ucenici srednje skole, ne stariji od

19 godina i koji:

- nisu, osim iz opravdanih razloga,
ponavljali razred srednje Skole

- imaju prosjek ocjena u
dosadasnjem srednjem
skolovanju 4,5 ili vise (za ucenike
prvog razreda srednje $kole
racuna se i prosjek ocjena
od petog do osmog razreda
osnovne skole)

- imaju hrvatsko drzavljanstvo

objava natjecaja jednom ili najvise
dva puta godisnje

na sluZzbenim internetskim stranicama
Zaklade

dodatne informacije na telefon
01/3713-740 ili na www.adris.hr

Valamar Riviera d.d., Pore¢

Ucenici turisticko-ugostiteljskih
zanimanja kuhar, konobar, tehnicar
za ugostiteljstvo i turisticki tehnicar
destinacije na podru¢ju cijele
Republike Hrvatske

dodatne informacije putem e-maila:
stipendije@valamar.com, odnosno

na internetskoj stranici: www.
dobarposaouvalamaru.com/ucenici-i-
studenti/ucenici/

Hrvatska elektroprivreda

Ucenici predzavrinih i zavrnih
razreda srednjih skola tehnickih
usmjerenja

dodatne informacije o natjecajima
i nacinu prijave dostupne na
internetskoj stranici: https://www.
hep.hr/ljudski-potencijali/praksa-i-
stipendije/110

Zaklada,Hrvatska za
djecu”

Ucenici koji pohadaju neku od
javnih srednjih $kola na podrucju
Republike Hrvatske

dodatne informacije o natjecajima
i nacinu prijave dostupne na
internetskoj stranici: https://www.
zhzd.hr/hr/stipendije-182/182

DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANLJA

NOSITELJ / PRUZATELJ

Desa — Dubrovnik u
suradnji s Libertas
Foundation iz San Pedra,
Kalifornija

KATEGORIJE

U¢enici koji se obrazuju za
obrtnicka zanimanja

OSTALE INFORMACLJE

dodatne informacije na telefon
020/420-145 ili 020/311-625 ili putem
e-maila: info@desa-dubrovnik.hr

Dubrovacko-neretvanska
Zupanija

Daroviti u¢enici
Ucenici koji se obrazuju za
deficitarna zanimanja

dodatne informacije u Upravnom
odjelu za drustvene djelatnosti
putem telefona 020/351-462 ili
putem e-maila: ana.ceovic@dnz.hr
odnosno na sluzbenim stranicama
Zupanije: www.dubrovnik-neretva.hr

Grad Dubrovnik

Ucenici stradalnici ili djeca
stradalnika Domovinskog rata
Ucenici koji se obrazuju za
deficitarna zanimanja

Ucenici losijeg imovinskog stanja
Nadareni ucenici

Ucenici s invaliditetom

dodatne informacije na sluzbenim
stranicama Grada: www.dubrovnik.hr
ili putem telefona 020/351-874

Grad Ploce

Ucenici s invaliditetom

dodatne informacije na sluzbenim
stranicama Grada: www.ploce.hr ili
putem telefona 020/679-501



http://www.adris.hr
https://www.dobarposaouvalamaru.com/ucenici-i-studenti/
https://www.dobarposaouvalamaru.com/ucenici-i-studenti/
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Op¢ina Zupa Dubrovacka

Daroviti u¢enici

Ucenici koji se obrazuju za
deficitarna zanimanja
Ucenici iz obitelji slabijeg
imovinskog stanja

- Djeca poginulih branitelja, ratnih

vojnih invalida s troje i vise djece i
vojnih invalida sa 70%- tnim i visim
stupnjem trajnog invaliditeta
Djeca bez oba roditelja

- dodatne informacije na sluzbenim

stranicama Opcine: www.zupa-
dubrovacka.hr ili putem telefona
020/487-481

Op¢ina Vela Luka

Ucenici koji se obrazuju za
deficitarna zanimanja, medicinsku
sestru/tehnicara opce njege i
fizioterapeurskog tehnicara

- dodatne informacije na sluzbenim

stranicama Opcine: www.velaluka.hr
ili putem telefona 020/295-915

"

Zaklada,Blaga djela

Ucenici iz obitelji tezeg
materijalnog i socijalnog polozaja

- objava natjecaja poc¢etkom $kolske

godine na sluzbenim stranicama
Zaklade: www.zaklada-blaga-djela.
hr i u lokalnim dnevnim novinama ili
putem telefona 020/321-606

Zaklada,lvo Ra¢i¢”

Ucenici Pomorsko-tehnicke skole
Dubrovnik, smjerovi: Tehnicar

za brodostrojarstvo i Pomorski
nauticar, objava natjecaja je na
stranici zaklade i skole

- objava natjecaja na sluzbenim

stranicama skole: http://ss-pomorsko-
tehnicka-du.skole.hr/

SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANLJA

NOSITELJ / PRUZATELJ

Splitsko-dalmatinska
Zupanija

KATEGORIJE

Ucenici 1.1 2. razreda srednje
Skole - daroviti sportasi, od
toga 5 stipendija za sportase s
invaliditetom

OSTALE INFORMACIJE

- pravo na prijavu imaju sportasi koji ni
po kojoj drugoj osnovni ne primaju
novcanu potporu.

- dodatne informacije putem emaila:
josip.radojkovic@dalmacija.hr ina
internetskoj stranici: www.dalmacija.hr

U¢enici srednjih Skola osobitog

- objava natjecaja pocetkom skolske
godine

Grad Split uspjeha - dodatne informacije putem kontakt
p Ucenici srednjih skola s centra na broj 0800-20-40, email:
invaliditetom kontakt@split.hr, te na internetskoj
stranici: www.split.hr
- objava natjecaja pocetkom skolske
Grad Hvar Ucenici srednje Skole godine

- dodatne informacije i na internetskoj
stranici: www.hvar.hr

Grad Kastela

Stipendije u¢enicima srednje skole
za uspjeh u skoli

Stipendije u¢enicima srednje skole
prema socijalnom statusu

- objava natjecaja pocetkom skolske
godine

- dostava dokumentacije osobno ili na
email: pisarnica@kastela.hr

- dodatne informacije na internetskoj
stranici: www.kastela.hr

Grad Komiza

Ucenici 2., 3.1 4. razreda srednje
skole

- objava natjecaja poc¢etkom $kolske
godine

- dodatne informacije putem telefona:
021/713-644, na adresu ili na
internetskoj stranici: www.komiza.hr
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objava natjecaja pocetkom skolske
godine
dostava dokumentaciju na adresu ili

Grad Omis Ucenici srednje Skole o .
putem emaila: grad@omis.hr
- dodatne informacije na internetskoj
stranici: www.omis.hr
Daroviti u¢enici srednje skole - objava natjecaja pocetkom skolske
Ucenici srednje $kole iz socijalno godine
Grad Solin ugrozenih obitelji - dodatne informacije putem telefona:

Ucenici srednje $kole koji se
obrazuju za deficitarna zanimanja

681-567 i 681-562, te na internetskoj
stranici: www.solin.hr

Grad Stari Grad

Stipendije temeljem Skolskog
uspjeha

Stipendije za deficitarna zanimanja
Stipendije temeljem imovinskog
statusa

objava natjecaja poc¢etkom
kalendarske godine
dodatne informacije na internetskoj

stranici: www.stari-grad.hr

Ucenici 2., 3.1 4. razreda srednje
Skole s uvjetom prosjeka

objava natjecaja poc¢etkom 3kolske
godine

Grad Trogir . sy - dodatne informacije putem telefona:
Ucenici srednje Skole smrtno - . L
. R 1 444-589, te na internetskoj stranici:
stradalih hrvatskih branitelja )
www.trogir.hr
15 stipendija za ucenike srednje
Skole u kategoriji Izvrsnost,
10 stipendija za ucenike srednje
Skole u kategoriji Materijalni status, |- objava natjecaja krajem kalendarske
10 stipendija za ucenike srednje godine
Grad Vrgorac Skole u kategoriji Deficitarna - dodatne informacije na internetskoj

zanimanja,

1 stipendija za ucenike srednje
Skole u kategoriji Aktivni mladi,
1 stipendija za ucenike srednje
Skole u kategoriji Sport

stranici: www.vrgorac.hr

Op¢ina Dicmo

Ucenici 2., 3.1 4. razreda srednje
Skole s minimalnim prosjekom
prethodne godine 4,50

objava natjecaja poc¢etkom skolske
godine - dodatne informacije na
internetskoj stranici: www.dicmo.hr

Op¢ina Dugi Rat

Ucenici srednjih skola s minimalnim
prosjekom prethodne godine 4,60

objava natjecaja u studenom
aktualne skolske godine

dodatne informacije na internetskoj
stranici: www.dugirat.hr

Daroviti u¢enici 2., 3. i 4. razreda
srednje skole

objava natjecaja u studenom
aktualne skolske godine

Op¢ina Dugopolje Ugenici svih razreda srednje kole u |~ dodatne |nformacu§ putem telfefona:
X R . .. 021/668-280, te na internetskoj
deficitarnim zanimanjima L ;
stranici: www.dugopolje.hr
Ucenici 3. i 4. razreda srednje ) obJa'va natjecaja pocetkom Skolske
. . N - . ) godine
Op¢ina Klis skole s minimalnim prosjekom . " . .
- - dodatne informacije na internetskoj
prethodne godine 4,50 stranici: www.klis.hr
Stipendija ucenicima srednje skole:
) Lesrg}zlﬂ]zm skolskog sportskog - objava natjecaja pocetkom Skolske
Op¢ina Milna - temeljem uspjeha u ostalim godine

aktivnostima od interesa za
Op¢inu Milnaimovinskog
statusa (socijalne stipendije)

dodatne informacije na internetskoj
stranici: www.opcinamilna.hr



http://www.omis.hr
http://www.solin.hr
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Opcina Nerezisca

- Redoviti u¢enici srednje skole

objava natjecaja pocetkom skolske
godine

dodatne informacije u Opcini
Nerezisca, putem telefona 021/637-

186, na e-mail: procelnik@nerezisca.

hr, kao i na internetskoj stranici:
www.nerezisca.hr

- Ucenici poljoprivredne i

objava natjecaja u studenom
akutalne skolske godine

Opcina Otok veterinarske srednje skole dodatne informacije na internetskoj
stranici: www.opcina-otok.hr
objava natjecaja u studenom

. . - Ucenici srednje skole koji se $koluju akutalne skolske godine
Opcina Podbablje : e : - . .
van mjesta prebivalista dodatne informacije na internetskoj
stranici: www.podbablje.hr
Stipendije u¢enicima srednje skole u objava natjecaja u studenom
. kategoriji: akutalne Skolske godine
Opcina Podgora

- Materijalno stanje ucenika
- Deficitarna zanimanja

dodatne informacije na internetskoj
stranici: www.podgora.hr

Op¢ina Podstrana

Stipendija ucenicima srednje skole:

- darovitim sportasima, ¢lanovima
nacionalne selekcije

- darovitim uéenicima iz obitelji
korisnika Zajamcene minimalne
naknade

objava natjecaja pocetkom skolske
godine

dodatne informacije putem emaila:
drustvene.djelatnosti@podstrana.
hr, te na internetskoj stranici: www.
podstrana.hr

Op¢ina Postira

- daroviti ucenici srednje skole

- ucenici prvog razreda smjera
“Klesarski tehnicar”

- ucenici srednje skole iz socijalno
ugrozenih obitelji

objava natjecaja pocetkom skolske
godine

dodatne informacije na internetskoj
stranici: www.opcina-postira.hr

Op¢ina Pucis¢a

objava natjecaja pocetkom skolske
godine

dodatne informacije na internetskoj
stranici: www.pucisca.hr

Opcina Seget

- Ucenici 2., 3.1 4. razreda srednje
Skole

dodatne informacije na internetskoj
stranici: www.opcinaseget.hr

Opcina Zadvarje

- Ucenici srednje skole

objava natjecaja poc¢etkom $kolske
godine

dodatne informacije na internetskoj
stranici: www.zadvarje.hr

Rotary klub Hvar

- Ucenici srednje $kole s otoka Hvara

dodatne informacije na mreznim
stranicama Rotary kluba Hvar i
opdine Jelsa

Cemex Hrvatska

- Ucenici 3. 4. razreda usmjerenja
elektrotehnike, elektronike,
strojarstva i srodnih zanimanja
koji imaju prebivaliste u jednoj od
opcina: Kastela, Solin ili Klis

dodatne informacije na mreznim
stranicama Cemex Hrvatska: www.
cemex.hr

Hrvatski Caritas

- Ucenici srednje skole iz socijalno
ugrozenih obitelji

- dodatne informacije na mreznim

stranicama Hrvatskog Caritasa:
https://www.caritas.hr/
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Sportske stipendije namijenjene
su za perspektivne i talentirane
sportase koji su u isto vrijeme
uspjesni ucenici te sudjeluju u
promoviranju zdravog i aktivnog

- dodatne informacije na internetskoj

Sport2Life nacina zivota u Gradu Splitu i stranici: https://www.sport2life.org/
okolnim opéinama hr/
ostali redovni ucenici slabijeg
imovinskog statusa te oni koji
svojim volontiranjem i radom sluze
za primjer i inspiraciju drugoj djeci.
?eségﬁz?cﬂjtar eztanL:acr?SIIC(erturz dodatne informacije na internetskoj
Zaklada Kajo Dadi¢ J <Y . - stranici: https://zaklada-dadic.hr/
za socijalnu skrb, 2 stipendije ind h
nevezane za navedeni uvjet {NCEX.php
uceplktgr|st|c_ko—ug.ost|teljskog dodatne informacije na internetskoj
. zanimanja smjerova: kuhar, L. .
Aminess stranici: https://www.aminess.com/

konobar, slasticar te hotelijersko-
turisticki tehnicar

hr/

SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA

NOSITELJ / PRUZATEL)J

Sibensko-kninska zupanija

KATEGORIJE

- Ucenici koji se obrazuju za

deficitarna zanimanja

OSTALE INFORMACLJE

objava natjecaja na internetskoj
stranici Zupanije: www.sibensko-
kninska-zupanija.hr i u javnim
glasilima

ucenici koji se obrazuju za

objava natjecaja na internetskoj

Grad Sibenik deﬁqt'a.rnevl zanimanja stranici Grada: https://gov.sibenik.hr/
daroviti ucenici
Grad Knin Ucenici srednje Skole objav'a‘natjeca'Ja na |n.ternets'k.01
stranici Grada i u javnim glasilima
ObcinaTi Ucenici koji se obrazuju za objava natjecaja na internetskoj
pcina Tisno - - ) N )
deficitarna zanimanja stranici Op¢ine: www.tisno.hr
Op¢ina Tribunj Ucenici srednje Skole objava natjetaja na internetskoj

stranici Op¢ine: www.tribunj.hr

Op¢ina Murter-Kornati

Ucenici srednje Skole

objava natjecaja na internetskoj
stranici Opcine: www.murter.hr

Op¢ina Primosten

Ucenici srednje skole

objava natjecaja na internetskoj
stranici Opcine: www.primosten.hr



https://www.sport2life.org/hr/
https://www.sport2life.org/hr/
https://zaklada-dadic.hr/index.php
https://zaklada-dadic.hr/index.php
https://www.aminess.com/hr/
https://www.aminess.com/hr/
http://www.sibensko-kninska-zupanija.hr
http://www.sibensko-kninska-zupanija.hr
https://gov.sibenik.hr/
http://www.tisno.hr
http://www.tribunj.hr
http://www.murter.hr
http://www.primosten.hr

ZADARSKA ZUPANLJA

NOSITELJ / PRUZATELJ

Grad Zadar

KATEGORIJE

Ucenici srednjih skola

OSTALE INFORMACIJE

objava natjecaja poc¢etkom $kolske
godine u,Glasniku Grada Zadra”
dodatne informacije na: www.
grad-zadar.hr/stipendiranje-ucenika-i-
studenata-499/

Ostali gradovi i op¢ine
na podruc¢ju Zadarske
Zupanije

Ucenici srednjih Skola

dodatne informacije u op¢ini ili gradu
u kojem ucenici imaju prebivaliste

LTH Metalni Lijev d.o.o.,
Benkovac

Ucenici koji se obrazuju za
zanimanja: operater za strojne
obrade, tehnicar u strojarstvu,
tehnicar za mehatroniku

objava natjecaja u rujnu tekuce
godine

odluka o raspisivanju natjecaja

za stipendije donosi se sukladno
potrebama poslodavca

dodatne informacije: LTH Metalni
Lijev d.o.0., Benkovacke bojne 21,
23240 Benkovac, telefon: 023/684-
828, 023/684-449 ili e-maila: info@
Ithcastings.com s naznakom
,STIPENDIJA"

Ministarstvo obrane

Ucenici 3. i 4. razreda Tehnicke
Skole Zadar koji se obrazuju za
zanimanje zrakoplovni tehnicar

- dodatne informacije u Tehnickoj skoli

Zadar, telefon: 023/239-480 ili e-maila:
ured@ss-tehnicka-zd.skole.hr

Cromaris d.d.

Ucenici zavrSnog razreda koje se
Skoluju za zanimanja: tehnicar za
mehatroniku, strojarski ra¢unalni
tehnicar i tehnicar za elektroniku

objava natjecaja: u studenom tekuce
godine

- vazno: odluka o raspisivanju natjecaja

za stipendije donosi se sukladno
potrebama poslodavca

- dodatne informacije: https://cromaris.

com/hr/pridruzi-nam-se/ ili upitom na
e-mail ljudski.potencijali@cromaris.hr
s naznakom STIPENDIJA

Op¢a bolnica Zadar

Ucenici 5. razreda u zanimanju
medicinska sestra/tehnicar
Ucenici 4. razreda u zanimanju
primalja/primaljski asistent
Ucenici 4. razreda u zanimanju
medicinsko-laboratorijski tehnicar
Ucenici 3. razreda u zanimanju
kuhar

dodatne informacije u Opcoj bolnici
Zadar, Boze Peric¢ica 5, Zadar: tel.
023/505-505 ili na http://www.
bolnica-zadar.hr
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V. KAMO NAKON OSNOVNE SKOLE?

Nakon zavr$ene osnovne $kole mozete donijeti jednu od ovih odluka:
«  nastaviti Skolovanje
ili
« ne nastaviti Skolovanje i ukljuciti se u svijet rada. Pri tome imajte na umu da je sa
zavrsenom osnovnom $kolom tesko nadi posao.

Ukoliko ste odlucili ne nastaviti $kolovanje, a napunili ste 15 godina, mozete se prijaviti
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, u podru¢noj sluzbi/uredu u mjestu prebivalista i kao
priviemeno nezaposlena osoba ostvariti sljedeca prava:

«  pravo na posredovanje pri zaposljavanju
«  pravo na profesionalno usmjeravanje

. ostala prava koja proizlaze iz statusa nezaposlenosti.

VAZNO: Za ostvarivanje prava na zdravstvenu zastitu trebate se prijaviti izravno Hrvat-
skom zavodu za zdravstveno osiguranje u mjestu svojeg prebivalista, u roku od 30 dana
nakon zavrsetka skolske godine.

Vrste srednjih skola i programa obrazovanja
Prije nego $to poc¢nete razmisljati u koju srednju skolu cete se upisati, vazno je da ste upo-

znati s vrstama srednjih $kola koje postoje u Republici Hrvatskoj. Sljede¢a shema prikazuje
nas srednjoskolski sustav, odnosno vrste srednjih skola:



JEZICNE

PRIRODOSLOVNO-
MATEMATICKE

KLASICNE

PRIRODOSLOVNE

Srednjoskolski sustav Republike Hrvatske

Srednje skole

STRUKOVNE

CETVEROGODISNJE

TEHNICKE

ZDRAVSTVENE

GOSPODARSKE

POLJOPRIVREDNE

SKOLE

TROGODISNJE

INDUSTRIJSKE

OBRTNICKE

OSTALE

UMJETNICKE
SKOLE

LIKOVNA
UMJETNOST
I DIZAJN

GLAZBENA

UMJETNOST

PLESNA
UMJETNOST

STRUKOVNE OSTALE

GIMNAZIJE su ¢etverogodisnje opceobrazovne 3kole. Dijele se na opce, jezi¢ne, klasi¢ne,
prirodoslovne, prirodoslovno-matematicke i strukovne. Gimnazijski programi vas ne
osposobljavaju ni za koje konkretno zanimanje, ve¢ prvenstveno pripremaju za nastavak
obrazovanja u nekoj od visoko3kolskih ustanova. Nakon zavrienog $kolovanja u gimnaziji,
ucenici polazu drzavnu maturu. Drzavna matura je zavrsni pismeni ispit obvezan samo
za ucenike gimnazija. S poloZzenom drzavnom maturom ucenici gimnazija stjecu srednju
Skolsku spremu.

UMJETNICKE SKOLE su ¢etverogodisnje 3kole i nude obrazovne programe za uéenike
koji se odlikuju specificnim sposobnostima u podrucju glazbe, plesa, likovne umjetnosti
i dizajna. Srednje glazbene, srednje baletne te Skole za ritmiku i ples upisuju se, u pravilu,
nakon zavriene osnovne glazbene ili plesne Skole. Postupak za upis u takve $kole, uz
Skolske ocjene, ukljucuje i provjeru sposobnosti, odnosno darovitosti za odredeno
podrug¢je. Srednje obrazovanje uc¢enika u umjetni¢kim programima obrazovanja zavriava
izradom i obranom zavrinoga rada u organizaciji i provedbi 3kole. Ispite drzavne mature
ucenici polazu ukoliko planiraju nastaviti svoje obrazovanje na studiju.
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STRUKOVNE SKOLE dijele se na tehnicke, zdravstvene, gospodarske, trgovacke,
poljoprivredneidr. skole, koje traju Cetiri, odnosno pet godina te na industrijske i obrtnicke
Skole u okviru istih struka, u kojima programi traju tri godine. U strukovno obrazovanje
ubraja se i obrazovanje za jednostavna zanimanja u trajanju od jedne do dvije godine
kojima se stjece niza stru¢na sprema. Prema trajanju obrazovanja, sve strukovne programe
dijelimo na petogodisnje, ¢etverogodisnje, trogodisnje, dvogodisnje i jednogodisnje
strukovne programe.

Strukovni cetverogodisnji programi obrazovanja izuzetak je program obrazovanja
za medicinsku sestru/medicinskog tehni¢ara opce njege koji traje pet godina) usmjereni
su na pripremanje ucenika za rad u odredenom podru¢ju. Zadaca ovih strukovnih
Skola jest osigurati dobro opce i stru¢no obrazovanje iz odredenog podruc¢ja kako bi
osposobile uc¢enika za obavljanje poslova odredenog (prvog) zanimanja, odnosno
nastavka obrazovanja na studiju. U ovim 3kolama se uce opceobrazovni predmeti i
posebni strukovni sadrZaji za pojedina strukovna podrucja te se pohada prakti¢na
nastava. Strukovni predmeti i prakti¢na nastava ovise o vrsti skole tj. o zanimanju. Srednje
obrazovanje ucenika u strukovnim ¢etverogodisnjim programima obrazovanja zavriava
izradom i obranom zavr3noga rada u organizaciji i provedbi $kole. Ucenici polazu ispite
drzavne mature samo ukoliko planiraju nastaviti svoje obrazovanje na studiju.

Trogodisnji programi obrazovanja pripremaju ucenike za rad u industriji, gospodarstvu
i obrtnistvu pa postoje programi za zanimanja u industriji i gospodarstvu (tzv. industrijska
zanimanja) i programi za zanimanja u obrtnistvu (tzv. obrtnicka zanimanja).

Osnovna zadaca industrijskih i srodnih programa jest pripremiti ucenike za rad u
odredenom zanimanju te im omoguciti brzo ukljucivanje na trziste rada. Industrijski
model obrazovanja (IG) podrazumijeva izvodenje teorijske i prakti¢ne nastave u skolskim
ucionicama, $kolskim radionicama i industrijskim pogonima. Na kraju Skolovanja ucenici
polazu zavrini ispit i stje¢u srednju stru¢nu spremu i odredeno zanimanje.

Jednogodisnji i dvogodisnji programi obrazovanja odnose se na obrazovanje za
manje sloZzena zanimanja uglavnom u industriji. Za obavljanje poslova i radnih zadataka u
takvim zanimanjima bitne su vjestine, a manje su potrebna teorijska znanja. Po zavrsetku
Skolovanja polaZe se zavrdni ispit i stjece niZa stru¢na sprema. Tada je moguce zaposliti se
ili nastaviti $kolovanje za stjecanje srednje stru¢ne spreme.



Sljedeca shema prikazuje obrazovni sustav u Republici Hrvatskoj:
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O drzavnoj maturi
Sto je drzavna matura?

Drzavna matura je skup ispita koje obvezno polazu ucenici gimnazija na kraju svog
srednjoskolskog obrazovanja. Cilj drzavne mature je provjera i vrednovanje postignutih
znanja, vjestina i sposobnosti ucenika koje su stekli tijekom obrazovanja u osnovnoj i
srednjoj skoli prema propisanim nastavnim planovima i programima.

Na temelju rezultata drzavne mature, objektivno se ocjenjuje znanje svakog pojedinog
ucenika te se tako dobiva usporediva ocjena svih ucenika u Republici Hrvatskoj, ¢cime se
omogucava pravedniji pristup nastavku skolovanja, kao i zaposljavanju.

Tko polaze drzavnu maturu?

Ispite drzavne mature polazu:

« ucenici gimnazijskih programa obrazovanja koji s polaganjem drzavne mature
zavrsavaju srednje obrazovanje te

« ucenici strukovnih i umjetnickih programa obrazovanja, koji traju najmanje Cetiri
godine i koji svoje srednje obrazovanje zavrsavaju izradom i obranom zavr$noga
rada u organizaciji i provedbi Skole, ali Zele nastaviti obrazovanje na nekom od
visokih ucilista.

Tko provodi drzavnu maturu?

Ispite drzavne mature u suradnji sa $kolom organizira i provodi potpuno neovisno tijelo
u sustavu obrazovanja pod nazivom Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obra-
zovanja (NCVVO). NCVVO izraduje ispitne kataloge za sve predmete koji se polazu na
drZavnoj maturi, radne materijale i priru¢nike za pripremanje ispita te priprema i dostavlja
Skolama ispitne materijale. Centar vodi i Sredisnji registar drzavne mature spodacima o
svim osobama koje su polozile drzavnu maturu, predmetima s ostvarenim ocjenama i po-
stotnim bodovima ostvarenima na ispitima drzavne mature te izdaje svjedodZbe i potvrde
o poloZenim ispitima drZzavne mature.

Kada i kako se polaze drzavna matura?

Drzavna se matura u cijeloj Hrvatskoj provodi na isti dan, u isto vrijeme te pod jednakim
uvjetima i kriterijima za sve ucenike. DrZzavna matura se sastoji od obveznoga i izbornog
dijela. Ispite iz obveznog dijela (hrvatski jezik, matematika i strain jezik) mature moguce
je polagati na dvije razine, A - vi$oj i B — osnovnoj. Polazu se tri obavezna predmeta i broj
izbornih predmeta prema Zelji. Sadrzaj, uvjeti, nacin i postupak polaganja drzavne matu-
re propisani su Pravilnikom o polaganju drzavne mature (Narodne novine, br. 01/13,
41/19,127/19, 55/20, 53/21, 126/21, 19/23).



V1. UVJETI UPISA U SREDNJU SKOLU

Ucenici se prijavljuju i upisuju u I. razred srednje Skole elektroni¢kim nacinom putem
mrezne stranice Nacionalnoga informacijskog sustava prijava i upisa u srednje skole (NIS
- puSS) srednje.e-upisi.hr, a na temelju natje¢aja za upis koji raspisuju i objavljuju $kole.

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih svake godine donosi Odluku o upisu ucenika
u l. razred srednje Skole za sljedec¢u Skolsku godinu kojom se utvrduje nacin upisa, broj
mjesta u razrednim odjelima prvih razreda srednjih $kola, potom okvirni broj, veli¢ina i
ustrojstvo razrednih odjela, rokovi za upis te ostali uvjeti i postupci za upis ucenika u prvi
razred srednje Skole u sljedecoj skolskoj godini.

Zajednicki, posebni i dodatni elementi i kriteriji za izbor kandidata za upis u I. razred
srednje Skole utvrduju se Pravilnikom o elementima i kriterijima za izbor kandidata za upis
u l. razred srednje Skole koji u ovom poglavlju donosimo u cijelosti.
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA | SPORTA

Na temelju ¢lanka 22., stavka 8. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13 i 152/14)
ministar znanosti, obrazovanja i sporta donosi

PRAVILNIK O ELEMENTIMA | KRITERIJIMA ZA 1ZBOR KANDIDATA ZA
UPIS U I. RAZRED SREDNJE SKOLE
(NN 49/15,109/16,47/17,39/22, 79/25)

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(1) Ovim pravilnikom utvrduju se zajednicki, dodatni i posebni elementi i kriteriji za izbor
kandidata za upis u I. razred srednje $kole u Republici Hrvatskoj.
(2) Izrazi koji se koriste u ovom pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to
jesu li koristeni u muskome ili Zenskome rodu, obuhvadaju na jednak nacin i muski i Zenski
rod.

Clanak 2.
(1) Pravo upisa u prvi razred srednje $kole imaju svi kandidati nakon zavrsenog osnovnog
obrazovanja, pod jednakim uvjetima u okviru broja utvrdenog odlukom o upisu koju
za svaku Skolsku godinu donosi ministar nadlezan za obrazovanje (u daljnjemu tekstu:
ministar).
(2) Pod jednakim uvjetima u srednje Skole upisuju se kandidati hrvatski drzavljani, Hrvati
iz drugih drzava te djeca drzavljana iz drzava ¢lanica Europske unije.
(3) U prvi razred srednje skole mogu se upisati kandidati koji do pocetka skolske godine
u kojoj upisuju prvi razred srednje $kole navriavaju 17 godina. Iznimno, uz odobrenje
Skolskog odbora, u prvi razred srednje Skole moze se upisati kandidat do navrsenih
18 godina, a uz odobrenje ministarstva nadleznog za obrazovanje (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo) kandidat stariji od 18 godina.
(4) Dobne granice za upis kandidata u pojedine programe srednjega umijetni¢kog
obrazovanja propisane su zakonom koji ureduje umjetnicko obrazovanje.
(5) Prijave i upis kandidata u prve razrede srednjih $kola provode se putem Nacionalnog
informacijskog sustava prijava i upisa u srednje 3kole (NISpuSS), osim u posebnim
slu¢ajevima propisanim odlukom o upisu iz stavka 1. ovoga ¢lanka.
(6) U svakome upisnom roku kandidat moze prijaviti najvise 6 odabira programa
obrazovanja.

Clanak 3. (NN 39/22)
(1) Kandidat koji je strani drzavljanin iz zemlje izvan Europskog gospodarskog prostora i



Svicarske Konfederacije moze se upisati u srednju 3kolu kao redoviti uéenik bez placanja
troskova skolovanja ako ispunjava jedan od sljedecih uvjeta:

1. ako za to postoji medudrzavni ugovor ili osoba sudjeluje u priznatom drzavnom ili
regionalnom obrazovnom programu razmjene ucenika koje je odobrilo ministarstvo
nadleZno za obrazovanje ili u obrazovnom projektu koji vodi obrazovna ustanova

2. ako osoba ima odobren privremeni boravak u svrhu spajanja obitelji, privremeni
boravak iz humanitarnih razloga, privremeni boravak u druge svrhe, priviemeni boravak
osobe s dugotrajnim boravistem u drugoj drzavi ¢lanici EGP-a ili odobren stalni boravak
ili dugotrajno boraviste,

3. ako je roditelj ili skrbnik te osobe diplomatski predstavnik strane drzave u Hrvatskoj;

4. ako je takva osoba ili roditelj ili skrbnik te osobe azilant ili traZitelj medunarodne zastite;
5. ako je takva osoba ili roditelj ili skrbnik te osobe stranac pod supsidijarnom zastitom il
stranac pod privremenom zastitom.

(2) Kandidat strani drzavljanin iz zemalja izvan Europskog gospodarskog prostora i
Svicarske Konfederacije, a koji ne ispunjava ni jedan od uvjeta iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
moze se upisati u srednju $kolu kao redoviti u¢enik uz obvezu pla¢anja troskova skolarine,
ako ima reguliran status boravka sukladno zakonu kojim je ureden status stranaca.

(3) Odluku o godisnjim troskovima $kolovanja ucenika iz stavka 2. ovoga ¢lanka donosi
osnivac skolske ustanove na prijedlog $kolskoga odbora.

(4) 1znimno od stavka 2. ovoga ¢lanka, osniva¢ moze, na prijedlog skolskoga odbora,
donijeti odluku kojom ucenika oslobada obveze placanja troskova $kolarine.

Clanak 4.
(1) Kandidat koji u osnovnoj skoli nije uc¢io odredeni strani jezik moze prilikom prijave
programa obrazovanja odabrati u¢enje toga stranog jezika kao prvoga stranog jezika uz
uvjet da je na provjeri znanja utvrdena mogucénost u¢enja toga stranog jezika kao prvoga
stranog jezika.
(2) Provjeru znanja iz stavka 1. ovoga ¢lanka provodi stru¢no povjerenstvo srednje skole u
koju se kandidat upisuje, o ¢emu sastavlja zapisnik.
(3) Provjeru znanja iz stavka 1. ovoga ¢lanka kandidat polaZe u jednoj Skoli i rezultati
provjere vrijede za prijavu u druge Skole koje uvjetuju znanje istoga stranog jezika.

Clanak 5. (NN 39/22, 79/25)
(1) Elementi i kriteriji za upis kandidata u I. razred srednje $kole propisani ovim pravilnikom
koriste se i za upis u medunarodne programe.
(2) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, za kandidate koji nastavljaju obrazovanje prema
medunarodnom programu u istom ciklusu na srednjoskolskoj razini u skoli koja izvodi isti
medunarodni program u istom ciklusu, pri upisu u I. razred srednje skole ne primjenjuju
se elementi i kriteriji propisani ovim Pravilnikom.
(3) Odluku o troskovima Skolovanja u medunarodnim programima donosi skolski odbor
uz suglasnost osnivaca.
(4) Za upis u medunarodne programe moze se provoditi provjera znanja koju propisuje i
provodi skola, osim za kandidate iz stavka 2. ovoga ¢lanka.
(5) Provjera znanja iz stavka 4. ovoga ¢lanka nije eliminacijska.
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Il. ELEMENTI VREDNOVANJA | UTVRDIVANJE UKUPNOGA REZULTATA KANDIDATA

Clanak 6. (NN 39/22)
(1) Za upis u l. razred srednje $kole prijavljenom kandidatu vrednuju se zajednicki, dodatan
i poseban element.
(2) Ljestvica poretka kandidata utvrduje se na osnovi bodovanja zajedni¢koga i dodatnoga
elementa vrednovanja uz dokazivanje zdravstvene sposobnosti kandidata za obavljanje
poslova i radnih zadaca u odabranom zanimanju, ako je to za odabrano zanimanje
potrebno.
(3) Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka, pri utvrdivanju ljestvice poretka kandidatima
pripadnicima romske nacionalne manjine i kandidatima bez roditelja/skrbnika ili
odgovarajuce roditeljske skrbi uz zajednicki i dodatni element vrednovanja boduje se i
element vrednovanja sukladno ¢lanku 21. ovoga Pravilnika.
(4) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mjestu ljestvice poretka imaju isti ukupan broj
bodova na temelju stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka, kandidati se upisuju u skladu s ¢lancima 9.,
10.,11.,12. i 14. ovoga Pravilnika.
(5) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mjestu ljestvice poretka imaju isti ukupan broj
bodova na temelju stavaka 2., 3. i 4. ovoga ¢lanka upisuje se kandidat koji ostvaruje pravo
na poseban element vrednovanija.
(6) Iznimno od stavka 5. ovoga ¢lanka, ako dva ili vise kandidata na zadnjem mjestu
ljestvice poretka imaju isti ukupan broj bodova na temelju stavaka 2., 3.i4. ovoga ¢lanka i
ostvaruju pravo na poseban element vrednovanja upisuju se svi kandidati.

lll. ZAJEDNICKI ELEMENT VREDNOVANJA KANDIDATA

Clanak 7.
(1) Zajednicki element vrednovanja za upis kandidata u sve srednjoskolske programe
obrazovanja ¢ine prosjeci zaklju¢nih ocjena iz svih nastavnih predmeta na dvije decimale
u posljednja etiri razreda osnovnog obrazovanja.
Na takav nacin moguce je steci najvise 20 bodova.
(2) Za upis kandidata u programe obrazovanja za stjecanje strukovne kvalifikacije u
trajanju manjem od tri godine vrednuje se zajednicki element iz stavka 1. ovoga ¢lanka.
(3) Za upis kandidata u programe za stjecanje strukovne kvalifikacije u trajanju od
najmanije tri godine i programe obrazovanja za vezane obrte, uz elementiz stavka 1. ovoga
¢lanka, vrednuju se i zaklju¢ne ocjene u posljednja dva razreda osnovnog obrazovanja iz
nastavnih predmeta: Hrvatski jezik, Matematika i prvi strani jezik.
Na takav nacin moguce je steci najvise 50 bodova.
(4) Za upis kandidata u gimnazijske programe i programe obrazovanja za stjecanje
strukovne kvalifikacije u trajanju od najmanje cetiri godine, uz element iz stavka 1. ovoga
¢lanka vrednuju se i zaklju¢ne ocjene u posljednja dva razreda osnovnog obrazovanja
iz nastavnih predmeta: Hrvatski jezik, Matematika i prvi strani jezik te triju nastavnih
predmeta vaznih za nastavak obrazovanja u pojedinim programima obrazovanja od kojih
su dva propisana Popisom predmeta posebno vaznih za upis koji je sastavni dio ovog
Pravilnika, a jedan samostalno odreduje srednja skola od obveznih nastavnih predmeta
koji se u¢e u osnovnoj skoli. Za programe koji se provode na jeziku i pismu nacionalnih
manjina to je, u pravilu, nastavni predmet iz jezika nacionalne manjine (materinski jezik).
Na takav nacin moguce je steci najvise 80 bodova.
(5) U slucaju da kandidatu u svjedodZbama za posljednje Cetiri godine osnovnog



obrazovanja nije upisana ocjena iz nekog od nastavnih predmeta koji su znacajni za prijavu
za upis, za utvrdivanje broja bodova iz toga nastavnoga predmeta koristi se prosjek svih
zaklju¢nih ocjena na dvije decimale u posljednja ¢etiri razreda osnovnog obrazovanja.

IV. DODATNI ELEMENT VREDNOVANJA KANDIDATA

Clanak 8.
(1) Dodatni element vrednovanja ¢ine sposobnosti, darovitosti i znanja kandidata.
(2) Sposobnosti, darovitosti i znanja kandidata dokazuju se i vrednuju:
- na osnovi provjere (ispitivanja) posebnih znanja, vjestina, sposobnosti i darovitosti;
- na osnovi rezultata postignutih na natjecanjima u znanju;
- na osnovi rezultata postignutih na natjecanjima skolskih sportskih drustava.
Provjera posebnih znanja kandidata

Clanak 9. (NN 39/22)
(1) Srednje $kole mogu provoditi provjere posebnih znanja iz nastavnih predmeta:
Hrvatskoga jezika, Matematike, prvoga stranog jezika te nastavnih predmeta vaznih za
nastavak obrazovanja u pojedinim programima obrazovanja od kojih su dva propisana
Popisom predmeta posebno vaznih za upis, a jedan koji samostalno odreduje srednja
Skola od obveznih nastavnih predmeta koji se uce u osnovnoj skoli.
(2) Brisan
(3) Za provedbu provjere iz stavka 1. ovoga c¢lanka srednje skole moraju Ministarstvu
uputiti zahtjev te ishoditi suglasnost.
(4) Zahtjev za suglasnost iz stavka 3. ovoga ¢lanka srednje skole dostavljaju Ministarstvu
najkasnije do 31. ozujka tekuce skolske godine, a za upis u narednu skolsku godinu.
(5) Na temelju provjera iz stavka 1. ovoga ¢lanka kandidat moze ostvariti najvise 10
bodova.
(6) Provjera iz stavka 1. ovoga ¢lanka nije eliminacijska.
(7) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mjestu ljestvice poretka imaju isti ukupan broj
bodova iz zajedni¢ko i dodatnog elementa vrednovanja upisuje se onaj kandidat koji je
ostvario vedi broj bodova iz provjere posebnih znanja.
(8) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mijestu ljestvice poretka imaju isti ukupan
broj bodova iz zajednickog i dodatnog elementa vrednovanja i imaju isti broj bodova
iz provjere posebnih znanja, upisuje se onaj kandidat koji ostvaruje pravo na poseban
element vrednovanja.
(9) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mijestu ljestvice poretka imaju isti ukupan
broj bodova iz zajedni¢kog i dodatnog elementa vrednovanja i imaju isti broj bodova iz
provjere posebnih znanja te ostvaruju pravo na poseban element vrednovanja, upisuju se
svi kandidati.
(10) Kandidati s tesko¢ama u razvoju koji imaju rjeSenje o primjerenome programu
obrazovanja, a koji pristupaju provjeri posebnih znanja iz stavka 1. ovoga ¢lanka, imaju
pravo na prilagodbu ispitne tehnologije.
Vrednovanje uspjeha radi upisa u programe likovne umjetnosti i dizajna

Clanak 10. (NN 39/22)
(1) Za upis kandidata u programe likovne umjetnosti i dizajna provjerava se darovitost
kandidata za likovno izraZzavanje jednom od likovnih tehnika koju odreduje srednja $kola.
Navedenom provjerom moguce je ostvariti najvise 120 bodova, a minimalni bodovni prag
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na navedenoj provjeri je 70 bodova.

(2) Konacna ljestvica poretka kandidata utvrduje se zbrajanjem bodova dobivenih
provjerom darovitosti za likovno izraZzavanje i zajednickog i dodatnog elementa
vrednovanja.

(3) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mijestu ljestvice poretka imaju isti ukupan broj
bodova, upisuje se onaj kandidat koji je ostvario veci broj bodova iz provjere darovitosti
za likovno izrazavanje.

(4) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mjestu ljestvice poretka imaju isti ukupan
broj bodova iz zajednickog i dodatnog elementa vrednovanja i imaju isti broj bodova iz
provjere darovitosti za likovno izraZavanje, upisuju se onaj kandidat koji ostvaruje pravo
na poseban element vrednovanja.

(5) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mijestu ljestvice poretka imaju isti ukupan broj
bodova iz zajednic¢kog i dodatnog elementa i imaju isti broj bodova iz provjere darovitosti
za likovno izraZavanje te ostvaruju pravo na poseban element vrednovanja upisuju se svi
kandidati.

Vrednovanje uspjeha radi upisa u programe glazbene umjetnosti

Clanak 11. (NN 39/22)
(1) Kandidatu koji je uspjesno zavrsio osnovno glazbeno obrazovanje ili drugi (ll.)
pripremni razred srednje glazbene $kole za upis u I. razred ¢etverogodisnjega srednjega
glazbenog programa vrednuju se:
- zajednicki i dodatni element vrednovanja;
— postignuti opdi uspjeh iz petoga i Sestoga razreda glazbene Skole ili dva razreda
pripremnoga obrazovanja;
- konacni rezultati ostvareni na prijamnome ispitu glazbene darovitosti.
(2) Prijamni ispit za instrumentaliste i pjevace obuhvaca provjeru iz temeljnoga predmeta
struke i solfeggia, za teoreticara provjeru iz klavira i solfeggia, a za graditelja i restauratora
glazbala provjeru solfeggia i ocjenu prilozenog rada (izgradeno glazbalo). Na temelju
prijamnoga ispita moguce je steci najvise 170 bodova, a minimalni prag na prijamnome
ispitu je 70 bodova.
(3) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mjestu ljestvice poretkaimaju isti ukupan broj
bodova, upisuje se onaj kandidat koji je ostvario veci broj bodova na prijamnome ispitu
glazbene darovitosti.
(4) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mjestu ljestvice poretka imaju isti ukupan
broj bodova iz zajednickog i dodatnog elementa vrednovanja i imaju isti broj bodova iz
provjere glazbene darovitosti, upisuju se onaj kandidat koji ostvaruju pravo na poseban
element vrednovanja.
(5) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mjestu ljestvice poretka imaju isti ukupan
broj bodova iz zajedni¢kog i dodatnog elementa vrednovanja i imaju isti broj bodova
iz provjere glazbene darovitosti te ostvaruju pravo na poseban element vrednovanja
upisuju se svi kandidati.
(6) Kandidat koji nije pohadao osnovnu glazbenu $kolu upisuje prvi pripremni razred
srednje glazbene 3kole nakon prijamnoga ispita koji sadrzi provjeru sluha, glazbenog
pamcdenja i ritma, a za glazbenika pjevaca i izvedbu dviju vokalnih skladbi po slobodnome
izboru. Na prijamnome ispitu moze se ostvariti najvise 180 bodova, a minimalni prag je
100 bodova.
Vrednovanje uspjeha za upis u programe plesne umjetnosti



Clanak 12. (NN 39/22)
(1) Kandidatu koji je uspjesno zavrsio osnovno plesno odnosno baletno obrazovanje ili
pripremni razred srednje plesne 3kole za upis u I. razred ¢etverogodisnjega srednjega
plesnog programa vrednuju se:
— zajednicki i dodatni element vrednovanja;
- opdi uspjeh iz ¢etvrtoga razreda plesne odnosno baletne skole ili uspjeh iz pripremnoga
razreda;
- konacni rezultati ostvareni na prijamnome ispitu plesne darovitosti koji ukljucuje uspjeh
iz glavnih plesnih predmeta koje utvrduje $kola i objavljuje u sklopu natjecaja za upis.
(2) Na temelju prijamnoga ispita moguce je steci najvise 115 bodova, a minimalni prag na
prijamnome ispitu je 70 bodova.
(3) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mijestu ljestvice poretka imaju isti ukupan broj
bodova, upisuje se onaj kandidat koji je ostvario veci broj bodova na prijamnome ispitu
plesne darovitosti.
(4) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mjestu ljestvice poretka imaju isti ukupan
broj bodova iz zajedni¢kog i dodatnog elementa vrednovanja i imaju isti broj bodova
iz provjere plesne darovitosti, upisuju se onaj kandidat koji ostvaruje pravo na poseban
element vrednovanja.
(5) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mjestu ljestvice poretka imaju isti ukupan
broj bodova iz zajednickog i dodatnog elementa vrednovanja i imaju isti broj bodova iz
provjere plesne darovitosti te ostvaruju pravo na poseban element vrednovanja upisuju
se svi kandidati
(6) Kandidat koji nije pohadao osnovnu plesnu 3kolu upisuje pripremni razred srednje
plesne skole nakon poloZenoga prijamnog ispita plesne darovitosti. Na prijamnome ispitu
moze se ostvariti najvise 120 bodova, a minimalni prag je 70 bodova.
(7) 1zbor kandidata za upis u programe plesne umjetnosti utvrduje se i na temelju
zdravstvene sposobnosti kandidata za obavljanje poslova i radnih zada¢a u odabranome
programu. Zdravstvena sposobnost kandidata za obavljanje poslova i radnih zadaca uvjet
je za prijavu u odabrani program i dokazuje se potvrdom lije¢nika specijalista (ortopeda).
Vrednovanje uspjeha iznimno darovitih kandidata

Clanak 13.
Na temelju iznimne darovitosti, a koju je pokazao na provjeri darovitosti koju provodi
glazbenaili plesna $kola, uz suglasnost nastavnickog vijeca, u pripremni program srednje
Skole odnosno u prvi razred srednje glazbene ili plesne skole moze se upisati i kandidat
koji jos nije zavrsio zavrini razred opéeobrazovnoga osnovnog obrazovanja.
Vrednovanje uspjeha za upis u razredne odjele za sportase

Clanak 14. (NN 39/22)
(1) Pravo prijave za upis u razredne odjele za sportase ima kandidat koji je uvriten na rang-
listu odredenoga nacionalnoga sportskoga saveza.
(2) Bodovanje za upis kandidata u I. razred razrednih odjela za sportase provodi se na
sljededi nacin:
- maksimalan broj bodova koje kandidat za upis u ove programe moZze ostvariti na temelju
kriterija sportske uspjesnosti i uspjeha u prethodnom obrazovanju je 160;
- od navedenoga maksimalnog broja bodova, do 80 bodova kandidat ostvaruje na temelju
kriterija sportske uspjesnosti, prema izra¢unu opisanome u stavku 5. ovoga ¢lanka;
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- daljnjih najvise 80 bodova kandidat ostvaruje na temelju zajednickoga elementa
vrednovanja uspjeha u prethodnom 3kolovanju.

Konacna ljestvica poretka kandidata utvrduje se zbrajanjem bodova dobivenih prema
kriterijima sportske uspjesnosti te zajednickog i dodatnog elementa vrednovanja.

(3) Izracun broja bodova kandidata prema kriterijima sportske uspjesnosti uzima u obzir
sljedece parametre:

1. polozaj pojedinoga kandidata na rang-listi mati¢noga nacionalnoga sportskog saveza;
2. ukupan broj kandidata na rang-listi mati¢noga nacionalnoga sportskog saveza;

3. skupina u koju je pojedini sport razvrstan, sukladno odluci Povjerenstva za upis u¢enika
u l. razred srednje skole u tekucoj Skolskoj godini za razredne odjele za sportase.

4. rang-liste kandidata za svaki nacionalni sportski savez jedinstvene su u smislu da
obuhvacaju i Zenske i muske kandidate.

(4) Nacionalni sportski savezi provode rangiranje kandidata na temelju kriterija sportske
uspjesnosti. Kriterije sportske uspjesnosti za svaki pojedini sport autonomno utvrduju
odgovarajuci nacionalni sportski savezi te ih objavljuju na svojim mreznim stranicama i
dostavljaju Ministarstvu.

(5) lzratun broja bodova prema kriteriju sportske uspjesnosti obavljat ¢e se prema
sljedecim izracunima:

gdje je:

b konacan broj bodova pojedina¢noga kandidata na temelju kriterija sportske

uspjesnosti;

N[S] ukupan broj svih kandidata na rang-listi nacionalnoga saveza za sport S;

n mjesto u poretku pojedina¢noga kandidata na rang--listi odgovarajucega
nacionalnog saveza;

Bmin  minimalan broj bodova za kandidate s rang-liste nacionalnoga saveza — smatra
se da ga je kandidat automatski ostvario samim uvrstenjem na rang-listu saveza
— isti je za sve skupine sportova te iznosi 56 bodova;

Bmax[X] maksimalan broj bodova za kandidate s rang-liste nacionalnoga saveza sporta iz
skupine X - za prvu skupinu sportova (X = 1) iznosi 80 bodova, za drugu (X = 2)
72 boda, za tre¢u (X = 3) 64 bodova;

M[X]  najvedi dopusteni ukupan broj kandidata s brojem bodova ve¢im od Bmin
za kandidate s rang-liste nacionalnoga saveza za sport iz skupine X - za
prvu skupinu sportova (X = 1) iznosi 24 kandidata, za drugu (X =2) 16
kandidata, za tre¢u (X = 3) 8 kandidata.

(6) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mijestu ljestvice poretka imaju isti ukupan broj

bodova iz zajedni¢ko i dodatnog elementa vrednovanja upisuje se onaj kandidat koji je

ostvario vedi broj bodova iz kriterija sportske uspjesnosti.

(7) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mjestu ljestvice poretka imaju isti ukupan

broj bodova iz zajednickog i dodatnog elementa vrednovanja i imaju isti broj bodova iz



kriterija sportske uspjesnosti, upisuju se onaj kandidat koji ostvaruje pravo na poseban
element vrednovanja.

(8) Ako dva ili vise kandidata na zadnjem mjestu ljestvice poretka imaju isti ukupan
broj bodova iz zajednickog i dodatnog elementa vrednovanja i imaju isti broj bodova iz
kriterija sportske uspjeSnosti te ostvaruju pravo na poseban element vrednovanja upisuju
se svi kandidati.

Vrednovanje rezultata kandidata postignutih na natjecanjima iz znanja i u sportu

Clanak 15.
Kandidatu se na osnovi ¢lanaka 16. i 17. ovoga pravilnika vrednuje isklju¢ivo jedno
(najpovoljnije) postignuce.
Vrednovanje rezultata kandidata postignutih na natjecanjima iz znanja

Clanak 16.
(1) Pravo na izravan upis ili dodatne bodove ostvaruju kandidati na osnovi rezultata koje
su postigli na:
+ natjecanjima u znanju iz nastavnih predmeta: Hrvatskoga jezika, Matematike, prvoga
stranog jezika;
« natjecanjima u znanju iz dvaju nastavnih predmeta posebno znacajnih za upis u skladu s
Popisom predmeta posebno vaznih za upis;
+ jednome natjecanju iz znanja koji samostalno odreduje srednja $kola iz Kataloga
natjecanja i smotri ucenika i u¢enica osnovnih i srednjih skola Republike Hrvatske, a koja
se provode u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje.
(2) Vrednuju se i boduju rezultati kandidata postignutih na drzavnim natjecanjima
iz znanja iz Kataloga natjecanja i smotri ucenika i ucenica osnovnih i srednjih 3skola
Republike Hrvatske, koja se provode u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje, a koja
je odobrilo Ministarstvo te medunarodnim natjecanjima koje verificira Agencija za odgoj
i obrazovanje, a prema sljedecoj tablici:

Izravan upis (pod
Prvo, drugo ili tre¢e osvojeno mjesto kao | uvjetom da zadovolje
pojedinac u 5., 6., 7. ili 8. razredu osnovnog | na ispitu sposobnosti i
obrazovanja darovitosti u Skolama u
kojima je to uvjet za upis)

Dr3avna/ Prvo osvojeno mjesto kao ¢lan skupine u 5.,

medunarodna | 6~ 7-ili 8. razredu osnovnog obrazovanja 4boda

natjecanja Drugo osvojeno mjesto kao ¢lan skupine u

5.,6.,7.ili 8. razredu osnovnog obrazovanja 3 boda

Trece osvojeno mjesto kao ¢lan skupine u

5.,6.,7.ili 8. razredu osnovnog obrazovanja 2boda

Sudjelovanje kao pojedinac ili ¢lan skupine

u5.,6.,7.ili 8. razredu 1bod

Vrednovanje rezultata kandidata postignutih na sportskim natjecanjima
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Clanak 17.

(1) Kandidatima se vrednuju rezultati koje su postigli u posljednja cetiri razreda osnovnog
obrazovanja na natjecanjima Skolskih sportskih drustava koja su ustrojena prema
Propisniku Drzavnoga prvenstva 3kolskih sportskih drustava Republike Hrvatske, a pod
nadzorom natjecateljskog povjerenstva Hrvatskoga skolskoga Sportskog saveza.

(2) Pravo na dodatne bodove kandidati ostvaruju na temelju sluzbene evidencije o
rezultatima odrzanih natjecanja $kolskih sportskih drustava koju vodi Hrvatski Skolski
$portski savez (HSSS).

Ucenici koji su na drzavnom natjecanju kao ¢lanovi 3 boda
ekipe osvojili prvo mjesto
Natjecanja Skolskih | Ucenici koji su na drzavnom natjecanju kao ¢lanovi
. y . - : 2 boda
sportskih drustava | ekipe osvojili drugo mjesto
Ucenici koji su na drzavnom natjecanju kao ¢lanovi 1 bod
ekipe osvojili tre¢e mjesto

V. POSEBAN ELEMENT VREDNOVANJA KANDIDATA

Clanak 18. (NN 39/22)
Kandidat ostvaruje pravo na poseban element vrednovanja ako:
- ima zdravstvene teskoce;
- Zivi u otezanim uvjetima obrazovanja uzrokovanim nepovoljnim ekonomskim, socijalnim
te odgojnim ¢imbenicima.
Vrednovanje uspjeha kandidata sa zdravstvenim tesko¢ama

Clanak 19. (NN 39/22)
(1) Kandidat sa zdravstvenim teSkoc¢ama je kandidat koji je osnovno obrazovanje zavrsio
po redovitome nastavhom planu i programu, a kojem su zdravstvene tesko¢e mogle
utjecati na postizanje rezultata tijekom prethodnog razdoblja.
(2) Brisan.
(3) Za ostvarivanje prava na poseban element vrednovanja kandidat iz stavka 1. ovoga
¢lanka obvezno prilaze:
- stru¢no misljenje Sluzbe za profesionalno usmjeravanje Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje o sposobnostima i motivaciji u€enika za, u pravilu 3est, a najmanje tri
primjerena programa obrazovanja (strukovnoga - s oznakom programa, umjetnic¢koga i/
ili gimnazijskoga) izdanoga na temelju stru¢nog misljenja nadleznoga 3kolskog lije¢nika
koji je pratio kandidata tijekom prethodnog obrazovanja, a na temelju prethodno
dostavljene specijalisticke medicinske dokumentacije o zdravstvenim tesko¢ama koje su
mogle utjecati na postizanje rezultata tijekom prethodnog obrazovanja, prema stru¢no
usuglasenoj metodologiji te obrade multidisciplinarnog tima Hrvatskoga zavoda za
zapoSljavanje.
Vrednovanje uspjeha kandidata koji zive u otezanim uvjetima obrazovanja uzrokovanim
nepovoljnim ekonomskim, socijalnim te odgojnim ¢imbenicima

Clanak 20. (NN 39/22)
(1) Brisan.
(2) Kandidat zivi u otezanim uvjetima obrazovanja uzrokovanim ekonomskim, socijalnim
te odgojnim ¢imbenicima, a koji su mogli utjecati na njegov kolski uspjeh u osnovnoj



Skoli ako:

- Zivi uz jednoga i/ili oba roditelja/skrbnika s dugotrajnom teskom bolesti;

- Zivi uz oba roditelja/skrbnika koji se prema zakonu koji regulira poticanje zaposljavanja
smatraju dugotrajno nezaposlenim osobama;

— zivi uz samohranoga roditelja/skrbnika (roditelj/skrbnik koji nije u braku i ne Zivi
u izvanbracnoj zajednici, a sam se skrbi o svome djetetu i uzdrzava ga) koji je korisnik
socijalne skrbi sukladno zakonu koji ureduje socijalnu skrb i posjeduje rjesenje ili drugi
upravni akt centra za socijalnu skrb ili nadleznoga tijela u jedinici lokalne ili podru¢ne
(regionalne) jedinice i Grada Zagreba o pravu samohranoga roditelja kao korisnika
socijalne skrbi;

- mu je jedan roditelj/skrbnikpreminuo..

(3) Za ostvarenje prava iz stavka 2. ovoga ¢lanka kandidat prilaze:

— lije¢nicku potvrdu o dugotrajnoj tezoj bolesti jednoga i/ili oba roditelja/skrbnika;

- potvrdu nadleZznoga podru¢noga ureda Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje o
dugotrajnoj nezaposlenosti oba roditelja/skrbnika;

- potvrdu o koristenju socijalne pomodi; rjesenje ili drugi upravni akt centra za socijalnu
skrb ili nadleznoga tijela u jedinici lokalne ili podru¢ne (regionalne) jedinice i Grada
Zagreba o pravu samohranoga roditelja/skrbnika u statusu socijalne skrbi izdanih od
ovlastenih sluzbi u zdravstvu, socijalnoj skrbi i za zaposljavanje;

— ispravu iz matice umrlih ili smrtni list koje je izdalo nadleZno tijelo u jedinici lokalne ili
podrucne (regionalne) jedinice ili Grada Zagreba.

V.a VREDNOVANJE KANDIDATA PRIPADNIKA ROMSKE NACIONALNE MANJINE |
KANDIDATA BEZ RODITELJSKE SKRBI

Clanak 21. (NN 39/22)
(1) Kandidatu koji je pripadnik romske nacionalne manjine, a upisuje se na temelju
Nacionalnog plana za ukljucivanje Roma za razdoblje od 2021. do 2027. godine dodaju se
dva boda na broj bodova koji je utvrden tijekom postupka vrednovanija.
(2) Kandidatu koji je dijete bez roditelja/skrbnika ili odgovarajuce roditeljske skrbi prema
zakonu koji ureduje socijalnu skrb dodaje se jedan bod na broj bodova koji je utvrden
tijekom postupka vrednovanja.
(3) Za ostvarivanje dodatnih bodova iz stavka 1. ovoga ¢lanka kandidat prilaze potvrdu
o pripadnosti romskoj nacionalnoj manjini (rodni list ucenika ili rodni list jednog od
roditelja/skrbnika ili izvadak iz popisa biraca za roditelja/skrbnika)
(4) Za ostvarivanje dodatnih bodova iz stavka 2. ovoga ¢lanka kandidat prilaze potvrdu
nadleZznog centra za socijalnu skrb da je kandidat dijete bez roditelja/skrbnika ili
odgovarajuce roditeljske skrbi.
(5) Neovisno o tomu ispunjava li uvjete za ostvarivanje vise prava, kandidatu ¢e se priznati
ostvarivanje isklju¢ivo jednoga prava od prava propisanih stavcima 1. i 2. ovoga ¢lanka,
koje je za njega najpovoljnije.

Clanak 22. (NN 109/16, 47/17)
Brisan.
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VI. VREDNOVANJE USPJEHA KANDIDATA S TESKOCAMA U RAZVOJU ODNOSNO
TEZIM ZDRAVSTVENIM TESKOCAMA

Clanak 23. (NN 39/22)
(1) Kandidat s teSko¢ama u razvoju, odnosno tezim zdravstvenim teskocama, a koje
su utjecale na postizanje rezultata tijekom prethodnog obrazovanja i/ili mu znacajno
suzavaju mogucdi izbor programa obrazovanja i zanimanja, je kandidat koji je osnovnu
Skolu ili dio osnovnoskolskog obrazovanja zavrsio prema rjeSenju nadleznog upravnog
tijela Zupanije, odnosno Grada Zagreba (u daljnjem tekstu: Ured) o primjerenom programu
obrazovanja.
(2) Kandidati iz stavka 1. ovoga ¢lanka rangiraju se na zasebnim ljestvicama poretka, a
temeljem ostvarenog ukupnog broja bodova utvrdenog tijekom postupka vrednovanja,
u programima obrazovanja za koje posjeduju stru¢no misljenje sluzbe za profesionalno
usmjeravanje Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje.
(3) Kandidati iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora zadovoljiti na ispitu sposobnosti i darovitosti
u Skolama u kojima je to uvjet za upis.
(4) Pravo upisa u nekome programu obrazovanja ostvaruje onoliko kandidata koliko se
u tome programu obrazovanja moze upisati kandidata s teSko¢ama u razvoju sukladno
Drzavnome pedagoskome standardu srednjoskolskoga sustava odgoja i obrazovanja
(»Narodne novine« broj 63/08 i 90/10).
(5) Za ostvarenje prava iz stavka 2. ovoga ¢lanka kandidat obvezno prilaze:
- rjeSenje Ureda o primjerenom programu obrazovanja;
— stru¢no misljenje Sluzbe za profesionalno usmjeravanje Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje o sposobnostima i motivaciji ucenika za, u pravilu 3est, a najmanje tri
srednjoskolska programa obrazovanja sukladno odredenom primjerenom programu
obrazovanja u rjesenju izdanoga na temelju stru¢nog misljenja nadleznoga skolskog
lije¢nika koji je pratio kandidata tijekom prethodnog obrazovanja, a na temelju prethodno
dostavljene specijalisticke medicinske dokumentacije o tezim zdravstvenim teskoc¢ama
koje su utjecale na postizanje rezultata tijekom prethodnog obrazovanja i/ili mu znacajno
suzavaju mogudi izbor programa obrazovanja i zanimanja, prema stru¢no usuglasenoj
metodologiji te obrade multidisciplinarnog tima Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje.

VIl. ZDRAVSTVENA SPOSOBNOST KANDIDATA

Clanak 24. (NN 47/17,39/22)

(1) Ovisno o tome $to je propisano za odredeni program obrazovanja, kandidat koji
se upisuje u programe za koje je posebnim propisima i mjerilima odredeno obvezno
utvrdivanje zdravstvene sposobnosti, pri upisu u program obvezno dostavlja potvrdu
nadleznoga $kolskog lije¢nika o zdravstvenoj sposobnosti kandidata za propisani program
ili lije¢nicku svjedodzbu medicine rada.

(2) Iznimno, kandidat koji u trenutku upisa nije u moguénosti dostaviti lije¢ni¢ku
svjedodZbu medicine rada, pri upisu dostavlja potvrdu obiteljskog lije¢nika, a lije¢ni¢ku
svjedodZbu medicine rada dostavlja skoli najkasnije do 30. rujna tekuée Skolske godine.

VIIl. POSEBNA MJERILA | POSTUPCI ZA UPIS KANDIDATA

Clanak 25. (NN 47/17)
Brisan.



Clanak 26. (NN 47/17,39/22, 79/25)
(1) Srednjoj skoli koja ucenje temeljeno na radu izvodi naukovanjem kod licenciranog
obrtnika ili pravne osobe s odgovaraju¢om dozvolom (licencijom), popis licenciranih
obrtnika i pravnih osoba s brojem slobodnih mjesta, razvrstan prema zanimanju, Zupaniji
i mjestu/gradu, bit ¢e dostupan putem aplikacije e-Naukovanje, a obveza je $kole popis
licenciranih obrtnika ili pravnih osoba s kojima suraduje - s brojem slobodnih mjesta za
izvodenje uc¢enja temeljenog na radu, razvrstan prema zanimanju, Zupaniji i mjestu/gradu
— istaknuti na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici skole te ga redovito aZurirati.
(2) Ugovor o naukovanju sklapaju obrtnik ili pravna osoba koji imaju dozvolu (licenciju) za
izvodenje naukovanja i kandidat (roditelj ili skrbnik kandidata) ¢ije se ucenje temeljeno na
radu izvodi naukovanjem, a u skladu sa zakonom koji ureduje obavljanje djelatnosti obrta.
(3) Ugovor o naukovanju sklapa se u ¢etiri istovjetna primjerka od kojih po jedan pripada
svakoj ugovornoj strani, zatim nadleZnoj ustanovi za strukovno obrazovanje te nadleznoj
podrucnoj obrtnickoj komori.
(4) Licencirani obrtnik ili pravna osoba moze sklopiti onolik broj ugovora koliko ima
slobodnih mjesta za izvodenje u¢enja temeljenog na radu koje se provodi naukovanjem
sukladno dozvoli (licenciji) koju posjeduje.
(5) Radi odabira ucenika, licencirani obrtnik ili pravna osoba moze prije sklapanja ugovora
utvrditi uvjete i raspisati natjecaj za prijam ucenika. Ako se na tako objavljeni natjecaj
prijavi vise ucenika nego $to ima slobodnih mjesta za u¢enje temeljeno na radu koje se
provodi naukovanjem, preporucuje se licenciranom obrtniku ili pravnoj osobi da ugovor
sklopi s u¢enikom koji ima bolji $kolski uspjeh.

IX. PROVEDBA DODATNIH PROVJERA SKLONOSTI | SPOSOBNOSTI KANDIDATA

Clanak 27.
(1) Skola koja upisuje kandidata u programe obrazovanja za koje je potrebna odredena
tjelesna, glasovna i slicna spretnost ili sposobnost mogu provoditi provjeru sklonosti i
sposobnosti kandidata za taj program obrazovanja.
(2) Na temelju provjera iz stavka 1. ovoga ¢lanka kandidat moze ostvariti ocjenu »polozio«
ili »nije poloZio«.

X. MINIMALNI BODOVNI PRAG

Clanak 28. (NN 39/22)
(1) Za programe obrazovanja u trajanju od najmanje Cetiri godine, Skola moze utvrditi
minimalni broj bodova potrebnih za prijavu kandidata za upis u pojedini program
obrazovanja, a koji se odnosi iskljucivo na zajednicki element vrednovanja.
(2) Utvrdeni minimalni broj bodova iz stavka 1. ovoga ¢lanka primjenjuje se tijekom
cijeloga upisnog postupka za sve kandidate, osim za kandidate iz ¢lanka 16. ovoga
Pravilnika koji imaju pravo izravnog upisa.
(3) Za programe obrazovanja za stjecanje strukovne kvalifikacije u trajanju od tri godine,
programe obrazovanja za vezane obrte te za programe obrazovanja koji traju manje od tri
godine, a najmanje godinu dana, ne utvrduje se minimalni broj bodova koji su potrebni
za prijavu.

Clanak 29. (NN 39/22)
Brisan.
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XIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 30.
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinamag,
osim odredbe ¢lanka 9. ovoga pravilnika koja stupa na snagu u trenutku zapocinjanja
postupaka za upis u $kolsku godinu 2016./2017.

Prijelazne i zavrine odredbe iz NN 47/17 od 17.05.2017.
Clanak 5.
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinamax.

Prijelazne i zavrine odredbe iz NN 39/22 od 30.03.2022.
Clanak 23.
Iznimno od ¢lanka 9. stavka 4. ovoga Pravilnika, u tekucoj $kolskoj godini 2021./2022.
zahtjev za suglasnost za provedbu provjere posebnih znanja za upis u Skolsku godinu
2022./2023. srednje 3kole mogu dostaviti Ministarstvu najkasnije do 15. travnja 2022.
godine.

Clanak 24.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinamac.

Prijelazne i zavrine odredbe iz NN 79/25 od 14.05.2025.
Clanak 4.
Popis predmeta posebno vaznih za upis iz ¢lanka 7. stavka 4. zamjenjuje se novim Popisom
predmeta posebno vaznih za upis i sastavni je dio ovoga Pravilnika.

Clanak 5.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvoga dana od dana objave u »Narodnim novinamax.

POPIS PREDMETA POSEBNO VAZNIH ZA UPIS

Sektor NPP/Nast.a vnl_planl Traj?nje Y | Predmet1 | Predmet 2
Strukovni kurikul godinama

Ekongmua ! - 4 Povijest Geografija

trgovina

Elektrotehnika i . Tehnicka

- - 4 Fizika

racunarstvo kultura

Geologija,

rudarstvo, . " "

nafta i kemijska 4 Biologija Kemija

tehnologija
Klasi¢na gimnazija

Gimnazija Opca gimnazija 4 Povijest | Geografija
Jezi¢na gimnazija




Klasi¢na gimnazija -

Latinski

Gimnazija ucenici koji nastavljaju . Povijest
. iy jezik
ucenje klasi¢nih jezika
Gimnazija Prirodoslovna gimnazija Biologija Kemija
Gimnazija Prlrodosk')vvno—. " Kemija Fizika
matematic¢ka gimnazija
. " oy . " " Likovna
Gimnazija Umjetni¢ka gimnazija Povijest kultura
GradlteI‘J.st}/o, . Tehnicka
geodezija i Fizika kultura
arhitektura
Graficka
tehr?ol(.)gua i Fizika Likovna
audiovizualne kultura
tehnologije
Moda, tekstil i koza Tehnicka Likovna
kultura kultura
Tehnlc.?rza ocnuvoptlku N Tehnika
Osobne, usluge / tehnicarka za o¢nu Fizika
vy o : kultura
zastite i druge optiku
usluge Kozmeticar/ Biologiia | Kemiia
kozmeticarka 9y )
Poljoprivreda, . " "
prehrana i veterina Biologija Kemija
Pravo, politologija,
soslologua, . Povijest Tehnicka
drzavna upravaii kultura
javni poslovi
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Promet i logistika

Tehnicar za inteligentne
transportne sustave

u cestovnom

prometu/ tehnicarka

za inteligentne
transportne sustave u
cestovnom prometu

Tehnicar cestovnog
prometa / tehnicarka
cestovnog prometa

Tehnicar prometne
logistike / tehnicarka
prometne logistike

Tehnicar za postu i
postansku logistiku /
tehnicarka za postu i
postansku logistiku

Strojovoda/
strojovotkinja

Vlakopratitelj/
vlakopratiteljica

Prometnik vlakova /
prometnica vlakova

Nauticar unutarnje
plovidbe / nauticarka
unutarnje plovidbe
pomorski nauticar /
pomorska nauticarka

Fizika

Tehnicka
kultura

Tehnicar za zra¢ni
promet / tehnicarka za
zraCni promet

Fizika

Geografija

Tehnicar za marine i
jahte / tehnicarka za
marine i jahte

Geografija

Tehnicka
kultura

Strojarstvo,
brodogradnja i
metalurgija

Fizika

Tehnicka
kultura

Sumarstvo i drvna
tehnologija

Biologija

Tehnicka
kultura

Temeljne prirodne
znanosti

Hidrometeoroloski
tehnicar

Biologija

Fizika




Turizamii

ugostiteljstvo 4 Povijest Geografija
i Glazbenik - instrument
9rT]IJ:;S§§; - — 4 Glazbena | Likovna
gk Glazbenik - teorijski kultura kultura
umjetnost Smjer
Umjetnost Graditelj i restaurator Glazbena | Tehnic¢ka
- glazbena 4
. glazbala kultura kultura
umjetnost
Glazbenik saksofonist
popularne i jazz glazbe
Glazbenik bubnjar i
udaraljkas popularne i
jazz glazbe
Umjetnost Glazbenik gitarist )
- glazbena popularne i jazz glazbe 4 Likovna Glazbena
. 5 ._ kultura kultura
umjetnost Glazbenik bas gitarist
popularne i jazz glazbe
Glazbenik kontrabasist
popularne i jazz glazbe
Glazbenik pjevac
popularne i jazz glazbe
Umjetnost — Likovna umjetnost i ) Likovna Tehnicka
likovna umjetnost | dizajn kultura kultura
Plesac klasi¢nog baleta
Plesa¢ narodnih Tiel .
Umjetnost - plesova . " jeiesnal
lesna umjetnost | plesad - Biologija zdravstvena
p esac suvremenog kultura
plesa
Scenski plesac
Zdravstvo 4i5 Kemija
Zrakoplc.)vstvo,' Zrakoplovni tehnicar / . Tehnicka
raketna i svemirska .y 4 Fizika
zrakoplovna tehnicarka kultura

tehnika
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VII. POPIS SKOLA | OBRAZOVNIH PROGRAMA

Na sljedecim stranicama mozete vidjeti popis srednjih skola i obrazovnih programa koji se
nude u Skolskoj godini 2025./2026. na podrucju pojedinih zupanija.

DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA

TURISTICKA | UGOSTITELJSKA SKOLA DUBROVNIK
Zupska 2, 20000 Dubrovnik

tel: 020/640-400

fax: 020/640-401

e-mail: turisticka-i-ugostiteljska-skola@du.t-com.hr

web: www.ss-turisticka-ugostiteljska-du.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Tehnicar za ugostiteljstvo 4
Turisticki tehnicar destinacije 4
Kuharski tehnicar 4
Kuhar - 1G 3
Konobar - IG 3
Slasticar - IG 3
Pomoc¢ni kuhar 3

POMORSKO-TEHNICKA SKOLA DUBROVNIK
Miljenka Bratosa 4, 20000 Dubrovnik

tel/fax: 020/435-987

e-mail: tajnistvo.pomorskaskola@gmail.com

web: www.ss-pomorsko-tehnicka-du.skole.hr

TRAJANIJE
(GOD.)

NAZIV PROGRAMA

Tehnicar za brodostrojarstvo 4
Tehnicar u strojarstvu

4
Pomorski nauticar 4
Tehnicar za elektroniku i komunikacije 4




EKONOMSKA I TRGOVACKA SKOLA DUBROVNIK
Iva Vojnovica 14, 20000 Dubrovnik

tel/fax: 020/331-620, 020/331-624

e-mail: tajnistvo@ss-ekonomskaitrgovacka-du.skole.hr

web: www.ss-ekonomskaitrgovacka-du.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Komercijalist 4
Upravno-poslovni referent 4
Tehnicar za razvoj i dizajn web sucelja 4
Prodavac - IG 3
GIMNAZIJA DUBROVNIK
Frana Supila 3, 20000 Dubrovnik
tel/fax: 020/432-569, 020/432-379
e-mail: gimnazija-dubrovnik@du.t-com.hr
web: www.gimnazija-dubrovnik.skole.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Op¢a gimnazija 4
Jezi¢na gimnazija 4
4

Prirodoslovno-matemati¢ka gimnazija
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MEDICINSKA SKOLA DUBROVNIK
Baltazara Bogisica 10, 20000 Dubrovnik

tel: 020/420-504

fax: 020/421-806

e-mail: tajnistvo@dumed.hr

web: http://ss-medicinska-du.skole.hr

TRAJANJE

NAZIV PROGRAMA (GOD.)

Medicinska sestra/Medicinski tehnicar opce njege 5

OBRTNICKA I TEHNICKA SKOLA DUBROVNIK
Iva Vojnovica 12, 20000 Dubrovnik

tel: 020/332-968

e-mail: obrtnicka-skola-dubrovnik@du.t-com.hr

web: www.ots-du.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Tehnicar geodezije i geoinformatike 4
Kozmeticar 4
Frizer - IG 3
Automehatronicar - 1G 3
Elektromehanicar - 1G 3
Elektroinstalater - IG 3
Monter strojarskih instalacija - 1G 3
Serviser karoserije motornih vozila - 1G 3
Pomocni cvjecar 3

UMJETNICKA SKOLA LUKE SORKOCEVICA DUBROVNIK
Strossmayerova 3, 20000 Dubrovnik

tel: 020/324-642,020/324-636

fax: 020/324-640

e-mail: umjetnicka.skola.luke.sorkocevica@du.t-com.hr

web: www.ss-umjetnicka-Isorkocevica-du.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Glazbenik - pripremno obrazovanje 2
Glazbenik — program srednje skole 4
Slikarski dizajner 4




GIMNAZIJA METKOVIC

Kralja Zvonimira 12, 20350 Metkovic¢
tel/fax: 020/681-344

e-mail: tajnistvo@gimnazija-metkovic.com
web: www.gimnazija-metkovic.com

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Opca gimnazija 4
Jezi¢na gimnazija 4
Prirodoslovno-matematicka gimnazija 4

SREDNJA POLJOPRIVREDNA | TEHNICKA SKOLA OPUZEN

Trg opuzenske bojne 5, 20355 Opuzen
tel: 020/672-689

fax: 020/672-690

e-mail: info@ssopuzen.hr

web: www.ssopuzen.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Tehnicar za razvoj i dizajn web sucelja 4
Agroturisticki tehnicar 4
Komercijalist 4

SREDNJA SKOLA FRA ANDRIJE KACICA MIOSICA, PLOCE

Tina Ujevic¢a 2, 20340 Ploce

tel: 020/679-631

fax: 020/679-139

e-mail: ured@ss-fraandrijekacicamiosica-ploce.skole.hr
web: www.ss-fraandrijekacicamiosica-ploce.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Op¢a gimnazija 4
Turisticki tehnicar destinacije 4
Tehnicar za ra¢unarstvo 4
Kuhar - 1G 3
Konobar - 1G 3
Pomoc¢ni kuhar 3
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SREDNJA SKOLA,,IVO PADOVAN”, BLATO
1. ulica 25/1, 20271 Blato

tel: 020/851-313

fax: 020/851-002

e-mail: ssblato@ssblato.tcloud.hr

web: www.ssblato.hr

TRAJANJE

NAZIV PROGRAMA (GOD.)

Opca gimnazija 4

Tehnicar u strojarstvu

Automehatronicar - IG

4
Elektromehanicar - IG 3
3
3

Monter strojarskih instalacija - IG

SREDNJA SKOLA PETRA SEGEDINA KORCULA
Dr. A. Starc¢evica 52, 20260 Korcula

tel: 020/711-129

fax: 020/715-060

e-mail: srednja.skola.korcula@du.t-com.hr

web: http://ss-psegedina-korcula.skole.hr

TRAJANJE

NAZIV PROGRAMA (GOD.)

IS

Op¢a gimnazija

Tehnicar za brodostrojarstvo

Turisticki tehnicar destinacije

Kuhar - 1G

Konobar - 1G

Slasticar - 1G

Monter strojarskih instalacija - IG

Elektromehanicar - IG

N W w wlwlw[h~|>

Pomoc¢ni konobar

SREDNJA SKOLA VELA LUKA
Ulica 5. br. 9., 20270 Vela Luka

tel: 020/812-972

fax: 020/812-516

e-mail: ssvi@ss-vela-luka.skole.hr

web: www.ss-vela-luka.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Op¢a gimnazija 4
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Kuhar - 1G 3
Slasticar - IG 3




SREDNJA SKOLA METKOVIC
Kralja Zvonimira 12, 21350 Metkovic¢
tel: 020/681-088

fax: 020/681-712

e-mail: ss-metkovic@du.t-com.hr
web: www.ss-metkovic.skole.hr

NAZIV PROGRAMA

Tehnicar za ugostiteljstvo

TRAJANJE
(GOD.)

IS

Upravno-poslovni referent

Tehnicar za elektri¢ne strojeve i elektroenergetiku

Gradevinski tehnicar

Elektromehanicar - IG

Monter strojarskih instalacija - IG

Voza¢ motornog vozila - IG

Konobar - 1G

Kuhar - 1G

Automehatronicar - IG

Wiwiw w w w| |~ Db
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SKOLE VJERSKIH ZAJEDNICA

BISKUPIJSKA KLASICNA GIMNAZIJA RUDERA BOSKOVICA S PRAVOM JAVNOSTI,
DUBROVNIK

Poljana R. Boskovi¢a 6, 20000 Dubrovnik tel: 020/324-062

fax: 020/324-609

e-mail: rudjer.boskovic@inet.hr

web: www.gimnazija-klasicna-rboskovic-du.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Klasi¢na gimnazija 4
PRIVATNE SKOLE

DUBROVACKA PRIVATNA GIMNAZIJA
Sustjepanska ulica 4, 20000 Dubrovnik tel: 020/332-844
e-mail: djana.soko@pg-dubrovnik.net web: www.pg-dubrovnik.net

TRAJANJE

NAZIV PROGRAMA

(GOD.)

Op¢a gimnazija 4



http://www.gimnazija-klasicna-rboskovic-du.skole.hr
http://www.pg-dubrovnik.net

SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA

I. GIMNAZIJA SPLIT

Nikole Tesle 10, 21000 Split

tel: 021/384-944

fax: 021/384 966

e-mail: gimnazija@gimnazija-prva-st.skole.hr
web: www.gimnazija-prva-st.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Jezi¢na gimnazija 4
Klasi¢na gimnazija 4

Il. GIMNAZLIJA SPLIT
Nikole Tesle 10, 21000 Split
tel/fax: 021/385-914, 021/384-969
e-mail: druga.jez.gimn@st.htnet.hr

web: www.gimnazija-druga-st.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Jezi¢na gimnazija 4
I1l. GIMNAZIJA SPLIT

Matice hrvatske 11, 21000 Split
tel: 021/558-420, 021/558-421
fax: 021/465 445

e-mail: iiigs@trema.hr

web: www.trema.hr

TRAJANJE
(GOD.)

NAZIV PROGRAMA

Prirodoslovno-matematicka gimnazija 4
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IV. GIMNAZIJA ,MARKO MARULIC” SPLIT
Zagrebacka 2, 21000 Split

tel: 021/344-484,021/348-380

fax: 021/315 632

e-mail: ured@gimnazija-cetvrta-mmarulic-st.skole.hr
web: www.gimnazija-cetvrta-mmarulic-st.skole.hr

NAZIV PROGRAMA

TRAJANJE
(GOD.)

Opca gimnazija 4

V. GIMNAZIJA ,VLADIMIR NAZOR” SPLIT

Zagrebacka 2, 21000 Split

tel: 021/348-381

fax: 021/315 250

e-mail: vnazor@petagimnazijast.hr

web: www.petagimnazijast.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)

Opca gimnazija 4
Opca gimnazija (odjel za sportase) 4

PRIRODOSLOVNA SKOLA SPLIT

Matice hrvatske 11, 21000 Split

tel: 021/434 590, 021/465 462

fax: 021/465 462

e-mail: prirodoslovna@prirodoslovna.hr

web: http://prirodoslovna.trema.hr/

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)

Prirodoslovna gimnazija 4
Prehrambeni tehnicar 4
Kemijski tehnicar 4
Hidrometeoroloski tehnicar 4



http://prirodoslovna.trema.hr/ 

ELEKTROTEHNICKA SKOLA, SPLIT

Teslina 2, 21000 Split

tel: 021/385-941, 021/385-936

fax: 021/385-936

e-mail: nada.vladanovic@ss-elektrotehnicka-st.skole.hr
web: http://www.ss-elektrotehnicka-st.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Tehnicar za elektri¢ne strojeve i elektroenergetiku 4
Tehnicar za racunarstvo 4
Tehnicar za elektroniku i komunikacije 4

GRADITELJSKO-GEODETSKA TEHNICKA SKOLA SPLIT

Matice hrvatske 11, 21000 Split

tel: 021/558-430

fax: 021/468 199

e-mail: gg-tehnicka-skola@st.t-com.hr

web: www.ss-graditeljskogeodetskatehnicka-st.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Gradevinski tehnicar 4
Arhitektonski tehnicar 4
Tehnicar geodezije i geoinformatike 4
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OBRTNICKA SKOLA, SPLIT
Nodilova 3, 21000 Split

tel/fax: 021/347-612,021/361-057
e-mail: ured@ss-obrtnicka-st.skole.hr
web: www.ss-obrtnicka-st.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Modni tehnicar 4
Kozmeticar 4
Tehnicar za o¢nu optiku 4
Frizer - IG 3
Modni kroja¢ - IG 3

SKOLA LIKOVNIH UMJETNOSTI, SPLIT
Fausta Vrancica 17, 21000 Split

tel: 021/467-177

fax: 021/467-179

e-mail: skola-likovnih-umjetnosti@st.t-com.hr

web: www.ss-likovne-umjetnosti-st.skole.hr

NAZIV PROGRAMA

Likovna umjetnost i dizajn do izbora zanimanja

TRAJANJE
(GOD.)




GLAZBENA SKOLA JOSIPA HATZEA SPLIT
Trg hrvatske bratske zajednice 3, 21000 Split

tel: 021/480-049

fax: 021/480-080

e-mail: ured@ogs-jhatzea-st.skole.hr

web: www.gsjh.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Glazbenik - pripremno obrazovanje 2
Glazbenik — program srednje skole 4
Plesac klasi¢nog baleta - pripremno obrazovanje 2
Plesac klasi¢nog baleta 4

EKONOMSKA | UPRAVNA SKOLA, SPLIT
Vukovarska 37, 21000 Split

tel: 021/401-311

fax: 021/401-301

e-mail: eb-skola@st.t-com.hr

web: www.ss-ekonomsko-birotehnicka-st.skole.hr

NAZIV PROGRAMA

TRAJANJE
(GOD.)

Referent za poslovnu ekonomiju 4
Referent za poslovnu ekonomiju (odjel za sportase) 4
Upravno-poslovni referent 4

KOMERCIJALNO-TRGOVACKA SKOLA SPLIT

Antuna G. Matosa 60, 21000 Split

tel: 021/386-031, 021/386-041

fax: 021/386 829

e-mail: ured@ss-kom-trg-st.skole.hr

web: www.ss-kom-trg-st.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)

Komercijalist 4
Prodavac - IG 3
Administrator (prilagodeni program) 2
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SREDNJA TEHNICKA PROMETNA SKOLA, SPLIT
Teslina 4, 21000 Split

tel: 021/385-937,021/385-910

fax: 021/385 903

e-mail: tajnistvo@ss-tehnicka-prometna-st.skole.hr

web: www.ss-tehnicka-prometna-st.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Tehnicar cestovnog prometa 4
Tehnicar za postu i postansku logistiku 4
Tehnicar za zra¢ni promet 4
Voza¢ motornog vozila - IG 3

TEHNICKA SKOLA ZA STROJARSTVO | MEHATRONIKU SPLIT
Zrinsko-Frankopanska 23, 21000 Split

tel: 021/385-944

fax: 021/385-940

e-mail: tssm@tehnickaskola-split.hr

web: www.ss-tehnicka-st.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Tehnicar za mehatroniku 4

Tehnicar u strojarstvu 4




POMORSKA SKOLA SPLIT
Zrinsko-Frankopanska 36, 21000 Split
tel: 021/380-749, 021/380-764

fax: 021/380 764

e-mail: office@pomsk.hr

web: www.pomsk.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Tehnicar za brodostrojarstvo 4

Pomorski nauticar 4
Tehnicar za marine i jahte 4
Tehnicar prometne logistike 4

ZDRAVSTVENA SKOLA SPLIT
Vukovarska 44, 21000 Split

tel: 021/466-018

fax: 021/535-869

e-mail: split@zdravstvenaskola.hr

web: www.ss-zdravstvena-st.skole.hr

TRAJANJE
(GOD.)

Medicinska sestra/medicinski tehnicar opce njege 5

Zdravstveno-laboratorijski tehnicar

Farmaceutski tehnicar

Fizioterapeutski tehnicar

Dentalni asistent

NAZIV PROGRAMA

B S A Y

Sanitarni tehnicar
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TURISTICKO-UGOSTITELJSKA SKOLA SPLIT
A. G. Matosa 60, 21000 Split

tel: 021/386-824

fax: 021/386 827

e-mail: ured@tus-st.hr

web: www.ss-turisticko-ugostiteljska-st.skole.hr

NAZIV PROGRAMA

Tehnicar za ugostiteljstvo

TRAJANJE
(GOD.)

4

Turisticki tehnicar destinacije

Kuhar - 1G

Slasticar - 1G

Konobar - 1G

Pomo¢ni konobar

Pomoc¢ni kuhar

Wi wiwi w w|h

OBRTNA TEHNICKA SKOLA, SPLIT
Planciceva 1, 21000 Split

tel: 021/385-938, 021/386-197

e-mail: ured@ss-obrtna-tehnicka-st.skole.hr
web: www.ss-obrtna-tehnicka-st.skole.hr

NAZIV PROGRAMA

Drvodjeljski tehnicar i dizajner

TRAJANJE
(GOD.)

4

Tehnicar za vozila

4

Tehnicar za elektri¢ne strojeve i elektroenergetiku

4

Monter strojarskih instalacija - 1G

Automehatronicar - IG

Serviser karoserije motornih vozila - 1G

Elektromehanicar - IG

Elektroinstalater - IG

Elektronicar - IG

Stolar-1G

Pomocni stolar

Pomo¢ni vodoinstalater

Pomoc¢ni racunalni serviser

wWiwww w wi w|w | w




INDUSTRIJSKA SKOLA, SPLIT
Zrinsko-Frankopanska 40, 21000 Split
tel: 021/380-776

fax: 021/380 773

e-mail: info@industrijskaskola.hr

web: www.ss-industrijska-st.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Operater za strojne obrade - IG 3

Monter strojarskih instalacija - 1G 3
Brodograditelj - IG 3
Elektromehanicar - 1G 3

SKOLA ZA DIZAJN, GRAFIKU | ODRZIVU GRADNJU SPLIT
Matice hrvatske 11, 21000 Split

tel: 021/434-580

fax: 021/465-427

e-mail: ured@ss-dizajngrafikuiodrzivugradnju-st.skole.hr

web: www.gogss.hr

TRAJANJE
(GOD.)

NAZIV PROGRAMA

Likovna umjetnost i dizajn do izbora zanimanja 4

Dizajner grafickih proizvoda

Graficki tehnicar dorade
Grafi¢ki tehnicar tiska

Tehnicar za razvoj i dizajn web sucelja

Tehnicar za programiranje
Medijski tehnicar
Rukovatelj gradevinskim strojevima - I1G

Gradevinski radnik u odrzivoj gradnji - I1G

Gradevinski radnik u zgradarstvu - |G

Oblagac podova i zidova - IG

Wlww wiwibd DD DD D>

Soboslikar licilac dekorater - 1G
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SREDNJA STRUKOVNA SKOLA BANA JOSIPA JELACICA, SINJ
Dinka Simunovica 14, 21230 Sinj

tel: 021/668-580

fax: 021/826-461

e-mail: tajnistvo@ss-strukovna-banajosipajelacica-sinj.skole.hr

web: www.ss-strukovna-banajosipajelacica-sinj.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Medicinska sestra/medicinski tehnicar opce njege 5
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Komercijalist 4
Tehnicar za ugostiteljstvo 4
Kozmeticar 4
Kuhar - 1G 3
Konobar - IG 3
Prodavac - I1G 3
Frizer - I1G 3
Pomo¢ni administrator 3

GIMNAZIJA DINKA SIMUNOVICA U SINJU
Dinka Simunovi¢a 10, 21230 Sinj

tel: 021/821-608, 021/821-808

fax: 021/825-444

e-mail: gimnazia@inet.hr

web: www.gimnazija-dsimunovica-sinj.skole.hr

TRAJANJE

NAZIV PROGRAMA (GOD.)

Op¢a gimnazija 4




TEHNICKA I INDUSTRIJSKA SKOLA RUDERA BOSKOVICA U SINJU
Dinka Simunovic¢a 12, 21230 Sinj

tel: 021/821-522

fax: 021/821-502

e-mail: tis@ss-rboskovic-sinj.skole.hr

web: www.ss-rboskovic-sinj.skole.hr

TRAJANJE

NAZIV PROGRAMA (GOD.)

N

Tehnicar za elektri¢ne strojeve i elektroenergetiku
Tehnicar cestovnog prometa

Tehnicar u strojarstvu

Automehatronicar - 1G

Elektroinstalater - IG
Elektromehanicar - 1G

Monter strojarskih instalacija - 1G
Stolar - IG

Vozac motornog vozila - IG

Wiw w w wlw|h[s

GLAZBENA SKOLA JAKOVA GOTOVCA, SINJ
Alkarsko trkaliste 11 A, 21230 Sinj

tel: 021/821-540, 021/660-081, 021/824-033

fax: 021/822-602

e-mail: ured@gs-jgotovca-sinj.skole.hr

web: www.gs-jgotovca-sinj.skole.hr/skola

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Glazbenik - pripremno obrazovanje 2
Glazbenik - program srednje $kole 4
SREDNJA SKOLA, BOL

Rudina 1, 21420 Bol

tel/fax: 021/635-141

e-mail: ured@ss-bol.skole.hr
web: www.ss-bol.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Opca gimnazija 4
Tehnicar za ugostiteljstvo 4
Konobar - IG 3
Kuhar - 1G 3
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KLESARSKA SKOLA PUCISCA
Novo riva 4, 21412 Pucisc¢a

tel: 021/633-076, 633-114

fax: 021/633-114

e-mail: klesarska-skola@st.htnet.hr
web: www.ss-klesarska-pucisca.skole.hr

NAZIV PROGRAMA

Klesarski tehnicar

TRAJANJE
(GOD.)

4

Klesar - 1G

3

SREDNJA SKOLA ,,BRAC", SUPETAR
Kralja Petra Kresimira IV. 2, 21400 Supetar

tel: 021/631-152

fax: 021/630-884

e-mail: ured@ss-brac-supetar.skole.hr

web: www.ss-brac-supetar.skole.hr

NAZIV PROGRAMA

Opca gimnazija

TRAJANJE
(GOD.)

4

Turisticki tehnicar destinacije

Automehatronicar - IG

Frizer - 1G

Kuhar - 1G

Pomoc¢ni ugostitelj

Wi wiwl w| b~

SREDNJA SKOLA HVAR
Kroz Burak 81, 21450 Hvar

tel: 021/741-115

fax: 021/717-138

e-mail: ured@ss-hvar.skole.hr
web: www.ss-hvar.skole.hr

NAZIV PROGRAMA

Opca gimnazija

TRAJANJE
(GOD.)

N

Opca gimnazija (Jelsa)

Turisticki tehnicar destinacije (Jelsa)

Tehnicar za ugostiteljstvo

Agroturisticki tehnicar (Jelsa)

Kuhar - 1G

Kuhar - IG (Jelsa)

Konobar - 1G

Slasti¢ar — IG (Jelsa)

wWiww wi h | d|bdiDd




OBRTNICKO-INDUSTRIJSKA SKOLA U IMOTSKOM

Brune Busic¢a bb, 21260 Imotski

tel: 021/842-333

fax: 021/841-128

e-mail: ured@ss-obrtnicka-industrijska-imotski.skole.hr
web: www.ss-obrtnicko-industrijska-imotski.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Kozmeticar 4
Automehatronicar - 1G 3
Monter strojarskih instalacija - IG 3
Elektroinstalater - IG 3
Elektromehanicar - 1G 3
Kuhar - 1G 3
Prodavac - IG 3
Voza¢ motornog vozila - IG 3
Frizer - IG 3
Pomoc¢ni kuhar 3
EKONOMSKA SKOLA, IMOTSKI
Brune Busica bb, 21260 Imotski
tel/fax: 021/842-222
email: ured@ss-ekonomska-imotski.skole.hr
web: www.ss-ekonomska-imotski.skole.hr
NAZIV PROGRAMA T?é:)ADI\.l)JE
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Upravno-poslovni referent 4
Tehnicar za ugostiteljstvo 4
Pomoc¢ni administrator 3
TEHNICKA SKOLA U IMOTSKOM
Brune Busic¢a bb, 21260 Imotski
tel: 021/841-550
fax: 021/841-151
e-mail: ured@ss-tehnicka-imotski.skole.hr
web: www.ss-tehnicka-imotski.skole.hr
NAZIV PROGRAMA T'?égg\.’)m
Tehnicar u strojarstvu 4
Tehnicar za elektroniku i komunikacije 4
Medicinska sestra/tehnicar opce njege 5
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GIMNAZIJA DR. MATE UJEVICA IMOTSKI
Brune Busic¢a bb, 21260 Imotski

tel: 021/843-098

e-mail: ured@gimnazija-mujevica-im.skole.hr

web: www.gimnazija-mujevica-im.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Opca gimnazija 4
Prirodoslovno-matemati¢ka gimnazija 4

GLAZBENA SKOLA DR. FRA IVAN GLIBOTIC, IMOTSKI
Brune Busica 1, 21260 Imotski

tel: 021/841-811

fax: 021/670-052

e-mail: ogs-ivan.glibotic@st.t-com.hr

web: www.gs-drfraiglibotic-imotski.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Glazbenik - pripremno obrazovanje 2
Glazbenik — program srednje skole 4

SREDNJA SKOLA FRA ANDRIJE KACICA MIOSICA, MAKARSKA
Breljanska 3, 21300 Makarska

tel: 021/610-304

fax: 021/610-200

e-mail: ured@ss-fraandrijekacicamiosica-ma.skole.hr

web: www.ss-fraandrijekacicamiosica-ma.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Opca gimnazija 4
Jezi¢na gimnazija 4
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Turisticki tehnicar destinacije 4




SREDNJA STRUKOVNA SKOLA MAKARSKA
Breljanska 3, 21300 Makarska

tel/fax: 021/678-017

e-mail: ured@ss-strukovna-ma.skole.hr

web: www.sss-makarska.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)

Tehnicar za elektroniku i komunikacije 4
Tehnicar za ugostiteljstvo 4
Monter strojarskih instalacija - IG 3
Automehatronicar - 1G 3
Kuhar - 1G 3
Konobar - IG 3
Frizer - 1G 3
Pomoc¢ni kuhar 3

GLAZBENA SKOLA MAKARSKA

Don Mihovila Pavlinovica 1/11, 21300 Makarska

tel: 021/611-048

fax: 021/678-710

e-mail: ured@gs-makarska.skole.hr

web: www.gs-makarska.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA ( G:)D')J

Glazbenik — pripremno obrazovanje 2
Glazbenik - program srednje $kole 4
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SREDNJA SKOLA , JURE KASTELAN”, OMIS
Trg Kralja Tomislava 2, 21310 Omis

tel: 021/861-117

fax: 021/862-320

e-mail: ured@ss-jkastelan-omis.skole.hr

web: www.ss-jkastelan-omis.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)

Opca gimnazija 4
Jezi¢na gimnazija 4
Tehnicar za elektroniku i komunikacije 4
Turisticki tehnicar destinacije 4
Kozmeticar 4
Monter strojarskih instalacija - IG 3
Kuhar - 1G 3
Konobar - IG 3
Frizer - IG 3
Pomoc¢ni konobar 3

SREDNJA SKOLA IVANA LUCICA, TROGIR

Put Muline 2b, 21220 Trogir

tel/fax: 021/884-891

e-mail: ured@ss-ilucica-trogir.skole.hr

web: www.ss-ilucica-trogir.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)

Op¢a gimnazija 4
Jezi¢na gimnazija 4
Referent za poslovnu ekonomiju 4

SREDNJA STRUKOVNA SKOLA ,,BLAZ JURJEV TROGIRANIN", TROGIR
Ulica dr. Franje Tudmana 1, 21220 Trogir

tel: 021/882-511

fax: 021/884 251

e-mail: sss-bjt-trogir@email.t-com.hr

web: www.ss-strukovna-bjtrogiranin-trogir.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Tehnicar u strojarstvu 4
Tehnicar za elektri¢ne strojeve i elektroenergetiku 4
Turisticki tehnicar destinacije 4
Kuhar - 1G 3
Konobar - IG 3
Monter strojarskih instalacija - 1G 3
Automehatronicar - 1G 3




SREDNJA SKOLA,,ANTUN MATIJASEVIC-KARAMANEO” VIS
Viskog boja 9, 21480 Vis

tel: 021/711-765

fax: 021/711-449

e-mail: ured@ss-amkaramaneo-vis.skole.hr

web: www.ss-amkaramaneo-vis.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Opca gimnazija 4
Tehnicar za ugostiteljstvo 4
Turisticki tehnicar destinacije 4
Kuhar - 1G 3
Pomoc¢ni kuhar 3

SREDNJA SKOLA ,TINA UJEVICA”, VRGORAC
Matice Hrvatske 8, 21276 Vrgorac

tel/fax: 021/674-335

e-mail: ured@ss-tujevic-vrgorac.skole.hr

web: www.ss-tujevic-vrgorac.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Op¢a gimnazija 4
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Kuhar - 1G 3
Konobar - 1G 3
Automehatronicar - IG 3
Pomoc¢ni kuhar 3
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SREDNJA SKOLA ,,BRACA RADIC” KASTEL STAFILIC - NEHAJ
Put poljoprivrednika 5, 21216 Kastel Stafili¢-Nehaj

tel: 021/234-505

fax: 021/234-599

e-mail: ured@ss-bracaradic-kastelstafilicnehaj.skole.hr

web: www.ss-bracaradic-kastelstafilicnehaj.skole.hr

TRAJANJE

NAZIV PROGRAMA (GOD.)

N

Opca gimnazija (Gimnazija Kastela)

Tehnicar nutricionist

Veterinarski tehnicar

Agroturisticki tehnicar

Hortikulturni tehnicar dizajner

Pekar - slasticar - IG

Mesar - IG

Cvjecar - 1G

Pomocni cvjecar

Pomocni vrtlar

wWwwlwlwlw|d DS

Pomocni pekar

CENTAR ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE ,, JURAJ BONACI”, SPLIT
Brune Busica 30, 21000 Split

tel: 021/532-969

fax: 021/535-347

e-mail: centarjuraj.bonaci@gmail.com

web: centar-juraj-bonaci.hr/kontakt/

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Pomoc¢ni graficki radnik dorade 3
Pomoc¢ni kuhar 3

Pomoc¢ni radnik za uredenje interijera 3




SKOLE VJERSKIH ZAJEDNICA

NADBISKUPIJSKA KLASICNA GIMNAZIJA ,,DON FRANE BULIC”S PRAVOM
JAVNOSTI, SPLIT

Zrinjsko-Frankopanska 19, 21000 Split tel: 021/323-440

fax: 021/386-149

e-mail: nkg@nkg-split.hr web:

web: www.nkg-split.hr

TRAJANJE
(GOD.)

NAZIV PROGRAMA

Klasi¢na gimnazija 4

FRANJEVACKA KLASICNA GIMNAZIJA | STRUKOVNA SKOLA U SINJU S PRAVOM
JAVNOSTI

Ulica Franjevacke gimnazije 22, 21230 Sinj tel: 021/821-809

fax: 021/825-009

e-mail: fkgsinj@gmail.com

web: www.fra-gimnazija-sinj.com

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Jezi¢na gimnazija 4
Klasi¢na gimnazija 4
Medicinska sestra/tehnicar opce njege 5
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PRIVATNE SKOLE

SREDNJA SKOLA - DENTAL CENTAR MARUSIC, SPLIT
Benkovacka 10 A, 21000 Split tel: 021/502-492

fax: 021/501-141

e-mail: dental.marusic@dentalcentarmarusic.com

web: www.dentalcentarmarusic.com

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Dentalni tehnicar 4
Fizioterapeutski tehnicar 4

GIMNAZIJSKI KOLEGLJ ,,KRALJICA JELENA” S PRAVOM JAVNOSTI, SPLIT
Nodilova 1, 21000 Split tel: 021/321-222

fax:021/321 221

e-mail: gimnazijakraljicajelenal@gmail.com

web: http://gimnazija-kolegijkraljicejelene-st.skole.hr

TRAJANJE
(GOD.)

NAZIV PROGRAMA

Hrvatsko-europska gimnazija s usmjerenjima 4

PRIVATNA SREDNJA SKOLA ASPALATHOS MEPUNARODNA SKOLA, DUGOPOLJE
Ulica Mirka Rogosic¢a 25, 21 204 Dugopolje

tel:

web: https://splitinternational.org

TRAJANJE
(GOD.)

NAZIV PROGRAMA

Medunarodni program International Baccalaureate Middle
Years Programme (IBMYP)

PRIVATNA SREDNJA SKOLA MARKO ANTUN DE DOMINIS S PRAVOM JAVNOSTI,
SPLIT

Put Brodarice 6, 21000 Split tel: 021/493-542

fax: 021/493-542

e-mail: privatnaskola@dominis.hr

web: www.dominis.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Opca gimnazija 4
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Turisticki tehnicar destinacije 4



http://www.dentalcentarmarusic.com
http://gimnazija-kolegijkraljicejelene-st.skole.hr
https://splitinternational.org
http://www.dominis.hr

PRIVATNA JEZICNA GIMNAZIJA PITAGORA, SREDNJA SKOLA S PRAVOM
JAVNOSTI, SPLIT

Bihacka 4, 21000 Split tel: 021/360-022

fax: 021/348-199

e-mail: gimnazija@pitagora-gimnazija.hr

web: www.pitagora-gimnazija.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Jezi¢na gimnazija 4
Tehnicar za ra¢unarstvo 3
PRIVATNA SREDNJA SKOLA WALLNER SPLIT
Makarska 36, 21000 Split tel: 021/410-024
fax: 021/410-362
e-mail: info@oliva-allegra.com
web: www.oliva-allegra.com
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Tehnicar za ugostiteljstvo 4
Kuhar - 1G 3
Konobar - 1G 3
Slasticar - 1G 3



http://www.pitagora-gimnazija.hr
http://www.oliva-allegra.com
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SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA

GIMNAZIJA ANTUNA VRANCICA, SIBENIK
Put Gimnazije 64, 22000 Sibenik

tel: 022/216-420, 213-276

e-mail: gimnazija@gav.hr

web: www.gav.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Opca gimnazija 4
Jezi¢na gimnazija 4
Klasi¢na gimnazija 4
Prirodoslovna gimnazija 4
Prirodoslovno-matemati¢ka gimnazija 4
EKONOMSKA SKOLA SIBENIK
Put Gimnazije 64, 22000 Sibenik
tel: 022/212-845, 022/200-388
fax: 022/219-060, 022/200-243
e-mail: eubt@si.t-com.hr
web: www.ss-ekonomska-si.skole.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Upravno-poslovni referent 4
Komercijalist 4
Administrator (prilagodeni program) 2




PROMETNO-TEHNICKA SKOLA SIBENIK
Put Gimnazije 64, 22000 Sibenik

tel/fax: 022/214-606

e-mail: admin@ss-prometno-tehnicka-si.skole.hr
web: www.ss-prometno-tehnicka-si.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Pomorski nauticar 4
Tehnicar cestovnog prometa 4
Tehnicar za marine i jahte 4
Voza¢ motornog vozila - IG 3
TEHNICKA SKOLA, SIBENIK
A. Supuka 31, 22000 Sibenik
tel: 022/332-074, 336-618
fax: 022/332-074
e-mail: ured@ss-tehnicka-si.skole.hr
web: www.ss-tehnicka-si.skole.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Tehnicar za brodostrojarstvo 4
Tehnicar u strojarstvu 4
Tehnicar za elektri¢ne strojeve i elektroenergetiku 4
Tehnicar za elektroniku i komunikacije 4
Arhitektonski tehnicar 4
MEDICINSKA SKOLA SIBENIK
A. Supuka bb, 22000 Sibenik
tel: 022/312-550
fax: 022/331-024
e-mail: medicinska@ss-medicinskaikemijska-si.skole.hr
web: www.ss-medicinskaikemijska-si.skole.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Medicinska sestra/Medicinski tehnicar opce njege 5
Farmaceutski tehnicar 4
Zdravstveno-laboratorijski tehnicar 4
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TURISTICKO-UGOSTITELJSKA SKOLA SIBENIK

Ante Supuka bb, 22000 Sibenik

tel: 022/336-100, 022/336-200 fax: 022/310-136
e-mail: tus@si.t-com.hr

web: www.ss-turisticko-ugostiteljska-si.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Turisticki tehnicar destinacije 4
Tehnicar za ugostiteljstvo 4
Kuhar - 1G 3
Konobar - IG 3
SREDNJA STRUKOVNA SKOLA SIBENIK
Ante Supuka 31, 22000 Sibenik
tel: 022/213-383, 022/214-484
e-mail: ravnatelj@ss-strukovna-si.skole.hr
web: www.strukovna.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Agroturisticki tehnicar 4
Kozmeticar 4
Fitomedicinski tehnicar 4
Stolar - 1G 3
Frizer - IG 3
Prodavac¢ - 1G 3
Mesar - 1G 3
INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA SIBENIK
Ante Supuka 31, 22000 Sibenik
tel: 022/334-220
fax: 022/310-016
e-mail: skola@ss-industrijsko-obrtnicka-si.skole.hr
web: www.ioss.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Brodski elektricar 4
Monter strojarskih instalacija - 1G 3
Izradiva¢-monter strojarskih konstrukcija — IG 3
Automehatronicar - IG 3
Operater za strojne obrade - IG 3
Serviser karoserije motornih vozila - 1G 3
Elektroinstalater - IG 3




CENTAR ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE ,SUBICEVAC* SIBENIK

Bana Josipa Jelacic¢a 4, 22000 Sibenik

tel: 022/219-711

fax: 022/219-710

e-mail: ured@centar-odgojiobrazovanje-subicevac-si.skole.hr
web: www.coo-subicevac.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Pomoc¢ni kuhar 3
Pomoc¢ni administrator 3
Pomocni vrtlar 3
GLAZBENA SKOLA IVANA LUKACICA, SIBENIK
Splitska 2, 22000 Sibenik
tel: 022/212-227,022/215-432
fax: 022/200-533
e-mail: ured@glazbena-ilukacica-si.skole.hr
web: www.glazbena-ilukacica-si.skole.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Glazbenik - pripremno obrazovanje 2
Glazbenik - program srednje skole 4
SREDNJA SKOLA IVANA MESTROVICA, DRNIS
Poljana 1, 22320 Drnis
tel: 022/886-114
fax: 022/886-933
e-mail: kontakt@ss-imestrovica-drnis.skole.hr
web: www.ss-ivana-mestrovica-drnis.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Opca gimnazija 4
Tehnicar za elektri¢ne strojeve i elektroenergetiku 4
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Elektroinstalater - IG 3
Konobar - IG 3
Administrator (prilagodeni program) 2
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SREDNJA STRUKOVNA SKOLA KRALJA ZVONIMIRA, KNIN
Iki¢ina 30, 22300 Knin

tel: 022/660-000

fax: 022/664-910

e-mail: ured@ss-strukovna-kralja-zvonimira-kn.skole.hr

web: www.ss-strukovna-kralja-zvonimira-kn.skole.hr

TRAJANJE

NAZIV PROGRAMA (GOD.)

N

Tehnicar za elektroniku i komunikacije

Tehnicar u strojarstvu

Kuhar - 1G

Konobar - 1G

Automehatronicar - IG

Elektromehanicar - IG

Elektroinstalater - IG

Frizer - IG

Wwww w w i w| b

Pomoc¢ni kuhar

SREDNJA SKOLA LOVRE MONTIJA, KNIN
Iki¢ina 30, 22300 Knin

tel: 022/663-690, 022/660-330

fax: 022/664-816

e-mail: ured@ss-lovre-montija-knin.skole.hr

web: www.ss-lovre-montija-knin.skole.hr

TRAJANJE
(GOD.)

Opca gimnazija 4

NAZIV PROGRAMA

Jezi¢na gimnazija

4
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Agrotehnicar 4




ZADARSKA ZUPANIJA

SREDNJA SKOLA KNEZA BRANIMIRA, BENKOVAC

Antuna Mihanovic¢a 1, 23420 Benkovac
tel/fax: 023/681-606

e-mail: ured@ssknezbranimir.hr

web: www.ssknezbranimir.hr

NAZIV PROGRAMA

Opca gimnazija

TRAJANJE
(GOD.)

N

Referent za poslovnu ekonomiju

Tehnicar u strojarstvu

Automehatronicar - IG

Prodavac - IG

Oblagac podova i zidova - IG

Operater za strojne obrade - IG

Serviser karoserije motornih vozila - 1G

Monter strojarskih instalacija - 1G

WwWiwww w w|h b

SREDNJA SKOLA BIOGRAD NA MORU
Augusta Senoe 29, 23210 Biograd na moru

tel: 023/383-278

fax: 023/386-760

e-mail: ssbnm@ss-biogradnamoru.skole.hr

web: www.ss-biogradnamoru.skole.hr

NAZIV PROGRAMA

Opca gimnazija

TRAJANJE
(GOD.)

4

Referent za poslovnu ekonomiju

Prodavac - IG

Kuhar - 1G

Konobar - 1G

Brodograditelj - IG

Monter strojarskih instalacija - 1G

Wi wiwi w w|h~
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SREDNJA SKOLA GRACAC
Skolska ulica 8, 23440 Gracac
tel/fax: 023/773-870

e-mail: ss-gracac@ss-gracac.skole.hr
web: www.ss-gracac.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Sumarski tehnicar 4
SREDNJA SKOLA OBROVAC
Obala hrvatskog ¢asnika Senada Zupana, 23450 Obrovac
tel: 023/689-058
fax: 023/689-852
e-mail: ured@ss-obrovac.skole.hr
web: www.ss-obrovac.skole.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Op¢a gimnazija 4
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Monter strojarskih instalacija - 1G 3
Prodavac - IG 3
SREDNJA SKOLA BARTULA KASICA, PAG
A. Starcevi¢a 9, 23501 Pag
tel/fax: 023/611-720
e-mail: ured@ss-bkasica-pag.skole.hr
web: www.ss-bkasica-pag.skole.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Op¢a gimnazija 4
Kuhar - 1G 3
Konobar - 1G 3




GIMNAZIJA FRANJE PETRICA, ZADAR
Obala kneza Trpimira 26, 23000 Zadar

tel: 023/335-215

fax: 023/331-015

e-mail: ured@gimnazija-fpetrica-zd.skole.hr

web: www.zd-mioc.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Opca gimnazija 4
Prirodoslovno-matemati¢ka gimnazija 4

GIMNAZIJA VLADIMIRA NAZORA, ZADAR
Perivoj Vladimira Nazora 3/I1, 23000 Zadar

tel/fax: 023/315-311

e-mail: gimnazija-vn@zd.t-com.hr

web: www.gimnazija-vnazora-zd.skole.hr

NAZIV PROGRAMA

TRAJANJE
(GOD.)

Opca gimnazija 4
‘ Jezi¢na gimnazija 4
GIMNAZIJA JURJA BARAKOVICA, ZADAR
Perivoj Vladimira Nazora 3, 23000 Zadar
tel/fax: 023/317-051
e-mail: gjb@gjb.hr
web: www.gjb.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Op¢a gimnazija 4
Prirodoslovno-matematicka gimnazija 4
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POMORSKA SKOLA ZADAR
Ante Kuzmanica 1, 23000 Zadar

tel: 023/315-600

fax: 023/316-510

e-mail: pomorska-skola-zd@zd.t-com.hr
web: www.ss-pomorska-zd.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Pomorski nauticar 4
Tehnicar za brodostrojarstvo 4
MEDICINSKA SKOLA ANTE KUZMANICA, ZADAR
Dr. Franje Tudmana 24G, 23000 Zadar
tel: 023/213-750
fax: 023/318-797
e-mail: ante-kuzmanic@medskolazd.hr
web: www.medskolazd.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Medicinska sestra/Medicinski tehnicar opce njege 5
Dentalni asistent 4
Zdravstveno-laboratorijski tehnicar 4
OBRTNICKA SKOLA GOJKA MATULINE, ZADAR
lvana Mazuranica 32, 23000 Zadar
tel/fax: 023/236-228
e-mail: obrtskolgm-zd@obrtskolgm.hr
web: www.obrtskolgm.hr
TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Kozmeticar 4
Frizer - 1G 3




TEHNICKA SKOLA, ZADAR
Nikole Tesle 9¢, 23000 Zadar

tel/fax: 023/239-494

e-mail: ured@ss-tehnicka-zd.skole.hr
web: www.ss-tehnicka-zd.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Arhitektonski tehnicar 4
Zrakoplovni tehnicar 4
Tehnicar za elektroniku i komunikacije 4
Tehnicar za mehatroniku 4
Tehnicar u strojarstvu 4

STRUKOVNA SKOLA VICE VLATKOVICA, ZADAR
Nikole Tesle 9¢, 23000 Zadar

tel: 023/239-460

fax: 023/239-472

e-mail: ured.ss-strukovna-vvlatkovica-zd@skole.hr

web: www.ss-strukovna-vvlatkovica-zd.skole.hr

TRAJANJE
(GOD.)

NAZIV PROGRAMA

IS

Tehnicar za ra¢unarstvo
Drvodijeljski tehnicar i dizajner
Tehnicar za vozila

Elektroinstalater - IG

Monter strojarskih instalacija - IG

Serviser karoserije motornih vozila - 1G
Automehatronicar - IG

Stolar - IG

Voza¢ motornog vozila - 1G

Soboslikar lic¢ilac dekorater - 1G

Izradiva¢ — monter strojarskih konstrukcija - IG
Elektromehanicar - 1G

Operater za strojne obrade - IG

WWwwiww w w w w w|h|h
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PRIRODOSLOVNO-GRAFICKA SKOLA, ZADAR
Perivoj Vladimira Nazora 3, 23000 Zadar

tel: 023/213-746

fax: 023/302-207

e-mail: ured@pgszd.hr

web: www.ss-prirodoslovno-graficka-zd.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Prirodoslovna gimnazija 4
Medijski tehnicar 4
Tehnicar za razvoj i dizajn web sucelja 4
Dizajner grafickih proizvoda 4

POLJOPRIVREDNA, PREHRAMBENA | VETERINARSKA SKOLA STANKA OZANICA,

ZADAR

Dr. Franje Tudmana bb, 23000 Zadar
tel/fax: 023/316-044

e-mail: skola@ppvs-ozanic.hr

web: www.ppvs-ozanic.hr

TRAJANJE

NAZIV PROGRAMA (GOD.)

N

Tehnicar nutricionist
Veterinarski tehnicar
Agroturisticki tehnicar
Fitomedicinski tehnicar
Mesar - 1G

Pekar - slasticar - IG

Cvjecar - 1G

Pomocni pekar

Wiw w w wld[ D[S

Pomocni cvjecar

SKOLA PRIMIJENJENE UMJETNOSTI I DIZAJNA, ZADAR
Perivoj Vladimira Nazora 3/3, 23000 Zadar

tel: 023/212-228

e-mail: ured@ss-primijenjenaumjetnostidizajn-zd.skole.hr

web: www.ss-primijenjenaumjetnostidizajn-zd.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Likovna umjetnost i dizajn do izbora zanimanja (program A) 4
Likovna umjetnost i dizajn do izbora zanimanja (program B) 4
Modni kroja¢ 2




EKONOMSKO-BIROTEHNICKA | TRGOVACKA SKOLA ZADAR
Antuna Gustava Mato$a 40, 23000 Zadar

tel/fax: 023/331-022, 023/331-221

e-mail: ekonomska@ebt-zadar.hr

web: www.ss-ekonomskobirotehnickaitrgovacka-zd.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Opca gimnazija (odjel za sportase) 4
Referent za poslovnu ekonomiju 4
Upravno-poslovni referent 4
Komercijalist 4
Prodavac - IG 3

HOTELIJERSKO-TURISTICKA | UGOSTITELJSKA SKOLA ZADAR
Antuna Gustava Matosa 40, 23000 Zadar

tel: 023/335-295, 023/331-019

e-mail: htus@htus.htnet.hr

web: www.ss-hotelijerskoturistickaiugostiteljska-zd.skole.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)

Turisticki tehnicar destinacije 4
Tehnicar za ugostiteljstvo 4
Kuhar - 1G 3
Slasticar - IG 3
Konobar - 1G 3
Pomo¢ni kuhar 3
Pomoc¢ni konobar 3

GLAZBENA SKOLA ,BLAGOJE BERSA”, ZADAR

Dr. Franje Tudmana 24e, 23000 Zadar

tel: 023/319-127

fax: 023/315-757

e-mail: gl-skola-blagoja-bersa-zd@zd.t-com.hr

web: www.glazbena-skola-zadar.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)

Glazbenik - pripremno obrazovanje 2
Glazbenik — program srednje skole 4
Plesac suvremenog plesa 4




SKOLE VJERSKIH ZAJEDNICA

KATOLICKA GIMNAZIJA IVANA PAVLA II.
Jerolima Viduli¢a 2, 23000 Zadar tel: 023/253-800

fax: 023/253-810

e-mail: klasicna@zd.t-com.hr

web: www.gimnazija-ivanapavla.hr

TRAJANJE
NAZIV PROGRAMA (GOD.)
Klasi¢na gimnazija 4
Op¢a gimnazija 4
Prirodoslovna gimnazija 4

PRIVATNE SKOLE

PRIVATNA GIMNAZIJA NOVA S PRAVOM JAVNOSTI, ZADAR
Splitska 1, 23000 Zadar

tel: 023/301-565

fax: 023/301-566

e-mail: skola@pgnova.hr

web: www.pgnova.hr

TRAJANJE
(GOD.)

NAZIV PROGRAMA

Op¢a gimnazija 4



http://www.gimnazija-ivanapavla.hr

VI1Il. OPISI ZANIMANJA | NASTAVNI PLANOVI

U ovom poglavlju donosimo kratke opise zanimanja vezane uz odredene obrazovne pro-
grame uz pripadajuce nastavne planove u srednjim skolama na podrucju Dubrovacko-ne-
retvanske, Splitsko-dalmatinske, Sibensko-kninske i Zadarske Zzupanije.

Opisi zanimanja navedeni su abecednim redom i to prema vrsti programa (gimnazijski,
umjetnicki, strukovni programi) i duljini trajanja obrazovanja (petogodisnji, Cetverogodis-
nji, trogodisnji programi itd.).
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Gimnazijski programi

S obzirom na to da po zavrsetku gimnazijskih programa ucenici nisu osposobljeni za neko
odredeno zanimanje, u tablici koja slijedi prikazan je samo nastavni plan za gimnazije.

PRIRODOSLOVNO-
MATEMATICKA?

razred razred razred razred razred

OPCA JEZICNA' KLASICNA PRIRODOSLOVNA?

A. ZAJEDNICKI DIO
Hrvatski jezik

I. strani jezik

Il. strani jezik

Latinski jezik
Greki jezik
Glazbena
umjetnost

Likovna umjetnost

Psihologija

-

Logika

Filozofija

Sociologija

Povijest

Zemljopis

Matematika
Fizika

Kemija

Biologija

NN W OB (NN =

Informatika

Politika i
gospodarstvo

Tjelesna i
zdravstvena kultura

Kemija s vjezbama

Etika / Vjeronauk

Geologija
B.1ZBORNI DIO
Izborni predmet

Strani jezik

Strani jezik ili
Osnove ekologije

Matematika ili
informatika

UKUPNO 32 33 33 32 32 33 35 34 35 35 32 34 34 34 34 34 34 34

T U¢enici jezi¢ne gimnazije u 3.1 4. razredu mogu umjesto prirodne grupe predmeta (fizike, kemije ili biologije) birati poja¢ane
programe stranih jezika, zastupljene s istim brojem sati.

2 U¢enici prirodoslovno-matematitke gimnazije mogu umjesto stranog jezika Il birati pojacani program matematike, odnosno
informatike.

3 Uenici prirodoslovne gimnazije umjesto zemljopisa u 4.r. u¢e geologiju, a u izbornoj nastavi slusaju predmet osnove

ekologije. Nastava fizike, kemije i biologije izvodi se s vjezbama.
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Umjetnicki programi
Programi likovne umjetnosti i dizajna

SLIKARSKI DIZAJNER / SLIKARSKA DIZAJNERICA

Osmisljava ideje, ureduje i uljepSava Covjekovu okolinu, stvara umjetni¢ka djela bilo
za sebe ili po zahtjevima naruditelja. Samostalno radi restauratorsko-konzervatorske
zahvate, dizajnerska rjesenja i ilustracije te izvodi murale u razli¢itim slikarskim tehnikama
radi likovnog oblikovanja eksterijera i interijera. U svom poslu uvijek mora pratiti sve
domace i svjetske trendove u umjetnosti te biti upoznat s potrebama trzista i promjenama
u proizvodniji pojedinih proizvoda. Za obavljanje ovih poslova vazno je imati umjetnicki
senzibilitet, razvijen smisao za estetiku, prostorno predocavanje, preciznost, sklad boja i
perspektivu. Takoder, vazan je uredan vid i vidno polje, uredan dubinski (prostorni) vid,
raspoznavanje boja, uredno kognitivno i emocionalno funkcioniranje, uredna funkcija
diSnog i misi¢no-kostanog sustava, fina motorika 3aka i prstiju, uredna funkcija koze,
ravnoteza i stabilno stanje svijesti te odsutnost alergije na profesionalne alergene.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

TJEDNI BROJ SATI

NASTAVNI PREDMET

1.R. 2.R.. 3.R.
1. Hrvatski jezik 4 4 3 3
2. Strani jezik 3 3 3 3
3. Glazbena umjetnost 1 1 - -
4. Povijest 2 2 2 2
5. Etika/Vjeronauk 1 1 1 1
6. Geografija 2 1 - -
7. TZK 2 2 2 2
8. Matematika 2 2 - -
9. Kemija 2 - - -
UKUPNO OPCEOBRAZOVNI DIO 19 16 1 11
Il. POSEBNI STRUCNI DIO
10. Povijest likovne umjetnosti 2 2 2 2
11. Tehnicko crtanje 2 - - -
12. Pismo 2 - - -
13. Crtanje i slikanje 4 - - -
14. Plasti¢no oblikovanje 4
15. Teorija oblikovanja 2 2 - -
16. | Slikarske tehnike i materijali - - 4 4
17. Crtanje 4 4 4
18. Slikanje - 4 4 4
19 Slikarska tehnologija - 1 2 -
20. Primijenjeno slikarstvo - 4 4 8
21. Restauriranje - 2 -
22. Racunalstvo - 2 2 2
UKUPNO STRUCNI DIO 16 19 24 24
SVEUKUPNO 35 35 35 35
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Programi glazbene umjetnosti

GLAZBENIK / GLAZBENICA

Bavljenje glazbom podrazumijeva sviranje nekog instrumenta (glazbenik instrumentalist),
pjevanje (glazbenik pjevac), skladanje (skladatelj) ili dirigiranje (dirigent). Glazbenik moze
nastupati samostalno ili kao dio grupe, izravno pred publikom ili u studijima za potrebe
snimanja. Glazbenik instrumentalist razvija svoja znanja i vjestine sviranja na nekom od
puhackih, trzalackih, gudackih i drugih instrumenata. Glazbenik pjevac u svom glazbenom
izrazu primjenjuje znanja o stvaranju glasa, melodije i harmonije. Pjevac ¢esto pjeva veé
unaprijed odredene pjevacke uloge, primjerice u operama i operetama, ali izvodi i razne
skladbe na svoj, osebujan nacin. Svi glazbenici provode velik dio vremena vjezbajudi, ali
i slusajuci snimke drugih glazbenika, pokusavaju¢i oponasati nacin izvedbe. Glazbenik
Cesto nastupa u no¢nim satima, vikendima i praznicima te ¢esto putuje. Za bavljenje
glazbom potreban je talent i smisao za glazbu.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

TJEDNI BROJ SATI

NASTAVNI PREDMET

2.R. 3.R.

1. Hrvatski jezik 4 4 3 3
2. I. strani jezik 3 3 3 3
3. II. strani jezik 2 2 2 2
4. Latinski jezik 1 1 - -
5. Likovna umjetnost 1 1 1 1
6. Psihologija - - 2 -
7. Filozofija - - - 2
8. Povijest 2 2 1 1
9. Geografija 1 1 - -
10. Etika/Vjeronauk 1 1 1 1
11. Matematika 2 2 2 2
12. Informaticka pismenost 1 1 1 1
13. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2

UKUPNO 20 20

pury
-]
pury
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Il. POSEBNI DIO - GLAZBENIK INSTRUMENTALIST

TJEDNI BROJ SATI
NASTAVNI PREDMET
1.R. 2.R. 3.R. .R.
14. Glazbalo (temeljni predmet struke)** 3
15. Solfeggio 2 2
16. Harmonija 2 2 1 1
17. Polifonija - - 2 1
18. Povijest glazbe 2 2 2 2
19. Zbor ili orkestar 4 4 4 4
20. Glazbeni oblici - - 1 1
21. Glasovir (obvezno glazbalo) 1 1 1 1%
22. Komorna glazba - - 2 2
23. Glasovir fakultativno - - - 1
24. Korepeticija (gudaci, puhaci, tamburasi, udaraljkasi) 1 1 1 1

* ucenici harmonike i udaraljki imaju glasovir obvezatno i u IV. razredu srednje skole

** temeljni predmeti struke su: glasovir, cembalo, flauta, klarinet, saksofon, oboa, fagot, truba, rog, trombon, tuba, eufonij,
violina, viola, violoncelo, kontrabas, gitara, harmonika, tambure, harfa, orgulje i udaraljke

GLAZBENIK INSTRUMENTALIST - pripremno obrazovanje

TJEDNI BROJ SATI
NASTAVNI PREDMET
2

Glasovir obvezatno -

.R.
Temeljni predmet (glazbalo) 4 4

1

4

1

1
2
3. Skupno muziciranje 4
4 Korepeticija 1

Il. POSEBNI DIO - GLAZBENIK TEORIJSKI SMJER

TJEDNI BROJ SATI
NASTAVNI PREDMET
R .R.
14. Solfeggio 2 2
15. Harmonija 3 3 2 2
16. Polifonija - - 2 2
17. Povijest glazbe 2 2 2 2
18. Glazbeni oblici - - 1 1
19. Glasovir (obvezno glazbalo) 2 2 2 2
20. Izborno glazbalo 1 1 - -
21. | Citanje i sviranje partitura - 1 1 -
22. Dirigiranje - - 1 1
23. Zbor ili orkestar 4 4 4 4
UKUPNO 14 15 17 16
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GLAZBENIK - TEORIJSKI SMJER - pripremno obrazovanje

NASTAVNI PREDMET

TJEDNI BROJ SATI

1. Glasovir obvezno 2 2
Solfeggio 4 4

3. Skupno muziciranje (zbor, orkestar) 4 4
UKUPNO 10 10

Il. POSEBNI DIO - GLAZBENIK PJEVAC

NASTAVNI PREDMET

TJEDNI BROJ SATI

3.R 4.R

14. Solo pjevanje 2 2 3 3
15. Solfeggio 2 2 2 2
16. Harmonija 2 2 1 1
17. Polifonija - - 2 1
18. Povijest glazbe 2 2 2 2
19. Glazbeni oblici - - 1 1
20. Zbor 4 4 4 4
21. Komorna glazba - - 2 2
22. Glasovir obvezno 1 1 1 1
23. Korepeticija 1 1 1 1
UKUPNO 14 14 19 18

Il. POSEBNI DIO - GLAZBENIK PJEVAC - pripremno obrazovanje

NASTAVNI PREDMET

TJEDNI BROJ SATI

1. Solo pjevanje 2 2
2. Solfeggio 4 4
3. Zbor 4
4. Glasovir obvezno - 1
5. Korepeticija 1 1
6. Talijanski jezik 2 -
7. Njemacki jezik - 2
UKUPNO 9 14



Petogodisnji i cetverogodisnji strukovni programi obrazovanja
AGROTEHNICAR / AGROTEHNICARKA

Organizira i provodi poljoprivrednu proizvodnju. Planira i provodi radove u biljnoj i
animalnoj proizvodniji, provodi terenska i laboratorijska mjerenja te dijagnostiku Stetnika
i bolesti. Koristi alate i strojeve, provodi uzgojne mjere te primjenjuje integriranu zastitu
bilja, provodi mjere za smanjenje negativnog utjecaja poljoprivredne prakse na okolis,
upravlja poljoprivrednim gospodarstvom, razvija marketinske aktivnosti i vodi financije.
Organizira ekolosko zbrinjavanje otpada i prilagodava tehnoloske procese klimatskim
promjenama, pridonoseci oc¢uvanju bioraznolikosti.

Radi na otvorenim poljoprivrednim povrsinama i zatvorenim prostorima (zasti¢eni
prostori, farme, rasadnici, skladista, vinski podrumi i uredi). Na otvorenom je izloZen
nepovoljnim vremenskim uvjetima (kiSa, vjetar, hladnoca, vrucina) te primjenjivanim
pesticidima u procesu proizvodnje. Rad zahtijeva stajanje, hodanje, sjedenje, ¢ucanje,
sagibanje, penjanje, prenodenje tereta. Izlozen je buci, umjetnoj rasvjeti, necistoci,
vibracijama, strujanju zraka, naglim promjenama temperature i vlaznosti. Pri radu koristi
jednostavnije alatke te sloZenije pogonske i priklju¢ne strojeve. U dodiru sa Zivotinjama
izloZen je mogu¢im ozljedama, kao i uzro¢nicima zoonoza.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na alergene prisutne na radnom
mjestu (poljoprivredne povrsine, farme, rasadnici, vinski podrumi, skladista), minimalne
motoric¢ke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje osnovnih boja, odsustvo
trajnih dekompenziranih bolesti jetre i/ ili bubrega i odsustvo tezZih bolesti krvotvornih
organa potrebnih za izvodenje $kolskih zahtjeva (uklju¢ujuci u¢enje temeljeno na radu)
i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv
nastavnoga 1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED Ukupno
redmeta S R B S CSVET

‘ b bl cover Broenl bl covey b it cover Bl ol cover oo
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 32 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1135 | 1 135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 929

29



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Rad na siguran nacin

Terenska i laboratorijska istrazivanja
Agrobotanika
Agrekoloski cimbenici

Uzgojne mjere i zahvati u poljoprivredi
Poljoprivreda i okolis
Poljoprivredna tehnika

Informacijsko komunikacijska tehnologija
Korovi u poljoprivredi

= |hlWwW OO DO =

Bioraznolikost
Stetni organizmi u poljoprivredi

Ekoloska poljoprivreda

w b | w

Ruralni razvoj

Primjena prakti¢nih zahvata u integriranoj i ekoloskoj
poljoprivredi

Tehnologija uzgoja ratarskih kultura

Tehnologija uzgoja povrtnih kultura

Anatomija i opce stocarstvo

wWibh| Ol b

Izborni modul

Svinjogojstvo
Govedarstvo

Uzgoj krmnog bilja i hranidba Zivotinja
Poljoprivredna mehanizacija
Stetni organizmi ratarskih i povrtnih kultura

Tehnologija uzgoja vocaka i vinove loze

Covjek i zdravlje

O | W W W W | W

Primjena prakti¢nih zahvata u uzgoju i zastiti vocaka i
vinove loze

Izborni modul
Izborni modul
Ukupno

w | w

w
N

Stetni organizmi visegodisnjih nasada

Vinarstvo

Tehnologija uzgoja ukrasnog bilja

Poduzetnistvo i marketing
Zoohigijena domacih Zivotinja
Peradarstvo

Poduzetnicki projekt

Skladistenje poljoprivrednih proizvoda
Izborni modul

Izborni modul

Izborni modul

wWwwww w|h|dhwww
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AGROTURISTICKI TEHNICAR / AGROTURISTICKA TEHNICARKA

Organizira i provodi poljoprivrednu proizvodnju i ruralni turizam kombinirajudi
agroturizam i ruralni razvoj. Planira i provodi poslove u biljnoj i animalnoj proizvodniji,
koristi alate i strojeve, dijagnostiku agroekoloskih ¢imbenika te zastitu poljoprivrednih
kultura od Stetnika. Upravlja obiteljskim gospodarstvom, docekuje goste, nudi smjestaj
na gospodarstvu, osmisljava jelovnike i jela od domacih proizvoda u skladu s lokalnim
tradicijama. Provodi marketinske aktivnosti za plasman proizvoda i turisticku ponudu.
Radi na otvorenom i u zatvorenom prostoru. Pri radu na otvorenom prostoru izloZen je
razli¢itim vremenskim prilikama. Posao obavlja u razli¢itim polozajima (u hodu, saginje se
ili penje). Koristi razli¢ite alate, strojeve i uredaje.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na alergene prisutne na radnom
mjestu (poljoprivredne povrsine, farme, rasadnici, staklenici, plastenici, farme, vinski
podrumi, skladista), minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve,
raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje Skolskih zahtjeva (ukljucujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

Naziv
1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

broj sati broj sati CSVET brojsati broj sati CSVET broj sati  broj sati CSVET broj sati  broj sati

5 ) CSVET bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6

Geografija 2 64 3 3

Politika i 1 3 5 5

gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8

kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4

Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Rad na siguran nacin

Terenska i laboratorijska istrazivanja
Agrobotanika

Agrekoloski ¢cimbenici

Uzgojne mjere i zahvati u poljoprivredi
Poljoprivreda i okolis

Poljoprivredna tehnika

Informacijsko komunikacijska tehnologija
Korovi u poljoprivredi

= |hlW OO DO =

Bioraznolikost 3
Stetni organizmi u poljoprivredi 4
Ekoloska poljoprivreda 4
Ruralni razvoj 3
Primjena prakti¢nih zahvata u integriranoj i ekoloskoj 4
poljoprivredi

Organizacija rada i higijena u ugostiteljstvu 5
Principi uzgoja domacih Zivotinja 3
Sastav hrane i konzerviranje hrane 3
Izborni modul ~ 3
1zborni modul 3

Tehnologija uzgoja voc¢aka i vinove loze

Covjek i zdravlje

Uzgoj ratarskih i krmnih kultura

Marketing i poduzetnistvo u agroturizmu

Vinarstvo

Priprema namirnica, temeljaca i umaka

Primjena prakti¢nih zahvata uzgoju voc¢aka i vinove loze
Tehnologija uzgoja povrtnih kultura

Izborni modul

Wi hhiwWwwuiu b o

w
N

Ukupno

Specijalno stocarstvo

PosluZivanje hrane i pi¢a

Gotovljenje jela iz jelovnika i menija

Hrvatska gastronomija

Hortikulturno uredenje agroturisti¢ckog gospodarstva
Izborni modul

Izborni modul

Alwlwibhnnbhuno

Gastronomska ponuda u agroturizmu
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ARHITEKTONSKI TEHNICAR / ARHITEKTONSKA TEHNICARKA

Planira, dokumentira i vodi gradevinske radove na zgradama, uredenju prostora
i krajobraznom uredenju. Njegove zadace ukljucuju vodenje zapisnika, izradu
fotodokumentacije te tumacenje i razradu svih vrsta arhitektonskih projekata prema
uputama projektanta. IstraZzuje plansku dokumentaciju, odreduje urbanisticke uvjete,
provjerava stanje gradevine te izraduje i prilagodava troskovnike. Koristi prostoru¢no
i racunalno crtanje, ukljuc¢ujuc¢i BIM tehnologiju, za izradu grafickih priloga i modela.
Sudjeluje u istrazivanju materijala i gradevinskih elemenata te vodi gradevinsku knjigu,
organizira dokumentaciju.

Posao obavlja u projektantskim uredima i na gradilistu. U prvotnom slucaju izloZen je
radu pod umjetnom rasvjetom, radu na rac¢unalu i dugotrajnom gledanju u ekran te
dugotrajnom sjedenju, a u slu¢aju rada na gradilistu moguca je pojava ekstremnijih uvjeta
rada ovisno o vrsti radova na gradilistu.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gonjih i donjih
ekstremiteta, minimalne sluSne zahtjeve, stabilno stanje svijesti, minimalne vidne zahtjeve
i raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje Skolskih zahtjeva (uklju¢ujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanje.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
TR 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED Setome

redmeta B R R B CSVET
‘ i bt cover ool bl cover Sl bl cover Bt bl cover  bodon
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika
Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

N

Graditeljstvo kao zanimanje
Standardi arhitektonskoga projektiranja

Racunalstvo u graditeljstvu

Elementi zgrade

Zastita na radu u graditeljstvu
Gradevinska regulativa
Gradevni materijali i proizvodi

Sustavi opterecenja
Fizikalne velic¢ine i mjerenja

AW IN|=|O P> |O

Vrste projekata
Razrada nacrta na rac¢unalu
Arhitektura i umjetnost Starog i Srednjeg vijeka

Prostorucno crtanje

Nacrtna geometrija

Betonski i zidarski radovi na gradilistu
Arhitektonske konstrukcije

Nosive konstrukcije

Osnove mehanike materijalne tocke

AN bW W | =

Razrada arhitektonske projektne dokumentacije

Otpornost gradiva

Krovne konstrukcije

Otvori u zgradama

Geodezija u graditeljstvu
Arhitektura i umjetnost Novog vijeka i najnovijeg doba

Stambene i javne zgrade
Urbanizam

Osnove mehanike fluida
Osnove mehanike krutog tijela
Osnove termodinamike

=== N |A|N|=|W D

Covjek i zdravlje

w
N

Ukupno

Betonske konstrukcije
Primjena IKT-a u graditeljstvu
Kalkulacije u visokogradnji
Planiranje gradenja
Gradevinska fizika

Instalacije u visokogradnji
Zavrsni radovi na gradilistu

Visestambene zgrade

AIPAh WA IWINW|N O

Energetski ucinkovita gradnja
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BRODSKI ELEKTRICAR/BRODSKA ELEKTRICARKA

Odrzava i upravlja elektricnim sustavima na brodu, uklju¢ujuéi generatore, sustave
razdiobe elektricne energije, elektromotorne pogone te razne uredaje i alate. Njegove
zadace obuhvacaju planiranje resursa, vodenje tehnicke dokumentacije te komunikaciju
s posadom i pomorskim sluzbama koriste¢i pomorsku terminologiju. Obavlja montazu,
testiranje i odrzavanje komunikacijskih, navigacijskih i automatskih regulacijskih sustava,
kao i periodi¢no testiranje GMDSS opreme i alarmnih sustava. Brine o zastiti podataka na
ra¢unalima i provodi inspekcijska testiranja opreme.

Radi u brodogradilistima vecih, srednjih i manjih plovila, u remontnim brodogradilistima
i servisima u sklopu marina i lucica, kao i na brodu u plovidbi. Posao obavlja u stoje¢em
i sjedecem poloZaju, no po potrebi zauzima i razli¢ite neugodne poloZaje tijela. Podize
i spusta aparate s kojima radi, saginje se, kleci, ali se i podvlaci ispod opreme. Poslove
obavlja u zatvorenim i na otvorenim prostorima raznih okruzenja.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti,
minimalne motoric¢ke sposobnosti, minimalne slusne zahtjeve, minimalne vidne zahtjeve
i raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (uklju¢ujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2. RAZRED 3. RAZRED 4.RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

broj sati broj sati CSVET brojsati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati  broj sati

CSVET bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6

Geografija 2 64 3 3

Politika i 1 32 2 5

gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8

kultura

Vjeronauk/ 103 | 1 |1 3| 1| 1|31 1] 32| 1 4

Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Osnove mehanike materijalne tocke 4
Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije

Obrada i spajanje materijala u elektrotehnici 7
Tehnicko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici 3
Uvod u elektrotehniku 8
Uvod u elektroniku s primjenom 1
Ukupno 37

Osnove termodinamike

Elektronika i digitalna tehnika

Izmjenicni strujni krugovi

Spajanje vodova i elektri¢ne instalacije
Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje
Programiranje i mikroupravljaci

Elektri¢ni strojevi i ispitivanje

0| w b~ O|N

Mehanika fluida

Osnove harmonijskih titraja i valova

Covjek i zdravlje

Energetska elektronika

Rashladni, klimatizacijski i ventilacijski sustavi na brodu
Elektri¢ni uredaji i alati

Brodski elektri¢ni sustavi

Osnovna sigurnost broda i posade

Osnove automatike i regulacije

NN |DM|N|=

Osnove optike

Mijerljiva svojstva zvuka i svjetlosti
Uvod u modernu fiziku
Poduzetnistvo i marketing
Primjena engleskog jezika na brodu
Brodska tehnicka dokumentacija

Dijagnostika i odrzavanje brodskih elektri¢nih i pomo¢nih
strojeva

Navigacijska i komunikacijska elektronika
Sustavi videonadzora signalizacije i uzbunjivanja na brodu
Automatizacija brodskog sustava

N|jWw v = |=|N

w

N | w | o
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DENTALNI ASISTENT / DENTALNA ASISTENTICA

Asistira doktoru dentalne medicine tijekom terapijskog postupka. Priprema pacijente,
radno mijesto, instrumente i pribor za terapijski postupak. Zbrinjava pacijenta nakon
terapijskog postupka, vodi evidenciju i propisanu medicinsku dokumentaciju u skladu
sa zakonskim propisima. Takoder, posao uklju¢uje dogovaranje termina s pacijentima,
telefoniranje, pripremanje zubnih materijala. Kako bi mogao pravovremeno tijekom
zubne intervencije stomatologu dodati to¢no onaj instrument koji mu je u tom trenutku
potreban, mora dobro poznavati sve zubne instrumente, ukljucuju¢i i poznavanje
zubnih postupaka lijecenja. Dentalni asistent stomatologu priprema potrebne materijale
i injekcije, ispire i Cisti pacijentova usta, usmjerava i prilagodava intenzitet svjetlosti
iznad pacijenta i dr. Takoder je odgovoran za ispravnu sterilizaciju instrumenata, kao
i za cjelokupno odrzavanje zubnog pribora. Za obavljanje navedenih poslova vazna
je urednost, strpljivost, preciznost i toc¢nost u radu, komunikacijske vjestine i sklonost
timskom radu. Zapreke za obavljanje navedenih poslova su ostec¢enja koStano-misi¢nog
sustava, smetnje vida koje nije moguce korigirati te nemoguénost razlikovanja boja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

TJEDNI BROJ SATI
NASTAVNI PREDMET

1.R. 2.R. 3.R.

1. Hrvatski jezik 4 4 4 4
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Povijest 2 2 - -
4. Etika / Vjeronauk 1 1 1 1
5. Zemljopis 2 1 - -
6. Politika i gospodarstvo - - - 1
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
8. Matematika 2 2 - -
9. Fizika 2 2 - -
10. Kemija 2 2 - -
11. Biologija 2 2 - -
12. Racunalstvo - - 2 -
UKUPNO OPCEOBRAZOVNI DIO 21 20 11 10
Il. POSEBNI STRUCNI DIO
13. Latinski jezik u medicini 1 1 - -
14. | Anatomija i fiziologija | 2 - - -
15. Anatomija i fiziologija Il - 1 - -
16. Dentalna morfologija - 1 - -
17. Uvod u dentalnu medicinu - 1 2 -
18. Dentalna oprema i materijali 1 2 -
19. Hitna medicinska stanja - - 2 -
20. Prevencija u dentalnoj medicini - - 1 -
21. Metodika zdravstvenog odgoja - - - 2
22. Organizacija rada - - 2 -
23. Zdravstvena njega | 5 2 - -
24. Zdravstvena njega Il - - 3 3
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25. Dentalno asistiranje | - 2 3
26. Dentalno asistiranje Il - - 4 -
27. Dentalno asistiranje Ill - - - 4
28. Dentalno asistiranje IV - - - 4
29. Sustav kvalitete u dentalnoj medicini - - - 2
30. Komunikacijske vjestine 2 - - -
31. Administracija i komercijala u podru¢ju dentalne medicine - 2 - -
32. Dentalni racunalni program - - 2 -
33. Osnove radiologije u dentalnoj medicini - - - 2
34. Prakti¢na nastava - - 2 4
UKUPNO STRUCNI DIO 11 12 21 21
SVEUKUPNO 32 32 32 31




DENTALNI TEHNICAR / DENTALNA TEHNICARKA

Samostalno izraduje i popravlja fiksne (nepomicne) i mobilne (pomicne) protetske
konstrukcije u stomatologiji: zubne krunice, mostove, potpune ili djelomi¢ne zubne
proteze, umjetne zube i ostale vrste zubnih protetickih pomagala. Izraduje i ortodontska
pomagala koja su namijenjena ispravljanju nepravilnosti zubi i ¢eljusti, poboljsanju
pacijentova izgleda i sprjecavanju teskoc¢a i neugodnosti u kasnijem razdoblju Zivota.
Zubna pomagala izraduje na temelju otisaka i uputa lije¢nika/ice stomatologa/inje.
Koristi Siroku paletu materijala kao sto su keramika, zlato, plastika, metal, razlicite slitine,
gips za izradu modela, vosak i dr. Pri tom primjenjuje razli¢ite postupke mehanicke i
kemijske obrade: savijanje, brusenje, poliranje, lijevanje, lemljenje i dr. U svome radu
objedinjuje tehnicku vjestinu i smisao za estetiku. Za obavljanje navedenih poslova vazan
je uredan dubinski (prostorni) vid, raspoznavanje boja, uredno kognitivno i emocionalno
funkcioniranje, uredna funkcija gornjih ekstremiteta, razvijena fina motorika sake i prstiju,
uredna funkcija koZze na Sakama i podlakticama te odsutnost alergije na profesionalne
alergene. Takoder, vazna je sposobnost percepcije i prostornog predocavanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

TJEDNI BROJ SATI
NASTAVNI PREDMET

1.R. 2.R. 3.R.

1. Hrvatski jezik 4 4 4
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Povijest 2 2 1 -
4. Etika / Vjeronauk 1 1 1 1
5. Geografija 2 1 - -
6. Politika i gospodarstvo - - - 1
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
8. Matematika 2 2 - -
9. Fizika 2 2 - -
10. Kemija 2 2 - -
11. Biologija 2 1 - -
12. Racunalstvo - - 2 -
13. Latinski jezik 2 - - -
UKUPNO OPCEOBRAZOVNI DIO 23 19 12 10
Il. POSEBNI STRUCNI DIO
14. Tehnologija zubotehni¢kog materijala 1 - -
15. Morfologija zuba 7 - - -
16. | Anatomija i fiziologija - 2 - -
17. Stomatoloska anatomija s gnatologijom - 2 - -
18 Laboratorijska fiksna protetika - 2 2 -
19. Laboratorijska mobilna protetika - - 2 2
20. Laboratorijska protetika-vjezbe - 6 15 19
21. Socijalna medicina - - 1 -
22. Mikrobiologija 1

UKUPNO STRUCNI DIO
SVEUKUPNO

STRUCNA PRAKSA (sati godisnje)
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DIZAJNER GRAFICKIH PROIZVODA / DIZAJNERICA GRAFICKIH PROIZVODA

Radi kreativna rjeSenja i vizualni identitet grafickih proizvoda, od pocetne ideje do
zavrsnog proizvoda. Njegov posao ukljucuje planiranje materijala, izradu skica, obradu
fotografija te oblikovanje tekstova i jednostavnih animacija u skladu s tipografskim
pravilima. Tehnicki zadaci koje obavlja obuhvacaju pripremu datoteka za tisak ili digitalnu
objavu, izradu montaznih araka i trodimenzionalne ambalaZe te implementaciju dizajna na
razne objekte (mockup). Koristi racunalne alate za obradu digitalnih sadrzaja, komunicira
s klijentima i suradnicima te upravlja kvalitetom proizvoda.

Samostalno i/ili timski dizajnira, izraduje graficke pripreme za rac¢unalom, radi u
racunalnim grafickim aplikacijama, montira tiskarske arake i radi s klijentima. Iskljucivo
radi u zatvorenom prostoru. Radi pri dnevnom i umjetnom svjetlu, sa specijaliziranom
ra¢unalnom opremom i opremom za izradu tiskovnih ploca. U svom radu uglavnom radi
u klimatiziranim prostorima, nije izloZzen promjenama temperature i vlaZznosti zraka, kao i
radu u neprovjetrenim ili loe provjetrenim prostorima.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva
(ukljucujuci u¢enje temeljeno naradu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja
potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
TR 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED Setome

redmeta B R R B CSVET
‘ i bt cover ool bl cover Sl bl cover Bt bl cover  bodon
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika
Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99




Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Racunalna grafika

1.
RAZRED

CSVET

b

RAZRED
CSVET

3.
RAZRED

CSVET

4.
RAZRED

CSVET

Informatika za GT i AVT

Vizualne komunikacije

Financijska pismenost i poduzetnistvo u sektoru

Uvod u grafi¢ki dizajn i oblikovanje grafickih rjesenja

Primijenjeno crtanje, osnovni crtacki materijali i tehnike

Graficki proizvodi i materijall

HIN[O W W

Likovna umjetnost u struci 4
Prezentacijski alati i vjestine 3
Tehnologija graficke proizvodnje 4
Oblikovanje i dizajn jednolisnih grafickih proizvoda 12
Primijenjeno crtanje, kompozicijski elementi i nacela 4
Graficka priprema, akcidencije 6
Izrada fotografije za potrebe grafickog rjesenja 4
Ukupno 37
Covjek i zdravlje 4
Kvaliteta grafickog proizvoda 4
Oblikovanje i dizajn visestrani¢nih grafickih proizvoda 10
Graficka priprema i prijelom visestrani¢nih izdanja 7
Web objave 6
Izborni modul 8
ko . 3
Radni nalog i ponuda u grafi¢koj proizvodnji 4
Plosna i trodimenzionalna graficka rjesenja 10
§r§ﬁélfa priprema za plo$na i trodimenzionalna graficka 8
rjesenja
Izrada 2D animirane grafike za potrebe rjesenja grafickog 3
proizvoda
Izborni modul 8
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DRVODJELJSKI TEHNICAR | DIZAJNER / DRVODJELJSKA TEHNICARKA |
DIZAJNERICA

Proizvodi i obraduje drvne proizvode i namjestaj. Izraduje i upravlja tehnicko-
tehnoloskom dokumentacijom, koristi 2D i 3D programe za crtanje te oblikuje proizvode.
Upravlja i programira CNC strojeve te koristi ru¢ne i mehanizirane alate za obradu drva.
Vodi nabavne i prodajne poslove, kalkulira ponude i koristi informacijske tehnologije za
promociju i komunikaciju. Njegovi zadaci uklju¢uju primjenu zastitnih mjera, kontrolu
kvalitete i to¢nosti obrade te racionalno koristenje materijala.

Poslove obavlja u industrijskoj i/ili obrtnic¢koj. Poslove pripreme, planiranja i organiziranja
proizvodnje obavlja u uredu preteZito sjededi, koristeci se pri tome racunalom, iako za
radnog vremena niz poslova obavlja i hodajudi ili stojeci. Neposredna proizvodnja odvija
se u proizvodnoj hali i na otvorenom prostoru. Na svojim poslovima izloZzen je umjerenim
fizickim naporima, dugotrajnom stajanju i hodanju, buci, vibracijama te djelovanju radnog
okolisa (prasina, promjene temperature, strujanje zraka, vlaga, isparavanja).

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na alergene nastale prilikom
obrade drva i drvnih proizvoda, minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne
zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (ukljucujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
\EYA\Y
TR 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED Setome
redmeta B R R B CSVET

‘ i bt cover ool bl cover Sl bl cover Bt bl cover  bodon
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Ekologija i sigurnost na radu

1.
RAZRED

CSVET

b

RAZRED
CSVET

3

RAZRED
CSVET

Odrzivi razvoj

Primjena IKT-a u drvnoj tehnologiji

Materijali u drvnoj tehnologiji

Graficko prikazivanje proizvoda od drva

Rucni i ru¢ni mehanizirani alati u drvnoj tehnologiji

Osnove mehanike materijalne tocke

Osnove termodinamike

Hidrotermicka obrada drva

Grada atoma i vrste kemijskog vezivanja

QAN [N W,

Tehnologija furnira i plo¢a

Osnove nacrtne geometrije

Namijestaj za odlaganje i pohranu

Namjestaj za podloge (rad i blagovanje)

Racunalno konstruiranje u drvnoj tehnologiji
Ukupno
Namjestaj za sjedenje

N || NN

Namijestaj za leZzanje

Ugljikovodici i organski spojevi s kisikom

Covjek i zdravlje

TrziSno poslovanje u drvnoj tehnologiji

Osnove ekonomike i marketinga

CNC strojevi u obradi drva
Ukupno
Priprema i organizacija proizvodnje

BDININIDIN|IN|N

CNC tehnologije u obradi drva

Poduzetnistvo
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FARMACEUTSKI TEHNICAR / FARMACEUTSKA TEHNICARKA

Radi s farmaceutskim sirovinama u pripremi i proizvodnji razli¢itih farmaceutskih
proizvoda (lijekova, dijetetskih i kozmeti¢kih pripravaka). Priprema lijekova odnosi se
na dozirano mijesanje razli¢itih sastojaka u obliku otopina, krema, ¢ajeva, masti i dr.
prema standardnim receptima. Farmaceutski tehnicar koji radi u laboratoriju provodi
razlicite fizikalno-kemijske i bioloske analize laboratorijskih uzoraka. U farmaceutskoj
i kozmeti¢koj industriji priprema proizvodnju te nadzire tehnoloske faze u proizvodnji
farmaceutskih i kozmetickih preparata (injekcija, sirupa, otopina, masti, tableta, granula
i dr.). Posjeduje i vjestine ovladavanja tehnologijom izrade lijekova i razlic¢itim analiti¢ckim
postupcima te odgovarajuca znanja o vodenju administrativnih poslova. Za uspjesan rad
u ovom zanimanju potrebna je to¢nost i preciznost u radu, mogucnost dugotrajnijeg
Takoder, vazan je uredan vid, raspoznavanje boja, uredno kognitivno i emocionalno
funkcioniranje, uredna funkcija disnog i misi¢no-kostanog sustava, uredna funkcija krvi i
krvotvornih organa, jetre, bubrega i koZe na Sakama i podlakticama te odsutnost alergije
na profesionalne alergene. Ukoliko su u radu izloZeni potencijalno opasnim supstancijama,
moraju nositi zastitnu opremu (rukavice, maska za lice).

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

TJEDNI BROJ SATI

NASTAVNI PREDMET 1.R. 2R. 3R.

1. Hrvatski jezik 4 4 4

2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Povijest 2 2 1 -
4, Etika / Vjeronauk 1 1 1 1
5. Geografija 2 1 - -
6. Politika i gospodarstvo - - - 1
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
8. Matematika 3 3 2 2
9. Fizika 2 2 2 -
10. Kemija 3 3 - -
11. Biologija 2 2 - -
12. Racunalstvo 2 - - -
13. Latinski jezik 2 2 - -

UKUPNO OPCEOBRAZOVNI DIO 27 24 14 12



Il. POSEBNI STRUCNI DIO

14. Anatomija i fiziologija

15. Osnove zdravstvene struke

16. Uvod u laboratorijski rad

NN =

17. Analiticka kemija

18. Biokemija - 2 -
19. Farmaceutska kemija s farmakologijom - 4 4
20. Medicinska mikrobiologija - - -
21. Botanika s farmakognozijom - 3 3
22. Farmaceutska tehnologija s kozmetologijom - 8 7
23. Kemija prehrane - - 2
24, Industrijska proizvodnja lijekova - - 4
25. Prirodna ljekovita sredstva - 1 -

UKUPNO STRUCNI DIO

SVEUKUPNO
STRUCNA PRAKSA (sati godisnje)
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FITOMEDICINSKI TEHNICAR / FITOMEDICINSKA TEHNICARKA

Obavlja posao zastite i zdravlja poljoprivrednih kultura. Organizira rad u poljoprivrednoj
liekarni, planira i organizira poslove u biljnoj i animalnoj proizvodnji te provodi
laboratorijska i terenska istrazivanja. Koristi odgovaraju¢e alate i opremu, provodi
dijagnostiku Stetnih organizama i bolesti u poljoprivrednoj proizvodniji, razvija mjere za
smanjenje negativnog utjecaja poljoprivrednih praksi na okolis i prilagodava tehnoloske
postupke klimatskim promjenama.

Radi u zatvorenom prostoru (poljoprivredna ljekarna, zasti¢eni prostori, skladista i slicno)
ili na otvorenom prostoru (oranice, livade, voénjaci, vrtovi, vinogradi). Rad zahtijeva
stajanje, hodanje, sjedenje, ¢ucanje, sagibanje, penjanje, prenosenje tereta. Povremeno
radi u nepovoljnim vremenskim uvjetima (oborine, vjetar, prasina, niske odnosno visoke
temperature). U radu se sluzi razli¢itim alatima, strojevima i uredajima te racunalom i
PC blagajnom. IzloZen je opasnim i ¢esto toksi¢nim tvarima (sredstvima za zastitu bilja,
mineralnim gnojivima, bioloskim agensima).

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na alergene prisutne na otvorenim
poljoprivrednim povrsinama i zatvorenim prostorima (poljoprivredna ljekarna, zasti¢eni
prostori, skladista), odsustvo trajnih dekompenziranih bolesti jetre i/ili bubrega, odsustvo
tezih bolesti krvotvornih organa, minimalne motori¢cke sposobnosti, minimalne vidne
zahtjeve, raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (ukljucujudi u¢enje
temeljeno naradu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne
prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati  broj sati

: o . - . e . 120 CSVET  bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0

Geografija 2 64 3 3

Politika i 1 3 2 5

gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8

kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4

Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Rad na siguran nacin

Terenska i laboratorijska istrazivanja
Agrobotanika

Agrekoloski ¢cimbenici

Uzgojne mjere i zahvati u poljoprivredi
Poljoprivreda i okolis

Poljoprivredna tehnika

Informacijsko komunikacijska tehnologija

= |hlWw OO O =

Korovi u poljoprivredi

Bioraznolikost
Stetni organizmi u poljoprivredi
Ekoloska poljoprivreda

WD |[DdDw

Ruralni razvoj

Primjena prakti¢nih zahvata u integriranoj i ekoloskoj
poljoprivredi

Tehnologija uzgoja ratarskih kultura

Tehnologija uzgoja povrtnih kultura

Fitomedicina

Izborni modul/i

AW | O] b»

Covjek i zdravlje

Organizacija rada u poljoprivrednoj ljekarni
Poduzetnicki projekt

Stetni organizmi ratarskih kultura

Stetni organizmi povrtnih kultura

Primjena prakti¢nih zahvata u zastiti ratarskih kultura
Primjena prakti¢nih zahvata u zastiti povrtnih kultura
Rad u poljoprivrednoj ljekarni

Izborni modul/i

Ukupno

colnihidhlwidhw w b

w
©

Poduzetnistvo i marketing u poljoprivredi

Tehnologija uzgoja vocaka i vinove loze

Tehnologija uzgoja ukrasnog bilja

Stetni organizmi vocaka i vinove loze
Stetni organizmi ukrasnog bilja

Primjena prakti¢nih zahvata u uzgoju i zastiti vocaka i
vinove loze

O |Wibhlw o b

Primjena prakti¢nih zahvata u zastiti ukrasnog bilja
Izborni modul/i 6
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FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR / FIZIOTERAPEUTSKA TEHNICARKA

PomazZe ozlijedenim i bolesnim osobama u unaprjedenju zdravlja, ublazavanju boli
i nadomjestanju funkcija u slucajevima kada postoje problemi izazvani tjelesnim,
psihickim i drugim poremecajima. Temeljem procjene stanja pacijenta (provedbom
dijagnostickih postupaka), a u skladu s lije¢nickom dijagnozom i preporukama te ostalim
relevantnim podacima, fizioterapeut planira, provodi i usavrava terapijski program.
Za stvaranje odnosa uzajamnog povjerenja s pacijentom i njegovom obitelji, od velike
su vaznosti dobre komunikacijske vjestine, empati¢nost, realnost i profesionalnost pri
pruzanju poruka o vaznosti i u¢inkovitosti terapije. Za obavljanje poslova vazna je fizicka
izdrzljivost, spretnost, razvijene sposobnosti neverbalne komunikacije (znacenje dodira,
glasa, izraza lica, pokreta tijela, itd.), te vjestine poucavanja, vodenja i poticanja. Za posao
fizioterapeuta vazna je uredna funkcija misi¢no-kostanog sustava jer zahtijeva obavljanje
poslova u razli¢itim tjelesnim poloZajima - stajanje, ¢ucanje, klecanje, saginjanje, podizanje
i upravljanje razli¢itim pomagalima te pruzanje fizicke pomoci pacijentima pri promjeni
poloZaja, ustajanju, kretanju i uporabi pomagala. Ostali zdravstveni zahtjevi ukljucuju
urednu funkciju koZe na $akama i podlakticama te uredno kognitivno i emocionalno
funkcioniranje.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

TJEDNI BROJ SATI

NASTAVNI PREDMET

2.R. 3.R.

Hrvatski jezik
Strani jezik
Povijest

Etika / Vjeronauk
Geografija
Politika i gospodarstvo - - - 1
Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

N—‘NN-b'x
== (NN

© INIO U A W=

\©

Fizika

_‘
IS

Kemija

NINININ(N
'
'

—_
—_

Biologija

-
N

Racunalstvo

NININININININ

-
w

Latinski jezik
UKUPNO OPCEOBRAZOVNI DIO 25 22 10 12

Il. POSEBNI STRUCNI DIO

14. Elektronika - - 2 -
15. Anatomija i fiziologija 2 2 - -
16. Uvod u rehabilitaciju 3 - -

17. Osnove zdravstvene njege 1 - -

18. Osnove kineziologije - 3 3 -
19. Masaza - 3 3 4
20. Kineziterapija - - 4 6
21. Fizikalna terapija - 2 3 5




NASTAVNI PREDMET

TJEDNI BROJ SATI

2.R.

UKUPNO STRUCNI DIO

SVEUKUPNO
STRUCNA PRAKSA

22. Zdravstvena psihologija - 2 1
23. Socijalna medicina - 1 -
24. Patofiziologija - 2 -
25. Klinicka medicina - 2 3
26. Dermatologija - - 2
27. Prva pomo¢ - - 1
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GRADEVINSKI TEHNICAR / GRADEVINSKA TEHNICARKA

Planira, vodi i dokumentira razli¢ite gradevinske radove, ukljuc¢ujuci pripremne, zemljane,
konstruktorske i zavrine radove. Provodi radove na energetskoj ovojnici zgrada, uzima
uzorke za laboratorijska ispitivanja, vodi zapisnike, izraduje fotodokumentaciju za sve
faze izgradnje, upravlja koli¢inskim dijelovima troskovnika te koristi tehnicke i racunalne
alate, ukljucuju¢i BIM tehnologiju, za crtanje i projektiranje. Sudjeluje u kontroli kvalitete,
narucivanju i skladiStenju materijala te vodenju gradevinskog dnevnika. Organizira
dokumentaciju u projektantskom uredu i na gradilistu.

Posao obavlja u projektantskim uredima te na gradilistu. U prvotnom slucaju izloZen je
radu pod umjetnom rasvjetom te dugotrajnim sjedenjem, a u sluc¢aju rada na gradilistu
moguca je pojava ekstremnijih uvjeta rada, prvenstveno izloZzenost visokim ili niskim
temperaturama.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti,
minimalne motoricke sposobnosti pri ¢emu je potrebno voditi racuna o aktivnostima na
visini, minimalne vidne zahtjeva i raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje
Skolskih zahtjeva (uklju¢ujuci ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz
obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog
procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
TR 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED Setome

redmeta B R R B CSVET
‘ i bt cover ool bl cover Sl bl cover Bt bl cover  bodon
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika
Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Graditeljstvo kao zanimanje

1.
RAZRED

CSVET

N

2.
RAZRED

CSVET

3.
RAZRED

CSVET

4.
RAZRED

CSVET

Standardi arhitektonskoga projektiranja

Racunalstvo u graditeljstvu

Elementi zgrade

Zastita na radu u graditeljstvu

Gradevinska regulativa

Gradevni materijali i proizvodi

Sustavi opterecenja

Fizikalne veli¢ine i mjerenja

Arhitektonsko oblikovanje

AW IN|I= O |Dd O

2D razrada nacrta

Pripremni poslovi na gradilistu

Niskogradnja

Elementi prometnica

Zemljani i betonski radovi na gradilistu

Arhitektonske konstrukcije

Nosive konstrukcije

Osnove mehanike materijalne tocke

Prometnice

Alunioajun|ibh|INW|IAMIN

Razrada arhitektonske projektne dokumentacije

Zidarski radovi na gradilistu

Otpornost gradiva

Krovne konstrukcije

Otvori u zgradama

Vodni resursi

Hidromehanika

Osnove mehanike fluida

Osnove mehanike krutog tijela

Osnove termodinamike

Covjek i zdravlje

Betonske konstrukcije

A== mWW|= W[ N[0 |WV

Geodezija u graditeljstvu

Primjena IKT-a u graditeljstvu

Kalkulacije u graditeljstvu

Planiranje gradenja

Gradevinska fizika

Instalacije u graditeljstvu

Zavrsni radovi na gradilistu

W | W |N ;NN O
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GRAFICKI TEHNICAR DORADE / GRAFICKA TEHNICARKA DORADE

Radi zavrinu obradu grafickih proizvoda, kao $to su meki i tvrdi uvezi te graficka ambalaza.
Rukuje strojevima i alatima za doradu, radi na linijama za uvez, organizira otpremu
proizvoda. Koristi informacijsko-komunikacijske tehnologije u grafickim procesima.
Vodi poslovnu dokumentaciju, koristi marketinske alate za promociju te komunicira sa
suradnicima i korisnicima.

Radi u grafi¢kojindustrijiili u grafickim obrtni¢kim radionicama. Posao obavlja u zatvorenoj
prostoriji, pri prirodnoj ili umjetnoj rasvjeti. Ovisno o radnoj operaciji radi sjededi ili stojeci.
Dio poslova obavlja u prostoriji bez buke i isparavanja. Prema potrebi posla, odlazi i u
druge radne prostorije, gdje je izloZzen papirnoj prasini, mirisu boja, isparavanju kemikalija
i ljepila te buci i vibraciji strojeva.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na alergene prisutne prilikom
graficke dorade i uvezivanja, minimalne motori¢ke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva
(ukljucujuci u¢enje temeljeno naradu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja
potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

brojsati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati  broj sati CSVET broj sati  broj sati

: e . - . e . 120 CSVET  bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6

Geografija 2 64 3 3

Politika i 1 3 2 5

gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8

kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4

Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Fizikalne veli¢ine i mjerenja

1.
RAZRED

CSVET

b

RAZRED
CSVET

3.
RAZRED

CSVET

4.
RAZRED

CSVET

Racunalna grafika

Informatika za GT i AVT

Vizualne komunikacije

Financijska pismenost i poduzetnistvo u sektoru

Graficki proizvodi i materijali

HlwW iw|w|oo

Meki uvezi

Osnove mehanike materijalne tocke

Prezentacijski alati i vjestine

Tehnologija graficke proizvodnje

Osnove grafickog oblikovanja kod dorade

QO |lh W |

Tvrdi uvezi

—_
N

Tehnoloski postupci uvezivanja grafi¢kih proizvoda

Izrada uzorka/prototipa proizvoda graficke dorade
Ukupno
Covjek i zdravlje

N

Kvaliteta grafickog proizvoda

Strojarstvo i automatizacija u grafickoj proizvodnji

Graficka ambalaza

Tehnologija proizvodnje graficke ambalaze

Odrziva proizvodnja u grafickoj doradi

Izborni

Radni nalog i ponuda u grafic¢koj proizvodnji 4
Poslovanje i marketing u grafickoj proizvodniji 4
Graficka galanterija 12
Tehnoloski postupci i materijali u proizvodnji graficke 4
galanterije

Sistematizacija proizvodnje u grafickoj doradi 2
Izborni 8
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GRAFICKI TEHNICAR TISKA / GRAFICKA TEHNICARKA TISKA

Planira i upravlja procesima u tiskarskoj proizvodniji koristeci strojeve, alate i programe
za automatizaciju rada. Njegove aktivnosti ukljucuju izradu tiskovnih formi, pripremu
tiskarskih podloga i boja te optimizaciju proizvodnih linija. Upravlja poslovnom i
tehnickom dokumentacijom, organizira otpremanje otisaka te primjenjuje sigurnosne i
ekoloske propise. U radu koristi informacijsko - komunikacijske tehnologije te marketinike
alate za promociju poslovanja.

Radi u grafi¢kojindustrijiili u grafickim obrtni¢kim radionicama. Posao obavlja u zatvorenoj
prostoriji, pri prirodnoj ili umjetnoj rasvjeti. Ovisno o radnoj operaciji radi sjededi ili stojeci.
Dio poslova obavlja u prostoriji bez buke i isparavanja. Prema potrebi posla, odlazi i u
druge radne prostorije, gdje je izloZzen papirnoj prasini, mirisu boja, isparavanju kemikalija
i ljepila te buci i vibraciji strojeva.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na alergene prisutne prilikom
grafickog tiska, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta, minimalne vidne
zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (ukljucujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

brojsati broj sati CSVET brojsati broj sati CSVET broj sati  broj sati CSVET broj sati  broj sati

: e . e . e . 120 CSVET  bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6

Geografija 2 64 3 3

Politika i 1 3 2 5

gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8

kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4

Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.
RAZRED

CSVET

b

RAZRED
CSVET

3

RAZRED
CSVET

4.
RAZRED

CSVET

Osnove mehanike materijalne tocke

Fizikalne veli¢ine i mjerenja 4
Racunalna grafika 8
Informatika za GT i AVT 3
Vizualne komunikacije 3
Financijska pismenost i poduzetnistvo u sektoru 3
Graficki proizvodi i materijali 4
Rucne tehnike tiska 10

Prezentacijski alati i vjestine

Tehnologija graficke proizvodnje

Osnove grafickog oblikovanja za tisak

Tiskarska boja i tiskovne podloge

Tehnoloski postupci u tisku

AibhlODd WD

Digitalni tisak
Ukupno
Covjek i zdravlje

—_
N

Kvaliteta grafickog proizvoda

Strojarstvo i automatizacija u grafickoj proizvodnji

RN

Fleksotisak

o

Tehnologija tiska - fleksotisak

Odrziva proizvodnja u odjelu tiska

Izborni
Ukupno
Radni nalog i ponuda u grafic¢koj proizvodnji

o |h b

Poslovanje i marketing u grafickoj proizvodniji

Offset tisak

Tehnologija plosnog tiska - offset

Sistematizacija proizvodnje u odjelu tiska

Izborni

|
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HIDROMETEOROLOSKI TEHNICAR / HIDROMETEOROLOSKA TEHNICARKA

Prikuplja, obraduje i analizira podatke o vremenskim i hidroloskim uvjetima, osiguravajuci
to¢ne informacije za razli¢ite primjene. Planira i organizira hidrometeoroloske poslove,
rukuje i odrzava opremu te mjeri meteoroloske i hidroloske elemente. Statistic¢ki obraduje
podatke, kontrolira njihovu to¢nost, arhivira ih i komunicira s timom i korisnicima
podataka. Koristi informacijsko-komunikacijske tehnologije za analizu i razmjenu
hidrometeoroloskih podataka te vodi radnu dokumentaciju.

Samostalno obavlja i sudjeluje u postupcima mjerenja i analize podataka o fizikalnim
i kemijskim svojstvima atmosfere i hidrosfere. Rad obavlja uglavhom na otvorenom
prostoru. Cesto, ali kratkotrajno, izlozen je kisi, snijegu, vjetru i sli¢no. Radi i u uredu sluze¢i
se informacijsko-komunikacijskim tehnologijama. Specifi¢ne su visinske postaje gdje je
motritelj ¢esto izloZzen ekstremnim vremenskim prilikama (npr. visok snijeg) te radarski
centri gdje motritelj mora postivati posebne mjere sigurnosti. Instrumenti kojima radi ne
spadaju u kategoriju opasnih.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti i minimalne vidne
zahtjeve potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (ukljucujuéi u¢enje temeljeno na radu)
i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
TR 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED Setome

redmeta B R R B CSVET
‘ i bt cover ool bl cover Sl bl cover Bt bl cover  bodon
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika
Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99




Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.
RAZRED

CSVET

2.
RAZRED

CSVET

3.
RAZRED

CSVET

4.
RAZRED

CSVET

oblaka

Zastita na radu i zastita okolisa u hidrometeorologiji 2
Uvod u meteorologiju 7
Meteoroloska motrenja: temperatura 7
Primjena IKT-a u hidrometeoroloski m poslovima 3
Meteoroloska motrenja: oborina, vidljivost, pojave i rodovi 9

Osnove hidrologije

Osnove mehanike materijalne tocke

Meteoroloski kljucevi i podaci

|

Termodinamika atmosfere

Primjena poslova na meteoroloskoj postaji i
meteoroloskom krugu

Hidrologija

Geofizika i oceanografija

Meteoroloske postaje i meteoroloski krug

Osnove mehanike fluida

Osnove termodinamike

Meteoroloska mjerenja vlaznosti zraka i isparavanja

N = |hd U | ©

Meteoroloske karte i dijagrami

Osnove meteoroloske statistike

Poljoprivredna i Sumarska meteorologija

Opc¢a klimatologija u hidrometeorologiji

Kemija atmosfere

Hidrometeoroloska mjerenja i odrzavanje opreme

Osnove mehanike krutog tijela

Osnove elektromagnetizma

Covjek i zdravlje

Statisticka obrada i kontrola hidrometeoroloski h podataka

Al | (NMNID NGOV W W

Opce znacajke klime Hrvatske definirane prema
meteoroloskim podatcima

Hidrometeoroloska mjerenja, slanje i unos podataka,
odrzavanje i administrativni poslovi

Daljinska mjerenja

Daljinska mjerenja u meteorologiji

Osnove dinamicke meteorologije

Osnove harmonijskih titraja i valova

Osnove optike

Uvod u modernu fiziku

= |N[N O U |W
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HORTIKULTURNI TEHNICAR DIZAJNER / HORTIKULTURNA TEHNICARKA
DIZAJNERICA

Planira i dizajnira hortikulturne prostore (ku¢ni vrtovi, parkovi, gradska zelena podrug¢ja
i sportski tereni i drugo) s naglaskom na oc¢uvanje autohtonih biljnih vrsta te estetsku i
ekolosku vrijednost. Koristi strojeve i alate te provodi mjere za zastitu okolisa i o¢uvanje
bioraznolikosti. Prilagodava tehnoloske zahvate klimatskim promjenama i osigurava
ekolosko zbrinjavanje otpada. Vodi poslovne aktivnosti, brine o financijskom poslovanju i
marketinskim aktivnostima.

Radi u uredskom prostoru, ¢esto pod umjetnim svjetlom uz koristenje digitalnih alata.
Komunicira sa suradnicima i klijentima. Radi u zatvorenim prostorima kao 3to su plastenici
i hidroponi. Na otvorenim proizvodnim prostorima izloZzen je vanjskim vremenskim
prilikama. Koristi primjerenu mehanizaciju. Rad u hortikulturi uklju¢uje stajanje, hodanje,
sjedenje, ¢ucanje, sagibanje, penjanje, prenosenje tereta i rad na visini. Radne operacije se
povremeno odvijaju u nepovoljnim vremenskim uvjetima (oborine, vjetar, prasdina, niske/
visoke temperature), a radno vrijeme prilagodava se zahtjevima i rokovima za izvrsavanje
tehnoloskog procesa i uvjetima rada. U svom je radu izloZzen opasnim i ¢esto toksi¢nim
tvarima (sredstvima za zastitu bilja, mineralnim gnojivima, bioloskim agensima).
Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na alergene prisutne na radnom
mjestu (poljoprivredne povrsine, farme, rasadnici, vinski podrumi, skladista) te alergija
na pelud i ubode kukaca, minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve
i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (ukljucujuci ucenje
temeljeno naradu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne
prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati  broj sati CSVET broj sati  broj sati

: " . " . e . . CSVET  bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Rad na siguran nacin
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RAZRED

CSVET

b

RAZRED

CSVET

3

RAZRED

CSVET

4

RAZRED

CSVET

Terenska i laboratorijska istrazivanja

Agrobotanika

Agrekoloski ¢cimbenici

Uzgojne mjere i zahvati u poljoprivredi

Poljoprivreda i okolis

Poljoprivredna tehnika

Informacijsko komunikacijska tehnologija

Uzgoj povrtnih kultura
Ukupno
Bioraznolikost
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Ruralni razvoj

Hortikulturna biljka

Tehnologija uzgoja cvjetnih vrsta

Tehnologija uzgoja dendroloskih vrsta

Materijali i njihova primjena u oblikovanju prostora

Njega nasada

Izborni modul

Uloga zelenila u hortikulturi
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Hortikultuno oblikovanje vrtova

Crtez ili projektiranje vrtova

Tehnologija uzgoja vocaka i vinove loze

Covjek i zdravlje

Poduzetnicki projekt

I1zborni modul
Ukupno
Stetni organizmi ukrasnog bilja

AW OO OO

Primjena prakti¢nih zahvata u zastiti ukrasnog bilja

Razvoj vrtne umjetnosti

Zakonodavstvo i vodenje financija u hortikulturi

Skladista i repromaterijali

Zastita prirodnih podrudja

Poduzetnistvo i marketing

Poslovna komunikacija

Izborni modul
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KEMIJSKI TEHNICAR / KEMIJSKA TEHNICARKA

Provodi razlicite kemijsko-tehnoloske procese. Skladisti sirovine i proizvode prema
njihovim fizikalnim i kemijskim svojstvima, prati kemijske procese mjerenjem relevantnih
parametara te prati rad strojeva i uredaja koji se koriste u industriji. Provodi analize uzoraka
krutina, tekucina i plinova, ukljucujudi kvalitativne, kvantitativne i mikrobioloske analize.
Vodi evidenciju o otpadu koji nastaje tijekom proizvodnog procesa i priprema reagense
za laboratorijske analize.

Radi u procesnoj kemijskoj industriji, fizikalno-kemijskim, analitickim i znanstveno-
istrazivackim laboratorijima. U kontaktu je s toksi¢nim tvarima. Radi u zatvorenim i/ili
otvorenim prostorima. U zatvorenim prostorima dugotrajno sjedi ili stoji te povremeno
podize teret, izloZen je umjetnoj rasvjeti, ventilaciji, buci, vibracijama te utjecajima
elektromagnetskog zracenja, kao i razli¢itim kemikalijama i kemijskim spojevima. Na
otvorenim prostorima izlozen je atmosferilijama i prirodnim izvorima Stetnih tvari te
onecis¢enjima okolisa. Na terenskom radu dugotrajno hoda te se sagiba ili ¢uci te radi na
visini.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, raspoznavanje boja, minimalno ocuvani integritet koze
na Sakama i podlakticama, odsustvo tezih alergija na kemikalije pri radu u laboratoriju,
odsustvo trajnih dekompenziranih bolesti jetre i/ili bubrega, odsustvo tezih bolesti
krvotvornih organa, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta, osjet mirisa,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva
(ukljucujuci u¢enje temeljeno naradu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja
potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.
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1. 2. 3 4.
RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED
CSVET CSVET CSVET CSVET
Opca kemija 9
Vjezbe iz opce kemije 9
Osnove ekologije 5
Osnove mehanike materijalne tocke 4
Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije 4

Anorganska kemija 12
Analiticka kemija 11
Covjek i zdravlje 4
Osnove elektromagnetizma 4

Fizikalna kemija 12
Organska kemija 1
Osnove optike 2
Osnove harmonijskih titranja i valova 2

Tehnoloske operacije

|

Procesi kemijske industrije

Biokemija 9
Osnove termodinamike 2
12

Praksa za kemijske tehnicare

|
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KLESARSKI TEHNICAR / KLESARSKA TEHNICARKA

Planira, organizira i izvodi klesarske radove prema projektnoj dokumentaciji. Prikuplja
podatke za radionicke nacrte, odabire vrste kamena i metode obrade te priprema strojeve
i alate za rad. Izraduje tehnicku dokumentaciju, vodi zapisnike i fotodokumentaciju faza
izgradnje te koristi prostoru¢no i tehnicko crtanje. Postavlja kamene obloge, ugraduje
arhitektonske elemente, kontrolira kvalitetu isporucenih materijala i sudjeluje u
organizaciji skladiStenja na gradilistu.

Obavlja rad u radionici, na gradilistu i u uredu. Tijekom rada Cesto je izlozen smjenskom
radu, nepovoljnim polozajima tijela (rad u stoje¢em i/ili sjede¢em polozaju, Cesto
mijenjanje polozaja prigibanjem, okretanjem tijela), buci, vibracijama te djelovanju
radnog okolisa (prasina, visoke temperature, promjene temperature, strujanje zraka, vliaga
i drugo).

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti,
minimalne motori¢ke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve potrebnih za izvodenje
Skolskih zahtjeva (ukljucujuci ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz
obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog
procesa obrazovanja.
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RAZRED

CSVET

p

RAZRED
CSVET
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RAZRED
CSVET

4.
RAZRED

CSVET

Crtanje i bojanje

Racunalstvo u graditeljstvu 4
Gradevne konstrukcije 4
Zastita na radu u graditeljstvu 1
Gradevinska regulativa 2
Gradevni materijali i proizvodi 3
Izrada pravilnog kubusa tradicionalnim ru¢nim klesarskim 9
alatima

Stilovi u arhitekturi 2
Tehnicko crtanje u graditeljstvu 5
Uvod u mehaniku 4

2D konstruiranje ra¢unalom

Uvod u klesarske konstrukcije

Osnove nacrtne geometrije

Osnove strojne obrade kamena
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Klesanje samostalnog klesanca
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Ekologija i zastita okolisa u graditeljstvu

Energija i gravitacija
Ukupno
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Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje

Poduzetnistvo i financijska pismenost 3
Klesanje segmenata i slaganje klesarske konstrukcije 8
Strojevi za branje i obradu kamena 4
Osnovne klesarske konstrukcije 12
3D konstruiranje racunalom 4
Covjek i zdravlje 4

Obrada kamena CNC strojevima

Napredne klesarske konstrukcije

Primjena CAD alata u obradi kamena

Osnove petrografije

Ornamentika i odrzavanje kamenih elemenata

Izrada sloZzenog projektnog zadatka
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KOMERCIJALIST / KOMERCUJALISTICA

Planira i provodi komercijalne aktivnosti u nabavi i prodaji na doma¢em i medunarodnom
trzistu. Njegove odgovornosti ukljucuju analizu trzista, kategorizaciju dobavljaca,
prilagodbu asortimana potrebama trzista te primjenu metoda za izra¢un nabavnih
cijena proizvoda. Sklapa kupoprodajne ugovore, koordinira rad dobavljaca, prijevoznika
i Speditera te suraduje s financijskom sluzbom pri placanju dobavlja¢ima. Uz upravljanje
veleprodajnim asortimanom, prezentira nove proizvode kupcima, organizira post
prodajnu uslugu i nadgleda izlaganje robe u cilju unapredenja prodaje. Koristi poslovne
informacijske sustave za arhiviranje dokumentacije te primjenjuje pravila poslovnog
bontona i eti¢ckog kodeksa.

Dio svog radnog vremena provodi u zatvorenom prostoru uz upotrebu umjetnog svjetla.
U svom radu koristi racunalo, laptop, tablet, telefon, mobitel, skener, pisa¢, fotokopirni
uredaj. Najvedi dio posla provodi na terenu obilazeéi postojece i potencijalne kupce i
dobavljace 3to zahtijeva posjedovanje vozacke dozvole ‘B’ kategorije. Vrlo ¢esto radi u
kompetitivnim uvjetima.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje boja i minimalna mogucénost sporazumijevanja
potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (ukljucujué¢i ucéenje temeljeno na radu) i
svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.
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Unutarnje trgovinsko poslovanje s viezbama
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3.
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4.
RAZRED
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Osnove ra¢unovodstva

Informacijsko-komunikacijske tehnologije u uredskom
poslovanju
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Uvod u osobne financije

Uvod u poslovne komunikacije

Uvod u poduzetnistvo

Strani jezik struke

Nabavno poslovanje
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VjeZbe nabavnoga poslovanja

Planiranje poduzetnicke aktivnosti

Proracunske tablice u poslovanju

Prehrambena roba i trendovi u prehrani

Racunovodstvo imovine i troskova

Komunikacija u poslovhome okruzenju

Covjek i zdravlje
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Prodajno poslovanje

Roba Siroke potrosnje

Baze podataka i poslovni informacijski sustavi

Vjezbe poduzetnickih vjestina

Poduzetnicki pothvat

Racunovodstvo zaliha

Operativno vanjskotrgovinsko poslovanje

Neprehrambena roba
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Primjena racunala u statistici

Tehnika vanjskotrgovinskoga poslovanja

Poslovna logistika

Vjezbe komercijalnoga poslovanja

Marketing u komercijalnome poslovanju

Komercijalno pregovaranje
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KOZMETICAR / KOZMETICARKA

Priprema radno mjesto i klijenta za tretman u skladu s higijenskim i estetskim standardima.
Primjenjuje odgovarajuce preparate, pribor i opremu za njegu koze lica i tijela prema
vaze¢im standardima i pravilima struke te primjenjuju¢i mjere sigurnosti na radu i
pravilnog zbrinjavanja otpada. Na temelju potrebe klijenta izraduje plan ciljanih tretmana
te analizom prepoznaje tip i stanje koze. Izvodi $minkanje prema tipu i stanju koze, kao
i estetsko uredivanje obrva i trepavica. U njezi ruku i stopala primjenjuje odgovarajucu
kozmetiku i koristi tehnike oblikovanja tijela. Primjenjuje osnovne poslovne evidencije,
vodi kartoteku klijenata te komunicira s nadredenima i suradnicima u skladu s poslovnim
bontonom.

Uglavnom radi u zatvorenom prostoru, a prema potrebi i na otvorenom (masaze i
aromakozmeticki tretmani mogu se obavljati i na otvorenom, primjerice na plazama).
Uvjeti rada su razli¢iti ovisno o lokaciji usluznog mjesta.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalno ocuvani integritet koze na 3akama i
podlakticama, odsustvo tezih alergija na kozmeticarski set alergena, minimalne
motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta, minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje
boja potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (uklju¢ujuc¢i u¢enje temeljeno na radu) i
svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.
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1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET

Fizika u struci 8
Kemija u struci 10
Komunikacija 4
Uvod u kozmeticku njegu 6
Osnovne kozmeticke masazne tehnike lica | tijela 4
Osnovne kozmeticke vjestine 4

Dermatologija
Grada i funkcija ljudskog tijela
Opca kozmetologija

Komunikacija u radnom okruzenju

Kozmeticka njega

N UnIN

Posebne kozmeticke masazne tehnike i wellness

_
_

Slozene kozmeticke vjestine

Covjek i zdravlje 4
Kozmeticki proizvodi 1 3
Prirodna kozmetika 5
Posebni kozmeticki tretmani njege i uljep3avanja 8
Napredne kozmeticke vjestine 18

Ukupno 38

Kozmeticki proizvodi 2 3
Zdrava prehrana 4
Poduzetnicka pismenost 3
Specijalni kozmeticki tretmani 5
Kozmeticka usluga 16
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KUHARSKI TEHNICAR / KUHARSKA TEHNICARKA (EKSPERIMENTALNI PROGRAM)

Priprema, organizira i prezentira jela u skladu s profesionalnim standardima. Njegove
aktivnosti ukljucuju planiranje i izradu jela prema recepturi, osmisljavanje novih jela
temeljenih na nutricionistickim principima te promociju tradicionalnih i autohtonih
gastronomskih vrijednosti. Brine o ekonomi¢nom organiziranju radnog procesa i
administrativno prati procese u kuhinji. Pridrzava se zakonskih odredbi o proizvodnji i
kontroli hrane, HACCP standarda.

Posao obavlja uglavhom na nogama, u uvjetima nepovoljne mikroklime, medu jakim
mirisima, u pari i isparavanju te vlazi i buci. Pri radu koristi ostre alate, vru¢e predmete
i naprave pod pritiskom. Uobicajen je rad u smjenama, ¢esto je prisutan noc¢ni rad, rad
vikendima i blagdanima. Zbog osjetljivosti namirnica s kojima radi nuzno je postivanje
strogih sanitarno-higijenskih uvjeta proizvodnje jela.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na brasno ili kontaktne alergije na
prehrambene proizvode, odsustvo intolerancije na brasno, minimalno oc¢uvani integritet
kozZe na $akama i podlakticama, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti,
minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje osnovnih
boja, osjet njuha i okusa potrebnih za izvodenje Skolskih zahtjeva (uklju¢ujuci ucenje
temeljeno naradu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne
prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanje.
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CSVET

2.
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RAZRED
CSVET

4

RAZRED
CSVET

Kuhinjska administracija

Zastita na radu u turizmu i ugostiteljstvu 1
Komunikacijske vjestine 6
Higijena i ekologija 5
Organizacija rada u ugostiteljstvu 5
Procesi obrade namirnica 9
Temeljne vjestine u ugostiteljstvu 12
Ukupno 38

Osnove za jela

Juhe

Hladna predjela

Variva i garniture

Hrana i zdravlje

Komunikacija na stranom jeziku u radnom okruzenju

Informacijsko-komunikacijska tehnologija

Covjek i zdravlje
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Topla predjela

Glavna jela

Gotovljenje jela iz jelovnika i menija

Osnove poduzetnistva i marketinga u gastronomiji

Osnove slasti¢arstva

Hrvatska gastronomija

DDA IOV

Razvoj proizvoda i recepata

Primijenjeno kuharstvo

Ugostiteljsko posluzivanje i enologija

(SRR NN

Socijalne vjestine i upravljanje ljudskim potencijalima u
kuhinji
Ukupno
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MEDICINSKA SESTRA / MEDICINSKI TEHNICAR OPCE NJEGE

Pomaze pri lije¢enju i njegovanju bolesnih i drugih osoba kojima je potrebna njega, te
radi na unapredivanju i jaCanju zdravlja i sprje¢avanju bolesti. Poslovi i zadace ovise o
radnom mjestu (glavna, odjelna ili timska medicinska sestra u bolnici, medicinska sestra
u ambulanti i sl) i podru¢ju, odnosno vrsti odjela na kojem radi (interna medicina,
kirurgija, pedijatrija, psihijatrija itd.). Osnovni poslovi uklju¢uju organizaciju i provedbu
rada s pacijentima, provodenje odredenih dijagnostickih i terapijskih postupaka, njegu
pacijenata, vodenje brige o higijenskim uvjetima, vodenje dokumentacije i sli¢no. Za
obavljanje ovog posla potrebne su psihofizi¢cka snaga i izdrzZljivosti, empatija i razvijene
komunikacijske vjestine. Temeljitost, pouzdanost, brzina i sabranost pri donosenju odluka,
motivacija za rjeSavanje problema, brizan odnos prema bolesnicima i veliki interes za rad
s ljudima takoder su vrlo vazni. S obzirom na zahtjevne uvjete rada, prisutnost povecane
opasnosti od ozljeda i visoku razinu odgovornosti, potrebna je emocionalna zrelost i
stabilnost te otpornost na stres. Od zdravstvenih zahtjeva zanimanja potrebno je istaknuti
uredan vid i sluh, sposobnost raspoznavanja boja, sposobnost funkcionalnog glasovno-
jezi¢no-govornog izrazavanja u svrhu uspostavljanja komunikacije, uredno kognitivno i
emocionalno funkcioniranje, urednu funkciju misi¢no-kostanog i sréano-zilnog sustava
te koZe na Sakama i podlakticama, urednu ravnotezu i stabilno stanje svijesti te odsutnost
alergije na profesionalne alergene.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

TJEDNI BROJ SATI
NASTAVNI PREDMETI

1.R. 2.R.

1. Hrvatski jezik 5 5

2. Strani jezik 3 3

3. Latinski jezik 2 2

4. Matematika 3 3

5. Kemija 2 2

6. Biologija 3 2

7. Fizika 2 2

8. Povijest 2 2

9. Geografija 2 2

10. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2

11. Informatika 1 2

12. Vjeronauk / Etika 2 2

13. Izborni predmet 2 2
UKUPNO OPCEOBRAZOVNI DIO: 31 31

Il. POSEBNI STUCNI DIO

1. Sociologija - 1 -

2. Psihologija 2 - -

3. Nacela administracije u zdravstvu - 1 -

4. Nacela poucavanja 2 - -

5. Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo i pravni aspekti 2

TJEDNI BROJ SATI
NASTAVNI PREDMETI

3.R. 4.R. 5.R.



6. Anatomija i fiziologija 4 - -
7. Patologija - 2 -
8. Mikrobiologija s parazitologijom i virologijom 3 - -
9. Biofizika i Biokemija 2 1 -
10. Radiologija - 1 -
11. Dijetetika - - 3
12. Higijena - preventivna medicina i zdravstveni odgoj - 4 3
13. Farmakologija - 2 -
14. Etika sestrinstva 3 - -
15. Opca nacela zdravlja i njege 3 - -
16. Zdravstvena njega — opca i specijalna 8 6 2
17. Zdravstvena njega kirurskih bolesnika - opca i specijalna - 6 8
18. Zdravstvena njega majke i djeteta 5 4 5
Zdravstvena njega - zastita ment. zdravlja i psihijatrijskih
19. bolesnika - 2 4
20. Zdravstvena njega starijih osoba - - 4
21. Zdravstvena njega u kuci - - 4
22. Izborni predmet - - -
23. Hitni medicinski postupci 3 - -
24. Osnove fizikalne i radne terapije 3 -
25. Zdravstvena njega bolesnika u operacijskom bloku - 3 3
26. Intenzivna zdravstvena njega - 3 3

UKUPNO STRUCNI DIO:

Zdravstvene vjezbe (sati godisnje)

120
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MEDIJSKI TEHNICAR / MEDIJSKA TEHNICARKA

Planira i tehni¢ki realizira razne medijske projekte, uklju¢ujuéi snimanje i obradu
fotografija, video sadrzaja i zvuka. Njegovi zadaci ukljuc¢uju montazu, arhiviranje i
opremanje medijskih sadrzaja grafikom i tekstom, kao i izradu 2D i jednostavnih 3D
animacija. Sudjeluje u prijenosima dogadaja, osigurava pravilno odrzavanje opreme,
prati standarde kvalitete i zakonske propise te postuje sigurnosne i ekoloske propise u
proizvodnji medijskih sadrzaja.

Uvjeti rada su promjenjivi od industrijskih pogona, obrtnickih radionica, modnih
salona, ateljea, ured ate trgovina na malo i veliko. Radni prostor osvijetljen je dnevnom
i umjetnom rasvjetom uz ventilaciju i klimatizaciju. Tijekom rada, ovisno o vrsti posla,
moze biti izloZen nepovoljnom poloZaju tijela (sjededi i stojeci), buci strojeva i uredaja,
prasini iz radnog okolisa, mirisima materijala, te viSim temperaturama tijekom obrade
pojedinih materijala.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje 3kolskih
zahtjeva (ukljucujudi u¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu
osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa
obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
TR 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED Setome

redmeta B R R B CSVET
‘ i bt cover ool e cover Sl bl cover Bt bl cover  bodon
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1|35 | 1 1|35 | 1 1|35 | 1 1|32 1 4
Etika
Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 929



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Racunalna grafika

1.
RAZRED

CSVET

2.
RAZRED

CSVET

3

RAZRED
CSVET

4.
RAZRED

CSVET

Informatika za GT i AVT

Vizualne komunikacije

Financijska pismenost i poduzetnistvo u sektoru

Zvuk

Fotografija

Mediji i drustvo

Povijest filma

N[{N|O| O |W|Ww

Likovna umjetnost u struci 4
Prezentacijski alati i vjestine 3
Priprema i snimanje video sadrzaja 10
Realizacija montaze video sadrzaja 10
Uvod u animaciju 4
Zvuk u video sadrzaju 4

Covjek i zdravlje 4
Racunalna animacija 8
Audiovizualne forme 12
Web objave 6
I1zborni modul 8
Ukupno 38
Mediji i komunikacije 4
3D rac¢unalna animacija 6
Realizacija medijskih projekata 10
Postprodukcija slike i zvuka 6
1zborni modul 8

143



144

MODNITEHNICAR / MODNA TEHNICARKA

Sudjeluje u razvoju i izradi modnih kolekcija, prate¢i modne trendove, drustvene
utjecaje i tehnoloske inovacije u dizajnu. Njegov posao ukljucuje izradu idejnog
koncepta, dizajn krojeva i gradiranje krojeva u CAD programima. Izraduje prototipove
i kolekcijske uzorke te organizira proizvodni proces za manje serije modnih proizvoda,
vodi tehnolosku dokumentaciju, razvija strategije promocije i prodaje u suradnji s
marketinskim stru¢njacima.

Uvjeti rada su promjenjivi od ureda, trgovine na malo i veliko, modnog salona, ateljea
do obrtni¢kih i industrijskih radionica i proizvodnih pogona. U radionicama i pogonu
radi prema standardima zastite na radu. Prostor je osvijetljen dnevnom i umjetnom
rasvjetom te klimatiziran.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju uklju¢uje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje 3kolskih
zahtjeva (ukljucujudi u¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu
osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa
obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

Naziv
nastavnoga 1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED Ukupno

predmeta CSVET

broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati  broj sati CSVET broj sati  broj sati

CSVET bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6

Geografija 2 64 3 3

Politika i 1 3 5 5

gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8

kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4

Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Materijali i tehnike izrade modnih proizvoda

1.
RAZRED

CSVET

b

RAZRED
CSVET

3.
RAZRED

CSVET

4.
RAZRED

CSVET

Izrada ukrasnih elemenata od koze

Kultura mode i odijevanja

Racunalni dizajn i aplikacije u tekstilu

Modni crtez i ilustracijske tehnike

Opca kemija u tekstilu i kozi

MAlOOV W WO

Materijali i izazovi u suvremenom dizajnu kroja

Osnove dizajna kroja 3
Dizajn kroja muskog i Zenskog klasi¢nog stila 10
Izrada modela osnovnih linija kroja 5
Izrada modela klasi¢nog stila 8
Povijest mode i europski identiteti 5

Modno poduzetnistvo i marketing

Konstrukcijske tehnike u suvremenom dizajnu modnih
proizvoda

Stilski usmjereni CAD dizajn kroja modnih proizvoda

Planiranje proizvodnje modnih proizvoda

Izrada i provjera dizajna kroja prema modnom stilu

Covjek i zdravlje

Suvremeni modni dizajn kroja

DIN|W (| 0 (>

Modna tvrtka i odrzivo poslovanje

Dizajn kroja i suvremeni trendovi

Kreativni koncepti i izrade tematske modne kolekcije

Dizajn kroja tematske modne kolekcije i izrada kolekcijskog
uzorka (prototip modela)

A N[0 |0 |W
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POMORSKI NAUTICAR / POMORSKA NAUTICARKA

Planira, priprema, organizira i vodi sigurnu plovidbu, upravlja brodom, prilagodava
manevriranje brodom kako u luci, tako i na otvorenom moru. Odrzava sigurne
navigacijske straze, upravlja posadom te primjenjuje pravila za izbjegavanje sudara na
moru. Osigurava sigurno slaganje i rukovanje teretom u pomorskom prometu te obavlja
administrativne poslove vezane uz brod, plovidbu i putovanje. Komunicira s posadom,
nadredenima i kopnenim sluzbama na materinjem i stranom jeziku, rukuje konopima i
upravlja brodicom, brine o odrzavanju broda i opreme te odgovara za sigurnost osoba na
brodu. Analizira meteoroloske i oceanografske podatke. U slucaju nezgode primjenjuje
znanja i vjestine za napustanje broda, prezZivljavanje na moru, pruzanje prve pomoci te
rukovanje protupozarnom opremom. Provodi zastitu morskog okolisa tijekom plovidbe
i boravka u lukama.

Prilikom upravljanja brodom nalazi se na zapovjedni¢ckom mostu broda te po potrebi
u ostalim prostorima gdje je smjesten teret i oprema broda, a prilikom ukrcaja tereta u
brodskom uredu i tehni¢kim prostorima za nadzor ukrcaja i iskrcaja. Dio poslova obavlja
na otvorenom prostoru. Mogudi su periodi dugotrajnog rada bez stanke, a redovito radi
i nocu. Dio poslova obavlja u izrazito skucenim prostorima u mraku. IzloZen je utjecaju
razli¢itih klimatskih uvjeta, buci, ja¢em intenzitetu svjetla i valjanju broda.

Zdravstveni zahtjevi i zapreke propisani su podzakonskim aktom koji se odnosi na posadu
plovila unutarnje plovidbe.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati  broj sati CSVET broj sati  broj sati CSVET bodova

tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0

Geografija 2 64 3 3

Politika i 1 3 2 5

gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8

kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4

Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.
RAZRED

CSVET

b

RAZRED
CSVET

3.
RAZRED

CSVET

4

RAZRED
CSVET

Brod i brodska oprema 9
Briga za osobe na brodu 12
Zastita broda i morskog okolisa 7
Fizikalne veli¢ine i mjerenja 4
Informacijsko-komunikacijska tehnologija 4

Pomorska meteorologija i oceanografija 6
Pomorsko pravo i propisi 6
Plovidba u pomorskom prometu 13

Osnove mehanike materijalne tocke

Drzanje sigurne nagivacijske straze

|

Rukovanje, staganje i osiguravanje tereta

Covjek i zdravlje

Poslovna komunikacija na engleskom jeziku

B IN|00 | b

Odredivanje pozicije broda 18
Rukovanje brodom i manevriranje 9
Ukupno 27

147



148

PREHRAMBENI TEHNICAR / PREHRAMBENA TEHNICARKA

Kontrolira i obraduje prehrambene proizvode, pazeci na njihovu kvalitetu i sigurnost.
Procjenjuje kvalitetu sirovina, rukuje laboratorijskom opremom, odabire odgovarajuce
metode konzerviranja hrane, analizira nutritivne vrijednosti hrane, provodi senzorske i
fizikalno - kemijske analize za kontrolu kvalitete hrane i procjenu rezultata, interpretira
analiticke rezultate i razmatra sigurnosne c¢imbenike u razvoju novih prehrambenih
proizvoda. Prati i kontrolira proizvodne procese, izraduje normative jelovnika, predlaze
metode za zbrinjavanje otpada te osigurava pravilno skladistenje i ambalazu proizvoda.
Rad se odvija naj¢e$ce u zatvorenom prostoru osvijetlienom dnevnom ili umjetnom
rasvjetom. IzloZen je utjecaju postrojenja, strojeva, uredaja i alata te utjecajima visokih
i niskih temperatura, vlage, buke, vibracija, opasnih kemikalija (kiselina, luzina i otapala),
mikrobioloskim opasnostima te opasnostima kod kruznog gibanja dijelova strojeva. Rad
im je uglavnom obiljezen dugotrajnim stajanjem i hodanjem te ucestalim sagibanjem i
prenoSenjem tereta. Dio radnog vremena provode uz racunalo uz izloZzenost zracenju,
umjetne rasvjete i nepravilnom polozaju tijela.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalno ocuvani integritet koze na 3akama i
podlakticama, odsustvo tezih alergija na kemikalije pri radu u laboratoriju, minimalne
motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta, minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje
boja i osjet mirisa potrebnih za izvodenje $kolskih zahtjeva (ukljucujuci u¢enje temeljeno
naradu)isvladavanjeishoda uc¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe
i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati  broj sati

: o . - . e . 120 CSVET  bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0

Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.
RAZRED

CSVET

b

RAZRED
CSVET

3

RAZRED
CSVET

4.
RAZRED

CSVET

Kemija u struci

Informacijsko komunikacijska tehnologija 4
Osnove mehanike materijalne tocke 4
Zastita na radu 3
Zastita zdravlja i okolisa 5
Osnove kemije u struci 12
Hrana i prehrana 5
Vjestine komuniciranja 2

Organska kemija u struci

Sirovine, ambalaza i skladistenje

Prehrambena tehnologija

Tehnoloske operacije

Poduzetnistvo

Covjek i zdravlje

W o |0 (N || O

Konzerviranje hrane

Kemija hrane

Procesi pripreme hrane

Marketing

Osnove mikrobiologije

Izborni modul (tehnologija 3.r)

Izborni modul (tehnologija 3.r)
Ukupno
Prehrambena biokemija

(SRR, RV, I TRV, BNV, e i NN

w
N

Mikrobiologija hrane

Analiza i kontrola kvalitete hrane

Catering

Izborni modul (tehnologija 4.r)

I1zborni modul (tehnologija 4.r)

uiw| b~ lwiu o
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REFERENT ZA POSLOVNU EKONOMUJU / REFERENTICA ZA POSLOVNU EKONOMUJU

ZaduZen je za podrsku poslovnim procesima. Sudjeluje u vodenju poslovnih knjiga,
sastavljanju financijskih izvjestaja te izracunava financijske pokazatelje za mala i srednja
poduzeca. Predlaze unapredenja poslovnih procesa, ukazuje na izvore financiranja te
provodi marketinske aktivnosti. Radi u razli¢itim odjelima poput administracije, nabave,
prodaje, marketinga i ra¢unovodstva, osiguravaju¢i komunikaciju s dionicima na
hrvatskom i stranom jeziku. Primjenjuje standarde zastite podataka te nacela odrzivog
razvoja i zastite okolisa, osiguravajuci ucinkovitost i uskladenost poslovanja.

Radi u zatvorenom prostoru uz uporabu umjetnoga svjetla. U svom radu koristi racunalo,
telefon, mobitel, kopirni uredaj i skener i druge uredske uredaje. Vecinu posla obavlja u
uredu, ali dio posla obavlja i izvan ureda na sastancima, radionicama i ostalim projektnim
dogadanjima, ako je u njih uklju¢en. Dio posla moZe obavljati i na otvorenom prostoru (u
komunikaciji s radnicima i zaposlenicima te pri neposrednoj organizaciji njihovog rada,
ako se poslovne aktivnosti organizacije odvijaju na otvorenom prostoru). Isto tako, ako
se upravlja gotovim novcem, javlja se opasnost od udisanja zraka oneci$¢enog prasinom
prljavog novca, kao i doticaj s istim.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
TR 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED Setome

redmeta B R R B CSVET
‘ i bt cover ool e cover Sl bl cover Bt bl cover  bodon
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1|35 | 1 1|35 | 1 1|35 | 1 1|32 1 4
Etika
Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 929



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Uvod u poduzetnistvo

1.
RAZRED

CSVET

2.
RAZRED

CSVET

3.
RAZRED

CSVET

4

RAZRED
CSVET

Informacijsko-komunikacijske tehnologije u uredskom
poslovanju

Osnove ra¢unovodstva

Uvod u osobne financije

Uvod u poslovne komunikacije

Daktilografija u uredskom poslovanju

Strani jezik struke

Planiranje poduzetnicke aktivnosti

N |u|w|ls| o

Proracunske tablice u poslovanju

Racunovodstvo imovine i obveza

Mikroekonomija

Ponasanje potrosaca

Pisane poslovne komunikacije

Nov¢ano poslovanje

Covjek i zdravlje

BN e WV, B

Poduzetnicki pothvat

Baze podataka i poslovni informacijski sustavi

Racunovodstvo proizvodnje i trgovine

Upravljanje elementima marketinskog spleta

Osnove ekonomije

Pokretanje vjezbenicke tvrtke

Radni procesi u organizaciji

Poduzetni¢ko ra¢unovodstvo

N IO

Makroekonomija

Statistika u poslovanju

Poslovanje vjezbenicke tvrtke

Poslovi i prakse kroz u¢enje temeljeno na radu

Odrzivo poslovanje

Pravno okruzje poslovanja
Ukupno

(O RN SRRV, RV, RN, |
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SANITARNI TEHNICAR / SANITARNA TEHNICARKA

Radi na otkrivanju onecis¢enja, zracenja, buke i drugih ¢imbenika okruzenja koji
narusavaju zdravlje. Predlaze i provodi odgovarajuce mjere kako bi se oc¢uvalo zdravlje
ljudi. Predmet je njegove analize sve Sto ¢ovjeka okruzuje i sve Sto on koristi: voda, tlo,
zrak, hrana, stambeni i radni prostori, sredstva za higijenu i predmeti za op¢u uporabu.
Zaposljava se u zavodima za javno zdravstvo, u industriji (osobito prehrambenoj),
privatnim ustanovama, sanitarnoj inspekciji te higijensko-epidemioloskoj sluzbi.
Sudjeluje u provedbi raznih mjera za sprecavanje Sirenja zaraznih bolesti. Provodi mjere
dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije. I1zloZen je djelovanju razlic¢itih ¢imbenika, stoga
treba primjenjivati odgovaraju¢e mjere i pribor za zastitu. Ovaj posao zahtijeva visok
stupanj savjesnosti i odgovornosti, emocionalne stabilnosti i eti¢nosti u obavljanju svih
zadataka jer propusti mogu imati velike i dugoroc¢ne posljedice na zdravlje ljudi. S obzirom
da se navedeni poslovi obavljaju u laboratoriju i na terenu (rad na otvorenom u posebnim
uvjetima), sanitarni tehnicar treba imati uredan vid i njuh, sposobnost raspoznavanja
boja te funkcionalnog glasovno-jezi¢no-govornog izrazavanja u svrhu uspostavljanja
komunikacije, urednu funkciju misi¢no-kostanog i disnog sustava, jetre i bubrega, krvi i
krvotvornog sustava te koZe na $akama i podlakticama, uredno kognitivno i emocionalno
funkcioniranje te urednu ravnotezu i stabilno stanje svijesti.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

TJEDNI BROJ SATI

NASTAVNI PREDMET

2.R. 3.R.

1. Hrvatski jezik 4 4 4 4
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Povijest 2 2 1 -
4. Etika / Vjeronauk 1 1 1 1
5. Geografija 2 1 - -
6. Politika i gospodarstvo - - - 1
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
8. Matematika 2 2 2 2
9. Fizika 2 2 2 -
10. Biologija 2 2 - -
11. Opca kemija 2 - - -
12. Organska kemija - 3 - -
13. Racunalstvo 2 - - -
14. Latinski jezik 2 2 - -
UKUPNO OPCEOBRAZOVNI DIO 25 23 14 12
Il. POSEBNI STRUCNI DIO
15. Osnove zdravstvene struke 2 - - -
16. Uvod u laboratorijski rad 2 - - -
17. Anatomija i fiziologija s patologijom 1 3 - -
18. Analiticka kemija 2 2 - -
19. Zdravstvena psihologija - - 2 -
20. Zdravstveni odgoj - - - 1
21. Okolina i zdravlje - - 3 -




TJEDNI BROJ SATI

NASTAVNI PREDMET

2.R.

22. Pretrage vode - - 3

23. Higijena i tehnologija namirnica - - 2 5

24. Mikrobiologija - 4 4

25. Parazitologija - - - 2

26. | Epidemiologija - - 2 3

27. Dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija - - 2 4
2
1

28. Socijalna medicina - - -

29. Zdravstvena statistika - - -
UKUPNO STRUCNI DIO

SVEUKUPNO
STRUCNA PRAKSA (sati godisnje)
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TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA / TEHNICARKA CESTOVNOG PROMETA

Planira, organizira i nadzire cestovni prijevoz, uz odgovorno koristenje cestovne
infrastrukture. Njegove zadace ukljucuju izradu planova za koriStenje i odrzavanje
prometnica te koordinaciju rada operativhog osoblja. Organizira prijevozne procese
za putnike i teret, provodi logisticke i agencijske usluge te nadzire sigurnost prometa,
prateci zakonodavne propise i tehni¢ke standarde. Pored logisti¢kih zadataka, odgovoran
je za pripremu i obradu prijevozne dokumentacije, pracenje trzista prijevoznih usluga
te kalkulaciju cijena i sklapanje ugovora. Osigurava tehnicku podriku koristenjem
CAD programa za izradu skica prometne infrastrukture i signalizacije te IKT aplikacija
za upravljanje voznim parkom. U radu koristi poslovnu komunikaciju na materinjem i
stranom jeziku.

Obavlja poslove uglavnom u zatvorenom prostoru, a prema potrebi i na otvorenom.
Tijekom rada izloZen je umjetnoj rasvjeti, dugotrajnom sjedenju i dugotrajnom radu na
racunalu. Na nekim radnim mjestima moguca je izloZzenost stresu izazvanom dinami¢nim
radnim okruZenjem, opasnim tvarima i povredama pri koristenju uredaja i opreme. Dok
radi na otvorenom izlozen je svim vremenskim uvjetima (visokim i niskim temperaturama,
visokoj i niskoj relativnoj vlaznosti zraka, oborinama, vjetru, suncu i drugo).

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje osnovnih boja, minimalne slusne zahtjeve
i moguc¢nost sporazumijevanja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (uklju¢ujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
\EYA\Y
TR 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED Setome
redmeta B R R B CSVET

‘ i bt cover ool e cover Sl bl cover Bt bl cover  bodon
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika
Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Cestovna infrastruktura
Terminali u cestovnom prometu

Vozila u cestovhom prometu

Graficke komunikacije u cestovnom prometu
Prva pomo¢ i zastita na radu u logistici i prometu
Informacijsko-komunikacijska tehnologija

AP WO |0 |W|N

Fizikalne velicine i mjerenja

Odrzavanje cestovnih vozila
Prihvat i otprema tereta

Propisi i dokumentacija u cestovnom prijevozu
Prometna geografija
Prijevoz tereta u cestovhom prometu

IKT u cestovnom prometu
Poslovna komunikacija i psihologija u prometu
Ekonomika prometa

wWihWIN WD D W

Covjek i zdravlje

Propisi o sigurnosti u cestovnom prometu
Sigurnost u cestovnom prometu
Slozeni oblici prijevoza

W h|w| b

Pruzanje prve pomoci osobama u prometnoj nesreci
Prijevoz putnika u cestovnom prometu
Autonomna vozila 4

—_
—_

Logistika u cestovnom prijevozu

Suvremeni prometni sustavi

Osnove prometnog planiranja i projektiranja

Nadzor cestovnog prometa

Statisti¢ke metode i analiza sigurnosti cestovnog prometa
Upravljanje motornim vozilom B kategorije

Bespilotne letjelice za nadzor cestovnog prometa
Ukupno 28

Wi w| |~ nniw|o|b
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TEHNICAR GEODEZIJE | GEOINFORMATIKE / TEHNICARKA GEODEZIJE |
GEOINFORMATIKE

Obavlja geodetska mjerenja, prikuplja podatke za projekte te izraduje i odrzava
topografske i tematske karte. Njegove aktivnosti ukljucuju planiranje i pripremu opreme,
obavljanje izmjera za potrebe prostornog planiranja, projektiranja i izgradnje te primjenu
geoinformatickih postupaka za obradu i prikaz podataka. Radi iskolcenja gradevina te
koristi informacijsko-komunikacijske tehnologije (IKT) u geodetskim i geoinformatic¢kim
zadacima. OdrZava katastarske i zemljiSnoknjizne evidencije, komunicira s klijentima i
suradnicima te koristi certificirane instrumente za osiguranje to¢nosti i kvalitete podataka.
Radi na terenu i u uredu. Uvjeti rada na terenu usko su povezani s vremenskim prilikama
i konfiguracijom krajolika, dok je rad u uredu povezan s radom na rac¢unalu. Moguce
opasnosti pri obavljanju poslova su od prometa, mina i viemenskih nepogoda te alergijske
reakcije.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnutjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na alergene uzanimanju, minimalne
motori¢ke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za
izvodenje skolskih zahtjeva (uklju¢ujuci u¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda
ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom
cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv
nastavnoga 1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED Ukupno
redmeta R R R R CSVET

‘ b Brofen cover brolenl broond covey bl bl cover Bl ol cover oo
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 32 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 103 | 1 |1 |3 | 1| 1|31 1] 32| 1 4
Etika
Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Uvod u geodeziju

1.
RAZRED

CSVET

2.
RAZRED

CSVET

3.
RAZRED

CSVET

4.
RAZRED

CSVET

Geodetske podloge

Opticki geodetski instrumenti

Visinska izmjera

Uvod u geoinformatiku

Poslovanje u geodeziji

Geodetska mjerna stanica

w0 [N | O

Polozajna izmjera

CAD u geodeziji

Sustavi upravljanja zemljistem

Analiza i obrada geodetskih mjerenja

Prostorna izmjera

|~ 0[O | O

Satelitsko pozicioniranje

Fotogrametrija

Geoinformacijski sustavi

Upravljanje zemljisnim informacijama

Geodezija u graditeljstvu

Covjek i zdravlje

Daljinska istrazivanja

AlDp D0V W

Primjena geodezije u gospodarstvu

Primjena geoinformatike u razli¢itim granama
gospodarstva

1
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TEHNICAR NUTRICIONIST / TEHNICARKA NUTRICIONISTICA

Radi procjenu i planiranje prehrane za razli¢ite populacijske skupine s ciljem unapredenja
zdravlja i prehrambenih navika. Analizira nutritivne potrebe i sastav tijela, izraduje
prilagodene jelovnike za zdrave i osobe sa zdravstvenim teskocama te osigurava
kvalitetu i sigurnost hrane senzorskim, mikrobioloskim i fizikalno - kemijskim analizama.
Uz rukovanje laboratorijskom opremom i konzerviranje hrane, redovito prati zakonske
propise i odrzava sigurno radno okruzenje. U svom radu promovira nacela odrzivog
razvoja i primjenjuje znanja o funkcionalnoj hrani, suplementaciji i prehrani prilagodenoj
posebnim rezimima te kulturoloskim karakteristikama.

Rad obavlja najces¢e u zatvorenom prostoru koji je osvijetljen dnevnom ili umjetnom
rasvjetom. U radnom prostoru (proizvodni pogon, laboratorij, kuhinja) izloZen je utjecaju
postrojenja, strojeva, uredaja i alata. Pri radu i rukovanju sredstvima za rad izloZen
je utjecajima visokih temperatura, vlage, buke, vibracijama, opasnim kemikalijama i
ostrim predmetima. Rad mu je uglavnom obiljezen dugotrajnim stajanjem i hodanjem.
Dio radnog vremena provodi uz racunalo uz izloZzenost zracenju, umjetnoj rasvjeti i
nepravilnom polozaju tijela.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalno ocuvani integritet koze na 3akama i
podlakticama, odsustvo tezih alergija na kemikalije pri radu u laboratoriju, minimalne
motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta, minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje
boja, osjet mirisa i okusa potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (ukljucujuci ucenje
temeljeno naradu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne
prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
\EYA\Y
TR 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED Setome
redmeta B R R B CSVET

‘ i bt cover ool e cover Sl bl cover Bt bl cover  bodon
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.
RAZRED

CSVET

2.
RAZRED

CSVET

3

RAZRED
CSVET

4.
RAZRED

CSVET

Kemija u struci

Informacijsko komunikacijska tehnologija 4
Covjek i zdravlje 4
Osnove mehanike materijalne tocke 4
Zastita naradu 3
Znanost o prehrani 7
Higijena rada i odrzivi razvoj 4
Osnove kemije u struci 12
Ukupno 38

Organska kemija u struci

Sirovine i ambalaza

Funkcionalna hrana i dodaci prehrani

Konzerviranje hrane

Osnove humane fiziologije

Vjestine komuniciranja

Izborni modul

Zakonodavstvo i osnove tehnologije hrane

WIiIN|INI_ LU0 |O

Priprema hrane i odrzivost u nutricionizmu

Prehrambena biokemija i fiziologija probave

Poduzetnistvo

Prehrana u pojedinim fazama Zivota

Osnove mikrobiologije

Izborni modul

Izborni modul
Ukupno
Mikrobiologija hrane

Wl w | lw u|o|h

w
©

Posebni rezimi prehrane

Kontrola kvalitete hrane

Osnove dijetoterapije

Marketing

Izborni modul
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TEHNICAR PROMETNE LOGISTIKE / TEHNICARKA PROMETNE LOGISTIKE

Upravlja logistickim procesima, ukljucujuéi prijevoz, skladistenje i distribuciju robe.
Njegove odgovornosti ukljuc¢uju odabir najpovoljnijih prijevoznih ruta i sredstava za
razlicite vrste prijevoza, organizaciju prihvata, skladistenja i otpreme robe te provjeru
kvantitativnog i kvalitativnog stanja robe tijekom manipulacije i skladistenja. Organizira
distribuciju robe, vodi skladishu dokumentaciju, provodi inventuru zaliha u skladu
s internim procedurama i postupke u carinskom posredovanju i osiguravanju robe.
Obavlja kalkulacije cijena i sklapa ugovore o pruzanju logisti¢kih usluga. Uz koristenje IKT
i racunalnih aplikacija, komunicira sa suradnicima i korisnicima usluga na materinjem i
stranom jeziku.

Poslove obavlja uglavhom u zatvorenom prostoru, a prema potrebi i na otvorenom.
Tijekom rada izloZen je umjetnoj rasvjeti, dugotrajnom sjedenju i dugotrajnom radu na
racunalu. Na nekim radnim mjestima moguca je izloZzenost stresu izazvanom dinami¢nim
radnim okruZenjem, opasnim tvarima i povredama pri koristenju uredaja i opreme. Dok
radi na otvorenom izlozen je svim vremenskim uvjetima (visokim i niskim temperaturama,
visokoj i niskoj relativnoj vlaznosti zraka, oborinama, vjetru, suncu i drugo).

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje osnovnih boja, minimalne slusne zahtjeve
i moguc¢nost sporazumijevanja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (uklju¢ujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED
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Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
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Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0

Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Logisticki objekti i oprema

1.
RAZRED

CSVET

b

RAZRED
CSVET

3

RAZRED
CSVET

4

RAZRED
CSVET

Prometna infrastruktura i suprastruktura

Inventura, zalihe robe i skladisna dokumentacija

Aktivnosti u svakodnevnici i neposrednom okruzenju
(strani jezik struke)

Poznavanje robe u prijevozu i skladistenju

Fizikalne velicine i mjerenja

Prva pomo¢ i zadtita na radu u logistici i prometu

Informacijsko-komunikacijska tehnologija

Organizacija procesa u logistickom skladistu

AW |DIN| D

Distribucija robe

Ekologija i odrzZiv razvoj u prometu roba

Osnove mehanike materijalne tocke

Osobni podatci u pisanom i usmenom izri¢aju i poslovanje
(strani jezik struke)

Izvori propisa u prometnoj logistici
Ukupno
Covjek i zdravlje
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Agencijske usluge i posredovanje u osiguranju

Komunikacija i oglasavanje (strani jezik struke)

IKT u logisti¢ckom poslovanju

Logistika u prometu roba

Organizacija prijevoza robe

—_
—_

Marketing logistickih usluga

Posredovanje pri carinskim postupcima

Aktivnosti u poslovnom okruzenju (strani jezik struke

Poslovna komunikacija na stranom jeziku

DIV (D
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TEHNICAR U STROJARSTVU / TEHNICARKA U STROJARSTVU

Planira i osigurava resurse za provedbu radnih zadataka u strojarstvu, uklju¢ujuci odabir
materijala, alata i strojeva potrebnih za izradu predmeta ili uredaja. Njegovi radni
zadaci obuhvacdaju dimenzioniranje strojnih dijelova, izradu tehnicke i konstrukcijske
dokumentacije te odabir metoda mjerenja i ispitivanja za strojarske i energetske sustave.
Programira rad strojeva i robota, nadzire sustave obnovljivih izvora energije, upravlja
automatiziranim sustavima te po potrebi odrzava i zamjenjuje dijelove opreme prema
planu odrzavanja. Pazi na sigurnost i pouzdanost uredaja, koristi digitalne alate za
poslovnu komunikaciju i izraduje kalkulacije troskova.

Vecinom radi u uredskim, zatvorenim i uredenim radnim prostorima, pretezito na ra¢unalu,
normalne temperature, samostalno i/ili timski, a ponekad u pogonskim uvjetima.
Karakteristike radnih prostora su raznolike (vanjski uvjeti, zatvoreni prostori, umjetno
svjetlo, od minimalne do visoke buke i razli¢itih uvjeta mikroklime, vibracija). Posao moze
obavljati u smjenama i moze ukljucivati dugotrajno sjedenje za racunalom. U pogonu je
povremeno izloZen buci, prasini, vlazi, radu na visini i u radnim jamama.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti i minimalne vidne
zahtjeve potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (ukljucujuéi u¢enje temeljeno na radu)
i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1

b

3

4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED
CSVET CSVET CSVET CSVET
Osnove strojarstva 10
Crtanje pomocu racunala 5
Tehnic¢ka mehanika 4
Precizna mjerenja 3
Planiranje i priprema rada 2
Rucne obrade i obrade deformiranjem 5
Poslovno komuniciranje 4
Ekologija i odrzivi razvoj 4
Ukupno 37

Cvrstoca i ispitivanje tehni¢kih materijala

Toplinska obrada i aditivne tehnologije

Termodinamika i toplinski strojevi i uredaji

Zavarivanje

Odrzavanje strojeva

Rad s osnovnim strojarskim elementima i podsustavima

Strojne obrade odvajanjem cestica

Tehnoloski procesi na klasi¢nim strojevima

Projektni zadatak

Elementi cjevovoda

Tolerancije, dosjedi i kvaliteta povrsine u strojnoj obradi

Mediji u strojarskim instalacijama

Uredaji i oprema za stvaranje protoka i tlacenje medija

Covjek i zdravlje
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Osnove elektri¢nih i elektronickih sustava

Pneumatski sustavi i upravljanje

Hidrauli¢ki sustavi i upravljanje

Dizajniranje pomocu rac¢unala

Konstruiranje i sastavljanje strojeva i uredaja

Kontrola i osiguranje kvalitete

Programiranje numericki upravljanih strojeva

Mjerna i kontrolna oprema strojarskih instalacija

Izvori energije i toplinski sustavi

Izvori topline

Sustavi grijanja

Strojarske instalacije

Dijagnostika kvarova i odrzavanje energetskih sustava

Poduzetnistvo i marketing

N PWWIAR WAV WIW|d|PH

CAD/CAM tehnologije

Automatizacija u strojarstvu

Procesna postrojenja

Roboti, manipulatori i industrija 4.0

Slozeni projektni zadatak u strojarstvu

Automatizacija u energetici
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Sustavi za proizvodnju elektri¢cne energije iz energije vode
ivjetra

Fotonaponski sustavi

Vodovodne i kanalizacijske instalacije
Sustavi centralnog grijanja
Ventilacijski i klimatizacijski sustavi
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TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO / TEHNICARKA ZA BRODOSTROJARSTVO

Odgovoran je za upravljanje, odrzavanje i popravak pogonskih i pomo¢nih strojeva na
brodu u skladu s tehni¢kim i zakonskim specifikacijama. Planira radne postupke, organizira
sluzbu u stroju te upravlja glavnim i pomoc¢nim strojevima. Nadzire rad porivnog stroja,
mjeri opterecenja te odrzava ispravnost tijekom putovanja. Osigurava sigurnosne
mjere zastite na radu u strojarnici, rukuje elektrotehnickim i elektroni¢kim upravlja¢kim
sustavima te provodi postupke za ocuvanje sigurnosti broda u slu¢aju nesrece. Suraduje
s dobavlja¢ima goriva i drugih materijala te u¢inkovito komunicira s posadom i osobljem
terminala kako bi osigurao nesmetano odvijanje radnih procesa i sigurnost posade.

Radi na brodu u zatvorenom prostoru pri umjetnom svjetlu te na otvorenom, a prema
potrebi radi i nocu. Cesto radi u nepovoljnim temperaturnim uvjetima i buci. Radno
mjesto i radno vrijeme provodi se isklju¢ivo na brodu.

Zdravstveni zahtjevi i zapreke propisani su podzakonskim aktom koji se odnosi na ¢lanova
posade pomorskih brodova, brodica i jahti.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2. RAZRED 3. RAZRED 4.RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

brojsati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati  broj sati CSVET broj sati  broj sati

: o . - . 1o . 122" CSVET  bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 | 140 | 8 4 | 140 | 8 3 105 | 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6

Geografija 2 64 3 3

Politika i 1 32 5 5

gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8

kultura

Vjeronauk/ 1|35 | 1 1|35 | 1 1|35 | 1 1|32 1 4

Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 929
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Tehnicko crtanje i elementi strojeva 6
Tehni¢cka mehanika i materijali 7
Tehnologija obrade materijala 5
Zastita broda i morskog okolisa 13
Briga za osobe na brodu 2
Informacijsko - komunikacijska tehnologija 4
Ukupno 37
Brodska elektrotehnika i elektronika

Drzanje straze u stroju

Pomorsko pravo

Engleski jezik u struci

Tehnike mjerenja u brodostrojarstvu
Napustanje broda i prezivljavanje
Konstrukcija i stabilnost broda
Sklopovi na brodu

Ukupno

Covjek i zdravlje

Brodostrojarska energetika

Glavni porivni stroj

Izvanredne situacije na brodu u plovidbi
Pomoc¢ni brodski sustavi
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Para i parni sustavi 6
Upravljanje i odrzavanje glavnog porivnog stroja 7
Upravljanje i odrzavanje pomo¢nih brodskih sustava 8
Upravljanje ljudskim potencijalima na brodu 4
Odrzavanje sklopova na brodu 3
Ukupno p1:]
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TEHNICAR ZA ELEKTRICNE STROJEVE | ELEKTROENERGETIKU / TEHNICARKA ZA
ELEKTRICNE STROJEVE | ELEKTROENERGETIKU

Projektira, odrzava i upravlja elektroenergetskim sustavima i opremom. Analizira
tehni¢ku dokumentaciju, ispitivanje i otklanjanje kvarova na upravljackim ormarima i
elektromotornim pogonima te simulaciju i nadzor automatskih sustava. Koristi racunalne
programe za izradu dokumentacije i simulaciju rada elektroenergetskih postrojenja,
rukuje instrumentima za mjerenje, odabire potrebne materijale za postrojenja, upravlja
opremom za pretvorbu energije iz obnovljivih izvora. Obavlja montazu, odrzavanje i
zamjenu dijelova elektri¢nih generatora, transformatora i agregata.

Dio radnih zadataka obavlja u uredu, dio u pogonu ili u odgovaraju¢im radionicama
razlicitih vrsta proizvodnje ili na otvorenom prostoru. Posao u zatvorenom prostoru je
normalne temperature i vlaznosti (kada se radi u kontrolnoj stanici, elektrani ili tehni¢ckom
uredu). Posao na uredajima je pod utjecajem elektromagnetskog polja, a u elektranama
dolaziido buke. Pri pregledu elektri¢nih vodova na terenu izloZen je razlic¢itim vremenskim
uvjetima. U nekim vrstama poslova mogu se pojaviti i ekstremniji uvjeti rada (izloZzenost
kemikalijama i buci, rad na visini i sl.). Poslove uglavhom obavlja u stojecem i sjedec¢em
polozaju.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti,
minimalne motoricke sposobnosti pri ¢emu je potrebno voditi racuna o aktivnostima na
visini, minimalne slusne zahtjeve, minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje osnovnih
boja potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (uklju¢ujuci u¢enje temeljeno na radu) i
svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati  broj sati CSVET broj sati  broj sati

: " . " . e . . CSVET  bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Osnove mehanike materijalne tocke 4
Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije
Obrada i spajanje materijala u elektrotehnici

Tehnicko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici 3
Uvod u elektrotehniku

N | b
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Uvod u elektroniku s primjenom 1
Ukupno 37
Osnove termodinamike

Elektronika i digitalna tehnika

Izmjenicni strujni krugovi

Spajanje vodova i elektri¢ne instalacije
Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje
Programiranje i mikroupravljaci

Zastita i odrzavanje elektri¢nih instalacija

Uvod u elektri¢ne strojeve/Uvod u elektroenergetske
sustave i zastita

ujoojwiobh lOv|N

Mehanika fluida

Osnove harmonijskih titraja i valova
Covjek i zdravlje

Osnove automatike i regulacije
Energetska elektronika 5

Spajanje razvodnih i upravljackih ormara/Elektroenergetski
sustav i energija

Ispitivanje i zastita elektri¢nih strojeva/Elektricne mreze 13/5
Osnove elektroenergetskih sustava i obnovljivi izvori
energije/Ispitivanje i odrzavanje elektrana i elektri¢nih 5/10
mreza

N[N =

2/10

Programiranje automatiziranih sustava 5

Osnove optike
Mijerljiva svojstva zvuka i svjetlosti

Uvod u modernu fiziku

w | == N

Poduzetnistvo i marketing

Odrzavanje automatiziranih sustava/Automatizacija i
upravljanje u elektroenergetskih sustavima

Upravljanje elektromotornim pogonom/Pametni sustavi
rasvjete

Senzori i aktuatori/Ucinkovitost i kontrola elektri¢ne
energije

Ukupno 26/25

6/5

2/6
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TEHNICAR ZA ELEKTRONIKU | KOMUNIKACIJE / TEHNICARKA ZA ELEKTRONIKU |
KOMUNIKACIJE

Projektira, odrzava i instalira elektronicke i komunikacijske sustave, postujudi
industrijske standarde i sigurnosne propise. Njegove odgovornosti uklju¢uju izradu
elektronickih shema, simulaciju i povezivanje sklopova te programiranje mikroupravljaca
i industrijskih rac¢unala. Koristi mjerne uredaje za dijagnosticiranje kvarova, uklanja
probleme u komunikacijskim sustavima, konfigurira mrezne postavke, izraduje tehnicku
dokumentaciju pomoc¢u CAD alata te spaja svjetlovodne niti prema standardima. Uz rad
na visini ucinkovito komunicira s ¢lanovima tima i voditeljima projekta, osiguravajudi
sigurnost i pouzdanost sustava.

Dio radnih zadataka obavlja u uredu, dio u pogonu, na gradilistu, proizvodnom
pogonu ili u radionicama razli¢itih vrsta, a djelomi¢no na terenu. Posao moZze obavljati
u kontinuiranoj proizvodnji te na otvorenome. U vrlo rijetkim vrstama pogona mogu se
pojaviti neki od ekstremnijih uvjeta rada (izloZenost kemikalijama i buci, rad na visini), a u
najvec¢em broju slucajeva u radu prevladavaju uobicajeni uredski i pogonski uvjeti. Koristi
se i komunikacijskom opremom, alatima i odgovaraju¢om programskom podrikom pa je
izloZzen nepovoljnim poloZzajimattijela (rad u stoje¢em, sjede¢emi/ili pogrbljenom polozaju,
ucestalo sagibanje), fizicki zahtjevnim radnjama (penjanje, dugotrajni koordinirani rad
ruku i nogu) i djelovanju radnog okolisa (buka i vibracije, umjetna rasvjeta, prasina, visoke
ili niske temperature).

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti,
minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta, minimalne slusne zahtjeve,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje skolskih
zahtjeva (ukljucujuci uc¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu
osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa
obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
\EYA\Y
nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED Ukupno
redmeta B R R B CSVET

‘ b brolen cover broenl brolend covey brlenl brolind cover Bl ol cover oo
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 32 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika
Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Osnove mehanike materijalne tocke 4
Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije

Obrada i spajanje materijala u elektrotehnici 7
Tehnicko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici 3
Uvod u elektrotehniku 8
Uvod u elektroniku s primjenom 1
Ukupno 37

Osnove termodinamike

Elektronika i digitalna tehnika

Izmjenicni strujni krugovi

Spajanje vodova i elektri¢ne instalacije
Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje
Programiranje i mikroupravljaci

Izrada zadanih elektronickih sklopova

0| w b~ O|N

Mehanika fluida

Osnove harmonijskih titraja i valova

Informacijska elektronika

Uvod u umjetnu inteligenciju i strojno u¢enje

Covjek i zdravlje

Telekomunikacijski vodovi

Telekomunikacijske mreze

Pripremni radovi i izvodenje telekomunikacijskih instalacija
Postavljanje telekomunikacijske opreme i uredaja
Ukupno

Osnove optike

Mijerljiva svojstva zvuka i svjetlosti

Uvod u modernu fiziku

Poduzetnistvo i marketing

Racunalne mreze i konfiguriranje

Integracija i upravljanje telekomunikacijskim mrezama
Dijagnostika i odrzavanje u telekomunikacijama
Telekomunikacijski projektni zadatak
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TEHNICAR ZA MARINE | JAHTE / TEHNICARKA ZA MARINE | JAHTE

Planira, organizira i realizira siguran i ugodan boravak putnika i plovila u marini, iznajmljuje
plovila te rukuje i upravljanja plovilima A, B i C kategorije u maloj obalnoj plovidbi. Obavlja
poslove ugovaranja najma plovila, izrade rasporeda najma plovila, organizira odrzavanje
plovila na morskom i suhom vezu, istrazuje zadovoljstvo putnika i posade u marini uz
prijedlog rjeSenja za poboljsanje te organizira boravak posade i putnika u marini. Uljudno
komunicira na hrvatskom i stranom jeziku, koristiti IKT i specijalizirane racunalne aplikacije,
poznaje propise vezane uz rukovanje i upravljanje plovilima A, B i C kategorije u maloj
obalnoj plovidbi. Moze biti zaposlen u marinama, tvrtkama za iznajmljivanje plovila i u
turistickim agencijama na radnim mjestima stru¢nih djelatnika u marinama, receptivnog
osoblja, djelatnika u uredima za iznajmljivanje brodica i jahti, voditelja brodice kategorije
,C", ¢lana posade na jahtama ostalih kategorija i mega jahtama.

Radi u svim vremenskim uvjetima, vedi dio vremena na otvorenom prostoru, a prema
potrebi moze stalno raditi u zatvorenom prostoru, na racunalu. Koristi uredaje i opremu za
odrzavanje te popravke brodica i jahti, radi s putnicima, a moguca je izloZzenost opasnim
kemikalijama, kaoi opasnostima koje proizlaze izrada s novcem. Rad se odvija pridnevnom
i umjetnom svjetlu. Radi i noc¢u. Tijekom rada je izloZen promjenama temperature, kao i
promjenama tlaka.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje skolskih
zahtjeva (ukljucujuci uc¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu
osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa
obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv
nastavnoga 1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED Ukupno
redmeta R R R B CSVET

‘ b Brolend cover broenl brolend cover brlenl bl cover Bl ol cover oo
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 | 8 4 140 | 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 32 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1|35 | 1 135 | 1 1|35 | 1 1|32 1 4
Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 929

171



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Informacijsko-komunikacijska tehnologija 4
Fizikalne velicine i mjerenja

Zastita na radu i zastita morskog okolisa
Pomorska meteorologija

Sigurnost marine i sigurnost u priobalnoj plovidbi

Navigacijska i komunikacijska oprema i uredaji na
brodicama i jahtama

0 |0 |Ww 00 |pd

Pravila plovidbe brodicai jahti

Priprema i plovidba brodicama i jahtama u priobalnoj
plovidbi

Principi gradnje i stabilnost plovila
Komuniciranje na brodicama, jahtama i u marini
Osnove mehanike materijalne tocke

Ukupno 28
Covjek i zdravlje

Poslovna komunikacija na engleskom jeziku
Naplata usluga u marinama

Prihvacanje brodica i jahti u marinama
Havarije i ostecenja na brodicama i jahtama
Najam brodica i jahti
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Brodice i jahte na motorni pogon
Upravljanje i rukovanje brodicama i jahtama
Kontrola kvalitete u marini

Primopredaja brodica i jahti

Poslovanje marina

Marketing u nauti¢kom turizmu
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TEHNICAR ZA MEHATRONIKU / TEHNICARKA ZA MEHATRONIKU

Integrira elektroni¢ke, mehanicke i racunalne komponente u funkcionalne sustave za
industrijske primjene. Njegove odgovornosti ukljucuju testiranje i izradu elektronickih
shema, sastavljanje i odrzavanje mehatronickih konstrukcija te programiranje robota za
manipulaciju i tehnoloske operacije uz pridrzavanje sigurnosnih i ekoloskih standarda.
Upravlja sustavima za Internet stvari (IoT), konfigurira mreZe rac¢unala, senzore i aktuatore
te prilagodava mehatroni¢ke sustave prema zadatcima, primjenjuje osnovne principe
mobilne robotike. Razvija digitalne sadrzaje ¢ime doprinosi inovativnim rjesenjima u
automatizaciji i mehatronici.

Dio radnih zadataka obavlja u uredu, a dio u pogonu ili radionicama razli¢itih vrsta,
kontinuirane proizvodnje. U vrlo rijetkim vrstama pogona mogu se pojaviti neki od
ekstremnijih uvjeta rada, a u najve¢em broju slucajeva prevladavaju uobicajeni pogonski
uvjeti.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje Skolskih
zahtjeva (ukljucujuci u¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu
osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa
obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
TR 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED Setome

redmeta B R R B CSVET
‘ i bt cover ool bl cover Sl bl cover Bt bl cover  bodon
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika
Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Osnove mehanike materijalne tocke
Tehnicki materijali

Obrada, slapanje i spajanje materijala

Tehnicko crtanje i dokumentiranje

Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije

5
6
6
Crtanje pomocu racunala 4
4
8

Uvod u elektrotehniku
Ukupno 37

Osnove termodinamike 2
Uvod u elektroniku 6
Elementi strojeva 3
Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje 3
Izmjenicni strujni krugovi 4
Tehni¢ka mehanika u mehatronici 6
Programiranje i mikroupravljaci 6
Elektri¢ne instalacije i elektri¢ni strojevi i uredaji 7
Ukupno 37
Covjek i zdravlje 4
Mehanika fluida 1
Osnove harmonijskih titraja i valova 2
Pneumatika i hidraulika 6
Elektronika u mehatroni¢kim sustavima 2
PLC i upravljanje u automatiziranim sustavima 9
Primjepa senzora i mikroupravlja¢a u mehatronickim 3
sustavima
Uvod u racunalne mreze 2
Uspostava komunikacije medu dijelovima mehatronic¢kog 5
sustava
Mehatronicke konstrukcije 3

ko .3 |
Osnove optike 2
Mijerljiva svojstva zvuka i svjetlosti 1
Uvod u modernu fiziku 1
Poduzetnistvo i marketing 5
Primjena hidraulike i pneumatike u mehatronickim 5
sustavima
Upravljanje i odrzavanje mehatronickih sustava 5
Robotika u mehatronickim sustavima 6
Aditivne tehnologije u mehatronici 3
Kontrola kvalitete proizvoda i procesa 3
Ukupno p1:]
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TEHNICAR ZA OCNU OPTIKU / TEHNICARKA ZA OCNU OPTIKU

Planira i organizira proces rada u opti¢koj radnji, tumaci optometrijske recepte za opticka
pomagala i analizira potrebe klijenata u odnosu na njihove radne uvjete. Prima narudzbe
za dioptrijske naocale i kontaktne lece prema receptu ili po zahtjevu klijenta, izraduje ih,
a klijente savjetuje o pravilnoj uporabi i odrzavanju. Prodaje, izraduje, servisira i popravlja
opticka pomagala te prodaje i odrzava slusna pomagala. Vodi baze podataka o klijentima i
pruzenim uslugama, nabavlja, prodaje i promovira proizvode te prodaje sunc¢ane i zastitne
naocale, sredstva za odrzavanje kontaktnih leca i druge srodne artikle. Kontrolira kvalitetu
izradenih opti¢kih pomagala i vodi poslovanje opticke radnje.

Posao obavlja naj¢es¢e u zatvorenom, klimatiziranom prostoru i na sobnoj temperaturi,
koji je osvijetljen dnevnom ili umjetnom rasvjetom. Rad se odvija u ugodnom radnom
prostoru koji je u proizvodnom pogonu djelomi¢no izloZen utjecaju postrojenja, strojeva,
uredaja i alata, dok u prodajnom, skladisnom ili uredskom prostoru nije izloZzen buci
niti utjecaju strojeva. Povezuje i zaklju¢uje uzroke i posljedice, analitickog i tehni¢kog
rjeSavanja problema, ima sposobnost snalaZzenja u novim situacijama te sposobnost
koncentracije.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje osnovnih boja, minimalne slusne zahtjeve
i moguc¢nost sporazumijevanja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (uklju¢ujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED

nastavnoga
predmeta CSVET

Ukupno

broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati  broj sati

: o . - . e . 120 CSVET  bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0

Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Anatomija tijela i glave

Sustav oka

Osnove geometrijske optike

Fizikalne velic¢ine i mjerenja (zvuka i svjetlosti)
Zastita na radu

Razmak zjenica

Materijali naocalnih leca

Servisiranje naocala

Alati za naocale

Moda u optici

Osnove ugradnje sfernih naocalnih leca
Komunikacija s klijentima

RN
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Oc¢ne ovojnice

Oéstrina vida i binokularni vid

Kratkovidnost i dalekovidnost

Sferne lece

Osnove oc¢ne optike

Oblikovanje i ugradnja sfernih naocalnih le¢a
Osnove elektromagnetskog titranja | valova
Osnove audiometrije

Osnove valne optike
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Covjek i zdravlje

Pomocni dijelovi oka

Opticki sustav oka

Astigmatizam

Pomagala za slabovidne

Astigmaticne lece

Oftalmoloski recepti

Oblikovanje | ugradnja astigmati¢nih naocalnih le¢a
Servisiranje naocala s astigmati¢nim lecama

Slusni aparat

Provjera kvalitete proizvoda s astigmati¢nim le¢cama 2
Ukupno 37
Prezbiopija

Specijalne naocalne lece

Oblikovanje | ugradnja specijalnih naocalnih le¢a
Servisiranje naocala sa specijalnim le¢ama
Kontaktne lece

Provjera kvalitete proizvoda sa specijalnim lecama
Promocija u optici

Pomagala za zastitu ociju

Suncane naocalne le¢e

Rubne debljine naocalnih leca

Opticki centar leca

Oftalmoloska specifikacija
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TEHNICAR ZA POSTU | POSTANSKU LOGISTIKU / TEHNICARKA ZA POSTU |
POSTANSKU LOGISTIKU

Obavlja poslove pruzanja postanskih i logisti¢kih usluga, ukljucujuci prijam, obradu,
otpremui uru¢enje posiljaka. Organizira | nadzire prijevoz posiljaka, skladistenje, razradu te
dostavu uz odgovarajucu dokumentaciju. Uz osnovne postanske usluge, pruza financijske,
maloprodajne, platne i osiguravajuce usluge te brzojavne i elektroni¢ko-komunikacijske
usluge prema zahtjevima korisnika. U radu koristi informacijske i ra¢unalne tehnologije
za pracenje posiljki, upravljanje voznim parkom i skladisnim poslovanjem. Komunicira
s korisnicima i suradnicima na materinjem i stranom jeziku i prati ¢imbenike kvalitete
postanskih usluga.

Uglavnom radi u zatvorenom prostoru, a prema potrebi na otvorenom. Radi pri dnevnom i
umjetnom svjetlu, sa specificnom informacijsko - komunikacijskom opremom i sredstvima
za obavljanje usluga postanskog prometa i logistike, opremom za komunikacijske usluge,
financijsko poslovanje i opremom za elektroni¢ke komunikacije. U svom radu najcesce
radi u klimatiziranim prostorima, rjede je izloZzen promjenama temperature i tlaka zraka,
no¢nom raduy, kao i radu u neprovjetrenim ili lose provjetrenim prostorijama.
Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje osnovnih boja i sposobnost sporazumijevanja
potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (ukljucujué¢i ucenje temeljeno na radu) i
svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati  broj sati

: o . - . e . 120 CSVET  bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0

Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Postanska mreza 7
Usluge i posiljke u postanskom sustavu
Informacijsko-komunikacijska tehnologija

Prva pomoc i zastita na radu u logistici i prometu
Sredstva postanske mreze

Fizikalne veli¢ine i mjerenja

Platni promet i financijske usluge

Al |DlwWw IV

Prijam postanskih posiljaka 8
Automatizacija i skladistenje u postanskom sustavu i 5
logistici

Elektronicko-komunikacijska mreza i usluge 7

Otprema posiljaka u postanskom sustavu
Propisi u postanskom prometu

|

Covjek i zdravlje

Digitalizacija u poStanskom prometu
Dokumentiranje i izvjescivanje u postanskom sustavu
Prijevoz posiljaka u postanskom sustavu
Maloprodajne usluge

Kvaliteta usluge u postanskom poslovanju

Poslovna komunikacija na stranom jeziku
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|

IKT u postanskom poslovanju

Ugovorne i osiguravajuce usluge 3
Prispjece i urucenje posiljaka u postanskom prometu 10
Logistika u postanskom sustavu 8
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TEHNICAR ZA PROGRAMIRANJE / TEHNICARKA ZA PROGRAMIRANJE

Razvija, odrzava i integrira racunalne programe te osigurava funkcionalnost ra¢unalnih
sustava. Njegovi poslovi uklju¢uju izradu i povezivanje baza podataka s programima,
oblikovanje web stranica, kreiranje SQL upita te izradu raznih vrsta aplikacija. Konfigurira i
odrzava posluziteljske sustave (servere), koristi alate za softversku dijagnostiku te ispravlja
programski kod, koristi timske alate za organizaciju rada te provodi operacijske promjene
prema standardima kvalitete. Osigurava kontinuitet i integritet poslovanja informacijskih
sustava i provodi kontrole za osiguranje kvalitete softverskih proizvoda i usluga.

Posao obavlja u zatvorenom prostoru, u radnom okoliSu kojega karakterizira umjetna
rasvjeta, dugotrajno sjedenje, dugotrajno gledanje u ekran racunala te povremeni rad u
smjenama.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2. RAZRED 3. RAZRED 4.RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

broj sati broj sati CSVET broj sati broj sati CSVET broj sati  broj sati CSVET broj sati  broj sati

: o . - . 1o . 122" CSVET  bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6

Geografija 2 64 3 3

Politika i 1 32 5 5

gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8

kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4

Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 929
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Osnove mehanike materijalne tocke 4
Primijenjena elektrotehnika i elektronika
Digitalna logika

Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije

Grada rac¢unala

4
4
Uvod u programiranje 6
7
4

Osnove operacijskih sustava
Ukupno 37
Osnove termodinamike

Dizajn mreznih stranica

Osnove multimedije u racunarstvu
Programiranje
Oblikovanje baze podataka

Racunalno dokumentiranje i tehnicka dokumentacija

Uvod u rac¢unalne mreze

Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje
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Mikroprojekt iz racunarstva

Covjek i zdravlje

Mehanika fluida

Osnove harmonijskih titraja i valova
Racunalne mreze

Napredno programiranje
Upravljanje bazom podataka

Primijenjena matematika i racunalni alati

Miniprojekt iz racunarstva

Napredni dizajn mreznih stranica
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Objektno orijentirano programiranje
Ukupno

Osnove optike

Mijerljiva svojstva zvuka i svjetlosti
Uvod u modernu fiziku
Poduzetnistvo i marketing

Projektni zadatak iz racunarstva

H
o

Mobilno programiranje

Aplikacije temeljene na bazama
Web programiranje
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TEHNICAR ZA RACUNARSTVO / TEHNICARKA ZA RACUNARSTVO

Instalira, konfigurira i odrzava ra¢unalne sustave, ukljucujuci operacijske sustave, mreznu
infrastrukturu i baze podataka. Njegove odgovornosti obuhvacaju analizu i rjeSavanje
softverskih i hardverskih izazova, razvoj i primjenu algoritama te programiranje u
razli¢itim jezicima za izradu funkcionalnih programa. Postavlja mreZne sustave, radi s
loT tehnologijama te dizajnira i testira ugradbene sustave, upravlja dokumentacijom,
pridrzava se etickih i pravnih standarda te kreativno rjeSava tehnoloske izazove u skladu s
najboljim praksama racunalne industrije.

Dio radnih zadataka obavlja u uredu, a dio u pogonima ili radionicama razli¢itih vrsta,
kontinuirane proizvodnje. U vrlo rijetkim vrstama pogona mogu se pojaviti neki od
ekstremnijih uvjeta rada, a u najve¢em broju slucajeva prevladavaju uobicajeni uredski i
pogonski uvjeti.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
\EYA\Y
nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED Skupno
redmeta R A R R CSVET

‘ e brolen cover bl brolend cover brolen brolend cover Bl el cover oo
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 32 5 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika
Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 929
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Osnove mehanike materijalne tocke 4
Primijenjena elektrotehnika i elektronika
Digitalna logika

4
Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije 4
Uvod u programiranje 6
7
4

Grada rac¢unala

Osnove operacijskih sustava
Ukupno 37
Osnove termodinamike
Dizajn mreznih stranica

Osnove multimedije u racunarstvu
Programiranje
Oblikovanje baze podataka

Racunalno dokumentiranje i tehnicka dokumentacija

Uvod u rac¢unalne mreze

Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje

AW INIDINIDID™N

Mikroprojekt iz racunarstva

Covjek i zdravlje

Mehanika fluida

Osnove harmonijskih titraja i valova
Racunalne mreze

Napredno programiranje
Upravljanje bazom podataka

Primijenjena matematika i racunalni alati
Miniprojekt iz racunarstva

Uvod u mikroupravljace i razvojno okruzenje

Uvod u umjetnu inteligenciju i strojno u¢enje

Osnove objektno orijentiranog programiranja

Osnove interneta stvari
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Osnove programiranja ugradbenih sustava

Osnove optike
Mijerljiva svojstva zvuka i svjetlosti

Uvod u modernu fiziku

Poduzetnistvo i marketing
Projektni zadatak iz racunarstva

Umijetna inteligencija u racunarstvu
Korisnicka sucelja i komunikacijski protokoli loT sustava
Web programiranje za loT
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TEHNICAR ZA RAZVOJ | DIZAJN WEB SUCELJA / TEHNICARKA ZA RAZVOJ | DIZAJN
WEB SUCELJA

Planira, dizajnira, razvija i odrzava web-proizvode. Njegove odgovornosti uklju¢uju izradu
vizualnih koncepata, prototipova i cjelovitih web - proizvoda, oblikovanje korisni¢kog
sucelja (Ul) i korisni¢kog iskustva (UX) te programiranje i upravljanje bazama podataka.
Optimizira fotografije, video i zvuk za web te izraduje animirane i interaktivne sadrzaje.
Upravlja marketinskim alatima za analizu aktivnosti na internetu, pridrzava se standarda
kvalitete, zakonskih i sigurnosnih propisa.

Uglavnom radi u klimatiziranim prostorijama s umjetnom rasvjetom u sjede¢em polozZaju
za racunalom. Zbog komponente kreativnosti ima fleksibilno radno vrijeme, ali mora
postovati zadane rokove web projekta. U radu koristi alate za komunikaciju i kolaboraciju.
Naj¢esce radi u timu.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju uklju¢uje minimalne
vidne zahtjeve i raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva
(ukljucujuci u¢enje temeljeno naradu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja
potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanje.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv
nastavnoga 1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED Skupno
redmeta R R R B CSVET

‘ e brolen cover bl broend cover bren brolend cover Bl el cover oo
Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 | 140 | 8 4 | 140 | 8 3 105 | 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 32 5 5
gospodarstvo
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/ 1|35 | 1 1|35 | 1 1|35 | 1 1|32 1 4
Etika
Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 929
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Racunalna grafika 8
Informatika za GT i AVT

Vizualne komunikacije

Financijska pismenost i poduzetnistvo u sektoru
Web-platforme i internetske tehnologije

Izrada fotografije za potrebe web-rjesenja

Osnove prezentacijskog jezika za izradu web-stranica
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Likovna umjetnost u struci

Prezentacijski alati i vjestine

Vizualno oblikovanje i tipografija web-rjesenja

Izrada audiovizualnog sadrzaja za potrebe web-rjesenja
Razvijanje web-rjesenja

Osnove programiranja web-rjesenja

Baze podataka u web-rjesenjima

Ukupno 37
Covjek i zdravlje

Vizualni koncept, korisnicko sucelje i iskustvo u web-
rjeSenjima

Izrada 2D animirane grafike za potrebe web-proizvoda
Izrada web-rjesenja

Interaktivni web-sadrzaji i programiranje web-rjesenja
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Izborni
Ukupno 38
Dizajn i prototip web-proizvoda 4
Upravljanje projektom i odrzavanje web-proizvoda 8
Komunikacija i marketing za web 4
Programiranje slozenih web-rjesenja 10
Izborni 8
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TEHNICAR ZA UGOSTITELJSTVO / TEHNICARKA ZA UGOSTITELJSTVO

Planira, organizira i pruza visokokvalitetne usluge u ugostiteljskom objektu. Njegove
zadace uklju¢uju odabir, obradu i pripremu kvalitetnih namirnica, posluzivanju jela i pica,
odrzavanje higijenskih standarda i upravljanje radnim procesima ¢i$¢enja i odrzavanja.
Sudjeluje u poslovima recepcijskog poslovanja, izradi ponuda usluga, istrazivanju
gastronomskih trendova i osmisljavanju marketinskih aktivnosti. Komunicira s gostima
i timom na materinjem i stranom jeziku te sudjeluje u razvoju inovativnih turistickih
proizvoda.

Radi sve poslove u ugostiteljskom radnom procesu u svim odjelima i radnim jedinicama,
a djelomi¢no u uredu i na terenu. Radno mjesto zahtjeva izdrzljivost, fizicku fleksibilnost i
otpornost na promjene temperature.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju uklju¢uje minimalnu
tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na alergene u zanimanju, minimalne motoricke
sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje osnovnih boja, minimalne
slusne zahtjeve, moguénost sporazumijevanja potrebnih za izvodenje Skolskih zahtjeva
(ukljucujuci u¢enje temeljeno naradu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja
potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
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1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED

nastavnoga Ukupno
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Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
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Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6

Geografija 2 64 3 3

Politika i 1 3 2 5

gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8

kultura
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Zastita na radu u turizmu i ugostiteljstvu 1
Komunikacijske vjestine 6
Higijena i ekologija 5
Organizacija rada u ugostiteljstvu 5
Procesi obrade namirnica 9
Temeljne vjestine u ugostiteljstvu 12

Ukupno 38
Radne operacije u posluznom odjelu
Vjestine posluzivanja

Kulinarske vjestine

Informacijsko-komunikacijska tehnologija
Komunikacija na stranom jeziku

MU O N

Covjek i zdravlje

Poduzetnistvo i prodaja u ugostiteljstvu
Poslovanje prijamnog odjela

Poslovna komunikacija na stranom jeziku
Poslovanje domacinstva smjestajnog objekta
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Turisticko poslovanje
Komunikacija u medunarodnom okruzenju
Suvremeni turizam

Organizacijska psihologija u ugostiteljstvu

Zakonodavstvo u turizmu

Financijsko poslovanje
Kontrola i analiza rada u ugostiteljskom objektu
Poduzetnicki pothvat u ugostiteljstvu
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TEHNICAR ZA VOZILA / TEHNICARKA ZA VOZILA

Radi na poslovima organizacije tehnoloskog procesa, utvrdivanja opceg stanja vozila
vizualnim pregledom ili pomocu odgovarajucih dijagnostickih aparata i uredaja za
testiranje, utvrduje nedostatke na vozilu te potreban opseg radova, vremena, materijala i
dijelova za dovodenje vozila u tehnicki ispravno stanje. Njegove odgovornosti ukljucuju
programiranje ugradbenih sustava, pripremu uredaja za odrzavanje te nadzor energetskih
i obnovljivih sustava u vozilima. Tehnicar za vozila prati radne parametre vozila, provodi
ispitivanja, zamjenjuje dijelove prema planu odrzavanja te osigurava sigurnost i
pouzdanost sklopova. Tehnicar za vozila koristi digitalne alate za poslovnu komunikaciju i
izradu kalkulacija cijena usluge.

Uglavnom radi u zatvorenom prostoru sobne temperature i vlaznosti zraka, a samo
povremeno odlazi u proizvodni prostor gdje je izlozen bu¢nom okruzenju, rotiraju¢im
dijelovima vozila te temperaturnim razlikama i propuhu. Ako je zaposlen na odrzavanju
i proizvodniji radi u stojecem polozaju. Ako radi u prodajnim odjelima i predstavnistvima
povremeno putuje. Poslovi zahtijevaju sposobnost prostornog predocavanja, sposobnost
tehni¢kog i analitickog rjeSavanja problema, sposobnost snalazenja u novim situacijama,
sposobnost koncentracije. Pri otkrivanju uzroka nekog kvara na vozilu potrebna je
i sposobnost zakljucivanja te povezivanja uzroka i posljedica. Povremeno je izlozen
iznadprosje¢nom stresu prema kojemu treba razviti individualnu otpornost.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju potrebnu minimalnu
tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve i
raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (uklju¢ujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED
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Osnove strojarstva 10
Crtanje pomocu racunala 5

Tehni¢ka mehanika

Planiranje i priprema rada

4
Precizna mjerenja 3
2
5

Rucne obrade i obrade deformiranjem

Cvrstoca
Toplinska obrada i aditivne tehnologije
Ispitivanje tehnickih materijala i korozija

Rad s osnovnim strojarskim elementima i podsustavima
Strojne obrade odvajanjem cestica
Karoserija vozila

Vulkanizerski poslovi

Komunikacijske vjestine i vodenje tima
Pneumatika i hidraulika

Termodinamika
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Zakonski propisi za motorna vozila

Covjek i zdravlje
Osnove elektri¢nih i elektronickih sustava

Opskrba energijom
Motori SUI
Prijenos snage

Odrzavanje vozila i kontrola kvalitete

Alternativni pogoni
Projektni zadatak
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Automatizacija

Upravljanje, regulacija i senzori na motornim vozilima
Motorkotaci i gospodarska vozila
Radovi na sustavima vozila
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Hibridna i elektri¢na vozila
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TEHNICAR ZA ZRACNI PROMET / TEHNICARKA ZA ZRACNI PROMET

Izvodi aktivnosti prihvata i otpreme zrakoplova, putnika, prtljage, robe i poste. Izraduje i
distribuira potrebnu dokumentaciju za svaku fazu procesa, uklju¢ujuci primjenu tarifa u
putni¢ckom i robnom prometu. Odrzava ucinkovitu komunikaciju i suradnju u digitalnom
okruzenju, pridrzava se sigurnosnih preporuka te odgovorno koristi digitalne tehnologije
karakteristicne za razlicite faze zra¢nog prijevoza. U radu primjenjuje stru¢nu terminologiju
na materinjem i stranom jeziku.

Radi u zatvorenom prostoru pod umjetnom rasvjetom, a dio aktivnosti i na otvorenom,
pri ¢emu je izloZzen buci i emisiji ispusnih plinova zrakoplova i vozila, riziku kretanja po
operativnim povrsinama aerodroma te ekstremnim i specifi¢cnim vremenskim uvjetima
ukljucujuci padaline. Rad obavlja pretezno u sjede¢emiili stajacem polozaju, a ponekad i uz
duze kle¢anje u robnim odjeljcima zrakoplova te uz duze hodanje zemaljskom i zracnom
stranom aerodroma. Ponekad nadzire i rad s opasnim tvarima. Radi s korisnicima usluga
zraCnog prijevoza i njegove aktivnosti mogu se mijenjati pod utjecajem izvanrednih
okolnosti u zratnom prometu sto uzrokuje psihicko naprezanje.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezZih alergija na Stetnosti prisutne na radnom
mjestu, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti, minimalne motoricke
sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve, minimalne slusne zahtjeve i raspoznavanje
osnovnih boja potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (uklju¢ujuci u¢enje temeljeno na
radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED
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Informacijsko-komunikacijske tehnologije 4
Zracni promet 6
Aerodromi i zrakoplovi 10
Komunikacija i oglasavanje na engleskom jeziku 4
Aktivnosti u svakodnevnici i neposrednom okruzenju 4
(njemacki jezik struke)

Fizikalne velicine i mjerenja 4
Prva pomoc i zastita na radu 3

Tehnologija prihvata i otpreme zrakoplova 7
Tehnologija putni¢kog prometa 10
Poslovno okruzenje i sluzbeno dopisivanje na engleskom 2
jeziku

Osobni podatci u pisanom i usmenom izri¢aju i poslovanju 2

(njemacki jezik struke)

Covjek i zdravlje 4
Aerodinamika i uravnotezenje zrakoplova 8
Tehnologija robnog prometa 7
Tehnoloski i osobni napredak u zra¢nom prometu (engleski 4
jezik struke)

Komunikacija i oglasavanje na njemackom jeziku 4
Informacijsko-komunikacijski sustavi 3

Sigurnost i zastita u zra¢nom prometu

Tarife u zra¢nom prijevozu
Medunarodna komunikacija na engleskom jeziku
Aktivnosti u poslovnom okruzenju (njemacki jezik struke

Ljudski ¢imbenici i komunikacija
Ekologija
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TURISTICKI TEHNICAR DESTINACLJE / TURISTICKA TEHNICARKA DESTINACLJE

Pruza turisticke usluge i radi na razvoju te promicanju turisticke ponude. Sudjeluje u
prezentaciji i o¢uvanju kulturne bastine, kreira turisticke aranZmane i proizvode u cilju
unapredenja turisticke ponude. Prati trzisne trendove u turizmu te predlaZe i osmisljava
razvoj destinacijskog identiteta. Profesionalno komunicira na materinjem i stranim
jezicima, koristi marketinska znanja i financijsku pismenost kako bi kreirao turisticke
aranZzmane i unaprijedio turisticku ponudu, integrirajudi odrzivost i ekolosku svijest u
svoje djelovanje. Koristi poduzetnicke vjestine, osigurava primjenu standarda kvalitete, te
koristi SMART tehnologije za optimizaciju turisti¢kih usluga.

Posao se obavlja uglavnom u zatvorenim prostorijama i pod umjetnom rasvjetom, obi¢no
radi stojeci, a djelomi¢no radi u uredu i na terenu. Pri radu ponekad moze biti izloZzen
propuhu obzirom da se radni prostor (recepcija) naj¢es¢e nalazi u ulaznom predvorju
smjestajnog objekta. Posao moze obavljati u uredima i na razli¢itim priru¢nim terenskim
punktovima. Pri radu ponekad moze biti izloZzen dugotrajnom stajanju. Posao zahtijeva
snalazljivost, informacijsku pismenost te jasan i razgovijetan govor na materinjem i
stranim jezicima.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje osnovnih boja, minimalne slusne zahtjeve
i moguc¢nost sporazumijevanja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (uklju¢ujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO
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RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED
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Zastita na radu u turizmu i ugostiteljstvu
Turisticki sustav

Odrzivi razvoj turizma

Poslovanje u turizmu

Komunikacijske vjestine u turizmu

Temeljni ¢imbenici turistickih destinacija

Strani jezik u turizmu 1
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Poslovni strani jezik u turizmu 1
Ukupno

w
N

Pravo i poduzetnistvo u turizmu

Informacijsko-komunikacijska tehnologija
Uvod u umjetnost
Prodaja i recepcijsko poslovanje

Strani jezik u turizmu 2

Poslovni strani jezik u turizmu 2

Konkurentnost u turizmu
Strani jezik u struci
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Covjek i zdravlje
Zavicajna bastina
Posrednicko poslovanje u turizmu

Psihologija u turizmu
Strani jezik u poslovnoj komunikaciji
Strani jezik u turizmu 3
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Poslovni strani jezik u turizmu 3

Strani jezik u turizmu 4

Poslovni strani jezik u turizmu 4

Istrazivanje i marketing u turistickoj destinaciji

Manifestacije u destinaciji
Destinacijski menadzment
Idejni projekt u turizmu
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UPRAVNO-POSLOVNI REFERENT / UPRAVNO-POSLOVNA REFERENTICA

Obavlja administrativne zadatke u drzavnoj i javnoj upravi te u razli¢itim javnopravnim
tijelima i poslovnim organizacijama. Priprema i obraduje dokumente i spise za
razlicite poslovne procese, obavlja osnovne racunovodstvene poslove u poslovnim
organizacijama, radi obradu podataka, vodi administrativne poslove povezane s odnosima
s javnoscu i upravljanjem ljudskim potencijalima. Primjenjuje metode i pravila poslovnog
komuniciranja, koristi programe za oblikovanje teksta, multimediju, baze podataka te
proracunske tablice i koristi mreZne servise javne uprave. Uredske poslove obavlja prema
pravilima i postupcima uredskog poslovanja, primjenjuje pravne propise i poduzima
pravne radnje u okviru svojih ovlasti, uklju¢ujuci postupanje u skladu s propisima o zastiti
osobnih podataka.

Radi u ugodnim radnim uvjetima. Uredi u kojima rade su zatvoreni, naj¢es¢e klimatizirani,
topli i ugodno osvijetljeni prostori. Rad se naj¢es¢e odvija u jednoj smjeni, a mogu raditi
samostalno ili u timu. Rad se uglavhom provodi u sjedec¢em polozaju koriste¢i osobno
racunalo.
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO
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Osnove prava 4
Osnove ustavnog prava

Osnove poslovnog komuniciranja
Pravno okruzje poslovanja

Osnove daktilografije

Informatika u uredskom poslovanju
Financijska pismenost

Osnove poduzetnistva

Strani jezik struke 1

vkwpro .3 |
Uredsko poslovanje
Radno pravo

Poslovna psihologija
Osnove sociologije
Poslovno komuniciranje
Daktilografija

Poslovna informatika
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Poduzetnistvo
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Strani jezik struke 2

Ukupno 32
Upravna administracija

Osnove upravnog prava

Upravni postupci

Uredsko poslovanje u javnoj upravi
Racunalna obrada sluzbene dokumentacije

Mrezni servisi javne uprave
Gradansko pravo

Covjek i zdravlje

Strani jezik struke 3

Ukupno 35
Poslovna administracija

Poslovna administracija i poslovni dogadaji
Uredske poslovne aplikacije

Javna uprava

Sluzbeno poslovanje

Marketinska komunikacija
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Uvod u ra¢unovodstvo

Daktilografska priprema dokumentacije
Covjek i zdravlje
Strani jezik struke 3

Ukupno
Upravna administracija

Sudsko poslovanje
Sudski postupci
Obiteljsko pravo 3
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Javna nabava

Knjigovodstveno poslovanje javne uprave

Statistika u javnoj upravi

Izrada sluzbene dokumentacije

E-javna uprava

Strani jezik struke 4

Ukupno

Poslovna administracija
Informatika u poslovnoj organizaciji
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Daktilografska obrada i transkript podataka

Postupci javne nabave

Eu projekti

Racunovodstvo imovine i obveza

Statisticka analiza podataka

Tajnicko poslovanje

Strani jezik struke 4
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VETERINARSKI TEHNICAR / VETERINARSKA TEHNICARKA

Pomaze veterinaru u lije¢enju i njezi bolesnih ili ozlijedenih Zivotinja, provodi preventivne
mjere protiv zaraznih bolesti i Stetocina te sudjeluje u postupcima uzgoja Zivotinja. Radi
pripremu Zivotinja za zahvate te asistira veterinaru kod pregleda, lijecenja i kirurskih
zahvata. Provodi jednostavnije preglede, primjenjuje terapiju, cijepi Zivotinje i provodi
laboratorijske testove. U radu s uzgajivacima pruza savjete o brizi za zdravlje Zivotinja te
asistira veterinaru pri umjetnom osjemenjivanju, porodaju i kastriranju Zivotinja. Priprema
i odrzava veterinarske instrumente i vodi administrativne poslove u ambulanti.

Radi u ustanovama koje pruzaju zdravstvenu zastitu Zivotinjama, u objektima za uzgoj i
drzanje te u laboratorijima, ali i na otvorenom prostoru. U zdravstvenim ustanovama i u
laboratorijskom radu izlozen je umjetnoj rasvjeti, buci, vibraciji i zra¢enjima uredajima,
mikrobioloskim agensima te opasnim kemikalijama. IzloZzen je i promjenama temperature
te vlaznosti zraka i okoline, kao i specifi¢cnim mikroklimatskim uvjetima. U radu dugotrajno
stoji, hoda, ¢udiisagiba se, a pri vodenju administracije dugotrajno sjedi. Terenski rad odvija
se u promjenjivim uvjetima koji ovise o specifitnostima radnoga zadatka, konfiguraciji
terena i zahtjevima korisnika.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motori¢cke sposobnosti, odsustvo tezih
alergija na alergene prisutne na radnom mjestu (dlake i perje Zivotinja), odsustvo tezih
prirodenih bolesti imunodeficijencije i trajna imunosupresivna terapija, minimalne vidne
zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (ukljucujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO
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RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED
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Anatomija domacih Zivotinja 7
Uvod u veterinarstvo

Uzgoj, proizvodnja i higijena domacdih Zivotinja

Latinski jezik struke 1

Covjek i zdravlje
Grada atoma i vrste kemijskog vezivanja

Informacijsko-komunikacijska tehnologija
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Osnove mehanike materijalne tocke

N

Fiziologija i patofiziologija domacih zZivotinja

Biologija i patologija akvati¢nih organizama i korisnih
kukaca

Uzgoj i njega malih Zivotinja

Primijenjena hranidba Zivotinja

Pomoc¢ pri dijagnostickim postupcima

Latinski jezik struke 2.1.

Razvoj zivota na zemlji

Ekologija

Kemijske formule, jednadzbe i osnove kemijskog rac¢una
Osnove mehanike krutog tijela

Osnove mehanike fluida

Osnove harmonijskih titranja i valova

Metali, nemetali i njihovi spojevi
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Izborni

Opca veterinarska patologija i patohistologija s
laboratorijem

IS

Veterinarska farmakologija s laboratorijem

Veterinarska parazitologija s laboratorijem

Veterinarska mikrobiologija s laboratorijem
Asistencija kod dijagnostickih i terapijskih postupaka

Gospodarenje i uzgoj divljaci
Stanica

Nasljedivanje

Otopine, kiseline, baze i soli

Osnove elektromagnetizma
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Izborni
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Ukupno
Unutarnje bolesti Zivotinja

Zarazne bolesti domacih Zivotinja

Kirurgija, ortopedija, oftalmologija s anesteziologijom
Higijena i tehnologija namirnica animalnog podrijetla
Asistirana reprodukcija i porodnistvo domacih Zivotinja
Uzgoj peradi

[P R R )
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Klinicka propedeutika i hitna stanja 4
Odrzivi razvoj 2
Suzivot sa Zivim svijetom 2
Izborni 3
Ukupno 34




ZDRAVSTVENO-LABORATORIJSKI TEHNICAR / ZDRAVSTVENO-
LABORATORIJSKA TEHNICARKA

Uzima uzorke i provodi analize krvi, mokrace i drugog bioloskog materijala. Odgovoran
je za popisivanje i razvrstavanje materijala za analizu s obzirom na trazenu vrstu pretrage.
Vecinu uzoraka potrebno je prethodno obraditi kako bi se na njima mogle provoditi
razlicite analize, npr. prije provodenja biokemijskih analiza nuzno je krv centrifugirati
kako bi se dobio serum na kojem se vrse daljnje analize. U manjim laboratorijima i
ambulantama samostalno obavlja i neke jednostavnije analize. U svom radu treba biti
savjestan, odgovoran i koncentriran jer propusti u smislu neto¢nih rezultata i zamjene
uzoraka mogu imati ozbiljne posljedice. Rukovanje strcaljkama, iglama, epruvetama i
drugim laboratorijskim priborom zahtijeva spretan rad rukama i prstima sto je takoder vrlo
vazno prilikom uzimanja uzoraka od pacijenata, npr. prilikom vadenja krvi. Zdravstveno-
laboratorijski tehnicari se zaposljavaju u laboratorijima razli¢itih zdravstvenih ustanova -
bolnica, klinika, domova zdravlja, zavoda, instituta ili privatnih ambulanti. Od zdravstvenih
zahtjeva za obavljanje posla zdravstveno-laboratorijskog tehnicara treba izdvojiti uredan
vidinjuh, sposobnostraspoznavanja boja, urednokognitivnoiemocionalno funkcioniranje
te urednu funkciju misi¢no-kostanog sustava i koze na sakama i podlakticama.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

TJEDNI BROJ SATI

NASTAVNI PREDMET

1.R 2.R. 3R

1. Hrvatski jezik 4 4 4 4
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Povijest 2 2 1 -
4. Etika / Vjeronauk 1 1 1 1
5. Geografija 2 1 - -
6. Politika i gospodarstvo - - - 1
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
8. Matematika 2 2 2 2
9. Fizika 2 2 2 -
10. Biologija 2 2 - -
11. Opca kemija 2 - - -
12. Organska kemija - 3 2 -
13. Racunalstvo 2 - - -
14. Latinski jezik 2 2 - -
UKUPNO OPCEOBRAZOVNI DIO 25 23 14 12
Il. POSEBNI STRUCNI DIO
15. Osnovne zdravstvene struke 2 - - -
16. Uvod u laboratorijski rad 2 - - -
17. Anatomija, fiziologija i osnove patofiziologije - 2 2 -
18. Analiticka kemija 2 2 - -
19. Fizikalna kemija - 2 - -
20. Primijenjena fizikalna kemija - - 2 -
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TJEDNI BROJ SATI

NASTAVNI PREDMET

2R. 3.R 4.R

21. Biokemija - - 3 -
22. Medicinska biokemija - - 5 6
23. Mikrobiologija i parazitologija - - 3 6
24. Laboratorijska hematologija - - 3 4
25. Imunohematologija i transfuziologija - - - 2
26. Citoloske i histoloske tehnike - - - 2
27. Osnove epidemiologije - 1 - -
28. Socijalna medicina - - - 2
29. Zdravstvena statistika - - - 1

UKUPNO STRUCNI DIO

SVEUKUPNO
STRUCNA PRAKSA (sati godisnje)
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ZRAKOPLOVNI TEHNICAR / ZRAKOPLOVNA TEHNICARKA

Odrzava i pregledava mehanicke i elektronicke sustave zrakoplova. Provodi dijagnostiku
kvarova, popravlja komponente i provjerava plovidbenost nakon odrzavanja. Odrzava
i testira komunikacijske i navigacijske sustave, upravlja elektri¢nim i hidrauli¢ckim
sustavima te koristi dijagnosticke alate za otklanjanje kvarova. Koristi specijalizirane alate
za provodenje ispitivanja na strukturama i elektronickim komponentama zrakoplova
i ocjenjuje plovidbenost i funkcionalnost mehanickih i elektroni¢kih sustava nakon
zadataka odrzavanja.

Radi na otvorenom prostoru i u zatvorenim prostorijama, u stoje¢em poloZzaju, a ¢esto
i u drugim polozajima. Prisutno je dugotrajno sjedenje, stajanje, ¢ucanje, klecanje,
balansiranje, penjanje, na visini (skele i/ili platforme). Cesto je izlozen visokoj i niskoj
temperaturi, vlazi, buci, vibracijama, ispusnim plinovima, opasnim kemikalijama, opasnom
zracenju, eksplozivnim sredstvima i umjetnoj rasvjeti. Radi i u sku¢enim prostorima. Posao
obavlja samostalno ili u timu. Ponekad radi i u oteZzanim vremenskim uvjetima. No¢u na
zrakoplovima izvodi opseZnije provjere i popravke.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo poremecaja ravnoteze, minimalne motoricke
sposobnosti, odsustvo tezih alergija na Stetnosti prisutnih na radnom mjestu, minimalne
vidne zahtjeve i minimalne slu$ne zahtjeve potrebnih za izvodenje Skolskih zahtjeva
(ukljucujuci u¢enje temeljeno naradu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja
potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI

\EYA\Y
1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4. RAZRED

nastavnoga Ukupno
predmeta CSVET

brojsati broj sati CSVET brojsati broj sati CSVET broj sati  broj sati CSVET broj sati  broj sati

: o . e . e . 120 CSVET  bodova
tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6
Geografija 2 64 3 3
Politika i 1 3 2 5
gospodarstvo

Tjelesna i

zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura

Vjeronauk/ 1] 35| 1 1135 | 1 135 | 1 1] 32| 1 4
Etika

Ukupno 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1 2 3 4

RAZRED RAZRED RAZRED RAZRED

CSVET CSVET CSVET CSVET

Fizika 1 M2-EASA PART 66 3
Elektrotehnika 1 M3-EASA PART 66

Materijali i hardver M6-EASA PART 66

Osnove aerodinamika M8-EASA PART 66
Zrakoplovni propisi M10-EASA Part 66

Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije

Osnove zrakoplovstva
Engleski jezik u zrakoplovstvu 1

I S S S N e W RV,

|

Fizika 2 M2- EASA PART 66
Elektrotehnika 2 M3-EASA PART 66

Prakti¢no odrzavanje 1 M7-EASA-PART 66 12

Engleski jezik u zrakoplovstvu 2 4

Ljudski faktori M9-EASA PART 66 3

Osnove elektronike B1 M4-EASA PART 66 B1 4
Aerodinamika, strukture i sustavi aviona 1 M11-EASA PART 5

66

Motori s plinskom turbinom M15-EASA PART 66 4

Osnove elektronike B2 M4- EASA PART 66 8
Aerodinamika, strukture i sustavi zrakoplova 1 M13-EASA J

PART 66

Ukupno 37

Covjek i zdravlje 4
Prakti¢no odrzavanje 2 M7-EASA PART 66 15
Fizika 3 M2- EASA-PART 66 3

Zrakoplovni tehnicar ZIM
Aerodinamika, strukture i sustavi aviona 2 M11-EASA PART

66 3
Aerodinamika, strukture i sustavi helikoptera M12-EASA 5
PART 66

Motori s plinskom turbinom M15-EASA PART 66 4
Konstrukcija klipnog motora 1 M16-EASA PART 66 2
Aerodinamika strukture i sustavi zrakoplova 2 M13-EASA -
PART 66

Pogon M14-EASA PART 66 4

38 (ZIM

Ukupno 37((IRE;/

Sustavi elektronskih instrumenata s digitalnom tehnikom
M5-EASA-PART 66

Prakti¢no odrzavanje 3 M7-EASA-PART 66 17
Fizika 3 M2- EASA-PART 66
Zrakoplovni tehnicar ZIM
Konstrukcija klipnog motora 2 M16-EASA PART 66 4
Elisa M17-EASA PART 66 2

[«)}
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Zrakoplovni tehnicar IRE

Aerodinamika, strukture i sustavi zrakoplova 3 M13-EASA
PART 66

Ukupno
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Trogodisnji strukovni programi obrazovanja

ADMINISTRATOR / ADMINISTRATORICA

Pise poslovne i sluzbene dopise, koristi poslovne informacijske sustave i sustave javne
uprave u svakodnevnim zadacima. Osigurava uredno poslovanje organizacije pripremama
sastanaka i potrebne dokumentacije te primjenjuje pravne propise. Uz pomo¢ uredskih
digitalnih alata i informacijsko- komunikacijske tehnologije, radi obradu teksta, izraduje
proracunske tablice, digitalne obrasce i tiskanice.

Radi u sjede¢em polozaju u zatvorenom prostoru uz uporabu umjetnog svjetla, koristi
racunalo, telefon, mobitel i fotokopirni uredaj, uredaj za elektronicko arhiviranje i uredaj
za skeniranje. Radi sa strankama u uredu, ali i na drugim lokacijama te dostavlja bitnu
dokumentaciju strankama, stoga je potrebna fleksibilnost u radu. Prisutna je veca
izloZzenost stresu te zra¢enju racunala i mobitela.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

Ukupno
predmeta Cover

CSVET bodova

broj sati broj sati broj sati broj sati broj sati broj sati
tjedno godisnje (3 tjedno godisnje (Etta tjedno godisnje

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 9% 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
l{lel'tii:a izdravstvena |, 70 2 2 70 2 2 64 2 6

Povijest 2 70 3

Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1 3

Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
(€73) CSVET CSVET

Moduli

wv

Organizacija rada i zastite na radu

Osnove prava i temeljni pravni propisi
Poslovna komunikacija
Osnove IKT-a i obrade teksta

Osnove matematike i prikaz podataka pomocu matematike
Gradansko i trgovacko pravo

Ergonomija i osnove daktilografije

Osnove poduzetnistva

Upoznavanje s radom kod poslodavca

nw| hib|ddlOo|O

Matematika u rjeSavanju poslovnih situacija

Rad u programima za prezentaciju i organizaciju podataka

Prijepis i obrada dokumentacije

Sluzbeno dopisivanje

Osnove radnog prava

Digitalna komunikacija u poslovnoj organizaciji
Administrativna priprema sastanaka i sluzbene dokumentacije

Postupak s postom i rad s uredskom tehnologijom kod poslodavca

o o uw w wio|d|p»

Primjena etike i nacela komunikacije kod poslodavca
Ukupno

Primjena matematike u administraciji 4
Proracunske tablice i baze podataka 4
Sudsko dopisivanje

Administrativne radnje u sudskim postupcima i postupanju
poslovnih subjekata

Financijska pismenost

Transkript i obrada dokumentacije

Knjigovodstvo

Daktilografska obrada dokumentacije kod poslodavca
Tijek postupka i vodenje evidencija kod poslodavca

H
S

O |V lw un lw
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AUTOMEHATRONICAR / AUTOMEHATRONICARKA

Dijagnosticirai popravlja mehanickei elektri¢ne sustave na vozilima, uklju¢ujuci elektri¢na
i hibridna vozila. Posao obuhvaca upotrebu dijagnostickih uredaja za prepoznavanje
kvarova, demontazu i montazu dijelova te popravak senzorskih uredaja i elektri¢nih
instalacija.

Uglavnom rade u zatvorenom prostoru, stojedi, a ¢esto i u drugim polozajima. U radu su
izloZzeni neugodnim mirisima i $tetnim plinovima, prljavstini i otpadnim produktima. U
radu s elektricnim i hibridnim vozilima postoji opasnost od rada s izvorima elektri¢nog
napona. Ponekad posao obavlja na povisenim mjestima ili u kanalima. U dijelu
autoelektrike uglavnom radi u servisnim radionicama ili u slucaju intervencija, na terenu.
U servisnim radionicama moze biti prasine, ispusnih plinova i isparavanja ulja. Za vrijeme
obavljanja posla tijelo je u razli¢itim polozajima, ali uglavnom nema dizanja teskih tereta.
Rukuje akumulatorima (zamjena, dolijevanje elektrolita).

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalno ocuvani integritet koZze na 3akama
i podlakticama, minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve,
raspoznavanje boja i minimalne sludne zahtjeve potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva
(ukljucujuci u¢enje temeljeno naradu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja
potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
(€73) CSVET CSVET

Moduli

Osnove primijenjene matematike
Osnove strojarstva

Precizna mjerenja

Rucne obrade i obrade deformiranjem

Planiranje i priprema rada

Osnove informacijske i komunikacijske tehnologije
Rastavljivi spojevi

Nerastavljivi spojevi

Tehnologija strojne obrade rezanjem
Elektrotehnika u strojarstvu

Korozija i odrzivi razvoj

Organizacija rada

Ukupno

Osnove algebre i analiticke geometrije u tehnici
Zastita materijala i tehnologija obrade vodova
Servisna radionica i komunikacija s klijentima
Planiranje popravaka i odrzavanja komponenti vozila
Upravljanje motorom - opskrba energijom
Konstrukcija, nacelo rada cetverotaktnih motora i pomocni sustavi
Dijagnostika vozila

Radovi na vozilu

Ukupno

Osnove geometrije i financijske matematike
Elektrotehnika i upravljanje

Prijenos snage

Kocioni i upravljacki sustav vozila

Senzorske mreze i regulacijski sustavi

Tehnicki pregled i analiza vozila

Radovi na sustavima vozila

Sigurnosni i komforni sustavi

Hibridna i elektri¢na vozila

B —_
hwbawwwpwmwop
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BRODOGRADITELJ / BRODOGRADITELJICA

Izraduje, odrazava i popravlja plovila od razli¢itih materijala, poput kompozita, aluminija
ili ¢elika. Posao ukljucuje izradu trupa i nadgrada plovila, ugradnju i popravak opreme
te vodenje i administraciju poslovanja. Koristi tehnicku dokumentaciju, nacrte i skice za
izradu manjih i vecih dijelova plovila te softverske alate za crtanje i izradu radionickih
nacrta. Koristi razli¢ite zavarivacke strojeve i alate, pravilno zbrinjava opasni otpad i
osigurava da svi radovi budu izvedeni na siguran nacin, u skladu s propisima.

Radi u zatvorenim i otvorenim prostorima, u radionicama, tvornickim halama i na
brodovima.Radni uvjetirazlikuju se obzirom namjestozaposlenja.Zaposleniuradionicama
i brodogradilistima cesto su izloZeni buci i nepovoljnim vremenskim uvjetima. Radi sa
strojevima, aparatima i uredajima koji mu sluZze za svakodnevno obavljanje aktivnosti
(aparati za rezanje, aparati za zavarivanje, rucni elektri¢ni i zra¢ni alati, upravljanje
dizalicama i sli¢no.)

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na metale, odsustvo poremecaja
ravnoteze, stabilno stanje svijesti, minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne
zahtjeve i raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva
(ukljucujuci u¢enje temeljeno naradu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja
potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3. RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

Moduli
CSVET CSVET CSVET
Osnove primijenjene matematike 4
Osnove strojarstva 10
Precizna mjerenja 3
Rucne obrade i obrade deformiranjem 5
Planiranje i priprema rada 2
Osnove informacijske i komunikacijske tehnologije 4
Spajanje i rezanje materijala 7
Korozija, povrsinska zastita i odrzivi razvoj 5
Tehnologija strojne obrade rezanjem 4

Ukupno 44

Osnove algebre i analiticke geometrije u tehnici 4
Crtanje pomocu racunala 2
Obrade u brodogradniji 3
Dijelovi broda i obrada limova 5
Obrada i izrada cijevi i elemenata 10
Sekcija i montaza cjevovoda 8
Brodska oprema i trasiranje 1

Osnove geometrije i financijske matematike

Poduzetnistvo i marketing

Zavarivanje u brodogradnji

Izrada modela

Brodski elementi
Trup kompozitnog plovila
Aluminijski ili ¢eli¢ni trup i montaza metalnih konstrukcija

|| |[® w lw|dh|D

Odrzavanje opreme i plovila
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CVJECAR / CVJECARICA

Provodi uzgoj, njegu i aranziranje razli¢itih cvjetnih i ukrasnih biljaka, primjenjujudi
specifi¢cne uzgojne mjere i tehnike za o¢uvanje te odrzavanje ukrasnog bilja. Rad uklju¢uje
proizvodnju cvjetnih vrsta za rez, lon¢anica, dendroloskih i ukrasnih vrsta i zastitu ukrasnog
bilja od Stetnika. Kreira jednostavne aranZmane, cvjetne dekoracije i vijence za sahrane,
vjencanja i razlicite prostore, dekorira prostore za javna dogadanja i urbanim vrtovima,
koristeci razlicite stilove aranziranja. Vodi racuna o oc¢uvanju okoli3a kroz odrzive metode
rada.

Radi u zatvorenom prostoru (cvjecarnica, vrtni centar) pri temperaturi koja ne bi smjela
biti visa od 18°C i pri tome je ucestalo u dodiru s vodom i biljnim materijalom. Radi na
uredenju unutarnjih prostora i tu moze biti izlozen radu na visini, a kada radi na uredenju
vanjskih prostora (uredenje pozornica, ulaza, balkona) moze biti pod utjecanjem klimatskih
uvjeta, rada na visini i razli¢itog terena. Cesto je pod stresom zbog kratkih rokova za izradu
cvjetnog dizajna.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na pelud i ubode kukaca, minimalne
motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za
izvodenje Skolskih zahtjeva (ukljucujudi u¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda
ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom
cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Moduli

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
(€73) CSVET CSVET

Rad na siguran nacin

Elementi cvjetnog dizajna

Agrobotanika

Cimbenici rasta i razvoja biljaka

Uzgojne mjere i zahvati u poljoprivredi

Poljoprivreda i okolis

Poljoprivredna tehnika

Osnove informacijsko komunikacijske tehnologije

Osnove matematike

Cvjetne vrste za rez

Izborni modul
Ukupno
Zastita ukrasnog bilja

Ao |bhlwibh|O|D|DlW =

Y
H

Radni prostor u cvjecarnici

Ukrasne vrste

Dendroloske vrste za aranziranje

A0 DWW

Cvjetni dizajn

—_
o

Loncanice u aranziranju

Jednostavni aranZzmani

Poslovanje cvjecarnice

Funkcije

Izborni modul
Ukupno
Dekoriranje prostora

STV, N e N N

B
-]

Elementi grobnih dekoracija

Elementi vjenc¢ane dekoracije

Urbani vrtovi

Cvjetni rad na zadanu temu

Geometrija

Izborni modul

Ukupno
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ELEKTROINSTALATER / ELEKTROINSTALATERKA

Postavlja elektricne instalacije, ugraduje nadzbukne i podzbukne instalacije, izvodi
instalacije zastite od udara munje, montira priklju¢ne i spojne kutije te razdjelne ormare
u razli¢itim objektima. U fotonaponskim sustavima povezuje module s regulatorima,
izmjenjivac¢ima i brojilima te osigurava ispravnu spojenost svih dijelova. Tijekom radova
redovito provjerava izvedene instalacije.

Cesto radi u neugodnim poloZajima. Kada ugraduje elektri¢ne instalacije i rasvjetu u
objekte koji su u izgradnji, obi¢no radi stojec¢i na ljestvama ili skelama koje mogu biti
postavljene na visini. Pri tome se izlaZe negativnim vremenskim utjecajima, buci i prasini.
Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motori¢ke sposobnosti pri ¢emu je potrebno
voditi racuna o aktivnostima na visini, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje
svijesti, minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje $kolskih
zahtjeva (ukljucujudi u¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu
osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa
obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Moduli

Osnove prakti¢ne matematike

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

(€73)

CSVET

CSVET

Poznavanje, obrada i spajanje materijala

Tehnicko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici

Osnove elektrotehnike

Osnove informacijske i komunikacijske tehnologije

Elektri¢ne instalacije i elektri¢ni vodovi

Osnove geometrije i prostorne analize

12

Ukupno 44
Elektroinstalacije

Osnove elektronike

Osnove elektronickih uredaja i instalacija

Zastita elektri¢nih instalacija i trosila

Uvod u elektroenergetiku

o |w | u|o b

Izvodenije elektri¢nih instalacija u zgradarstvu

—_
o

Osnove elektri¢nih strojeva i instalacija

Elektri¢na rasvjeta

Transformatorska i rasklopna postrojenja

Elektromontaza
Osnove geometrije i prostorne analize

w | unw;

Ukupno 47

Osnove elektronike

Osnove elektronickih uredaja i instalacija

Zastita elektri¢nih instalacija i trosila

Uvod u elektroenergetiku

oO|w | u|o b

Izvodenije elektri¢nih instalacija u zgradarstvu

—_
o

Osnove elektri¢nih strojeva i instalacija

Elektroenergetske mreze i odrzavanje

Fotonaponski sustavi

Osnove geometrije i prostorne analize

0 |

Ukupno 47

Osnove elektronike

Osnove elektronickih uredaja i instalacija

Zastita elektri¢nih instalacija i trosila

Uvod u elektroenergetiku

o |w v |o b

Izvodenije elektri¢nih instalacija u zgradarstvu

—
o

Elektri¢ne instalacije u fotonaponskim sustavima

Ugradnja konstrukcije i modula fotonaponskih sustava
Ukupno

Elektroinstalacije

Financijska pismenost

O | b

47

Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje

Primjena marketinga u malom poduzetnistvu

Slozeni projektni zadatak

Izvodenje i odrzavanje elektroenergetskih instalacija

w i w|N W=
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Izvodenje niskonaponskih i kabelskih mreza 6
Izvodenje razdjelnih i priklju¢no-mjernih ormara 10
Gromobranska zastita i zastita od prenapona 3
Posebne elektri¢ne instalacije 3
Signalne instalacije i sustavi 6
Ukupno 40
Elektromontaza

Financijska pismenost 1
Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje 3
Primjena marketinga u malom poduzetnistvu 2
SloZeni projektni zadatak 3
Izvodenje i odrzavanje elektroenergetskih instalacija 3
Izvodenje niskonaponskih i kabelskih mreza 6
Izvodenje razdjelnih i priklju¢no-mjernih ormara 10
Gromobranska zastita i zastita od prenapona 3
Posebne elektri¢ne instalacije 3
Signalne instalacije i sustavi 6
Ukupno 40
Fotonaponski sustavi

Fotonaponski sustavi

Financijska pismenost 1
Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje 3
Primjena marketinga u malom poduzetnistvu 2
Slozeni projektni zadatak 3
Izvodenje i odrzavanje elektroenergetskih instalacija 3
Postavljanje i povezivanje elemenata fotonaponskih sustava 12
Osnove automatike i upravljanja 3
Gromobranska zastita i zastita od prenapona 3
Izvodenje razdjelnih i priklju¢no-mjernih ormara 10
Ukupno 40




ELEKTROMEHANICAR / ELEKTROMEHANICARKA

Izraduje i ugraduje dijelove za elektricne kucanske aparate i druge strojeve te ispituje
ispravnost elektronickih sklopova pomocu razli¢ite opreme i alata. Odrzava i popravlja
kucanske aparate i nakon servisiranja ispituje ispravnost rada te daje upute za pravilno
koristenje. U industriji proizvodi, popravlja i odrzava opremu za distribuciju i kontrolu
elektri¢ne energije te odrzava elektri¢ne instalacije u postrojenjima i sustavima za grijanje
i klimatizaciju. Obavlja i specifi¢ne poslove ugradnje i odrzavanja nisko/visoko-naponskih
uredaja.

Uglavnom radi u zatvorenim prostorima u industrijskim postrojenjimaiili radionicama. Ako
radi u usluznoj djelatnosti, velik dio svoga radnog vremena provodi na terenu (u obilasku
kucanstava i popravljanju neispravnih aparata i uredaja). Posao obavlja u stajacem ili
sjedec¢em polozaju, ovisno o poziciji uredaja kojeg popravlja.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti, odsustvo poremecaja
ravnoteze, stabilno stanje svijesti, minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje boja i
minimalne slusne zahtjeve potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (ukljucujuci ucenje
temeljeno naradu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne
prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

Ukupno
predmeta e

CSVET bodova

broj sati broj sati broj sati broj sati broj sati broj sati
tjedno godisnje @ tjedno godisnje @t tjedno godisnje

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
l{lelltii:a izdravstvena |, 70 2 2 70 2 2 64 2 6
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1 3
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO
1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
Moduli
CSVET CSVET CSVET

Osnove prakti¢ne matematike 4

Poznavanje, obrada i spajanje materijala 1

Tehnicko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici 3

Osnove elektrotehnike 10

Osnove informacijske i komunikacijske tehnologije 4

Elektri¢ne instalacije i elektri¢ni vodovi 12

Ukupno 44

Elektromehanika

Osnove geometrije i prostorne analize 4

Osnove elektronike 6
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Osnove elektronickih uredaja i instalacija

Zastita elektri¢nih instalacija i trosila

Uvod u elektroenergetiku

[ NNOSINT, |

Instalacija i ispitivanje elektri¢nih strojeva

.
o

Osnove elektromehanickih uredaja i instalacija

Osnove kucanskih uredaja i instalacija

Transformatorska i rasklopna postrojenja
Ukupno
Brodska elektromehanika

Osnove geometrije i prostorne analize

w | unwm

»H
N

Osnove elektronike

Osnove elektronickih uredaja i instalacija

Zastita elektri¢nih instalacija i trosila

Uvod u elektroenergetiku

oO|w| v |o b

Instalacija i ispitivanje elektri¢nih strojeva

—_
o

Osnove elektromehanickih uredaja i instalacija

Brodski elektroenergetski sustavi i zastita elektri¢nih instalacija

Brodski pomocni strojevi i uredaji
Ukupno

Elektromehanika

Financijska pismenost

w | unwn

Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje

Primjena marketinga u malom poduzetnistvu

Slozeni projektni zadatak

Osnove automatike i upravljanja

Pomocni izvori i kontrola kvalitete elektricne energije

Elektromehanicka ispitivanja i odrzavanje

Izvodenje i odrzavanje elektroenergetskih instalacija

WO | hjfwWWIN W=

Elektromotorni pogoni
Ukupno

Brodska elektromehanika
Financijska pismenost

5
© IS

Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje

Primjena marketinga u malom poduzetnistvu

Slozeni projektni zadatak

Osnove automatike i upravljanja

Pomocni izvori i kontrola kvalitete elektricne energije

Nadzor i odrzavanje brodskih sustava automatske regulacije

Brodska elektri¢na rasvjeta, signalizacija i alarmni sustavi

O|lh|hjWwWwWwIN W=

Instaliranje brodskih komunikacijsko-navigacijskih uredaja i
sustava

Ispitivanje i odrzavanje elektri¢nih i elektromehanickih uredaja
Ukupno

40




ELEKTRONICAR / ELEKTRONICARKA

Obavlja servisno ispitivanje kako bi provjerio funkcionalnost sklopova i uredaja te ih
povezuje u funkcionalnu cjelinu. Montira, polaze i ugraduje jednostavniju komunikacijsku
opremu, obraduje i spaja komunikacijske vodove te testira njihovu ispravnost i
funkcionalnost. Odrzava uredske uredaje, elektricne ugradbene sustave, audio-video
uredaje i razlicite elektronicke sklopove. Povezuje telekomunikacijsku infrastrukturu
svjetlovodnim nitima, mreznim ili koaksijalnim kabelima te instalira antenske sustave.
Radi u servisima za popravak uredskih uredaja te ra¢unalne TViaudio opremei u tvrtkama
specijaliziranima za proizvodniju elektronickih uredaja, kao i u industrijskim postrojenjima.
Najc¢eS¢e radi u zatvorenom prostoru (npr. u vlastitim servisima ili industrijskim
postrojenjima). Posao najcesce obavlja u sjedecem poloZaju, no po potrebi zauzima i
razli¢ite polozaje tijela, kao $to su dugotrajno ¢ucanje, klecanje, stajanje i hodanje. Podize
i spusta aparate s kojima radi, saginje se, kleci, ali se i podvlaci ispod opreme. Ako je
zaposlen u industriji, pogoni u kojima radi mogu biti bu¢ni, necisti i slabo prozraceni. Dio
svojih poslova mora obavljati u sku¢enim prostorima, na otvorenom i na visini. Za vrijeme
rada na terenu Cesto je izloZen vlazi, niskim temperaturama, buci i vibracijama.
Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti,
minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje boja i
minimalne slusne zahtjeve potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (ukljucujuci ucenje
temeljeno naradu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne
prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO
RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon
Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO
1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
Moduli
CSVET CSVET CSVET
Osnove prakti¢ne matematike 4
Poznavanje, obrada i spajanje materijala 1
Tehnicko crtanje i dokumentiranje u elektrotehnici 3
Osnove elektrotehnike 10
Osnove informacijske i komunikacijske tehnologije 4
Elektri¢ne instalacije i elektri¢ni vodovi 12
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Ukupno
Servisiranje komunikacijske opreme

44

Osnove geometrije i prostorne analize 4
Osnove elektronike 6

Komunikacijski vodovi 12
Osnove komunikacijskih mreza i sustava 13
Izrada zadanih elektronickih sklopova 8

Komunikacijska oprema i uredaji 4
Ukupno 47
Elektronika-mehanika

Osnove geometrije i prostorne analize 4

Osnove elektronike 6

Komunikacijski vodovi 12
Antenski i telekomunikacijski sustavi 7

Uredski uredaji i odrzavanje 6

Izrada zadanih elektronic¢kih sklopova 8

Komunikacijska oprema i uredaji 4

Ukupno 47
Telekomunikacije

Osnove geometrije i prostorne analize 4

Osnove elektronike 6

Komunikacijski vodovi 12
Uvod i izgradnja kabelske kanalizacije 9

Osnove telekomunikacijskih mreza i sustava 7

Uvod i izgradnja zracnih vodova 9

Ukupno

Servisiranje komunikacijske opreme
Financijska pismenost

Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje

Primjena marketinga u malom poduzetnistvu

Slozeni projektni zadatak

wIN | W=

Priprema i izvodenje komunikacijske instalacije

Prakti¢na primjena komunikacijske opreme i uredaja

R N
N[O

Informacijsko-komunikacijski uredaji

Elektri¢ni ugradbeni sustavi i odrZzavanje
Ukupno

Elektronika-mehanika

Financijska pismenost

Y
o R

Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje

Primjena marketinga u malom poduzetnistvu

SloZeni projektni zadatak

Projektiranje i izrada elektronickih sklopova

Sustavi kontrole pristupa i videonadzora i odrzavanje

Postavljanje, povezivanje i odrzavanje audio - video uredaja

Elektri¢ni ugradbeni sustavi i odrzavanje

Dijagnostika i odrzavanje elektronickih sklopova i uredaja
Ukupno
Telekomunikacije

W O[O0 W|IN|W|=

Y
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Financijska pismenost

Tehnicko i poslovno upravljanje i komuniciranje

Primjena marketinga u malom poduzetnistvu

Slozeni projektni zadatak

Uvod i izvodenje odasiljackih i antenskih instalacija

Mrezne instalacije i pomo¢ni izvori elektricne energije

Postavljanje telekomunikacijske opreme i uredaja

0 UV |O (N (WIN|W|=—

Priprema i izvodenje telekomunikacijskih instalacija

Ispitivanje i odrzavanje telekomunikacijskih instalacija, opreme i
uredaja

Ukupno 40

w
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FRIZER / FRIZERKA

Pruza usluge oblikovanja i njege kose te uredivanja brade i brkova klijenata. Primjenjuje
razlicite nacine i tehnike dijagnosticiranja stanja kose i vlasista. Provodi pranje kose i
pripremu preparata za njegu kose i vlasista, definira tehnike 3iSanja i oblikuje kona¢ne
frizure i brade primjenom pribora i aparata. Provodi postupke koloracije i dekoloracije
do konacnog oblikovanja frizure te izravnu i neizravnu komunikaciju s klijentima u svrhu
pospjesivanja prodaje frizerske usluge.

Uglavnom radi u zatvorenom prostoru, a prema potrebi i na otvorenom, primjerice,
kod specifi¢nih javnih dogadanja. Bududi da se pruzanje frizerske usluge moze odvijati
i na otvorenom, moze biti izloZzen razli¢itim vremenskim uvjetima i naglim promjenama
temperature. Tijekom priprema za specifi¢na javna dogadanja moguc je i rad nocu. Posao
pretezno obavlja u stoje¢em polozaju ili u hodu, a Cesto je potrebno i sagibanje.
Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na frizerski set alergena, minimalno
ocuvani integritet koze na $akama i podlakticama, minimalne motoricke sposobnosti,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva
(ukljucujuci u¢enje temeljeno naradu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja
potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
(€73) CSVET CSVET

Moduli

Frizerske procedure u frizerskom salonu 5
Osnove frizerske struke

6

Primjena komunikacijskih vjestina u postupku zaposljavanja 1
Osnove matematike 4
5

3

Kemija u frizerstvu

Preparati u frizerstvu
Osnove frizerskih vjestina 22
Ukupno 46
Osnove mehanickih frizerskih procesa

6

Osnove koloracije 4
Geometrija ravnine i prostora 2
5

4

1

1

Elementi mehani¢kog oblikovanja
Poslovanje frizerskog salona

Osnove vlasuljarstva
Posebne frizure kao dio hrvatskog kulturnog nasljeda
Primjena slozenih frizerskih vjestina 23
Ukupno 46
SloZeni procesi koloracije 5
Slozeni elementi oblikovanja 5
Kemijsko oblikovanje 8
1
1
3

Linearna funkcija

Financijska pismenost

Poduzetnistvo i upravljanje frizerskim salonom
Napredne frizerske vjestine 23
Ukupno 46
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GRADEVINSKI RADNIK U ODRZIVOJ GRADNJI/ GRADEVINSKA RADNICA U ODRZIVO)
GRADNJI

Planira, priprema i organizira radove u domeni zelene i suhe gradnje i montaze. Postavlja
spustene stropove, montazne zidove, razlicite vrste podova te razlicite povrsine oblaze
suhom zbukom. U radu kontrolira kvalitetu izvedenih radova, poslovno komunicira sa
suradnicima i strankama te vodi administrativne poslove i dokumentaciju na gradilistu.
Tipi¢no radno okruzenje su otvorenii zatvoreni prostori gradilista. Rad je fizi¢ki i odvija se u
svim vremenskim uvjetima. Posao se obavlja uglavnom stojecii na visini te u nepovoljnom
poloZaju tijela, a radno vrijeme je neujednaceno. Pri obavljanju poslova rukuje razlic¢itim
alatima, pomagalima i strojevima.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motori¢ke sposobnosti pri ¢emu je potrebno
voditi racuna o aktivnostima na visini, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje
svijesti i minimalne vidne zahtjeve potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (uklju¢ujuci
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
Moduli

(€73) CSVET CSVET

Graditeljstvo kao zanimanje 4
Gradevinski projekti 4
Racunalstvo u graditeljstvu 4
3
5

Zastita na radu u graditeljstvu

Zgrade
Objekti niskogradnje 1

Grubi gradevinski radovi 10
Zavrsni gradevinski radovi 10
Osnove matematike 4

Komunikacija i primjena IKT -a kod radova u graditeljstvu 3

Materijal, proizvodi i alati za suhu gradnju

Materijal i proizvodi za zelenu gradnju 3

Oblaganje u suhoj gradniji 10

Oblaganje eksterijera
Vatrozastitno oblaganje
Podovi u suhoj gradniji 12

Kontrola kvalitete suhe gradnje

Geometrija ravnine i trigonometrija 3
Ukupno 49
Gradevinsko poslovanje

Obracun radova u graditeljstvu

O | |W

Zidovi u suhoj gradniji

Spusteni stropovi u suhoj gradnji
Modularni stropovi u suhoj gradnji
Zelena gradnja

Zelena gradnja i energetska ucinkovitost
3D modeliranje i vizualizacije
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Kontrola kvalitete zelene gradnje
Ukupno
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GRADEVINSKIRADNIKU ZGRADARSTVU/GRADEVINSKARADNICAUZGRADARSTVU

Izvodi razne gradevinske radove, ukljuc¢ujuci pripremne radove, temeljenje i temeljnu
kanalizaciju, poslove armiranja, betoniranja i zidanja osiguravaju¢i tehnicku ispravnost
i kvalitetu radova. Postavlja drenazne i odvodne sustave te oblikuje i postavlja oplate i
armature prema tehni¢koj dokumentaciji.

Obavlja posao u svim vremenskim prilikama (na vjetru, propuhu, hladnodi, kisi, suncu
i vrucini, katkad i u vodi). Cesto radi na otvorenim gradevinama, skelama i ljestvama,
na velikim visinama i u dubokim gradevinskim jamama. Katkada mora raditi okruzen
neugodnim mirisima. Radi izvan ili unutar zgrade, na tlu, u jamama, na visokim tvorni¢kim
dimnjacima. Posao uglavnom obavlja stojeéi, ¢uce¢i ili na koljenima. Cesto se mora
sagibati. Zanimanje je najc¢esce vezano uz terenski rad.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motori¢ke sposobnosti pri ¢emu je potrebno
voditi racuna o aktivnostima na visini, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje
svijesti, odsustvo tezih alergija na sunce i minimalne vidne zahtjeve potrebnih za izvodenje
Skolskih zahtjeva (uklju¢ujuci ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz
obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe te pomagala tijekom cjelokupnog
procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

Moduli
CSVET CSVET CSVET

Graditeljstvo kao zanimanje 4
Gradevinski projekti 4
Racunalstvo u graditeljstvu 4
Zastita na radu u graditeljstvu 3
Zgrade 5

Objekti niskogradnje 1

Grubi gradevinski radovi 10
Zavrsni gradevinski radovi 10
Osnove matematike 4

Komunikacija i primjena IKT-a kod radova u graditeljstvu 3
Geometrija ravnine i trigonometrija 3
Rukovanje skelama 2
Pripremni radovi 4
Temeljenje i odvodnja 5
Oplate 10
Armiracki radovi 1
Betonski radovi 7

Obracun radova u graditeljstvu 4
Gradevinsko poslovanje 3
Izvedba betonskih radova 8
Polumontazni stropovi 4
Zidarski radovi 4
Izvedba zidarskih radova 12
Zidarski fasaderski radovi 6
Radovi na uredenju okolisa 4
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IZRAPIVAC - MONTER STROJARSKIH KONSTRUKCLJA / IZRAPIVACICA - MONTERKA
STROJARSKIH KONSTRUKCLJA

Izraduje, montira i odrzava metalne konstrukcije u strojarstvu, gradevini i drugim
industrijama. Posao ukljucuje pripremu radnog mjesta, koristenje preciznih mjerenja,
planiranje i pripremu rada te primjenu razli¢itih postupaka obrade materijala. Koristi
tehni¢ku dokumentaciju, ra¢unalne alate za crtanje i softverske sustave za upravljanje
proizvodnjom. Zbrinjava opasni otpad prema vazec¢im propisima, osiguravajuci sigurno
i odrzivo radno okruzenje.

Uglavnom radi u stoje¢em poloZaju. Dio svog radnog vremena provodi u radionici gdje je
izloZen buci i ostalim negativnim utjecajima, kao Sto su isparavanja i sli¢no. Pri radu koristi
razlicite ostre alate i strojeve prilikom rezanja i obrade lima. Montiranje limenih elemenata
(prozora, vrata, krovnih konstrukcija i slicno.) odvija se na otvorenom. Ponekad mora
raditi na visini (pri postavljanju limenih krovova ili tijekom zamjene istro3enih limenih
dijelova). Radi i u tvrtkama i obrtima koje se bave izradom i montazom PVC/ALU stolarije
te njenim odrzavanjem i servisiranjem, a tada rade u zatvorenim i otvorenim prostorima,
u radionicama, tvorni¢kim halama te novim i starim gradevinskim objektima. Cesto su
izloZeni buci i nepovoljnim vremenskim uvjetima.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje
svijesti, minimalne motori¢ke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje
boja potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (uklju¢ujuc¢i u¢enje temeljeno na radu) i
svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2. RAZRED 3.RAZRED
predmeta praeng
bl bt e el bl o ol beled cor bodow

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura

Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1

Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42



Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Moduli

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

(€73)

CSVET

CSVET

Osnove primijenjene matematike

Osnove strojarstva

Precizna mjerenja

Rucne obrade i obrade deformiranjem

Planiranje i priprema rada

Osnove informacijske i komunikacijske tehnologije

Rastavljivi spojevi

Korozija i odrzivi razvoj

Tehnologija strojne obrade rezanjem

Organizacija rada

Elektrotehnika u strojarstvu

Nerastavljivi spojevi

Ukupno

Montaza metalnih konstrukcija

Osnove algebre i analiti¢cke geometrije u tehnici

wl=|N|wibhlw|h M |w(T s
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Izrada montaznih dijelova

Osnove konstruiranja i tehni¢ko dokumentiranje

Primjena elemenata strojeva

Strojne obrade odvajanjem cestica

Sastavljanje metalnih konstrukcija

Obrada deformiranjem i rezanjem
Ukupno
Izrada i montaza aluminijske i PVC stolarije

Osnove algebre i analiticke geometrije u tehnici 4
Osnove aluminijske i PVC stolarije 2
Obrada profila za stolariju 15
Okovi i okivanje 3
Pri¢vrsni elementi, ljepila i brtvila u stolariji 8
Tehnologija izrade PVC i aluminijske stolarije 5
Sigurnosne norme i obrada profila u proizvodnji aluminijske i PVC 6
stolarije

Skladistenje i transport proizvedenih elemenata PVC i aluminijske 1
stolarije

Ukupno a4
Limarstvo i montaza limarskih elemenata

Osnove algebre i analiti¢cke geometrije u tehnici 4
Konstrukcija krivulja i projiciranje 2
Izrada tehnicke dokumentacije 5
Obrada limova 6
Presjeci i prodori 7
Spajanje limova 10
Izrada proizvoda od lima 10
Ukupno 44
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Montaza metalnih konstrukcija

Osnove geometrije i financijske matematike

Tehnoloski procesi izrade metalnih konstrukcija

Toplinska obrada i aditivne tehnologije

Zavarivanje metalnih konstrukcija

uiw o b~

Ispitivanje i odrzavanje metalnih konstrukcija

—_
N

Metalne konstrukcije u gradevinarstvu

Projektni zadatak
Ukupno
Izrada i montaza aluminijske i PVC stolarije

|00

Osnove geometrije i financijske matematike 4
Tehnologija montaze PVC i aluminijske stolarije 4
Priprema i mjerenje za montazu PVC i aluminijske stolarije 4
DemontaZza postojece stolarije 3

Upravljanje i poslovanje 4
Priprema i proizvodnja PVC i aluminijske stolarije 8
Izrada i montaza vanjske stolarije i zastite 3

Montaza i zavrdni radovi na PVC i aluminijskoj stolariji 8
Servisiranje, odrzavanje i popravljanje PVC i aluminijske stolarije 1

Proizvodnja i montaza PVC i aluminijske stolarije 4
Ukupno 43
Limarstvo i montaza limarskih elemenata

Osnove geometrije i financijske matematike 4
Zastita materijala od korozije 6
Montaza gradevne limarije 1
Priprema gradilista 6
Sanacija ostecenja i izolaterski radovi 1
Projektni zadatak 4




KLESAR / KLESARICA

Koristi alate, pribor i strojeve te strojno i ru¢no obraduje kamene povrsine te izraduje
profilacije u kamenu. Izvodi zavrine detalje poput ornamentike i punktiranja prema
modelima, sudjeluje u ugradnji arhitektonskih elemenata poput grobnica, stubista,
lukova i stupova te postavlja kamene obloge mokrim i suhim postupcima. Pridrzava se
radnih normi i tehnickih specifikacija, stiti kamen od ostecenja, prati kvalitetu obrade i
vodi evidenciju radova.

Posao obavlja u klesarskoj radionici ili u radionici za industrijsku obradu kamena, na
gradilistu, u kamenolomu i uredu. To je kombinacija poslova na otvorenom i u zatvorenom
prostoru.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti, odsustvo poremecaja
ravnoteZe i minimalne vidne zahtjeve potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (uklju¢ujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3. RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbedon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
(€73) CSVET CSVET

Moduli

Zastita na radu

Dokumentacijsko - komunikacijski poslovi u klesarstvu
Izrada pravilnog kubusa tradicionalnim ru¢nim klesarskim alatima
Gradevni materijali u klesarstvu

Klesanje samostalnog klesanca

Klesanje jednostavne profilacije

Stilovi u arhitekturi

Jednostavne klesarske konstrukcije

Izrada jednostavnog projektnog zadatka

Osnove matematike

Ukupno

Klesanje segmenata i slaganje klesarske konstrukcije
Organizacija klesarskih radova

Rucna izrada dvodimenzionalne kamene plastike
Osnove strojne obrade kamena

Klesanje profilacije na segmentima klesarske konstrukcije
Punktiranje prema zadanom modelu

Punktiranje prema izradenom modelu

Slozene klesarske konstrukcije

Geometrija ravnine i trigonometrija

Ukupno

AN/ LN|O|OV| =

H
H

N|D | I[N O

—
o

H
\‘W
~N

Obracun klesarskih radova

N

Osnove ugradnje i odrzavanja kamenih elemenata
Pneumatski i elektri¢ni klesarski alati

Uvod u obradu kamena CNC strojevima

Vadenje kamena

Izrada sloZzenog projektnog zadatka
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KONOBAR / KONOBARICA

Izvodi prijem, prihvat i smjeStaj gosta u ugostiteljskom objektu, prezentira dnevnu i
a la carte ponudu, prezentira i posluzuje razlicite vrste alkoholnih i bezalkoholnih pi¢a,
primjenjuje osnovne tehnike miksologije te dogotovljava jelo pred gostom. Primjenjuje
razlicite tehnike posluzivanja jela i pi¢a, izraduje kalkulacije asortimana usluga, sudjeluje u
posluzivanju svecanih obroka te primjenjuje pravila zastite zdravlja po HACCP standardima.
Radi u raznim vrstama ugostiteljskih objekata, restoranima, barovima, kavanama i sli¢no.
Radi u razlicitom okruzenju te mikroklimatskim uvjetima. Najvedi dio radnog vremena
provodi stojeci i hodajuci, odnosno krecuci se i nosedi teret (tanjuri, plitice, posluzavnici
i slicno). Tijekom obavljanja posla postuje visoke ugostiteljske standarde, stoga podlijeze
sanitarnom pregledu.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne
zahtjeve, raspoznavanje osnovnih boja, minimalne slusne zahtjeve i mogucnost
sporazumijevanja potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (ukljuc¢ujudi u¢enje temeljeno
naradu)isvladavanjeishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe
i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2. RAZRED 3.RAZRED
predmeta l.Ll;l:rEr;o
bl b cover Gl el copr beled beled coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnai zdravstvena 3 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
Moduli

CSVET CSVET CSVET

Zastita na radu u turizmu i ugostiteljstvu
Komunikacija u ugostiteljstvu

Higijena i ekologija
Organizacija rada u ugostiteljstvu
Procesi obrade namirnica

O ||| =
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Temeljne vjestine u ugostiteljstvu

N

Primijenjena matematika u ugostiteljstvu
Ukupno 44
Primjena racunalstva u ugostiteljstvu

Poslovanje i upravljanje cijenama i troskovima ugostiteljskog
objekta

Komunikacijske vjestine u struci

O |

Osnovni posluzni procesi

Dnevni obroci u ugostiteljstvu

Osnove posluzivanja alkoholnih i bezalkoholnih pi¢a
Vjestine barista

vjo|ldlO|Un

Sredstva ponude 3
Ugostiteljsko posluzivanje 8
Slozeni posluzni procesi 1
Osnove poduzetnistva i marketinga u gastronomiji 4
Enologija i moderni trendovi u gastronomiji 10
Poslovna komunikacija konobara 8
Ukupno 44
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KUHAR / KUHARICA

Planira, priprema i prezentira jela prema recepturama u skladu s kulinarskim trendovima
domace i svjetske kuhinje primjenjuju¢i HACCP norme te mjere zastite okolisa. Narucuje
i preuzima namirnice, odreduje tehnologiju pripreme hrane, priprema namirnice za
njihovu daljnju obradu, biljezi podatke za dnevni obracun upotrijebljenih namirnica i
izdanih obroka. Sudjeluje u pripremaniju i sastavljanju jelovnika, dnevnih menija, priprema
proracun za odredena jela i obroke te administrativno prati radne procese u kuhiniji.
Uglavnom radi u zatvorenom prostoru, a prema potrebi i na otvorenom prostoru te
se uvjeti rada razlikuju ovisno o lokaciji usluznog mjesta. Vec¢inom radi pod umjetnom
rasvjetom. Posao se uglavnom obavlja stojeci, u hodu, uz povremeno sagibanje i dizanje
teskih tereta. Radi u uvjetima nepovoljne mikroklime, medu jakim mirisima, u pari i
isparavanju, vlazi i buci. Upotrebljava ostre alate, vruce predmete i naprave pod pritiskom.
Pri radu su Cesto izloZeni buci strojeva, uredaja i aparata.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na brasno ili kontaktne alergije na
prehrambene proizvode, odsustvo intolerancije na brasno, minimalno o¢uvani integritet
koZe na $akama i podlakticama, odsustvo poremecaja ravnoteZe, stabilno stanje svijesti,
minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje osnovnih
boja te osjet njuha i okusa potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (ukljucujudi ucenje
temeljeno naradu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne
prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2. RAZRED 3. RAZRED
predmeta UckSl:;)Er;o
bl b cover Gl el copr beled beled coer bodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnai zdravstvena 2 70 2 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

Moduli
CSVET CSVET CSVET
Zastita na radu u turizmu i ugostiteljstvu 1
Komunikacija u ugostiteljstvu 8
Higijena i ekologija 5
Organizacija rada u ugostiteljstvu 5
Procesi obrade namirnica 9
Temeljne vjestine u ugostiteljstvu 12
Primijenjena matematika u ugostiteljstvu 4

Ukupno 44
Kuhinjska administracija

Osnove za jela

Juhe

Hladna predjela

Primjena racunalstva u ugostiteljstvu
Variva i garniture

Komunikacija na stranom jeziku u struci
Hrana i zdravlje

Socijalne vjestine u kuhinji

Osnove slasticarstva

AIN|D D™ IDdMU DO D

Topla predjela

Glavna jela

Hrvatska gastronomija

Osnove poduzetnistva i marketinga u gastronomiji
Primijenjeno kuharstvo

Strani jezik u struci 2
Ukupno 38
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MESAR / MESARICA

Radi pripremu i obradu mesa, $to uklju¢uje pripremanje zivotinja za klanje, klaoni¢ku
obradu te daljnju obradu mesa u klaonici i mesnici. Njegov rad obuhvaca razvrstavanje
mesa prema vrsti, kvaliteti i namjeni te obradu mesa u skladu s tehnoloskim procesima
za proizvodnju razli¢itih mesnih proizvoda, uklju¢uju¢i autohtone mesne proizvode.
Primjenjuje tehnoloske procese konzerviranja mesa i mesnih proizvoda slijededi
suvremene trendove u mesnoj industriji.

Posao obavlja u zatvorenom prostoru, u bu¢nom i vlaZnom okruzenju, ¢esto je izlozen
niskim temperaturama i jakim osvjetljenjima. Radi iskljucivo stojeci uz Cesta sagibanja,
izloZzen je fizickom naporu, dize i prenosi vece terete. Radi sam ili u timu, u jednoj ili
vise smjena ili dvokratno. IzloZzen je moguénostima ozljeda nanesenim ostrim alatima
i pokretnim dijelovima strojeva, kao i mokrom i klizavom podu od masnoca. Postoji
opasnost od mehanickih, elektri¢nih povreda i opeklina. IzloZen je djelovanju dlake, perja,
Zivotinjskog sekreta i posljedi¢no tome opasnostima od alergijskih reakcija, kao i zoonoza
te posljedicama stresa.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalno ocuvani integritet koZze na 3akama
i podlakticama, minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve,
raspoznavanje osnovnih boja i osjet njuha potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva
(ukljucujuci u¢enje temeljeno naradu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja
potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2. RAZRED 3.RAZRED
predmeta praeng
ol bt o el bl o ol beed cor bodow

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

Moduli
CSVET CSVET CSVET

Osnove matematike 5

Sirovine u proizvodnji mesa i mesnih proizvoda 15

Zastita naradu 3

Prirodne znanosti u struci 2

Komunikacija 3

Zastita zdravlja i okolisa 5

Rad u klaonici i mesnici 6

1zborni modul/i 5

Ukupno 44

Funkcije 5
Geometrija

Pripremanje Zivotinja za klanje i klaonicka obrada 17

Poduzetnistvo

Kvarenje mesa i mesnih proizvoda

Tehnologija mesa 12

Izborni modul/i 5

Podatci i financijska pismenost 2
Osnove informacijsko komunikacijske tehnologije 4
Marketing u mesarstvu 2
Konzerviranje mesa i mesnih proizvoda 10
Proizvodi od mesa 15
Autohtoni mesni proizvodi 6
Izborni modul/i 8
Ukupno 47
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MODNI KROJAC / MODNA KROJACICA

Izraduje, prilagodava i obnavlja modne proizvode koriste¢i razlic¢ite materijale i krojacke
tehnike. Posao uklju¢uje krojenje tkanina, Sivanje, oblikovanje odje¢e prema zadanim
mjerama i modnim trendovima te prilagodbu odjece prema specificnim zahtjevima
klijenata. Sudjeluje u modnom poduzetnistvu, planiranju i organiziranju modnih
dogadanja, primjenjuje poslovnu komunikaciju na hrvatskom i stranom jeziku, koristi
modnu tehnologiju i racunalne alate za konstrukciju i modeliranje odjece.

Radi u obrtnickoj ili industrijskoj proizvodnjii modnom salonu. Posao obavlja u krojackom/
modnom salonu, zatvorenoj radionici ili u proizvodnom pogonu, gdje vlada buka 3ivacih
strojeva, tekstilna prasina te para od glacanja odjece ovisno o veli¢ini prostora i broju
strojeva. Prostor je osvijetljen dnevnom i umjetnom rasvjetom. U radu na Siva¢em stroju
izloZzen je dugotrajnom sjedenju, naginjanju naprijed bez potpore leda, opterecenju
kraljeznice i ruku.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva
(ukljucujuci u¢enje temeljeno naradu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja
potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

Moduli
CSVET CSVET CSVET

Osnovne tehnike modnog oblikovanja s primjenom 7

Zenski modni klasici 4

Matematika u modnom poslovanju 4

Informacijsko - komunikacijska tehnologija u modi 3

Modni marketing i komunikacija 3

Osnove mode i modnog dizajna 6

Modna trgovina i uredenje prodajnog prostora 4

Modna galanterija 5

1zborni modul 8

Ukupno 44

Kultura modnih materijala i ekoloska prihvatljivost 4

Moda i europski identiteti 3

Zenska casual i sportska modne odjeca 13

Dje¢ja odjeca 7

Muski modni klasici 6

Poslovne komunikacije u modnom okruzenju 3

Modna tehnologija 4

Osnove racunalne konstrukcije 3

1zborni modul 4

Ukupno 47

Modni materijali i trendovi 3
Modni dizajn 3
Muski modni klasici: hlace, kosulja i prsluk 5
Muska casual i sportska modna odjeca 12
Racunalno konstrukcija i modeliranje zenske i muske odjece - baza 3
Odjeca od pletiva 3
Visoka moda 6
Modno poduzetnistvo 4
Kreativna produkcija tematske modne kolekcije 4
1zborni modul 4
Ukupno 47
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MONTER STROJARSKIH INSTALACIJA / MONTERKA STROJARSKIH INSTALACIJA

Postavlja, odrzava i servisira instalacije u zgradama, ukljucujudi sustave grijanja, vodovoda,
kanalizacije, ventilacije i sustave obnovljivih izvora energije. Posao ukljucuje koristenje
tehnickih crteza i projektne dokumentacije za izradu i montazu sustava te rukovanje
alatima i napravama potrebnim za servisiranje i instaliranje.

Posao ¢esto obavlja u nedovrienim objektima uz izlozenost temperaturnim promjenama,
vlazi, propuhu i prasini. Radi stojeci, okrece se, prigiba, penje ili ¢u¢i. Povremeno radi
na povisenim mjestima. U vodoinstalaterskim i plinoinstalaterskim radovima radi u
otvorenim, zatvorenim ili poluzatvorenim prostorima, na novogradnjama i u nedovrsenim
objektima, gdje je izlozen promjenama temperature, vlazi, propuhu, neugodnim mirisima
(kanalizacija) te prljavstini. Radi i na skelama te ljestvama, a povremeno i u tijesnom
prostoru. U svom poslu prenosi terete, nosi ih na vise katove (osobito u nedovrsenim
objektima), gura ih ili dize.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti,
minimalne motoricke sposobnosti pri ¢emu je potrebno voditi racuna o aktivnostima na
visini, minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje boja i osjet njuha potrebnih za izvodenje
Skolskih zahtjeva (uklju¢ujuci ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz
obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog
procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
broj sati broj sati broj sati broj sati broj sati broj sati
Gecno  godiimje  SVET  Uoimo  godiime  SVET  tedmo  godiime  CSVET  Podov
Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO
1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
Moduli
CSVET CSVET CSVET
Osnove primijenjene matematike 4
Osnove strojarstva 10
Precizna mjerenja 3
Rucne obrade i obrade deformiranjem 5
Planiranje i priprema rada 2
Osnove informacijske i komunikacijske tehnologije 4
Rastavljivi spojevi 3
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Kuéne instalacije
Osnove algebre i analiti¢cke geometrije u tehnici

Nerastavljivi spojevi 3
Tehnologija strojne obrade rezanjem 3
Elektrotehnika u strojarstvu 1
Korozija i odrzivi razvoj 4
Organizacija rada 2
Ukupno 44

Oznacavanje i izrada ku¢nih instalacija

Ku¢ne instalacije - voda

Kuéne instalacije - plin

Prikljucak ku¢nih instalacija

Poslovi pripreme kuéne instalacije

Odrzavanje kuc¢nih instalacija
Ukupno
Obnovljivi izvori energije

OV IO O[O [N |

Kuéne instalacije

Osnove algebre i analiticke geometrije u tehnici 4
Osnove OIE 3
Solarni toplinski sustavi 4
Sustavi na biomasu 3
Elektrotehnika u montazi OIE 3
Osnovni elementi sustava grijanja 4
Primjena solarnih sustava 13
Primjena sustava na biomasu 8
Ukupno 42

Ukupno
Obnovljivi izvori energije

Osnove geometrije i financijske matematike 4
Izrada projektnog zadatka 4
Ku¢ne instalacije - grijanje 16
Kuéne instalacije - klimatizacija i ventilacija 8
Osnove gradevinarstva u strojarstvu i elektrotehnici 2
Tehnika upravljanja i regulacije jednostavnih sustava ku¢nih 5
instalacija

Solarni toplinski sustavi 4
Odrzavanje tehnickih sustava 2
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Osnove geometrije i financijske matematike 4
Izrada projektnog zadatka 4
Dizalice topline 3
Pretvorba energije 5
Primjena dizalica topline 16
Osnove poslovanja 7
Primjena sustava grijanja, hladenja i ventilacije 3




OBLAGAC PODOVA | ZIDOVA / OBLAGACICA PODOVA | ZIDOVA

Analizira stanje podloge, provjerava njenu ravnost, nagib i stabilnost, osigurava
odgovarajuc¢u osnovu za oblaganje, odabire i koristi razli¢ite materijale poput kamena,
drva, PVC-a, stakla, dekorativnih smola, stiropora, gume i drugih materijala prema
specifi¢cnostima projekta. Priprema podlogu primjenjuju¢i materijale za ravnanje, koristi
ljepilaismjese za fugiranje te fugira i obraduje obloZene povrsine, nanosi zastitne premaze
i polira povrsine. Organizira i priprema gradiliste i biljeZi klju¢ne informacije u gradevinski
dnevnik radova.

Obavlja posao na gradilistu, u privatnim zgradama, ku¢ama, laboratorijima i bolnicama.
Rad obavlja uglavnom u zatvorenom prostoru, alii na otvorenom (terase, stubista). Tijekom
rada cesto je izlozen djelovanju radnog okolisa (prasina, propuh, opasne kemikalije),
nepovoljnim polozajima tijela (kle¢anje, cu¢anje, stajanje, sagibanje), dizanju i prijenosu
teZih tereta te rukovanju brojnim alatima.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na drvnu prasinu i smole, odsustvo
poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti, minimalne motori¢ke sposobnosti,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva
(ukljucujuci u¢enje temeljeno naradu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja
potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2. RAZRED 3.RAZRED
predmeta praeng
ol bt o el bl o ol beed cor bodow

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

Moduli
CSVET CSVET CSVET
Graditeljstvo kao zanimanje 4
Gradevinski projekti 4
Racunalstvo u graditeljstvu 4
Zastita na radu u graditeljstvu 3
Zgrade 5
Objekti niskogradnje 1
Grubi gradevinski radovi 10
Zavrsni gradevinski radovi 10
Osnove matematike 4

—_
w

Pripremni oblagacki radovi

Primarni oblagacki radovi 5
Izvodenje primarnih oblagackih radova 8
Gotovi elementi 3
3
3

Geometrija ravnine i trigonometrija

Komunikacija i primjena IKT -a kod radova u graditeljstvu

SloZena oblaganja 14
Ukupno 49
Obracun radova u graditeljstvu

Gradevinsko poslovanje 3
Stepenice 7
Dekoracije smolom 10

Oblaganje tankoslojnim materijalima
Oblaganje plocastim materijalima
Oblaganje gotovim elementima 5
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OPERATER ZA STROJNE OBRADE / OPERATERKA ZA STROJNE OBRADE

Priprema i obraduje materijal koriste¢i klasi¢ne i CNC strojeve te softverske alate za crtanje.
Priprema strojeve i opremu za razli¢ite postupke obrade deformacijom i rezanjem, ¢ita i
izraduje programe za CNC strojeve, primjenjuje metode mjerenja i ispitivanja te vodi brigu
o planu odrzavanja strojeva.

Radi u zatvorenom prostoru, radionicama uz uporabu umjetnoga svjetla, a ponekad i na
otvorenom u razli¢itim vremenskim uvjetima. Radno mjesto podlozno je buci, vibracijama,
metalnoj prasini, cesto i prljavstini, bljeskanju, mirisima i dimu kod zavarivanja. Posao
obavlja dijelom stojedi djelom sjedeci, uz Cesto dizanje tezZih tereta, ovisno o radnom
mjestu, procesu proizvodnje, radu na rac¢unalu i sli¢cno. Radi s mazivima i rashladnom
teku¢inom. Radionice u kojima su smjesteni sofisticirani alatni CNC strojevi moraju biti
adekvatno grijane ili hladene, tako da borave uglavnom u ugodnom radnom okruzenju.
Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na metalnu prasinu, minimalne
motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta i minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje
osnovnih boja potrebnih za izvodenje Skolskih zahtjeva (uklju¢ujuci u¢enje temeljeno na
radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
(€73) CSVET CSVET

Moduli

Osnove primijenjene matematike
Osnove strojarstva

Precizna mjerenja

Rucne obrade i obrade deformiranjem

Planiranje i priprema rada

Osnove informacijske i komunikacijske tehnologije
Rastavljivi spojevi

Nerastavljivi spojevi

Tehnologija strojne obrade rezanjem
Elektrotehnika u strojarstvu

Korozija i odrzivi razvoj

Organizacija rada

Ukupno

Osnove algebre i analiticke geometrije u tehnici
Strojne obrade i zavarivanje
Tehnicko-tehnolosko dokumentiranje

CNC strojevi

Poslovno komuniciranje u radnom okruzenju

B —_
'hN-bdwww-hNU'!wo-h

NS NI D>

Osnove geometrije i financijske matematike 4
Poslovi odrzavanja strojeva i kontrole proizvoda 6
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PEKAR - SLASTICAR / PEKARICA - SLASTICARKA

Obavlja poslove koji ukljucuju rad sa sirovinama i opremom u pekarstvu i slasticarstvu te
primjenu osnovnih tehnika izrade, oblikovanja i pecenja tijesta i slastica. Njegov posao
obuhvaca izradu raznih vrsta kruha, peciva i slastica, uz osiguranje kvalitete gotovih
proizvoda. Vazan aspekt posla je osiguravanje zdravstvene zastite i zastite okolisa, kao i
postivanje zakonskih standarda u vezi sa sigurnos$¢u hrane.

Radi u zatvorenom prostoru s umjetnom rasvjetom u kojemu je prisutna visoka
temperatura (u pogonu za proizvodniju) ili niska temperatura (hladnjaci, zamrzivaci). Buka
je neprestano prisutna. Radi u stoje¢em i savijenom polozaju uz ucestalo sagibanje. Rad
zahtijeva dugotrajan koordinirani rad ruku i nogu. Osobito je stresan i iscrpljujuci noéno-
dnevni rad.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na alergene prisutne u
pekarstvu, odsustvo intolerancije na brasno, minimalno ocuvani integritet koze na
$akama i podlakticama, minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve,
raspoznavanje osnovnih boja te osjet njuha i okusa potrebnih za izvodenje 3kolskih
zahtjeva (ukljucujuci u¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu
osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa
obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Moduli

Osnove matematike

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

(€73)

CSVET

CSVET

Rad na siguran nacin

Zastita zdravlja i okolisa

Sirovine i opreme u pekarstvu i slastic¢arstvu

Osnove pekarstva i slasticarstva

Izrada, oblikovanje i pecenje tijesta u pekarstvu i slasticarstvu

Ukupno
Funkcije

Osnove informacijsko komunikacijske tehnologije

Izrada i oblikovanje razlicitih vrsta kruha i peciva

Osiguranje kvalitete u pekarstvu i slasticarstvu

el N NNV, |

Slasticarstvo

—_
~

Komunikacija

Poduzetnistvo

Izborni modul
Ukupno
Podatci i financijska pismenost

NN W

Geometrija

Proizvodnja drugih pekarskih proizvoda

Proizvodnja finih pekarskih proizvoda

Proizvodnja tjestenine

Slozene slastice

Kreativnost i inovativnost u pekarstvu i slasti¢arstvu

Marketing

NV o | |~ N

Pekarski i slasticarski proizvodi za osobe s posebnim
prehrambenim potrebama

Izborni modul
Ukupno




PRODAVAC / PRODAVACICA

Nabavlja i prodaje robu te sudjeluje u razli¢itim promotivnim aktivnostima, koristeci
pravila uredenja i aranziranja prodajnog prostora kako bi istaknuo proizvode. Radi s
razli¢itim vrstama robe, samostalno rukuje POS-blagajnom, grupira, izlaZe i pakira robu te
obavlja obracuninaplatu. Prati stanje zaliha, kreira izvjestaje, radi kalkulacije cijena te vodi
racuna o ¢istodi i urednosti prodajnog prostora i zbrinjavanju otpada.

Uglavnom radi u zatvorenom prostoru, a prema potrebi i na otvorenom, primjerice,
pri preuzimanju i otpremanju robe. Ovisno o vrsti prodajnog mjesta, velicini i lokaciji
prodajnog mjesta, uvjeti rada se takoder razlikuju. Budu¢i da se prodaja odvija i na
otvorenom (na Standovima) i u zatvorenom prostoru (u hladnjacama), mogu biti izloZeni
razli¢itim vremenskim uvjetima i djelovanju radnog okolisa (umjetna rasvjeta ili tzv. bijelo
svjetlo, promjena temperature, Stetne kemikalije, prasina, vlaga). Moguc¢ je i rad noc¢u pri
inventurama i popisima robe te u specijaliziranim trgovinama (poput benzinskih crpki).
Posao se pretezno obavlja stojedi ili u hodu, a Cesto je potrebno saginjati se i penjati te
prenositi teze terete.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve i mogu¢nost sporazumijevanja potrebnih za izvodenje skolskih
zahtjeva (ukljucujudi u¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu
osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa
obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2. RAZRED 3.RAZRED
predmeta praeng
ol bt o el bl o ol beed cor bodow

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura

Povijest 2 70 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1

Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
(€73) CSVET CSVET

Moduli

Maloprodaja 4
Prehrambena roba 5
Radni procesi u nabavi 4
Osnove matematike 5
4
4
1

Uvod u poslovanje prodavaonice
Aranziranje i estetsko oblikovanje
Zaposljavanje u maloprodaji

Radne procedure u prodavaonici 14

Roba siroke potrosnje 4
Radni procesi u prodaji 4
Geometrija 4
4
4

Poslovanje prodavaonice
Prodajna komunikacija
Poslovni procesi u prodavaonici 24
Ukupno 44
Prodaja na stranom jeziku 4
Neprehrambena roba 4
Matematika u prodaji 4
4
4

Obracun i naplata prodane robe
Informatika u prodaji

Samostalno provodenje prodaje 24
Ukupno 44
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RUKOVATELJ GRADEVINSKIM STROJEVIMA / RUKOVATELJICA GRADEVINSKIM
STROJEVIMA

Upravlja gradevinskim strojevima i alatima za izvodenje gradevinskih radova poput
bagera, dozera, grejdera, utovarivaca i hidrauli¢nih ¢ekica za iskop, utovar i transport
zemljanih te kamenih masa, dampera i vilicara. Provjerava teren i gradiliste te redovito
obavlja dnevne preglede i odrzavanje strojeva. Racionalno koristi energente i maziva te
vodi knjigu stroja o koriStenju goriva, izvrenim pregledima i popravcima.

Radno vrijeme uglavhom provodi u kabinama stroja u sjede¢em polozaju s malom
mogucnos$c¢u kretanja, ali ponekad boravi i na otvorenom prostoru. Izlozen je buci i
trednji stroja. Obzirom da se posao odvija ve¢inom na gradiliStu, izloZen je prasini, blatu i
vremenskim nepogodama (slaboj vidljivosti zbog losih vremenskih uvjeta, vruéini i sli¢cno)
te moze biti izloZzen i neugodnim mirisima otpada (kod rada na komunalnim poslovima).
Zamor moze izazivati stalno ponavljanje istih radnji.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti,
minimalne motoric¢ke sposobnosti i minimalne vidne zahtjeve potrebnih za izvodenje
Skolskih zahtjeva (ukljucujuci ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz
obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog
procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura

Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1

Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
(€73) CSVET CSVET

Moduli

Graditeljstvo kao zanimanje 4

Gradevinski projekti 4
Racunalstvo u graditeljstvu 4
3
5

Zastita na radu u graditeljstvu

Zgrade

Objekti niskogradnje 1

Grubi gradevinski radovi 10
Zavrsni gradevinski radovi 10
Osnove matematike 4

Dijelovi gradevinskog stroja

Odrzavanje strojeva

Transport strojeva

Vrste zemljanih radova

Utovarivac
Kombinirka
Dozer

NN [N D

Geobusacki radovi

—_
N

Geometrija ravnine i trigonometrija

w

Ukupno

F
(-}

Organizacija rada strojevima

Gradevinsko poslovanje rukovatelja gradevinskim strojevima

Bageri
Grejderi
Skrejperi

Strojevi za fino ravnanje

Finiseri

Strojevi za rad s asfaltom

WIN [N N[OV

Dizalice tereta
Ukupno

H
O
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SERVISER KAROSERIJE MOTORNIH VOZILA / SERVISERKA KAROSERIJE MOTORNIH
VOZILA

Odrzava, popravlja i zamjenjuje dijelove karoserije vozila, koristeci razlicite alate i
tehnike obrade te bojanja. Posao ukljucuje pripremu radnog mjesta i povrsina za rad,
primjenu projektne dokumentacije te tehnickih crteza za preciznu izvedbu radova.
Koristi specijalizirane alate i opremu za popravak i bojanje karoserije te provodi postupke
obrade deformacijom, rezanjem i strojnom obradom. Provodi zamjenu i bojanje dijelova
karoserije, kontrolu sigurnosti i pouzdanosti ugradenih dijelova te koristi materijale i boje
na nacin siguran za zdravlje i okolis.

Radi u zatvorenim prostorijama s kemikalijama i lako isparljivim tvarima, u razli¢itim
polozajima tijela. IzloZen je buci, prljavstini i prasini, a ¢esto i Stetnim plinovima. Posao je
fizicki naporan, a moguce su i razlicite ozljede. Radno mjesto za lakiranje mora zadovoljiti
propisane uvjete za rad na siguran nacin.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo teZih alergija na metale, boje i lakove, odsustvo
trajnih dekompenziranih bolesti jetre i/ili bubrega, odsustvo tezih bolesti krvotvornih
organa, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti, minimalne motoricke
sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za
izvodenje Skolskih zahtjeva (uklju¢ujuci u¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda
ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom
cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta =
bl b cover  bele el copr beled beled coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnai zdravstvena 2 70 2 5 70 5 2 64 2 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1 3
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

Moduli

Osnove primijenjene matematike

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

(€73)

CSVET

CSVET

Osnove strojarstva

Precizna mjerenja

Rucne obrade i obrade deformiranjem

Planiranje i priprema rada

Osnove informacijske i komunikacijske tehnologije

Rastavljivi spojevi

Nerastavljivi spojevi

Tehnologija strojne obrade rezanjem

Elektrotehnika u strojarstvu

Korozija i odrzivi razvoj

Organizacija rada
Ukupno
Osnove algebre i analiticke geometrije u tehnici

B —_
hwbawwwpwmwop

Likovni elementi

Odrzavanje vozila, zbrinjavanje otpada i recikliranje

Toplinska obrada

Pneumatika i hidraulika

Procjena stanja vozila

Alati i oprema u autoservisu

Niw| == 0w|h

Izrada, ravnanje i rekonstrukcija okvira i karoserije

—_
[e]

Osnove poslovanja
Ukupno

H
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Osnove geometrije i financijske matematike 4
Dekorativno lakiranje i estetika 5
Lakiranje vozila 10
Servisiranje i popravak karoserije vozila 16
Ekoloski materijali i napredne tehnike popravka karoserije 5
Popravak auto limova bez lakiranja - PDR 3




SLASTICAR / SLASTICARKA

Samostalno planira i organizira vlastiti rad na izradi slastica primjenjuju¢i HACCP norme
i odrzavajuci visoke higijenske standarde. Procjenjuje koli¢ine potrebnih namirnica za
izradu slastica, odabire sastojke za pripremu, postuje recepte, normative i slijed za izradu
slastica, priprema osnovna tijesta, slasticarske smjese i kreme te primjenjuje razlicite
tehnike obrade namirnica za upotrebu u slasticama. Servira i prezentira slastice, skladisti i
pravilno deklarira slasti¢arske proizvode te savjetuje klijente pri izboru slastica.

Posao obavlja uglavnom u stoje¢em poloZaju, u zatvorenim prostorijama i pod umjetnom
rasvjetom. Pri radu je Cesto izloZzen povisenim temperaturama, pari, razli¢itim mirisima
te buci strojeva i uredaja. Zbog osjetljivosti namirnica s kojima rade nuzno je postivanje
strogih sanitarno higijenskih uvjeta proizvodnje.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na brasno ili kontaktne alergije na
prehrambene proizvode, odsustvo intolerancije na brasno, minimalno oc¢uvani integritet
koZe na $akama i podlakticama, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti,
minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje osnovnih
boja te osjet njuha i okusa potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (ukljucujuci ucenje
temeljeno naradu) i svladavanje ishoda uc¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne
prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO
RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
predmeta UCI(SI:;)Er;o
bl b cover bl el copr beled el coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnaizdravstvena 5 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED
(€73) CSVET CSVET

Moduli

Zastita na radu u turizmu i ugostiteljstvu
Komunikacija u ugostiteljstvu

Higijena i ekologija

Organizacija rada u ugostiteljstvu
Procesi obrade namirnica

Temeljne vjestine u ugostiteljstvu
Primijenjena matematika u ugostiteljstvu
Ukupno 44
Strani jezik u struci 2
Tehnologija izrade slastica 3
Slastice od tijesta 13
Slastice od smjesa 12
Slastice od krema 10
Oblikovanje, ukrasavanje i serviranje slastica 4
Ukupno 44
Osnove poduzetnistva i marketinga u gastronomiji
Primjena racunalstva u ugostiteljstvu

SloZene slastice od tijesta

Slozene slastice od smjesa

Ledene i slozene slastice od krema
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Oblikovanje, ukrasavanje i serviranje kompleksnih slastica



SOBOSLIKAR LICILAC DEKORATER / SOBOSLIKARICA LICITELJICA DEKORATERKA

Obavlja poslove bojanja vanjskih i unutarnjih povrsina gradevinskih objekata, oslikava i
ukrasava razli¢ite povrsine izvodedi specijalne dekorativne tehnike te li¢i drvene, metalne
i kamene dijelove gradevina u skladu s tehnickom dokumentacijom. Vodi evidenciju
potrosnje materijala, koristi informacijsko - komunikacijsku tehnologiju u planiranju
radova.

Radi u razli¢itim uvjetima ovisno o veli¢ini prostora. Posao se pretezno obavlja u stoje¢em
polozaju i u hodu, a ¢esto je potrebno saginjanje. Radi ve¢inom u zatvorenim prostorima,
a povremeno i na otvorenim prostorima. IzloZzen je Stetnim isparavanjima, nepovoljnoj
mikroklimi (hladno¢a, vrudina, propuh, vlaga), prasini, buci i vibracijama. Radi na visinii u
razli¢itim klimatskim uvjetima.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motori¢ke sposobnosti pri ¢emu je potrebno
voditi racuna o aktivnostima na visini, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno
stanje svijesti, odsustvo tezih alergija na boje i druga kemijska sredstva koja se koriste
u zanimanju, minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja potrebnih za izvodenje
Skolskih zahtjeva (ukljucujuci u¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz
obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog
procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2. RAZRED 3.RAZRED
predmeta l.lckSl:;)Er;o
bl b cover Gl el copr beled beled coer bodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnai zdravstvena 3 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

Moduli
CSVET CSVET CSVET

Graditeljstvo kao zanimanje 4
Gradevinski projekti 4
Racunalstvo u graditeljstvu 4
Zastita na radu u graditeljstvu 3
Zgrade 5
Objekti niskogradnje 1

Grubi gradevinski radovi 10
Zavrsni gradevinski radovi 10
Osnove matematike 4

Soboslikarsko-licilacka sredstva rada

Likovno i graficko izrazavanje u soboslikarstvu
Komunikacija i primjena IKT-a kod radova u graditeljstvu
Soboslikarsko-licilacke tehnologije

0| Ww| o |

Priprema, obojenja i dekoracije na li¢ilackim podlogama

—_
w

Geometrija ravnine i trigonometrija

w

Soboslikarsko-licilacki materijali posebnih namjena

Likovno i graficko dizajniranje u soboslikarstvu
Obrac¢un radova u soboslikarstvu
Gradevinsko poslovanje

Soboslikarsko-licilacke tehnologije dekorativnih i specijalnih
namjena

Dekorativni li¢ilacki radovi 1
Ukupno 38

00 |[Wiw o |

N
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STOLAR/STOLARICA

Izraduje, popravlja i odrzava namjestaj i drvene konstrukcije koristeci razlicite tehnike
obrade drva primjenjujudi ekoloske standarde. U svom radu koristi ru¢ne mehanizirane
alate, kao i specijalizirane strojeve i CNC tehnologije za obradu drva. Osim izrade
namjestaja stolar radi na slozenijim projektima, kao $to su izrade drvenih konstrukcija,
stubista i gradevinske stolarije. Koristi napredne tehnologije poput CNC tokarenja i
laserske obrade drva.

Posao obavlja samostalno i/ili uz pomoc¢ suradnika koristedi pritom ¢itav spektar razlicitih
ru¢nih i ruénih mehaniziranih alata, strojeva i uredaja za obradu drva. Radi u razli¢itim
radnim okruzenjima (stolarskim radionicama, tvornicama namjestaja, drvno industrijskim
pogonima, ustanovama koje iskazuju potrebu za stolarom ili na terenu), gdje je vrlo ¢esto
izlozen buci, vibraciji, prasini i umjetnoj rasvjeti. PolozZaji u kojima se nalazi pri radu su
dugotrajno stajanje, u€estalo sagibanje te dugotrajni koordinirani rad ruku i nogu, kao i u
manjem obimu dugotrajno ¢ucanje, dugotrajno balansiranje, dugotrajno guranje i rad u
savijenom polozaju. U svom radu koristi i IKT. Upotrebljava lakove i boje.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo poremecaja ravnoteze, stabilno stanje svijesti,
odsustvo tezih alergija na alergene prisutne prilikom obavljanja stolarskih poslova,
minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje boja
potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (ukljucuju¢i ucenje temeljeno na radu) i
svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2. RAZRED 3. RAZRED
predmeta UckSl:;)Er;o
bl b cover Gl el copr beled beled coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnai zdravstvena 2 70 2 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

Moduli
CSVET CSVET CSVET
Zastita naradu 1
Poslovna komunikacija 5
Osnove stolarstva 1
Ruéni mehanizirani alati 5
Izrada vezova ru¢nim alatima 10
Specijalne tehnike 5
Osnove matematike 5

Nedrvni materijali

Strojevi u stolarstvu

CNC tehnologije u obradi drva
Strojna izrada drvnih vezova

Uvod u izradu namjestaja

Namjestaj od masivnog drva
Plocasti namjestaj

Specijalne tehnologije u obradi drva
Podatci i financijska pismenost
Analiticka geometrija

NN W|I[N|O [~ U|w|N

CNC obrada drva 4
Drvene konstrukcije 6
Drvena stubista 6
Gradevinska stolarija 11
Organizacija i komercijalno poslovanje 4
Geometrija 4
Stolarski projekt 3
Ukupno k]
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VOZAC MOTORNOG VOZILA / VOZACICA MOTORNOG VOZILA

Prevozi teret u cestovnom prometu. Aktivno sudjeluje u planiranju i pripremi prijevoza,
preuzima i ukrcava teret koriste¢i ru¢nu skladisnu mehanizaciju te ga uévriéuje
koriste¢i opremu za ucvrséivanje i vezivanje tereta. Vozi teretna motorna vozila, upravlja
prijevoznom dokumentacijom i vrsi kontrolni pregled vozila. U vozniji i rukovanju teretom
pridrzava se pravila sigurnosti na radu i zastite okolisa. Stjecanjem kvalifikacije vozac
motornog vozila stjece se i vozacka dozvola C kategorije.

U prijevozu putnika obavlja poslove uglavnom u kabini svoga vozila, a prema potrebi i
na otvorenom. Tijekom rada izlozen je sku¢enom prostoru, dugotrajnom sjedenju, radu u
neugodnim uvjetima kod odrZavanja (vlaga, izlozenost ispusnim plinovima, kisa, snijeg),
monotoniji uslijed duge voznje, voznji nocu, voznji u otezanim vremenskim uvjetima,
prometnim nesre¢ama, neritmi¢nosti smjena i radnoga vremena, stalnom izbivanju od
kuce i agresivnom ponasanju putnika. U prijevozu tereta obavlja poslove uglavnom u
kabini teretnog vozila, a prema potrebi tijekom ukrcaja i iskrcaja robe, carinskih pregleda
ponekad i na otvorenom.

Zdravstveni zahtjevi i zapreke propisani su podzakonskim aktom koji se odnosi na vozace
II. skupine.

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2. RAZRED 3.RAZRED
predmeta l.Ll;l:rEr;o
bl b cover Gl el copr beled beled coerbodon

Hrvatski jezik 3 105 6 3 105 6 3 96 6 18
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 64 4 12
Tjelesnai zdravstvena 3 70 5 5 70 5 5 64 5 6
kultura
Povijest 2 70 3 3
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 1 35 1 1 32 1
Ukupno 10 350 16 8 280 13 8 256 13 42
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Il. OBVEZNI STRUKOVNI DIO

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED

Moduli
CSVET CSVET CSVET
Cestovna infrastruktura i terminali 13
Vozila u cestovnom prometu 8
Prometna kultura i komunikacija u prometu 8
Prva pomo¢ i zasdtita na radu u prometu i logistici 3
Osnove matematike u struci 4
Informacijsko-komunikacijska tehnologija 4

Ukupno 40
Pogonska energija i odrzavanje cestovnih vozila

Prometni propisi i sigurnosna pravila u cestovnom prometu

Teret kao predmet prijevoza u cestovnom prometu

Prekrcajna mehanizacija i rukovanje vilicarom

Prometni tokovi i mobilnost
Pruzanje prve pomoci u prometnoj nesreci
Jednadzbe i funkcije u struci

W b |0 (O | D DN

Tehnologija prijevoza putnika
Nadzor i dokumentacija u cestovhom prometu

Tehnologija prijevoza tereta

Upravljanje teretnim motornim vozilom

Sigurnost cestovnog prometa
Geometrija i financijska pismenost u struci
Poslovna komunikacija na stranom jeziku

AW A (D|O|0 |
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Programi obrazovanja za pomoc¢na zanimanja

Nastavni plan za sva pomocna zanimanja ¢ine opdi sadrzaji, tehnologija zanimanja, te
stru¢na praksa. Razlika izmedu pojedinih programa je u sadrzaju tehnologije zanimanja
i stru¢ne prakse.

RAZRED, SATI, BODOVI
Naziv nastavnoga 1. RAZRED 2. RAZRED 3.RAZRED e
upno
predmeta CoVET
broj sati tjedno CSVET broj sati tjedno CSVET broj sati tjedno CSVET bodova
Hrvatski jezik 3 4 3 4 3 3 11
Politika i gospodarstvo 1 1 1
Tjelesna i zdravstvena 5 2 5 2 5 2 6
kultura
Matematika 3 4 2 2 2 2 8
Informatika 1 1 1 1 1 1 3
Strani jezik 1 1 1 1 1 1 3
Covjek i okolina 1 1 1 2
Ukupno 11 13 10 11 10 10 34

POMOCNI ADMINISTRATOR / POMOCNA ADMINISTRATORICA

Obavlja osnovne administrativne poslove u poslovnom okruzenju, uklju¢ujuéi organizaciju
i odrzavanje uredske dokumentacije te komunikaciju s klijentima i kolegama. Pomaze u
vodenju sluzbene dokumentacije, dopisivanju te koristenju uredske tehnologije i opreme.
Sudjeluje u radu na poslovnim planovima, osnovnim knjigovodstvenim zadacima i
komunikaciji unutar poslovnog okruzenja.

Radi u sjedec¢em poloZaju u zatvorenom prostoru uz uporabu umjetnog svjetla te koristi
racunalo, telefon, mobitel i fotokopirni uredaj, uredaj za elektronicko arhiviranje i uredaj
za skeniranje.

POMOCNI CVJECAR / POMOCNA CVJECARICA

Sudjeluje i pomaze u osnovnim poslovima uzgoja, njege i aranZziranja cvijeca. Upoznaje
se s razlic¢itim cvjetnim vrstama i ukrasnim biljkama za unutarnje uredenje te pomaze u
njihovoj proizvodniji i odrzavanju. Pomaze pri pripremi biljnog materijala i repromaterijala
u cvjecarnici, sudjeluje u izradi jednostavnih cvjetnih dekoracija i aranZmana, pomaze u
radu sa suhim cvije¢em, plodovima i ukrasnim zelenilom te u izradi vrtova u boci, buketa
i vijenaca po narudzbi ili za neposrednu prodaju, koristeci elemente oblikovanja cvjetnog
aranzmana, tehni¢ka pomagala i dekorativne dodatke. Osigurava kvalitetu biljnog
materijala.

Posao se odvija zatvorenom prostoru (cvjecarnica, vrtni centar) pri temperaturi koja ne bi
smjela biti visa od 18°Cii pri tome je ucestalo u dodiru s vodom i biljnim materijalom. Radi
na uredenju unutarnjih prostora i moze biti izloZzen radu na visini, a kada radi na uredenju
vanjskih prostora (uredenje pozornica, ulaza, balkona i sl.) moze biti pod utjecanjem
klimatskih uvjeta.
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Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija ukljucuje potrebnu minimalnu
tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na pelud i ubode kukaca, minimalne
motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta, minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje
boja potrebnih za izvodenje skolskih zahtjeva (uklju¢ujuci u¢enje temeljeno na radu) i
svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

POMOCNI GRAFICKI RADNIK DORADE / POMOCNA GRAFICKA RADNICA DORADE

Pomaze u obavljanju raznih poslova u grafi¢ckoj proizvodnji, od oblikovanja teksta do
dorade grafi¢kih proizvoda. Upoznaje se s osnovnim grafickim materijalima, postupcima
tiska i tehnikama dorade. Pomaze pri izradi mekih uveza, graficke ambalaZe te sudjeluje
u ru¢nom knjigovestvu, posebno u izradi tvrdih uveza. U radnom se okruzenju pridrzava
pravila sigurnosti i zastite na radu te komunicira i suraduje s ostalim ¢lanovima tima.
Zaposljava se u grafickim radionicama, knjigoveznicama i tvrtkama koje se bave
proizvodnjom ambalaZe. Zaposljava se i u tiskarama, u grafi¢koj i izdavackoj industriji.
Radi u smjenama, pretezno stojeci u prostorima u kojima vlada buka i vibracije strojeva,
papirna i kartonska prasina te miris boja i ljepila.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na alergene prisutne prilikom
graficke dorade i uvezivanja, minimalne motoricke sposobnosti gornjih ekstremiteta,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje skolskih
zahtjeva (ukljucujuci uc¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu
osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa
obrazovanja.

POMOCNI KONOBAR / POMOCNA KONOBARICA

Sudjeluje u pripremnim i pomo¢nim poslovima u ugostiteljskom odjelu hrane i pica.
Pomaze u skladistenju namirnica, pripremi stolova i opreme za posluzivanje te osigurava
urednost radnog prostora. Pomaze pri posluzivanju hrane i pic¢a. Upoznaje se s osnovama
poslovne komunikacije te zbrinjava otpad prema ekoloskim standardima.

Radi u ugostiteljskim objektima iz skupina hoteli, kampovi, ostali objekti za smjestaj,
restorani i barovi u kojima se usluzuju jela i pi¢a u svrhu prezentacije, degustacije i
prodaje. Odgovoran je za pripremanje i ¢is¢enje inventara za usluzivanje i malog stolnog
inventara, asistiranje u nadopunjavanju namirnica i inventara, pripremanje restoranske
sale za pocetak rada, ¢iS¢enje stolova, postavljanje Ciste postave za upotrebu, odrzavanje
Cistoce buffeta, asistiranje pri smjestanju gosta za stol i pri posluzivanju hrane i pica te
ljubazno ophodenje prema gostima. Rukuje aparatima za tople i hladne napitke te
balansira gotovim jelima i pi¢ima prilikom donosenja za stol.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne
zahtjeve, raspoznavanje osnovnih boja, minimalne slusne zahtjeve i minimalnu
mogucnost sporazumijevanja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (ukljucujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.



POMOCNI KUHAR / POMOCNA KUHARICA

Pomaze u razlicitim poslovima u kuhinji, ukljuc¢ujuci pripremu, obradu i skladistenje
ziveZznih namirnica. Upoznaje se s osnovnim higijenskim i sigurnosnim mjerama u
ugostiteljstvu te pomaze u odrzavanju cistoce i urednosti kuhinjskog prostora. Sudjeluje
u tehnoloskim postupcima obrade namirnica i gotovljenju jela prema uputama glavnog
kuhara. Pomaze pri izdavanju gotovih jela te osigurava pravilno skladistenje i upravljanje
zalihama.

Uglavnom radi u zatvorenom prostoru, a prema potrebi i na otvorenom prostoru a uvjeti
rada se razlikuju ovisno o lokaciji usluznog mjesta. Pri radu cesto je izloZen umjetnoj
rasvjeti, temperaturnim oscilacijama, mokrim i skliskim povrsinama, ostrim i lomljivim
predmetima, ulasku u hladne komore i sli¢no. Posao uglavnom obavlja stojeci, u hodu, uz
povremeno sagibanje i dizanje teskih tereta.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo teZih alergija na brasno ili kontaktne alergije na
prehrambene proizvode, odsustvo intolerancije na brasno, minimalno o¢uvani integritet
koZe na Sakama i podlakticama, minimalne motori¢ke sposobnosti, minimalne vidne
zahtjeve, raspoznavanje osnovnih boja i osjet njuha i okusa potrebnih za izvodenje
Skolskih zahtjeva (ukljucujuci u¢enje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz
obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog
procesa obrazovanja.

POMOCNI PEKAR / POMOCNA PEKARICA

Pomaze u pripremi i proizvodnji pekarskih proizvoda, pridrzavajuci se pravila sigurnosti i
higijene. Sudjeluje u pripremnim radovima, ukljucujuéi rukovanje sirovinama i opremom.
Pomaze u izradi kruha, peciva, tijesta, tjestenine i drugih pekarskih proizvoda te pra¢enju
receptura i tehnika izrade. PomaZe pri odrzavanju kvalitete proizvoda, pakiranju i
oznacavanju gotovih proizvoda. U radu komunicira s ¢lanovima tima te pridonosi
odrzivosti u pekarstvu.

Posao se odvija u zatvorenom prostoru s umjetnom rasvjetom u kojem je prisutna visoka
temperatura (u pogonu za proizvodnju) ili niska temperatura (hladnjaci, zamrzivaci). Buka
je neprestano prisutna. Radi u stoje¢em i savijenom poloZzaju uz ucestalo sagibanje uz
dugotrajan koordinirani rad ruku i nogu. Posao se moze odvijati izmjenom dnevnog i
noc¢nog rada.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija ukljucuje potrebnu minimalnu
tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na brasno, odsustvo intolerancije na brasno,
minimalno ocuvani integritet koZze na Sakama i podlakticama, minimalne motoricke
sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje osnovnih boja te osjet njuha i
okusa potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (uklju¢ujuci u¢enje temeljeno na radu)
i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

263



264

POMOCNI RADNIK ZA UREDENJE INTERIJERA / POMOCNA RADNICA ZA UREDENJE
INTERLJERA

Pomaze u razli¢itim gradevinskim i zavrSnim radovima unutar prostora. Upoznaje se s
materijalima i tehnikama za grube i zavrSne gradevinske radove te sudjeluje u njihovom
izvodenju. Pomaze pri soboslikarskim radovima, priprema podloge, koristi odgovarajuce
alate i materijale te izvodi osnovne radove bojenja i oblaganja. U podrucju suhe gradnje
pomaze pri postavljanju podova i zidova te sudjeluje u oblaganju i montiranju gotovih
elemenata.

Posao obavlja na gradilistu, u privatnim zgradama i ku¢ama. Rad obavlja uglavhom u
zatvorenom prostoru, ali i na otvorenom (terase, stubista). Tijekom rada je Cesto izloZen
djelovanju radnog okolisa (prasina, propuh, opasne kemikalije), nepovoljnim polozajima
tijela (kle¢anje, ¢ucanje, stajanje, sagibanje), dizanju i prijenosu teZih tereta te rukovanju
alatima.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na boje i ostala sredstva koja se
koriste u uredenju interijera, minimalno ocuvani integritet koZe na $akama i podlakticama,
odsustvo poremecajaravnoteze, stabilno stanje svijesti, minimalne motoric¢ke sposobnosti,
minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje skolskih
zahtjeva (ukljucujuci ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu
osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa
obrazovanja.

POMOCNI STOLAR / POMOCNA STOLARICA

Pomaze u izradi i obradi drvenih proizvoda u stolarskoj radionici te obavlja pomoc¢ne
poslove vezane uz izradu namjestaja i gradevne stolarije uz upute i nadzor. Sudjeluje
u susenju i savijanju drva, pomaze u radu s ru¢nim mehaniziranim alatima i strojevima
za obradu drva te obavlja zadatke pripreme podloge i sastavljanja drvenih proizvoda.
Sudjeluje u terenskom radu, skladistenju materijala i odrzavanju urednosti radnog
prostora. Pomaze pri ukrasavanju drva, transportu i pakiranju gotovih proizvoda.

Poslove obavlja u razli¢itim radnim okruzenjima (stolarskim radionicama, tvornicama
namjestaja i drvno-industrijskim pogonima) gdje je po pitanju posebnih uvjeta rada
vrlo Cesto izloZzen buci i vibraciji, prasini i umjetnoj rasvjeti. Prilikom rada izloZzen je i
dugotrajnom stajanju, ucestalom sagibanju te dugotrajnom koordiniranom radu ruku i
nogu.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, odsustvo tezih alergija na drvnu prasinu, minimalne
motoricke sposobnosti i minimalne vidne zahtjeve potrebnih za izvodenje 3kolskih
zahtjeva (uklju¢ujuci ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu
osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa
obrazovanja.



POMOCNI UGOSTITELJ / POMOCNA UGOSTITELJICA

Pomaze u razli¢itim pripremnim i zavrsnim poslovima u ugostiteljskim objektima, pri
pripremnim radovima u odjelu hrane i pi¢a, odrzava ¢istocu i urednost prostora te
zbrinjava otpad. Sudjeluje u poslovima odrzavanja ugostiteljskih prostorija i opreme te
pomaze u domacinstvu. Koristi informacijsko - komunikacijsku tehnologiju za evidenciju
i pracenje narudzbi. Pomaze u zavrsnim poslovima posluZivanja hrane i pi¢a uz pravilnu
poslovnu komunikaciju u ugostiteljstvu.

Radi u standardnim uvjetima i najées¢e u zatvorenom prostoru. Posao se prvenstveno
odvija u stoje¢em polozZaju te zahtjeva konstantno kretanje, dizanje tereta i cesto
sagibanje. Poslovi Cesto uklju¢uju bu¢no okruZenje, umjetnu rasvjetu, temperaturne
oscilacije, mokre i skliske povrsine, ostre i lomljive predmete, ulazak u hladne komore i
sli¢no.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnutjelesnuspremnost,minimalnoocuvaniintegritetkozenasakamaipodlakticama,
minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve, raspoznavanje osnovnih
boja, minimalne slusne zahtjeve i minimalnu mogucnost sporazumijevanja potrebnih
za izvodenje Skolskih zahtjeva (ukljucuju¢i ucenje temeljeno na radu) i svladavanje
ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i pomagala tijekom
cjelokupnog procesa obrazovanja.

POMOCNI VODOINSTALATER / POMOCNA VODOINSTALATERKA

Pomaze u obavljanju osnovnih vodoinstalaterskih poslova, ukljucujudi pripremu radnog
mjesta, mjerenje i zacrtavanje te odrzavanje alata. Upoznaje se s materijalima u struci i
osnovnim tehnikama obrade materijala. Pomaze pri spajanju vodovodnih cijevi, ugradnji
sanitarne opreme i armature, obavlja pripremne radove za instalacije te sudjeluje u
montazi i ispitivanju cjevovoda. Suraduje s ostalim ¢lanovima tima u radnom okruzenju.
Radi u otvorenim, zatvorenim ili poluzatvorenim prostorima, na novogradnjama i u
nedovrsenim objektima gdje je izlozen promjenama temperature, vlazi, propuhu,
neugodnim mirisima te prljavstini. Posao obavlja stojeci, ali se i saginje te ¢esto mijenja
polozajtijela (okrece se, penje, ¢uéi, kleci). Cesto radii na skelamai ljestvama te povremeno
i u tijesnom prostoru, gdje je potrebno biti spretan i snalaZljiv. Prenosi terete, nosi ih na
vise katove (osobito u nedovrsenim objektima), gura ih ili dize.

Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija za kvalifikaciju ukljucuje potrebnu
minimalnu tjelesnu spremnost, minimalno ocuvani integritet koZze na 3akama
i podlakticama, minimalne motoricke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve i
raspoznavanje osnovnih boja potrebnih za izvodenje 3kolskih zahtjeva (ukljucujudi
ucenje temeljeno na radu) i svladavanje ishoda u¢enja uz obvezu osiguravanja potrebne
razumne prilagodbe i pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.

POMOCNI VRTLAR / POMOCNA VRTLARICA

Pomaze u osnovnim poslovima vezanim uz uzgoj povréa, voca, zacinskog i ljekovitog bilja.
Sudjeluje u pripremi zemljista, proizvodnji presadnica i sadnica te obavlja osnovne radove
u povrcarstvu, vocarstvu i cvjecarstvu. Primjenjuje razli¢ite vrtne tehnike i alate. Pomaze
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u odrzavanju razli¢itih tipova vrtova i primjenjuje odrzive tehnike vrtlarenja i ekoloske
metode uzgoja. Sudjeluje u osnovnim poslovima vinogradarske proizvodnje te upoznaje
razlicite vrste voca i njihov uzgoj.

Posao obavlja na otvorenom i u zasti¢enim prostorima uz dugotrajno stajanje i ¢esto
sagibanje. Na otvorenom je izloZzen promjenjivim vremenskim uvjetima (hladnodi, vrudini,
kisi), a u zatvorenim prostorima visokoj vlaziivrucini. Mnogi poslovi sezonskog su karaktera
zbog cega je u odredenom periodu izloZzen veéim opterecenjima. U svom poslu koristi
se jednostavnim strojevima i uredajima, kao i ostrim alatom i priborom. Povremeno je u
doticaju sa razli¢itim sredstvima za zastitu bilja. Posao je moguce je prilagoditi osobama
sa smanjenim motori¢kim sposobnostima uvodenjem proizvodnje na visokim gredicama.
Zdravstvena sposobnost za stjecanje kompetencija ukljucuje potrebnu minimalnu tjelesnu
spremnost, odsustvo tezih alergija na alergene prisutne u vrtu, povrtnjaku, cvjetnjaku i
vinogradu, minimalne motoric¢ke sposobnosti, minimalne vidne zahtjeve i raspoznavanje
osnovnih boja potrebnih za izvodenje Skolskih zahtjeva (uklju¢ujuci u¢enje temeljeno na
radu) i svladavanje ishoda ucenja uz obvezu osiguravanja potrebne razumne prilagodbe i
pomagala tijekom cjelokupnog procesa obrazovanja.



IX. UCENICKI DOMOVI

Odlukom o uvjetima za prijam ucenika u ucenicke domove koju svake godine u lipnju
donosi Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, utvrduju se uvjeti za prijam ucenika
u ucenicke domove u Republici Hrvatskoj. Natjecaj za upis uéenika u ucenicke domove
objavljuje se svake godine zajedno s Natjecajem za upis ucenika u prve razrede srednjih

skola.

Za prijavu na natjecaj potrebni su sljede¢i dokumenti:

prijavnica na natjecaj za upis u ucenic¢ki dom (preuzima se u u¢enickom domu ili
se isprinta s mrezne stranice doma),

preslika svjedodzbi 5., 6., 7. i 8. razreda osnovne 3kole (ili dokaz o uspjehu u
zavrsnom razredu),

potvrda o upisu u srednju Skolu (nakon upisa u srednju Skolu) ili potvrda o mjestu
koje je ucenik/ca zauzeo/la na konacnoj ljestvici poretka s potpisom ravnatelja i
pecatom skole,

domovnica (radi prijave boravista),
uvjerenje o prebivalistu ili osobna iskaznica,
potvrda nadleznog Skolskog lije¢nika za boravak u domu te

ostali dokumenti koji mogu utjecati na pravo prednosti za prijam u ucenicki dom
(sukladno Odluci o uvjetima).

Ukoliko vam je potreban smjestaj u neki od ucenickih domova, vise informacija moci cete
pronaci na mreznoj stranici Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih: mzom.gov.hr.

Informacije o u¢eni¢kim domovima koji se nalaze u pojedinim Zupanijama mozete pronaci
na sljedecim stranicama.
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DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA

NAZIV DOMA | KONTAKT

Zenski dac¢ki dom Dubrovnik

Branitelja Dubrovnika 27, 20000 Dubrovnik
tel 020/423-684

fax 020/423-687

e-mail: ss-dubrovnik-510@skole.htnet.hr

SMJESTAJNI KAPACITET

Zenski
Kapacitet: 100 ucenica

Muski uc¢enicki dom Dubrovnik

Svetog kriza 8, 20000 Dubrovnik

tel 020/418-513

fax 020/418-470

e-mail: ss-dubrovnik-511@skole.htnet.hr

Muski
Kapacitet: 82 ucenika

Ucenicki dom Paola di Rosa

Volantina 1, 20000 Dubrovnik
tel 020/441-110

fax 020/441-111

e-mail: paoladirosa@di-rosa.org

Zenski
Kapacitet: 111 ucenica

SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA

NAZIV DOMA | KONTAKT

SMJESTAJNI KAPACITET

Ucenicki dom Split

Matice hrvatske 13, 21000 Split

tel. 021/453-060

fax. 021/453-066

web: www.dom-ucenicki-st.skole.hr

MjeSoviti
Kapacitet: 516 ucenika/ucenica

Zenski dacki dom Split

Ciril Metodova 26, 21000 Split
tel. 021/420-507
web: www.zenskidjackidom-split.hr

Zenski
Kapacitet: 153 ucenice

Ucenicki dom Srednje Skole “Brac¢a Radi¢”

Put poljoprivrednika 5, 21217 Kastel Stafili¢-Nehaj
tel: 021/234-505

fax. 021/234-599

web: www.ss-bracaradic-kastelstafilicnehaj.skole.hr

Mjesoviti
Kapacitet: 81 ucenika/ucenica




Uéenicki dom Klesarske skole Puéiséa

Nova riva 3, 21412 Pucidca Mugki
tel: 021/718-366 Kapacitet: 57 u¢enika
fax. 021/633-076

e-mail: klesarska-skola@st.htnet.hr
web: www.klesarskaskola.hr

SIBENSKO-KNINSKA ZUPANLJA

Na podru¢ju ove Zupanije nema ucenickih domova.

ZADARSKA ZUPANIJA

NAZIV DOMA | KONTAKT SMJESTAJNI KAPACITET

Srednjoskolski dacki dom

Obala kneza Branimira 10/A, 23000 Zadar Mjesoviti
tel: 023/224-840 Kapacitet: 300 u¢enika/ucenica
fax: 023/213-490

e-mail: djacki-dom@zd.htnet.hr
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Prilog 1:

Popis podrucnih sluzbi i podrucnih ureda Hrvatskoga zavoda za

zaposljavanje

PODRUCNA SLUZBA/
URED

Bjelovar

ADRESA

Andrije Kacica Miosica 7, Bjelovar

KONTAKT

telefon: 043/611-100

e-mail: HZZ Bjelovar@hzz.hr

Cakovec

Bana Josipa Jelaci¢a 1, Cakovec

telefon: 040/396-800
e-mail: HZZ.Cakovec@hzz.hr

Dubrovnik

Put Vladimira Nazora 5, Dubrovnik

e-mail: HZZ.Dubrovnik@hzz.hr

telefon: 020/433-700

telefon: 053/617-260

Gospic

Budacka 1, Gospic

e-mail: HZZ.Gospic@hzz.hr

Karlovac

Domobranska 19, Karlovac

telefon: 047/606-400
e-mail: HZZ Karlovac@hzz.hr

Krapina

Ulica Ksavera Sandora Dalskog 4, Krapina

telefon: 049/382-252

e-mail: HZZ Krapina@hzz.hr

Krizevci

Ul. kralja Tomislava 20, Krizevci

telefon: 048/681-904

e-mail: HZZ Krizevci@hzz.hr

Kutina

Crkvena 13, Kutina

telefon: 044/691-370
e-mail: HZZ Kutina@hzz.hr

Osijek

Kneza Trpimira 2, Osijek

telefon: 031/252-500

e-mail: HZZ.Osijek@hzz.hr

Pozega

Alojzija Stepinca 5, Pozega

telefon: 034/638-400

e-mail: HZZ.Pozega@hzz.hr

Pula

Benediktinske opatije 3, Pula

telefon: 052/375-700
e-mail: HZZ.Pula@hzz.hr

Rijeka

Bulevar oslobodenja 14, Rijeka

telefon: 051/406-111
e-mail: HZZ Rijeka@hzz.hr
telefon: 044/659-100

Sisak

Kralja Tomislava 15, Sisak

e-mail: HZZ.Sisak@hzz.hr
telefon: 035/405-960

Slavonski Brod

Vukovarska 11, Slavonski Brod

e-mail: HZZ.Slavonskibrod@hzz.hr
telefon: 021/310-555

Split

Bihacka 2/c, Split

e-mail: HZZ.Split@hzz.hr

telefon: 022/201-111

Sibenik

Matije Gupca 42 A, Sibenik

e-mail: HZZ.Sibenik@hzz.hr

Varazdin

Baruna Trenka 56, Varazdin

telefon: 042/401-500

e-mail: HZZ Varazdin@hzz.hr

Vinkovci

Jurja Dalmatinca 27, Vinkovci

telefon: 032/331-155

e-mail: HZZ.Vinkovci@hzz.hr

Virovitica

Antuna Mihanovica 40, Virovitica

telefon: 033/638-300
e-mail: HZZ .Virovitica@hzz.hr

Vukovar

Vladimira Nazora 12, Vukovar

telefon: 032/599-444

e-mail: HZZ.Vukovar@hzz.hr

Zadar

Kralja Stjepana Drzislava 7, Zadar

telefon: 023/300-800
e-mail: HZZ.Zadar@hzz.hr

Zagreb

Ul. kralja Zvonimira 15, Zagreb

telefon: 01/4699-999

e-mail: HZZ.Zagreb@hzz.hr
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Prilog 2: Popis Centara za informiranje i savjetovanje o karijeri (CISOK)

ADRESA KONTAKT
Bjelovar Ulica Vatroslava Lisinskog 4, Bjelovar tgl.ef.on: 04.3/639'255
e-mail: cisok-bjelovar@hzz.hr
Cakovec lvana Mazuranica 2, Cakovec tglefon: 040/395-452
e-mail: cisok-cakovec@hzz.hr
Dubrovnik Ulica doktora Ante Starcevica 29, telefon: 020/641-380
Dubrovnik e-mail: cisok-dubrovnik@hzz.hr
., - L telefon: 053/617-269
Gospic Kanitka 9, Gospi¢ e-mail: cisok-gospic@hzz.hr
Karlovac Mazuranic¢eva obala 2, Karlovac tglefon: 047/658-925
e-mail: cisok-karlovac@hzz.hr
R v - telefon: 048/853-771
Koprivnica Ivana Mestrovica bb, Koprivnica e-mail: cisok-koprivnica@hzzhr
. . & . telefon: 049/300-830
Krapina Ulica Ksavera Sandora Palskog 2, Krapina e-mail: cisok-krapina@hzz.hr
.. L . telefon: 031/201-149
Osijek Trg Ante Starcevica 3, Osijek e-mail: cisok-osiick@hzz.hr
N ’ L . telefon: 034/637-079
Pozega Stjepana Radica 30, Pozega e-mail: cisok-pozeaa@hzz.hr
Pula Carrarina 5, Pula telgfop: 052/375-730
e-mail: cisok-pula@hzz.hr
Rijeka

Milana Smokvine Tvrdog 6, Rijeka e-mail: cisok-rijeka@hzz.hr

Slavonski Brod

Ul. Ante Starcevica 5, Slavonski Brod telefon: 035/449-089

e-mail: cisok-slavonskibrod@hzz.hr

Split

Bana Jelacica 17, Split telefon: 021/682-940, 021/682-941

e-mail: cisok-split@hzz.hr

Sibenik

Matije Gupca 42 A, Sibenik telefon: 022/336-824

e-mail: cisok-sibenik@hzz.hr

Varazdin

Ulica Ivana Kukuljevi¢a 12, Varazdin telefon: 042/302-179

e-mail: cisok-varazdin@hzz.hr

Virovitica Ferde Rusana 6, Virovitica e-mail: cisok-virovitica@hzz.hr

Vukovar

Vladimira Nazora 16, Vukovar telefon: 032/637-441

e-mail: cisok-vukovar@hzz.hr

Zadar Dalmatinskog sabora 6, Zadar telefon: 023/311-949
e-mail: cisok-zadar@hzz.hr

Zagreb 1

Ulica Marina Tartaglie 2A, Zagreb telefon: 01/6449-627

e-mail: cisok-zagreb1@hzz.hr
Zagreb 2

Savezne Republike Njemacke 6, Zagreb telefon: 01/6447-305

e-mail: cisok-zagreb2@hzz.hr
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Prilog 3: Popis podruc¢nih obrtnickih komora

PODRUCNE

OBRTNICKE KOMORE

ADRESA

KONTAKT

Obrtnicka komora
Zagreb

llica 49, Zagreb

telefon: 01/4806-555
web: http://www.okz.hr
e-mail: ok.zagreb@hok.hr

Obrtnicka komora
Krapinsko-zagorske
Zupanije

Ulica Frana Galovica 7D, Krapina

telefon: 049/300-545
web: http://www.okkzz.hr
e-mail: ok.krapina@hok.hr

Obrtni¢ka komora
Sisacko-moslavacke
Zupanije

Ulica Ante Starcevica 13, Sisak

telefon: 044/521-134
web: http://www.ok-smz.hr
e-mail: ok.sisak@hok.hr

Obrtnicka komora
Karlovacke zupanije

Jurja Haulika 14, Karlovac

telefon: 047/612-058
web: http://www.okkz.hr
e-mail: ok.karlovac@hok.hr

Obrtnicka komora
Varazdinske zupanije

Branka Vodnika 4, Varazdin

telefon: 042/302-950
web: http://www.obrtnicka-
komora-vz.hr
e-mail: ok.varazdin@hok.hr

Obrtnicka komora
Koprivnicko-krizevacke
Zupanije

Bjelovarska cesta 75 a, Koprivnica

telefon: 048/623-408
web: http://www.obrtnicka-
komora-koprivnica.hr
e-mail: ok.koprivnica@hok.hr

Obrtnicka komora
Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije

Junija Palmotica 1, Bjelovar

telefon: 043/242-242
web: http://www.okbj.hr
e-mail: ok.bjelovar@hok.hr

Obrtnicka komora
Primorsko-goranske
Zupanije

Vukovarska 21, Rijeka

telefon: 051/325-599
web: www.okpgz.hr
e-mail: ok.rijeka@hok.hr

Obrtnicka komora Licko-
senjske Zupanije

Kaniska 4, Gospic

telefon: 053/573-012
e-mail: ok.gospic@hok.hr

Obrtnicka komora
Viroviticko-podravske
Zupanije

Pavla Radica 3, Virovitica

telefon: 033/721-258
web: http://www.okvpz.hr
e-mail: ok.vpz@hok.hr

Obrtnicka komora
Pozesko-slavonske
Zupanije

Franje Thauzya 7, Pozega

telefon: 034/272-457
e-mail: ok.pozega@hok.hr

Obrtnicka komora
Brodsko-posavske
Zupanije

Petra Kresimira IV 46/1, Slavonski Brod

telefon: 035/447-017

web: http://www.okbp.hr
e-mail: ok.slavonski.brod@hok.hr

Obrtnicka komora
Osjecko-baranjske
Zupanije

Svilajska 35/I1, Osijek

telefon: 031/310-160
web: http://www.okobz.hr
e-mail: ok.osijek@hok.hr

Obrtnicka komora
Vukovarsko-srijemske
Zupanije

Ljudevita Gaja 17, Vinkovci

telefon: 032/333-304
e-mail: ok.vinkovci@hok.hr

Obrtnicka komora
Istarske Zupanije

Mletacka 12/, Pula

telefon: 052/216-153
web: http://www.ok-istre.hr/

e-mail: ok-istre@hok.hr
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PODRUCNE

OBRTNICKE KOMORE

Obrtnicka komora
Zadarske Zupanije

ADRESA

Siroka ulica 1, Zadar

KONTAKT

telefon: 023/301-805
web: http://www.obrtnicka-
komora-zadar.hr
e-mail: ok.zadar@hok.hr

Obrtnicka komora
Sibensko-kninske
Zupanije

Mandalinskih Zrtava 16 ¢, Sibenik

telefon: 022/311-715

web: http://www.ok-skz.hr
e-mail: ok.sibenik@hok.hr

Obrtnicka komora
Splitsko-dalmatinske
Zupanije

Rudera Boskovic¢a 28-30, Split

telefon: 021/470-114
e-mail: ok.split@hok.hr

Obrtnicka komora
Dubrovacko-neretvanske
Zupanije

Vukovarska 16, Dubrovnik

telefon: 020/323-550
web: http://www.du-hok.net
e-mail: ok.dubrovnik@hok.hr

Obrtnicka komora
Medimurske Zupanije

Ivana Gorana Kovacica 4, Cakovec

telefon: 040/312-643
web: http://www.obrtnicka-
komora-medjimurja.hr
e-mail: ok.cakovec@hok.hr
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