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Predmet: Stanje na tržištu rada Ličko-senjske županije u siječnju 2025.godine 

-dostavlja se 
 

Mjesečni statistički bilten Hrvatskog zavoda za zapošljavanje Područnog ureda Gospić  publikacija je 
koja izlazi jedanput mjesečno početkom mjeseca, a sadrži statističke podatke za prethodni mjesec s 
namjerom da se na jednom mjestu prikaže kretanja zaposlenosti, nezaposlenosti, mjere aktivne politike 
zapošljavanja te ostale bitne čimbenike tržišta rada Ličko-senjske županije tijekom proteklog mjeseca 
jednogodišnjeg razdoblja, te da se prikaže usporedba sa prethodnim mjesecom kao i istim razdobljem 
prethodne godine. Dio podataka odnosi se sumarno na Ličko-senjsku županiju odnosno Područni ured 
Gospić, dio podataka razvrstan je po jedinicama lokalne samouprave (gradovi i općine), te po 
ispostavama Područnog ureda Gospić. Područni ured Gospić ustrojen je za obavljanje djelatnosti na 
području Ličko-senjske županije sa sjedištem u Gospiću. Djelatnost se obavlja u 6 ispostava koje 
pokrivaju područje 12 jedinica lokalne samouprave koje navodimo abecednim redom: Donji Lapac 
(Općina Donji Lapac), Gospić (Grad Gospić, Općine Karlobag, Lovinac i Perušić), Novalja (Grad 
Novalja), Korenica (Općine Plitvička Jezera i Udbina), Otočac (Grad Otočac, Općine Brinje i Vrhovine) 
i Senj (Grad Senj). 

U nastavku dostavljamo „Stanje na tržištu rada Ličko-senjske županije u siječnju 2026.godine“. 
Detaljnije statističke informacije redovno se objavljuju u aplikaciji Statistika online 
http://statistika.hzz.hr/, a online verzije prethodnih mjesečnih statističkih biltena mogu se pronaći na  
web stranici www.hzz.hr. 
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Ukupna registrirana nezaposlenost  

Krajem siječnja 2026. godine u Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, Područnom uredu Gospić 
evidentirano je 1192 nezaposlenih osoba, što predstavlja 87 osoba odnosno 7,9% više nego u 
prethodnom mjesecu i 77 osoba ili 6,1% više nego u istom mjesecu prošle godine. 

Regionalni raspored nezaposlenosti  

Najveći broj nezaposlenih osoba u siječnju 2026. godine evidentiran je u ispostavama Gospić (Grad 

Gospić, Općine Karlobag, Lovinac i Perušić) – 328 osoba ili 27,5% od ukupnog broja nezaposlenih i Otočac 
(Grad Otočac, Općine Brinje i Vrhovine) - 295 ili 24,7%. Nakon njih slijede Korenica (Općine Plitvička Jezera 
i Udbina) - 208 ili 17,4% Senj (Grad Senj) -158 ili 13,3%, Donji Lapac (Općina Donji Lapac) - 131 ili 
11,0%, i Novalja (Grad Novalja) - 72 ili 6,0%. 
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Spolna i dobna struktura nezaposlenih osoba  

Od ukupnog broja nezaposlenih u siječnju 2026.g. evidentirano je 606 nezaposlenih žena i 586 
muškarca. Udio žena u ukupnim nezaposlenim osobama iznosi 52,2%, dok udio muškaraca iznosi 
47,8%. Što se tiče starosne strukture najveći udio u ukupnom broju nezaposlenih osoba imaju 
nezaposlene osobe stare između 20-24 godine 13,2% i od 25-29 godina 11,9%.  
 
 
Ulasci u evidenciju nezaposlenih 
 
Tijekom prosinca 2025. godine u Područnom uredu Gospić prijavljeno je 227 novih nezaposlenih 
osoba od čega 116 ili 51,1% žena i 111 ili 48,9% muškarca. Priljev u registriranu nezaposlenost je za 
51 osobu ili 29% više nego prethodnog mjeseca i za 16 osoba ili 7,6 % više nego u siječnju 2025.g. 
 

Izlasci iz evidencije nezaposlenih 

U izvještajnom mjesecu ukupno je iz evidencije nezaposlenih izašlo 140 osoba od čega 81 ili 57,9% 
žena i 59 ili 42,1% muškarca. Od toga je zaposlena 71 osoba i to 68 zasnivanjem radnog odnosa i 
3 temeljem drugih poslovnih aktivnosti (registriranje obrta, slobodnog zanimanja ili djelatnosti 
poljoprivrede i šumarstva). Zbog zasnivanja radnog odnosa iz evidencije je izašlo 68 osoba od čega 39 
žena i 29 muškarca što je za 21,4% više nego u prethodnom mjesecu i za 6,3% manje  nego u isto 
vrijeme prošle godine.  

Prijavljena slobodna radna mjesta  

Tijekom siječnja 2026.g. prijavljeno je 111 slobodnih radnih mjesta, što je za 16 ili 16,8% više nego u 
prethodnom mjesecu i za 289 radnih mjesta ili 72,3% manje nego u siječnju prošle godine. Najviše 
prijavljenih potreba (m/ž) bilo je u sljedećim zanimanjima:  odgojitelj predškolske djece 19, medicinska 
sestra opće njege 8, elektromonter 7, recepcionar 6, kuhar, prodavač, radnik na proizvodnoj liniji po 5, 
njegovatelj u ustanovi i čistač po 4 tražena radnika, vozač hitne pomoći i vozač lakog dostavnog vozila 
po 3 tražena radnika itd. 

 

Korisnici novčane naknade 

U siječnju 2026.g. registriran je 371 korisnik novčane naknade što predstavlja 31,1% od ukupnog 
broja nezaposlenih osoba u PU Gospić. U Područnom uredu Gospić tijekom siječnja ukupno je 
isplaćeno 281.779,64 EUR za novčane naknade nezaposlenim osobama, a prosječna novčana 
naknada  iznosila je 738,04 EUR. 

 

Mjere aktivne politike zapošljavanja 

Tijekom siječnja 2026. godine u Programe za poticanje zapošljavanja uključene su 22 nezaposle 
osobe. Tako su na kraju siječnja 2026.g. bila 173 aktivna korisnika koji uključuju i korisnike iz 
prethodnog razdoblja. 

S poštovanjem,                                                                                                  
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