Hrvatski zavod za zaposljavanje

PRIOPCENJE ZA JAVNOST

PROMIJENE U EVIDENTIRANOJ NEZAPOSLENOSTI THEKOM SRPNJA TE
STANJE REGISTRIRANE NEZAPOSLENOSTI NA KRAJU SRPNJA 2026. GODINE

Zagreb, kolovoz 2026.



1. MIJESECNE PROMJENE U EVIDENTIRANOJ NEZAPOSLENOSTI TIJEKOM SRPNJA 2026.

1.1. Ulasci u evidenciju nezaposlenih

Ulasci u evidenciju nezaposlenih (tzv. novoprijavljene nezaposlene osobe) prema svome prethodnome
statusu aktivnosti mogu biti: iz rada (radnoga odnosa ili drugih poslovnih aktivnosti), iz redovitoga
Skolovanja te iz neaktivnosti (tj. oni koji nisu bili niti zaposleni niti su upravo zavrsili Skolovanje).

Tijekom srpnja 2026., u evidenciju nezaposlenih novoprijavljeno je ukupno 12.949 osoba (5,7% manje nego
u srpnju 2025. godine), i to: 9.117 osoba iz rada (70,4%), 1.979 osoba iz redovitoga Skolovanja (15,3%) te
1.853 osobe iz neaktivnosti (14,3%).
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S obzirom na djelatnost prethodnoga zaposlenja, izravno iz radnog odnosa najviSe je osoba doslo iz
sliedecih djelatnosti:

e Obrazovanje —2.234 osobe ili 24,6%

e Preradivacka industrija— 1.096 osobaili 12,0%

e Trgovina na veliko i malo —909 osoba ili 10,0%.

1.2. Izlasci iz evidencije nezaposlenih

Ukupno je tijekom srpnja 2026. iz evidencije nezaposlenih izaSlo 10.308 osoba, sto je 2,6% manje nego u
srpnju 2025. godine. Od toga je zaposleno 6.025 osoba, i to: 5.316 osoba (ili 88,2%) na temelju zasnivanja
radnoga odnosa i 709 osoba (ili 11,8%) na temelju drugih poslovnih aktivnosti (ostvarivanje mjese¢nog
primitka odnosno dohotka od druge samostalne djelatnosti vecega od prosje¢no isplaéene novcane
naknade u prethodnoj kalendarskoj godini, registriranje trgovackog drustva, obrta, prijava na
poljoprivredno osiguranje, zaposljavanje prema posebnim propisima, i dr.).
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Evidentirano zaposljavanje na temelju radnoga odnosa najées¢e se realiziralo u sljedec¢im
djelatnostima:
e Trgovina na veliko i malo — 884 osobe ili 16,6%
e Preradivacka industrija— 779 osoba ili 14,7%
e Smjestaj te priprema i usluzivanje hrane — 772 osobe ili 14,5%.

Gledano po Zupanijama, u zaposljavanju su predvodili: Splitsko-dalmatinska Zupanija (761 osoba ili 14,3%
od ukupnoga broja zaposlenih zasnivanjem radnog odnosa), Osjecko-baranjska Zupanija (619 osoba ili
11,6%) te Grad Zagreb (599 osoba ili 11,3%).

Istodobno, u srpnju 2026. godine 4.283 osobe izasle su iz evidencije nezaposlenih zbog ostalih razloga
sukladno Zakonu, npr. izlaska iz radne snage (umirovljenje, ukljucenje u redovito Skolovanje),
nepridrzavanja zakonskih odredbi (ne traze aktivno posao, neraspoloZivi za rad), odjave s evidencije i dr.

2. REGISTRIRANA NEZAPOSLENOST KRAJEM SRPNJA 2026. GODINE

Krajem srpnja 2026. godine u evidenciji Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje registrirane su 62.064
nezaposlene osobe.

U odnosu na prethodni mjesec broj nezaposlenih povecan je za 4,4% ili 2.641 osobu, a u usporedbi sa
srpnjem 2025. godine broj nezaposlenih smanjen je za 15,2% ili 11.119 osoba.

2.1. Nezaposleni prema spolu

U ukupnome broju nezaposlenih, Zene ¢ine 54,0% (33.510 osoba), a muskarci 46,0% (28.554 osobe). U
usporedbi s istim mjesecom prethodne godine, udio nezaposlenih Zena je smanjen, a muskaraca povecan
za 0,4 postotna boda.
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2.2. Nezaposleni prema dobi

S obzirom na dobnu strukturu, krajem srpnja 2026., mlade osobe (15 do 29 godina) Cine 24,3%
nezaposlenih, osobe primarne radne dobi (30 do 54 godine) 53,4%, a osobe zrele dobi (55+ godina) 22,3%.
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2.3. Nezaposleni prema razini obrazovanja

Osobe srednjoskolske razine obrazovanja Cine vecinu u strukturi nezaposlenih — 58,7%, osobe niZe razine
obrazovanja ¢ine 21,6%, a osobe visokoSkolske obrazovne razine cine 19,7% od ukupnoga broja

nezaposlenih.
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2.4. Nezaposleni prema trajanju nezaposlenosti

U srpnju 2026. godine 69,2% nezaposlenih osoba je bilo kratkotrajno u nezaposlenosti (do 12 mjeseci u
nezaposlenosti), dok je 19.120 osoba, tj. 30,8% dugotrajno nezaposleno (u nezaposlenosti duze od 12

mjeseci). Broj dugotrajno nezaposlenih smanjio se za 27,5% u odnosu na isti mjesec 2025. godine.
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2.5. Nezaposleni po Zupanijama

Najvedi apsolutni broj registriranih nezaposlenih osoba zabiljeZen je u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji 9.258
(ili 14,9% od ukupnoga broja u Hrvatskoj), Gradu Zagrebu (8.687 ili 14,0%) i Osjecko-baranjskoj Zupaniji
(8.006ili 12,9%), a najmaniji u Licko-senjskoj Zupaniji (664 ili 1,1%).
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4. AKTIVNA POLITIKA ZAPOSLIAVANJA

U programe aktivne politike zaposljavanja u razdoblju od sije¢nja do srpnja 2026. godine novouklju¢eno je
30.144 osobe, i to 14.255 muskaraca (47,3%) i 15.889 Zena (52,7%). Novouklju¢ene osobe obuhvacene su
sljede¢im mjerama:

e Obrazovanje i osposobljavanje —20.491 osoba (68,0%)

e Potpore za oCuvanje radnih mjesta — 2.516 osoba (8,3%)

e Potpore za samozaposljavanje — 2.279 osoba (7,6%)

e Potpore za pripravnistvo i mlade —2.111 osoba (7,0%)

e Potpore za zaposljavanje — 2.031 osoba (6,7%)

e Mobilnost radne snage - Biram Hrvatsku — 460 osoba (1,5%)
e Javni radovi — 245 osoba (0,8%)

e Potpore za usavrSavanje — 11 osoba (0,0%).

Tijekom prvih sedam mjeseci iz programa su izasle 32.554 osobe, tako da je na kraju srpnja 2026. bilo
27.973 aktivna korisnika mjera, od ¢ega 11.930 korisnika iz prethodnih godina (42,6%) i 16.043 korisnika iz
tekuce godine (57,4%).

Vrsta mjere Novoukljuceni | Aktivni korisnici
u 2026. 31.7.2026.
Potpore za zaposljavanje 2.031 3.803
Potpore za zaposljavanje 1.353 2.427
Potpore za zaposljavanje osoba uklju¢enih u Program POSAO+ 455 925
Potpore za zaposljavanje - zeleno/digitalno 223 451
Potpore za pripravnistvo i mlade 2.111 4.089
Potpore za pripravnistvo i mlade 1.781 3.335
Potpore za pripravnistvo i mlade - zeleno/digitalno 330 754
Potpore za usavr$avanje 11 1
Potpore za samozaposljavanje 2.279 8.793
Potpore za samozaposljavanje 1.970 7.574
Potpore za samozaposljavanje - zeleno/digitalno 309 1.219
Mobilnost radne snage - Biram Hrvatsku 460 1.354
Obrazovanje i osposobljavanje 20.491 9.663
\(l)abursz:);/anje za stjecanje kompetencija potrebnih za rad putem 17.844 3.888
Aktivacijski program 2.075 348
Obrazovanje nezaposlenih osoba i ostalih trazitelja zaposlenja 81 126
Osposobljavanje na radnom mjestu 491 301
Javni radovi 245 212
Potpore za ocuvanje radnih mjesta 2.516 58
Potpora za oc¢uvanje radnih mjesta - skradivanje radnog vremena 58 58
Mjera za zadrZavanje radnih mjesta u preradivackoj industriji 2.458 0
UKUPNO 30.144 27.973




